
studenata Univerziteta u Sarajevu ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo" br. 12/03 i 30/07).

^lan 26.
(Upis u sudski registar)

Stupanjem na snagu ove odluke Zavod je obavezan izvr{iti
promjene upisa u sudskom registru kod nadle`nog suda u
Sarajevu, u skladu sa zakonom i ovom odlukom.

^lan 27.
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stu pa na snagu osmog dana od dana objavljivanja 
u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-5374/12
05. marta 2012. godine

Sarajevo

Predsjedavaju}a
Skup{tine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali}, s. r.

Na osnovu ~lana 13. stav (1) ta~ka b) i ~lana 18. stav (1) ta~ka
b) Ustava Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo" br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01 i 28/04), ~lana 6.
Zakona o ustanovama ("Slu`beni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i
13/94), ~lana 53. stav (4), ~lana 119. kao i ~lana 234. st. (1) i (2) i
~lana 237. stav (1) Zakona o zdravstvenoj za{titi ("Slu`bene
novine Federacije BiH", broj 46/10), Skup{tina Kantona Sarajevo
na sjednici, odr`anoj dana 05.03.2012. godine, donijela je

ODLUKU

O PREUZIMANJU PRAVA I OBAVEZA OSNIVA^A I

USKLA\IVANJU ORGANIZACIJE I POSLOVANJA

JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO

KANTONA SARAJEVO

DIO PRVI - UVODNI DIO

^lan 1.
(Osniva~)

(1) Skup{tina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osniva~) je
Osniva~ Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo, koja je osnovana u cilju obavljanja
javno-zdravstvene djelatnosti na podru~ju Kantona Sarajevo.

(2) Ovom odlukom vr{i se preuzimanje prava i obaveza
Osniva~a i uskla|ivanje organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za za javno zdravstvo Kantona Sarajevo sa
odredbama Zakona o zdravstvenoj za{titi ("Slu`bene novine
Federacije BiH", broj 46/10), (u daljem tekstu: Federalni
zakon).

^lan 2.
(Naziv i sjedi{te)

(1) Zavod iz ~lana 1. stava (1) ove odluke nastavlja sa radom i
posluje pod nazivom: Javna ustanova Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod), u
dr`avnoj svojini.

(2) Sjedi{te Zavoda je u Sarajevu, ulica Dr Mustafe Pintola broj
1/3, llid`a.

^lan 3.
(Sta tus pravnog lica)

Zavod ima svojstvo pravnog lica i upisan je u sudski registar
kod nadle`nog suda u Sarajevu.

^lan 4.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Zavoda je obavljanje javno-zdravstvene
djelatnosti koja obuhvata:
a) predla`e programe zdravstvene za{tite iz djelokruga svog

rada;
b) provodi zdravstveno-statisti~ka istra`ivanja u cilju

pra}enja, procjene i analize zdravstvenog stanja
stanovni{tva, kao i organizacije i rada zdravstvenih
ustanova na podru~ju kantona;

c) prati, ocjenjuje i analizira zdravstveno stanje stanovni{tva,
kao i organizaciju i rad zdravstvenih ustanova na podru~ju
kantona;

d) planira, organizira i provodi aktivnosti promocije zdravlja
i zdravstvenog odgoja stanovni{tva;

e) u~estvuje u planiranju, predlaganju i provo|enju mjera za
spre~avanje, rano otkrivanje i suzbijanje hroni~nih
masovnih bolesti, uklju~uju}i i bolesti ovisnosti;

f) prati, analizira i ocjenjuje uticaj okoline i hrane na
zdravstveno stanje stanovni{tva na podru~ju kantona, te
predla`e mjere za unapre|enje stanja u oblasti;

g) provodi preventivno odgojne mjere zdravstvene za{tite u
osnovnim i srednjim {kolama, kao i fakultetima za
podru~je kantona;

h) koordinira, uskla|uje i stru~no povezuje rad zdravstvenih
ustanova za podru~je kantona;

i) kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemiolo{ke
za{tite i nadzora sa epidemiolo{kom analizom stanja na
podru~ju kantona i provodi protivepidemijske mjere, te
nadzire provo|enje obaveznih imunizacija;

j) obavlja raspodjelu obaveznih vakcina zdravstvenim
ustanovama na primarnom nivou zdravstvene za{tite na
podru~ju kantona;

k) nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije, te provodi preventivne i protivepidemijske
postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije za
podru~je kantona;

l) obavlja sanitarnu hemijsku i sanitarnu mikrobiolo{ku
dijagnosti~ku djelatnost;

m) u~estvuje u izradi i provedbi pojedinih programa
zdravstvene za{tite u vanrednim prilikama;

n) stru~no-metodolo{ki nadzire i usmjerava rad
higijensko-epidemiolo{kih slu`bi na podru~ju kantona;

o) sara|uje sa drugim zdravstvenim ustanovama na podru~ju
kantona, kao i sa nadle`nim organima lokalne samouprave
i drugim ustanovama i organizacijama od zna~aja za
unapre|enje javnog zdravlja.

(2) Zavod pored poslova iz stava (1) ovog ~lana mo`e obavljati i 
slijede}e poslove:
a) planira, organizira i provodi djelatnost kontinuirane

medicinske edukacije i kontinuiranog profesionalnog
razvoja u sektoru zdravstva;

b) izra|uje, implementira i evaluira projekte u oblasti
zdravstva i zdravstvene za{tite;

c) provodi obuku zaposlenih za sticanje osnovnih znanja o
higijeni ̀ ivotnih namirnica i predmeta op}e upotrebe, kao i 
osobnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji i prometu
`ivotnih namirnica i predmeta op}e upotrebe;

d) vr{i hemijske, bakteriolo{ke, serolo{ke, toksikolo{ke i
virusolo{ke preglede i ispitivanja u vezi sa proizvodnjom i
prometom `ivotnih namirnica, vode, zraka i predmeta
op}e upotrebe, kao i preglede u vezi sa dijagnostikom
zaraznih i nezaraznih bolesti;

e) ispituje zdravstvenu ispravnost vode za pi}e, vode za
dijalizu, vode za rekreaciju, povr{inske i otpadne vode,
stanje vodosnabdijevanje, te zdravstvenu ispravnost
`ivotnih namirnica i predmeta op}e upotrebe;

f) provodi mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije;
g) predla`e i provodi aktivnosti na unapre|enju sistema

zdravstvene sigurnosti proizvodnje i prometa `ivotnih
namirnica, vode i predmeta op}e upotrebe u cilju
smanjenja rizika od oboljevanja i drugih {tetnih posljedica
po zdravlje;

h) provodi zdravstveni nadzor nad klicono{ama uposlenim i
drugim osobama u skladu propisima o za{titi stanovni{ta
od zaraznih bolesti;

i) daje stru~no mi{ljenje o opravdanosti osnivanja,
pro{irenja, promjene ili prestanka rada zdravstvene
ustanove u skladu sa ~l. 56., 58. i 60. Federalnog zakona;
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j) vr{i sanitarne preglede uposlenih koji se obavezno
provode radi za{tite stanovni{tva od zaraznih bolesti,
za{tite potro{a~a, odnosno korisnika;

k) u~estvuje u provo|enju vanjske provjere kvaliteta
stru~nog rada u drugim zdravstvenim ustanovama i
privatnoj praksi;

l) bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga
svog rada;

m) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.
(3) U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i

Hercegovine 2010 ("Slu`beni glasnik BiH", broj 47/10),
djelatnost Zavoda obuhvata slijede}e razrede:
a) 86.22 - Djelatnost specijalisti~ke medicinske prakse,
b) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene za{tite,
c) 63.11 - Obrada podataka,
d) 71.20 - tehni~ko ispitivanje i analiza.

^lan 5.
(Statut Zavoda)

(1) Statut je osnovi op}i akt Zavoda koji donosi Upravni odbor
uz obaveznu saglasnost Osniva~a.

(2) Statutom Zavoda se ure|uju osnovna pitanja vezana za rad
Zavoda i to:
a) naziv i sjedi{te Osniva~a;
b) naziv i sjedi{te Zavoda;
c) djelatnost Zavoda;
d) izvore i na~ine obezbje|enja sredstava za rad Zavoda;
e) na~in raspolaganja vi{kom prihoda nad rashodima i na~in

na koji se pokriva vi{ak rashoda nad prihodima;
f) prava i obaveze Osniva~a u pogledu obavljanja djelatnosti

zbog koje je Zavod osnovan;
g) me|usobna prava i obaveze Zavoda i Osniva~a;
h) imenovanje direktora i organa upravljanja Zavoda;
i) stru~na tijela Zavoda, mandat ~lanova stru~nih tijela, na~in 

izbora i finansiranje;
j) lice koje }e do imenovanja direktora Zavoda obavljati

poslove i vr{iti ovla{tenja direktora;
k) druga pitanja od zna~aja za rad Zavoda.

^lan 6.
(Statusne promjene i promjena djelatnosti)

(1) Zavod ne mo`e vr{iti statusne promjene (promjena naziva,
sjedi{ta i druge promjene utvr|ene zakonom), bez
saglasnosti Osniva~a.

(2) Promjenu ili pro{irenje djelatnosti Zavod ne mo`e obaviti
bez saglasnosti Ministra zdravstva Kantona Sarajevo (u
daljem tekstu: Ministar), koja se daje u formi rje{enja, a na
na~in i u postupku propisanim Federalnim zakonom.

^lan 7.
(Prava i obaveze Zavoda)

(1) Danom stupanja na snagu ove odluke Zavod zadr`ava
objekte i opremu na kori{tenje, kao i radnike, odnosno sva
prava i obaveze Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo.

(2) Objekti i oprema iz stava (1) ovog ~lana su svojina
Osniva~a.

^lan 8.
(Zakup)

(1) Zavod mo`e dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatnosti Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odlukom
utvr|uje vi{ak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a uz
prethodno pribavljeno pozitivno mi{ljenje Ministra.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog mi{ljenja Ministra i odluke
Upravnog odbora Zavoda, direktor Zavoda raspisuje javni
oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima 

koji reguli{u ovu oblast, kao i propisima koji reguli{u oblast
javnih nabavki.

^lan 9.
(Sredstva rada)

Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:
a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona

Sarajevo,
b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i

reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,
c) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo

(u daljem tekstu: Ministarstvo),
d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim {kolama

zdravstvenog usmjerenja,
e) ugovorom na osnovu pro{irenog i dobrovoljnog

zdravstvenog osiguranja,
f) iz sredstava Osniva~a,
g) iz sredstava bud`eta Federacije Bosne i Hercegovine,

kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave,
h) iz u~e{}a korisnika zdravstvene za{tite u pokri}u dijela ili

ukupnih tro{kova zdravstvene za{tite,
i) slobodnom prodajom usluga na tr`i{tu, te
j) iz drugih izvora na na~in i pod uvjetima odre|enim

zakonom i Statutom Zavoda.

^lan 10.
(Prihodi i rashodi)

Statutom Zavoda regulisat }e se na~in raspolaganja vi{kom
prihoda nad rashodima kao i na~in na koji se pokriva vi{ak
rashoda nad prihodima.

^lan 11.
(Odgovornost za obaveze)

(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspola`e.

(2) Osniva~ Zavoda je supsidijarno odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osniva~kog uloga.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE ZAVODA
PREMA OSNIVA^U

^lan 12.
(Odgovornost i obaveze prema Osniva~u)

(1) Zavod je odgovoran osniva~u za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadle`an.

(2) Obaveze Zavoda prema Osniva~u su:
a) da pribavi saglasnost Osniva~a kod svih statusnih

promjena Zavoda;
b) da pribavi saglasnost Osniva~a kod dono{enja Statuta

Zavoda;
c) da pribavi saglasnost Osniva~a kod dono{enja godi{njeg

programa rada sa finansijskim planom;
d) da najmanje jednom godi{nje podnosi Osniva~u izvje{taj o 

radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadr`i:
izvje{taj o izvr{enju godi{njeg programa rada, izvje{taj o
finansijskom poslovanju, izvje{taj o radu Upravnog
odbora, izvje{taj o radu direktora i izvje{taj o radu
Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost Ministra kod pro{irenja i promjene
djelatnosti Zavoda;

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod dono{enja
Pravilnika o radu, unutra{njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;

g) druge obaveze utvr|ene zakonom.

DIO TRE]I - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVO\ENJA I
KONTROLE POSLOVANJA

^lan 13.
(Upravni odbor)

(1) Or gan upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.
(2) Djelokrug Upravnog odbora je:
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a) dono{enje Statuta Zavoda;
b) imenovanje i razrje{avanje direktora odnosno v.d.

direktora Zavoda;
c) utvr|ivanje planove rada i razvoja Zavoda;
d) utvr|ivanje godi{njeg programa rada;
e) dono{enje finansijskog plana i usvajanje godi{njeg

obra~una;
f) dono{enje op{tih akata o unutra{njem ure|enju i

sistematizaciji poslova i druge op{te akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda;

g) odlu~ivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako zakonom nije odre|eno da o
odre|enim pitanjima odlu~uje drugi or gan Zavoda;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocijenjivanje rada direktora;
i) rje{avanje svih pitanja odnosa s Osniva~em;
j) odlu~ivanje o kori{}enju sredstava preko iznosa utvr|enog 

Statutom Zavoda;
k) odgovaranje Osniva~u za rezultate rada Zavoda;
l) odlu~ivanje o prigovoru zaposlenika na rje{enje kojim je

drugi or gan, odre|en Statutom Zavoda, odlu~io o pravu,
obavezi i odgovornosti zaposlenika iz radnog odnosa;

m) podno{enje Osniva~u najmanje jedanput godi{nje
izvje{taja o poslovanju Zavoda;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Zavoda.

(3) Predsjednika i ~lanove Upravnog odbora imenuje i
razrje{ava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada),
na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na na~in i u skladu sa zakonom.

(4) Upravni odbor ima pet ~lanova i ~ine ga predstavnici:
a) Osniva~a - tri ~lana, od kojih jedan mora biti ispred

Ministarstva,
b) stru~nih radnika Zavoda - dva ~lana, od kojih jedan mora

biti iz reda zdravstvenih radnika.
(5) Mandat predsjednika i ~lanova Upravnog odbora traje ~etiri

godine i mogu biti ponovo imenovani.
(6) Predsjednik i ~lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u 

proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Slu`bene novine Federacije BiH", br. 12/03 i 34/03).

(7) Na~in izbora, opoziva i mandat predsjednika i ~lanova
Upravnog odbora Zavoda, vr{i se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije druga~ije
odre|eno.

(8) Predsjednik i ~lanovi Upravnog odbora mogu biti razrije{eni
i prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

^lan 14.
(Direktor)

(1) Or gan rukovo|enja u Zavodu je direktor, koji organizira i
vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i odgovoran je
za zakonitost rada Zavoda.

(2) Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog oglasa, u
skladu sa zakonom.

(3) Direktora Zavoda imenuje i razrje{ava Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Ministra, na na~in i u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda.

(4) Za direktora Zavoda, imenuje se lice koje ima zavr{en
medicinski, stomatolo{ki ili farmaceutski fakultet, najmanje
pet godina radnog iskustva u struci, odgovaraju}u
specijalizaciju iz djelatnosti Zavoda, kao i druge uslove
propisane Federalnim zakonom i Statutom Zavoda. Za
direktora Zavoda imenuje se lice koje, pored navedenih
uslova ima znanje o zdravstvenom menad`mentu. Uslov o
znanju iz zdravstvenog menad`menta tra`it }e se u
konkursnoj proceduri tek nakon dono{enja podzakonskog
akta od strane federalnog ministra zdravstva.

(5) Direktor u~estvuje u radu Upravnog odbora, bez prava
odlu~ivanja.

(6) Mandat direktora Zavoda traje ~etiri godine.
(7) Po isteku mandata, isto lice mo`e, na osnovu javnog oglasa,

ponovo biti imenovano za direktora ovog Zavoda, ali najvi{e 
za jo{ jedan mandatni pe riod.

(8) Ukoliko direktor Zavoda nije imenovan u skladu sa
zakonom u roku od 60 dana od dana isteka konkursnog roka, 
kao i drugim slu~ajevima prestanka mandata direktora,
odluku o postavljenju vr{ioca du`nosti direktora donosi
Upravni odbor Zavoda, najdu`e na pe riod do {est mjeseci, a
u skladu sa Federalnim zakonom i Statutom Zavoda.

(9) Direktor mo`e biti razrije{en i prije isteka mandata na koji je 
imenovan u skladu sa Federalnim zakonom i Statutom
Zavoda.

^lan 15.
(Nadzorni odbor)

(1) Or gan kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni odbor.
(2) Djelokrug Nadzornog odbora je:

a) analizira izvje{taj o poslovanju Zavoda;
b) u vr{enju nadzora nad upotrebom sredstava za rad pregleda 

godi{nji izvje{taj o poslovanju i godi{nji obra~un;
c) pregleda i provjerava urednost i zakonitost vo|enja

poslovnih knjiga;
d) izvje{tava Osniva~a, Upravni odbor i direktora o

rezultatima nadzora.
(3) Predsjednika i ~lanove Nadzornog odobra imenuje i

razrje{ava Vlada, na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola, na na~in i u skladu sa zakonom.

(4) Nadzorni odbor ima tri ~lana od kojih se najmanje jedan
imenuje iz reda stru~nih radnika zaposlenih u Zavodu.

(5) Mandat predsjednika i ~lanova Nadzornog odbora traje ~etiri 
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i ~lanovi Nadzornog odbora Zavoda imenuju se
i razrje{avaju po proceduri u skladu sa Zakonom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine ("Slu`bene novine Federacije BiH", br. 
12/03 i 34/03).

(7) Na~in izbora, opoziva i mandat predsjednika i ~lanova
Nadzornog odbora Zavoda, vr{i se u skladu sa propisima o
ustanovama.

(8) Predsjednik i ~lanovi Nadzornog odbora mogu biti
razrije{eni i prije isteka mandata na koji su imenovani u
skladu sa propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

^lan 16.
(Stru~no vije}e Zavoda)

(1) Stru~no vije}e Zavoda je savjetodavni or gan direktoru
Zavoda.

(2) ^lanove Stru~nog vije}a imenuje direktor na prijedlog
{efova organizacionih jedinica Zavoda, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

(3) Na~in rada i odlu~ivanja Stru~nog vije}a ure|uje se
Poslovnikom o radu Stru~nog vije}a, na koji saglasnost daje
direktor Zavoda, a nadle`nost istog je utvr|ena Federalnim
zakonom.

^lan 17.
(Eti~ki komitet Zavoda)

(1) Eti~ki komitet Zavoda je or gan koji osigurava obavljanje
djelatnosti Zavoda na na~elima etike i medicinske
deontologije.

(2) Eti~ki komitet imenuje Upravni odbor, a sa~injava ga devet
~lanova, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Imenovanje, mandat, na~in izbora kao i finansiranje Eti~kog
komiteta utre|uje se Statutom Zavoda, u skladu sa
odredbama Federalnog zakona.

(4) Nadle`nost Eti~kog komiteta Zavoda propisana je
Federalnim zakonom.
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(5) Eti~ki komitet Zavoda donosi Poslovnik o svom radu.

^lan 18.
(Komisija za lijekove)

(1) Komisija za lijekove Zavoda je or gan koji osigurava
provo|enje svih aktivnosti vezanih za primjenu lijekova i
medicinskih sredstava u Zavodu.

(2) Komisiju iz stava (1) ovog ~lana imenuje Upravni odbor
Zavoda i ~ini je najmanje pet ~lanova, koji se imenuju iz
reda specijalista med i cine, farmacije i stomatologije, uz
ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Na~in rada i odlu~ivanja Komisije za lijekove ure|uje se
Poslovnikom o radu Komisije, a nadle`nost iste je utvr|ena
Federalnim zakonom.

^lan 19.
(Komisija za pobolj{anje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih

usluga)

(1) Komisija za pobolj{anje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga je stru~no tijelo Zavoda koje obavlja poslove i
zadatke u pogledu uspostave sistema pobolj{anja kvaliteta i
sigurnosti zdravstvenih usluga u Zavodu, kao i druge
poslove utvr|ene propisima o sistemu pobolj{anja kvaliteta,
sigurnosti i akreditaciji u zdravstvu.

(2) Komisija iz stava (1) ovog ~lana odra`avat }e ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

^lan 20.
(Regulisanje nadle`nosti organa)

Bli`e odredbe o Stru~nom vije}u, Eti~kom komitetu,
Komisiji za lijekove i Komisiji za pobolj{anje kvaliteta i
sigurnosti zdravstvenih usluga, koje nisu regulisane ovom
odlukom, uredit }e se Statutom Zavoda.

^lan 21.
(Prava zaposlenika)

Zaposlenici Zavoda ostvaruju svoja prava u skladu sa
zakonom, Statutom Zavoda i Kolektivnim ugovorom o pravima i
obavezama poslodavca i zaposlenika u oblasti zdravstva.

^lan 22.
(Nadzor)

(1) Nadzor nad zakonito{}u rada Zavoda vr{i Ministarstvo, u
okviru svoje nadle`nosti.

(2) Nadzor nad radom Zavoda i radom zdravstvenih radnika
Zavoda obuhvata:

a) unutra{nji nadzor i

b) zdravstveno-inspekcijski nadzor.

DIO ^ETVRTI - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 23.
(Obaveza dono{enja Statuta)

Upravni odbor je obavezan da, u roku od tri mjeseca od dana
stupanja na snagu ove odluke, donese Statut Zavoda u skladu sa
zakonom i ovom odlukom.

^lan 24.
(Prelazna odredba)

Stupanjem na snagu ove odluke stavlja se van snage Odluka o 
osnivanju Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", br. 4/99 i 30/07).

^lan 25.
(Upis u sudski registar)

Stupanjem na snagu ove odluke Zavod je obavezan izvr{iti
promjene upisa u sudskom registru kod nadle`nog suda u
Sarajevu, u skladu sa zakonom i ovom odlukom.

^lan 26.
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stu pa na snagu osmog dana od dana objavljivanja 
u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-5375/12
05. marta 2012. godine

Sarajevo

Predsjedavaju}a
Skup{tine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali}, s. r.

Na osnovu ~lana 13. stav (1) ta~ka b) i ~lana 18. stav (1) ta~ka
b) Ustava Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01 i 28/04), ~lana
6. Zakona o ustanovama ("Slu`beni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i
13/94), ~lana 53. stav (4) i ~lana 90., kao i ~lana 234. st. (1) i (2) i
~lana 237. stav (1) Zakona o zdravstvenoj za{titi ("Slu`bene
novine Federacije BiH", broj 46/10), Skup{tina Kantona Sarajevo
na sjednici, odr`anoj dana 05.03.2012. godine, donijela je

ODLUKU

O PREUZIMANJU PRAVA I OBAVEZA OSNIVA^A I

USKLA\IVANJU ORGANIZACIJE I POSLOVANJA

JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU

POMO] KANTONA SARAJEVO

DIO PRVI - UVODNI DIO

^lan 1.
(Osniva~)

(1) Skup{tina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osniva~) je
Osniva~ Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo}
Kantona Sarajevo, koja je osnovana u cilju provo|enja mjera 
hitne medicinske pomo}i i osiguranja prijevoza oboljelih,
stradalih i povrije|enih u odgovaraju}u zdravstvenu
ustanovu, na podru~ju Kantona Sarajevo.

(2) Ovom odlukom vr{i se preuzimanje prava i obaveza
Osniva~a i uskla|ivanje organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo} Kantona
Sarajevo sa odredbama Zakona o zdravstvenoj za{titi
("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 46/10), (u daljem
tekstu: Federalni zakon).

^lan 2.
(Naziv i sjedi{te)

(1) Zavod iz ~lana 1. stava (1) ove odluke nastavlja sa radom i
posluje pod nazivom: Javna ustanova Zavod za hitnu
medicinsku pomo} Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:
Zavod), u dr`avnoj svojini.

(2) Sjedi{te Zavoda je u Sarajevu, ulica Kolodvorska broj 14.

^lan 3.
(Sta tus pravnog lica)

Zavod ima svojstvo pravnog lica i upisan je u sudski registar
kod nadle`nog suda u Sarajevu.

^lan 4.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Zavoda je pru`anje hitne medicinske pomo}i
gra|anima na podru~ju Kantona Sarajevo na nivou primarne
zdravstvene za{tite, a koja obuhvata:
a) mjere hitne medicinske pomo}i;
b) hitnu, stru~nu i organiziranu medicinsku pomo} oboljelim, 

stradalim i povrije|enim na mjestu povrede, stradanja ili
oboljenja;

c) osigurava prijevoz oboljelih, stradalih i povrije|enih u
odgovaraju}u zdravstvenu ustanovu;

d) pru`a medicinsku pomo} za vrijeme prijevoza, te
e) obavlja edukaciju zdravstvenih radnika iz oblasti urgentne

med i cine, edukaciju o zbrinjavanju povrije|enih i naglo
oboljelih kod kojih je do{lo do `ivotne ugro`enosti, kao i
edukaciju o na~inu obavljanja adekvatnog hitnog
medicinskog transporta, pod uvjetom da ima ugovor sa
fakultetom zdravstvenog usmjerenja.
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