SLUZBENE NOVINE

KANTONA SARAJEVO

Godina XXII — Broj 23

Cetvrtak, 15, juna 2017. godine
SARAJEVO

ISSN 1512-7052

KANTON SARAJEVO

Skupétina Kantona Sarajevo

Na osnovu ¢lana 12, tacka b)j, €lana 18. tatka b) Ustava
Kantona Sarajevo ("SiuZbene novine Kantona Sarajevo”, br.
1/96, 2/96 - Ispravka. 3/96 - Ispravka, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04 i
6/13). &lana 39, stav (3) Okvirnog zakona o osnovnom i srednjem
obrazovanju u Bosni i Hercegovini ("SluZbeni glasnik BiH", broj
18/03). 1 ¢lana 24. Okvimog zakona o srednjem struénom
obrazovanju i obuci u Bosni 1 Hercegovini ("SluZbeni glasnik
BiH", broj 63/08). Skupitina Kantona Sarajevo, na sjednici
odrzanoj dana 10.05.2017. godine, donijela je

ZAKON
O SREDNJEM OBRAZOVAN]JU
I- OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet zakona)

(13 Ovim zakonom ureduje se srednje obrazovanje svih ufenika
doraslih za srednje obrazovanje, obrazovanje odraslih i struéno
usavriavanje koje se ostvaruje u ustanovama srednjeg
obrazovanja, nakon zavriene osnovne kole.

(2) Ovaj zakon posebno ureduje:

a) osnivanje, organizaciju i finansiranje $kola.

b} upravljanje i rukovodenje Skolom,

¢) statusna pitanja ufenika,

d) statusna pitanja nastavnika i drugih radnika u Skoli,

e) stru¥no usavriavanje. nadzor nad radom ¥kola i radnika i
druga pitanja koja su u vezi sa radom Skole.

(3} Djclanost stednjeg ohrazovanja je djelamost od poschnog
interesa za Kanton Sarajevo (u daljem tekstu; Kanton).

Clan 2.
(Upotreba Zenskog ili muskog roda)

Terminoloiko koritenje Zenskog ili muskog roda u ovom

zakonu podrazumijeva ukljudivanje oba roda. ’

Clan 3.
(Ciljevi srednjeg obrazovanja i odgoja)

Ciljevi srednjeg obrazovanja i odgoja su;

a) obezbjedivanje prava svakog udenika na  srednje
obrazovanje pod jednakim uvjetima, u skladu sa njegovim
interesovanjem i moguénostima,

b) pruZanje podrike ucenicima srednje ikole u izboru
odgovarajuceg zanimanja,

¢) stvaranje uvjeta za kvalitetno obrazovanje kako bi se
ufenicima osiguralo sticanje temeljnih opéeobrazovnih i

struénih kompetencija, osposobile ih se za Zivot i rad u
promjenjivom druftveno-kulturnom kontekstu, vedeci
rafuna o zehijevima irZi¥ta rada, savremenih
informacijsko-komunikacijskih tehnologija 1 nautnih
spoznaja 1 dostignuéa,

d) uskladivanjc srednjeg obrazovanja sa zahtjevima i
potrebama, odnosna kretanjima na trZiftu rada,

e} razvijanje psihofizi®kih sposobnosti nfenika.

f) razvijanje svijesti o nacionalnoj pripadnosti, ofuvanje
povijesno-kulturne ba3tine, nacionalnog identiteta te
razvijanje osjecaja ljubavi prema Bosni i Hercegovini,

g) odgajanje i1 obrazovanje ufenika u skladu sa opéim.
kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, osposobljavanje
u¢enika za Zivljenje u muliikulturalnom svijetu i
postivanje razlifitosti te razvijanje tolerancije za aktivno i
odgovorno ufestvovanje u demokraiskom razvoju
drustva,

h) obezbjedivanje uvjeta zarazvoj i promociju tradicionalnih
Zanata,

i} uskladivanje srednjeg obrazovanja sa
obrazovanjem u zemtjama Evropske unije.

jr sticanje srednjeg obrazovanja koje omoguéava vertikalnu i
horizontalnu prohodnost u sistemu cbrazovno-odgojnog
procesa u Bosni i Hercegovini,

k) razvijanje svijesti o inkluziji i njeno unapredenje,

I) podsticanje na cjeloZivotno ufenje,

m} razvijanje jezifno-komunikacijskih kompetencija kod
ufenika na maternjem jeziku i na stranom jeziku,

n) razvijanje matemati¢ke pismenosti, kompetencija u nauci i
tehnologiji.

srednjim

o) razvijunje informatitke pismenosti (informacijska.
medijska, tehnologka),
p) razvijanje 1 unapredenje socijalne 1  gradanske

kompetencije,
r) Ttazvijanje samoinicijative i poduzetnic¢ke kompetencije i
s) razvoj ostalih kljunih kompetencija neophodnih za
daljnje obrazovanje.
Clan 4.
(Sticanje strufne spreme)

(1) Srednja strufna spreina stife se wspjeinim okonCanjem
srednjeg obrazovanja v trogediinjem ili Cetverogodiinjem
trajanju u srednjoj skoli koja moZe biti organizirana Kao
samostalna ustanova ili kao £kolski, odnosno srednjoskolski
centar.
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(2) Srednja strudna sprema stite se u srednjoj Skoli, javnoj ili
privatnoj ustanovi kaoja je registrirana kao:
a} gimnazija,
b) srednja $kola za strufno obrazovanje i obuku i to:
1y srednja umjetnicka fkola,
2)  srednja tehni®ka Zkola i
3y srednja stru¥na Zkola
¢) srednja vjerska ¥kola,
d) srednja §kola za ucenike sa te8koc¢ama u razvoju,
e) srednjoskolski centar sastavljen od dvije ili vie vrsta $kola
iz tad. a), b), c) i d) ovog stava i
f) 3kolski centar sastavljen od razliCitih nivoa obrazovanja u
svojstvu jednog pravnog lica. u skladu sa potrebuama
lokalne zajednice.
Clan 5.
{Zabrana diskriminacije i polititkog djelovanja)

(1) Djelainost srednjeg obrazovanja usmjerena je ka punom
razvoju ljudske litnosti, poitivanju ljudskih prava, gradanskih
i drugih demokrawskih, profesionalnih, zakonskih i drugih
nacela.

{2) U srednjim Skolama zubranjena je svaka vrsta diskriminacije
zasnovane na spolu, rasi, seksualnoj orijentaciji, Gzifkom ili
drugom nedostatku, braénom stanju, baji koZe, jeziku, religiji
ili vjerovanju, uvjelima upofljavanja, napredovanju,
polititkim il drugim uvjerenjima, nacionalnom, etnitkom ili
socijalnom porijeklu, vezi s nekom nacionalnom zajednicom,
imovini, rodenju ili na nekom drugom statusu.

{3) Zabranjena je diskriminacija zasnovana na upetrebi sluZbenih
jezika Bosne i Hercegovine uusmenom i pisanom izraZavanju
udenika, u skladu sa flanom 9. ovog zakona.

t4) U srednjim #kolama zabranjeno je fizicko kaZnjavanje,
omalovaZavanje i vrijedanje licnosti uenika i radnika.

(5) U ikoli se moZe uvesti video-nadzor, s ciljem zastite sigurnosti
udenika, u skladu sa Zakonom o zadtiti hénih podataka Bill.

(6) U srednjim $kolama zabranjeno je polititko organiziranje i
djelovanje pajedinaca i politikih partija.

(7} Organiziranje i realiziranje izbomog procesa dozvoljeno je u
prostorijama kole samo u vrijeme kada se u $koli ne realizira
nastava.

Clan 6.
{Trokkovi srednjeg obrazovanja)

(1) Redovno obrazovanje ufenika u srednjim $kolama, kao javnim
ustanovama, je besplatno,

(2) Ulenici strani drZzavljani. koji nemaju prebivalite na teritoriji
Kantona, obavezni su sufinansirati troSkove obrazovanja u
srednjim  Skolama kao javnim ustanovama u skladu sa
cdlukom Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada).

(3) Ulenici koji se vanredno Skoluju i obrazuju u srednjim
Skolama kao javnim ustanovama u skladu sa &l. 58, 1 60. ovog
zakona snose trofkove Skolovanja i obrazovanja.

{(4) Naknadu za tro¥kove Zkolovanja i obrazovanja iz stava (3)
ovog tlana upladuju vanredni uéenici u skladu sa Pravilnikom
o natinu uplate javnih prihoda budZeta i vanbudZeiskih
fondova na tetitoriji Federacije BiH ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 33/16) i ista je javni prihod BudZeta
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: BudZeta).

{5) Visinu naknade za trotkove vanrednog Skolovanja i
obrazovanja u srednjim kolama kao javnim ustanova utvrduje
Vlada na prijedlog Ministarstva za obrazovanje. nauku i mlade
(u daljem tekstu: Ministarstvo).

Clan 7.
(Trajanje srednjeg obrazovanja)
{13 Skolovanje redovnih uéenika u srednjoj 8koli traje tri ili Fetiri
godine, nakon fepa se stice srednja struéna sprema I (treceg)
ili IV (etvrtog} stepena.
(2} Usrednjoj ikoli, osim realiziranja programa opéegobrazovnog
i odgovarajufeg strufnog dijela, mogu se realizirati i programi
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obrazovanja odraslih i strufnog usavriavanja, kao i programi
prekvalifikacije i programi permanentnog obrazovanja -
cjeloZivoino udenje.

{3) U srednjoj $koli mogu se realizirati i odgovarajuéi programi
strufnog obrazovanja I (prvog) i IT (drugog) stepena strufne
spreme, kao i strufno osposobljavanje 1 obuka za odrasle
putem kurseva.

(4) Sticanjem obrazovanja iz stava (3) ovog ¢lana ne stife se
srednja struéna sprema.

(5) Programe obrazovanja odraslih i strufnog usavriavanja,
programe permanentnog obrazovanja i programe iz stava (3)
ovog tlana donosi Skola u saradnji sa zainteresiranim
subjektima  infrastrukture, uz saglasnost ministra za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo {u daljem
teksta: ministar)

(6) Troskove realiziranju programa iz st. (2) i (3) ovog €lana u
srednjim 3kolama kao javnim ustanovama snose vanredni
udenici ovog vida obrazovanja, a visinu trokova utvrduje
Vlada na prijedlog Ministarstva.

(7Y Naknadu iz stava (6) ovog ¢lana vanredni u€enici uplacuju u
skladu sa Pravilnikom o nafinu uplate javnih prihoda budZeta i
vanbudZetskih fondova na teritoriji Federacije BiH i ista je
javni prihod Bud¥eta Kantona Sarajevo.

Clan 8.
{Koordinacija sa trZiitem rada)

(1) Ministarstvo ¢e potrebe osnivanja i organiziranja ustanova za
srednje obrazovanje uskladivati sa zahtjevima i potrebama
wrZita rada.

(2) Da bi se obezbijedile veze izmedu srednjeg struénog
obrazovanja, obuke i rZi8la rada, na nivou Kantona formira se
tripantitno  savijelodavno vijece koje Cine predstavnici
poslodavaca, sindikata i Vlade.

{3) BliZe uvjete za formiranje, nadleZnosti i nadin rada vijeéa iz
stava {2) ovog £lana posebnim aktom propisuje ministar,

{4) Ministarstvo koordinira zajednitke sastanke predstavnika
tripartitnog vije€a koje se sastaje redovno, a najmanje dvaput
goditnje,

Clan 9.
(Upotreba jezika i pisma u nastavi}

(1) Nastava u 8koli se izvodi na zvaniénim jezicima konstitutivnih
naroda Bosne i Hercegovine. koji se imenuju jednim od tri
naziva: bosanski jezik, hrvatski jezik i srpski jezik.

(2) U nastavi se koriste oba zvani¢na pisma Bosne i Hercegovine
(latinica i éirilica), a u zavisnosti od potreba ufenika, i
znakovno pismo.

{3) Nastava ili dio nastave u srednjim $kolama moZe se izvoditi i
na stranom jeziku, uz saglasnost ministra.

Clan 10.
(Izborni predmeti}

{1) Skola ¢e unapredivati i $tititi vjerske slobode, toleranciju i
kulturu dijaloga.

(2) Imajuéi na vmu razli€itost ubjedenja/vjerovanja u Bosni i
Hercegovini, uenici ée pohadati fasove vjeronauke samo ako
su u skladu s njihovim ubjedenjem ili ubjedenjima njihovih
roditelja.

{3} Skola ne mo¥e preduzimati bilo kakve mjere i aktivnosti
kojima bi se ogranifavala sloboda izraZavanja sopstvenih i
upoznavanja drugih i drugafijih vjerskih uvjerenja.

{4) Utenici koji ne Zele pohadati vjeronauku neée ni na koji na¢in
biti dovedeni unepovoljan poloZaju odnosuna druge uenike.

Clan 11.
{Obrazovanje 1l inostranstvii)

(1} DrZavljani Bosne i Hercegovine koji su dio srednjeg
obrazovanja stekli u inostranstvu, te strani drZavljani, apatridi
ili lica bez drZzavljanstva, mogu se obrazovati u srednjoj Skoli
uz obavezu provodenja nostrifikacije i ekvivalencije
svjedodZbi na osnovu kojih se upisuju, u skladu sa zakonom.
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{2} Ako se prilikom ekvivalencije svjedodZbi utvrdi da program u
inostranstvi ne odgovara nastavnim planovima i programima
%kole u kojoj ucenik namjerava nastaviti §kolovanje, utvrduje
se obaveza polaganja razlike predmeta, koju utvrduje
nastavnitko vijece §kole u kojoj ufenik nastavlja obrazovanje,

{3) DrZavljani Bosne i Hercegovine koji su osnovno obrazovanje
stekli u inostranstvu, te strani drfavljani, apatridi ili lica bez
driavljanstva, mogu se obrazavati u srednjoj §koli uz obavezn
provedenja nostrificiranja svjedodzbi na osnovu kojih se
upisuju, u skladu sa zakonon.

{4) Nostrifikaciju i ekvivalenciju vr§i Ministarstvo u skladu sa
posebnom odlukom koju donosi ministar.

Clan 12.
(Pravo na obrazovanje stranih drZavljana i drugih lica)

Strani driavijani. lica bez drZavljanstva i lica kojima je
priznata medunarodna zatita v Bosni i Hercegovini imaju pravo
na sticanje obrazovanja u skladu sa ovim zakonom i vazefim
propisima, u skladu sa konvencijama i sporazumima koje je
Bosna i Hercegovina zakljufila sa drugim zemljama ili
medunarodnim organizacijama, onda kada se moZe osnovano
zakljufiti da ée takva lica u Bosni i Hercegovini boraviti duZe od
tri mjeseca.

Clan 13.
(Obrazovanje nacionalnih manjina)

(1) DrZavljanima Bosne i Hercegovine koji se smatraju
pripadnicima nacionalne manjine, premadefiniviji iz Zakona o
zaStill prava pripadnika nacionalnih manjina u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Shezbene novine Federacije BiH", broj
56/08) u srednjoj Skoli u koju su episani bit ¢e osigurana
nastava iz njihovog matemjeg jezika na tom jeziku.

{2) Lice na koje se primjenjuje stav (1} ovog Clana koje Zeli
pohadati nastavu iz svog maternjeg jezika na tom jeziku, pri
upisu ée obavijestiti §kolu da je pripadnik manjine, i 8kolade 1o
pribvatiti kao injenicu bez daljnjih provjera ili dokaza.

{3) Nastava maternjeg jezika iz stava (2) ovog {lana moZe se
odvijati u razredu, zasebnom razredu, grupi ili pojedinaéno,
ukoliko se za (u nastavu prijavi najmanje deset u€enika iz svih
odjeljenja jednog razreda. Nastava moZe biti organizirana u
matiénoj 8koli, a ako 1o nije mogude naslava se organizira za
vide §kola ili zanivo Kantona na za to odgovarajuéem mjestu.

{4) Lice zaduZeno za nastavu iz stava (2) ovog &lana, ukoliko nema
profil i strudnu spremu za nastavnika tog jezika. mora imati
najmanje VI stepen strufne spreme ili zavrSen prvi ciklus
Bolonjskog visokoobrazovanog procesai odgovarajude znanje
tog jezika, kojim se osigurava da ga moZe predavati uz
odgovarajuéi standard.

{5) Ministarstvo donosi nastavai plan i program za nastavu iz
matermnjey jezika pripadnika nacionalnih  manjina uz
konsullaciju sa Vijefemn nacionalnih manjina Kantona
Sarajevo 1 osigurava nastavni materijal za takvo obrazovanje.
Nastavni materijal cdgovara potrebama manjine i ukljutuje
sadrzaje iz knjiZevnosti, historije, geografije 1 kuolture te
manjine.

II - OSNIVANIE, RAD | PRESTANAK RADA SREDNIE
SKOLE

Clan 14.
(Osnivanje i obavljanje djelatnosii)

Srednje Tkole osnivaju se u skladu sa dugorolnim
programom razvoja i koncepeijom srednjeg obrazovanja i
odgoja, koji donosi Kanton, i obavljaju djelatnost u skladu sa
zakonom. provedbenim aktima i pedagoskim standardima i
normativima, nastavnim planovima i programima.
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Clan 15.
(Obliei svojine kod osnivanja srednje Skele)
(1) Srednja skola moZe biti osnovana u svim oblicima svojine
predvidenim ovim zakonom.
(2) Srednja $kela moZe biti osnovana kao javna ustanova ili
ustanova.
(3) Javne ustanove i ustanove osnivaju se pod jednakim uvjetima.

IIf - POSTUPAK OSNIVANJA, STATUSNE PROMJENE.
TRANSFORMACIJA, REORGANIZACIJA T UKIDANJE
SREDNIIH SKOLA

Clan 16.
{Osnival srednje Skole}

{}) Srednja skola kao javna ustanova osniva se u skladu sa
odredbama ovog zakonai Zakona o ustanovama ("Sluzben list
RBiH", br, 6/92, §/93 1 13/94).

{2) Srednja 8kola kao ustanova osniva se u skladu sa odredbama
ovog zakona 1 Zakona o ustanovama, a istu moZe osnovati
domaée i strano pravno i fizifke lice u svim oblicima svojine {u
daljem tekstu: osnivat) uz odobrenje ministarstva i uz
prethodnu saglasnost Vlade i Skupstine Kantona Sarajevo {u
daljem tekstu: Skupitina).

(3} Ako srednju Zkolu osniva viSe pravnih, odnosno fizifkih lica,
medusobne odnose reguli$u ugovorom,

{4) Osnival srednje tkole ne moZe biti fizitko ili pravno lice
pravosnaZno osudivano za kriviénoe djelo na kaznu zatvora u
trajanju od tri mjeseca i duZe.

Clan 17,
{PodnoSenje zahtjeva za osnivanje i dostavljanje garancije)

(1) Osniva¢ srcdnjec Skole Ministarstvu podnosi zahtjev za
osnivanje srednje $kole, odnosno srednje Skolefodjeljenja iz
¢lana 31. ovog zakona, uz koji cbavezno prilaZe claborat o
opravdanosti osnivaryja i nacri pravila Skole.

(2) Zahtjev iz stava (1} ovog ¢lana Ministarstvo sa odgovara-
juéim mikljenjem o postojanju druftveno-ekonomske oprav-
danosti za osnivanje srednje kole dostavlja na razmatranje
Vladi koja donosi odluku o postojanju drustveno-ekonomske
opravdanosti za osnivanjem Skole.

(3) Ukoliko Vlada razmatrajuéi zahtjev iz stava (2) ovog ¢lana
donese odluku da ne postoji drutveno-ekonomska oprav-
danost za osnivanjem Skole, odnosne odjeljenja, daljnji
postupak po podnesenom zahtjevu se ne provodi.

(4) Odluka Vlade iz stava (3) ovog &lana je konatna.

(5) U postupke razmatranja zahtjeva za utvrdivanje drustvenoc-
ekonomske opravdanosti osnivanja srednje $kole Vlada je
obavezna poktivati Stralegiju razvoja obrazovanja i nauke
Kantona Sarajevo i uvaZavati natela razvoja mreZe srednjih
gkola.

(6) Odluku o mreZi srednjih Skola iz stava (5) ovog {lana, na
prijedlog ministra, donosi Vlada,

(7) Ukoliko Viada donese odluku da postoji  drutveno-
ekonomska opravdanost za osnivanjem nove srednje $kole,
odnosno odjeljenja. Ministarstvo odluku Vlade dostavlja
podnositelju zahtjeva koji je, prije nastavka postupka u
skladu sa ovim zakonom, duZan Ministarstvu dostaviti dokaz
o uplati nov&anih sredstava u iznosu utvrdenom odlukom
Vlade na tekudi rafun Kantona, a za potrebe izmirenja
tro¥kova postupka od faze podno$cnja zahtjeva do okontanja
pestupka po zahtjevu, kuo 1 garanciju za osnivanje u pogledu
unaprijed obezbijedenih | planiranih finansijskih sredstava za
osiguranje uvjeta za pofetak rada i daljnji rad srednje Skole,
odnosno odjeljenja.

(8) Garanciju iz stava (7) ovog €lana podnosilac zahtjeva
dostavlja za period od najmanje pet godina,

(9) Garancija iz stava (7) ovog ¢lana moZe se dati kao bankovna
garancija ifili kao hipotcka na nekretnini u vlasniStvu
podnositelja zahtjeva u korist Ministarstva,
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{10} Tznos garancije iz stava (7) ovog €lana utvrduje se tako 3lo se
u elaboratu o osnivanju srednje Zkole. odnosno odjeljenja
pomnoZe naznafena cijena $kolarine, broj udenika i broj
godina Skolovanja.

{11) Ministarstvo obavije¥lava podnosioca zahtjeva o wrednosti 1
uskladerosti podnesenog zahtjeva sa zakonom it odreduje rok
za otklanjanje eventualno utvrdenih nedostataka.

(12) Rok za otklanjanje utvrdenih nedostataka u podnesenom
zahtjevu ne moZe biti duZi od 30 dana.

{13) Smatra s¢ da je podnosilac zahtjeva odustac od zahtjeva
ukoliko v roku od 30 dana od danz dostavljanja obavijesti iz
stava (12} ovog &lana ne otkloni utvrdene nedostatke.

Clan 18.
{Sadrzaj elaborata srednje $kole)

Elahorat o opravdanosti osnivanja srednje Skole obavezno
sadrzi: podatke o osnivaZu, ednosno pednosiocu zahijeva, dokaz
o ispunjenosti zakonskih uvjeta u odnosu na podnosioca
zahtjeva, sjedifte i naziv osmivafa, ciljeve osnivanja,
ohrazloZenje postojanja drudtvene potrebe za osnivanjem koja se
dokazuje prezentiranjem zvanitnibh podataka nadleZnih
institucija koje vode evidenciju o nezaposlenim licima u Kantonu
i Federaciji Bosne i Hercegovine, duZinu trajanja obrazovanja.
nastavni plan i program sa naznakom broja nastavnog osoblja
koje ¢e realizirati nastavni proces po godinama Skolovanja i
njithovim nastavnim optereéenjem, profil i stepen strucne spreme
koji se sti¥e po zavrSetku obrazovanja., pojasnjenje
kompatibilnosti nastavnog plana i programa sa nastavnim
planom i programom drugih relevantnih srednjih Skola v Bosni i
Hercegovini, objainjenje primjerenosti ishoda ufenja koji se
sti¢u nakon okon&anja kolovanja s aspekta potreba trZista rada,
obrazloZenje nafina ispunjenja opéih i posebnih uvjeta za
realizaciju nastavnog procesa u skladu sa pedagolkim
standardima i normativima. kao i izvore osiguranja finansijskih
sredstava koja su potrcbna za ispunjenje tih uvjeta, godidnju
cijenu Skolarine i nacin obezbjedenja finansijskih sredstava za
rad §kole.

Clan 19,
{Ekspertna komisija)

(I} Nakon donoSenju odluke Vlade i dostavljanja urednog
zuhtjeva iz &lana 17. ovog zakona, Ministarsivo donosi
poseban akt kojim obrazuje eksperinu komisiju radi
razimatranja zahtjeva i elaborata te davanja strufnog misljenja
o dru§tvenoj opravdanosti osnivanja srednje Skole.

(2) Akt o obrazovaniju eksperine komisije iz stava (1) ovog ¢lana
obavezno sadrZi opis poslova i zadataka, nafin rada, rok za
izvr¥enje povjerenih posiova i zadataka ¢ visinu naknade za
rad €lanovima komisije.

(3) Ekspertnu komisiju iz stava (1) ovog élana, koja broji najmanje
pet €lanova, obrazuje Ministarstvo iz reda istaknutih nauénih
radnika i struénjaka za odgovarajuce vrste Skola, predstavnika
osnjvala srednje §kole u osnivanju  predstavnika Ministarstva.
Clan eksperine komisije koji je predstavnik podnosioca
zahtjeva nema pravo glasa u postupku odludivanja o
podnesenom zahtjevu.

{4) Clanovi ckspertne komisije ne smiju biti u odnosu sukoba
interesa sa podnosiocem zahtjeva o Cemu su duZni dati pisanu
izjavu na konstituirajuéem sastanku komisije.

{5) Ekspretna  komisija izvje¥taj o svom radu sa eksperinim
miskjenjem dostavlja ministru.

Clan 20.
{Prijedlog odluke Vlade o elzboratu)

(1) Ministarstvo €c dostavljeni izvje§taj ekspertnc komisije sa
elaboratom, vz odgovarajuéi prijedlog odluke dostaviti na
razmatranje i odluéivanje Vladi,

{2) Ukoliko Vlada donese odlukn kojom usvaja prijedlog
Ministarstva za davanje saglasnosti za osnivanje srednje Skole i
prihvata izvjeStaj ekspertne komisije, izvjeitaj ekspertne

komisije sa elaboratom, prijedlogom Ministarstva i odiukom
Vlade prosljeduje se Skupstini na razmatranje i odluivanje.

(3) Odluku iz stava (2) ovog &lana Vlada moZe donijeti samo
ukoliko Ministarstvo utvrdi prijedlog da se osnuje srednja
%kola, odnosno odjeljenje.

(4) Ukoliko Ministarstvo Vladi predloZi da se ne da saglasnost na
osnivanje srednje $kole, odnosno odjeljenja, Vlada donosi
odluku kojom se ne daje saglasnost za osnivanjem nove
srednje §kole, odnosno odjeljenja.

(5) Odluka Vlade iz stava (4) ovog &lana je kona&na i dostavlja se
putemn Ministarstva podnositelju zahtjeva i daljnji postupak se
ne provodi.

Clan 21.
{Odluka Skupstine)

(1) Odluka Skup3tine o zahtjevu osnivafa, mora bili donesena
najkasnije u roku od Celii mjeseca od dana podnoSenja
Ministarstvu urednog zahtjeva u skladu sa ovim zakonom.

(2) Odluka Skupitine iz stava (1) ovog Elana konafna je i putem
Ministarstva dostavlja se osnivatu,

(3) Nakon Sto Skupétina donese odluku kojom se daje saglasnost
na osnivanje srednje $kole, Ministarstvo odluku Skupjtine sa
zahtjevom dostavlja Vladi odnosno osnivafu radi nastavka
procedure osnivanja Skole.

(4) Isti osnivad ili suosnival moZe podnijeti ponovo zahijev iz
¢lana 17. ovog zakona nakon isteka roka od najmanje pet
godina od donofenja odluke Skup$tine iz stava (2) ovog &lana,
ukolike je ona bila negativna, odnosno nakon dono¥enja
odluke Viade iz flana 17. stav (3} 1 ¢lana 20, stav (4) ovog
zakona.

Clan 22.
(Osnivacki akt)

(1) Prije osnivanja ¥kole, srednjo¥kolskog, odnosno Skolskog
centra (u daljem tekstu &kola), osnivaf imenuje komisiju koja
obavlja pripremne radnje za osnivanje Skole.

{2y Komisiju iz stava (1} ovog &lana utvrduje prijedlog akia o
osnivanju {osnivacki akt).

(3) Osnivafkim aktom obavezno se utvrduju:

a) naziv/ime i sjediste osnivata.

b) naziv i gjediste kole,

¢) vrsta ili vrste Skola u 8koli koja se osniva,

d) nastavni planovi i programi koji ¢e se realizirati u $koli,

e) nafin izbora prvih nastavnika i drugog osoblja u skladu sa
pedagoskim standardima i normativima,

[} prjedlog pravila skole,

g) izborlicakoja ée biti privremeni &lanovi §keolskog odbora,

h) lice koje fe do imenovanja direktora predstavijati i
zastupati £kolu, v. d. direktora, i njegova ovladlenja i
odgoevomosti,

iy 1ok za imenovanje Skolskog odbora i direktora,

j) podaci o prostoru i opremni, te nadin njihovog osiguranja,

k) ograni¥enja u pogledu sticanja, optereivanja i otudivanja
nekretnina i druge imovine $kole,

1) vremenski plan ustanovljenja Skole,

m) medusobna prava i obaveze osnivafa i 3kole i

n) druga pitanja znacajna za rad §kole.

{4) Komisiju iz stava (1) ovog ¢lana prati proces ispunjavanja
ostalih uvjeta neophodnih za podetak rada i dalji rad 3kole koja
se osniva te dostavlja osnivatu i Ministarstvu izvje$taj o
ispunjenosti uvjeta potrebnih za pofetak rada i dalji rad skole
koja se osniva.

(5) Akt o imenovanju komisije iz stava (1) ovog ¢lana sadrii i rok
za podnoSenje izvjeStaja komisije o ispunjavanju uvjeta za rad,
sa predloZenim 1 obrazloZenim kalendarom aktivnosti za
donosenje akta o osnivanju srednje $kole od strane Skupstine,
rok za prevjeru uvjeta i datum pofetka rada $kole.

(6) Ukoliko komisija dostavi izvje¥taj da su ispunjeni uvjeti
neophodni za podetak rada i datji rad $kole, Ministarstvo daje
mifljenje o izvjeStaju komisije i, ukoliko je midljenje
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pozitivno, dostavlja ga Vladi. odnesno osnivacu kaji donosi

akl o osnivanju srednje gkole.

Clan 23.
(Osiguravanje uvjeta za rad)

(1) Uvjeli za osnivanje srednje Skole su:

a) da postoji potreba za kadrovima koji ¢e se u toj Skoli
obrazovati,

b) dase te potrebe ne mogu zadovoljiti u postojecim Skolama,

¢} da su obezbijedena sredstva za osnivanje i rad Skole i da
gkola moZc raspolagati tim sredstvima,

d) garancija da ée biti osigurana sredstva za nastavak
gkolovanja ufenika ako dode do ukidanja 3kole,

e) da je obecbijeden prosior, oprema, naslavni kadar i
nastavna sredstva za rad Skole u skladu sa pedagoSkim
standardima 1 normativima,

f) daima dvoranu za sport i tjelesni odgoj i najmanje jedno
igrali§te na otverenom prostor i

g) da postoje posebno obezhjedeni uvjeti za srednje struéne
$kole u cilju realizacije prakti¢ne obuke i rada koji se moZe
odvijati u Zkolskim radionicama za praktiénu obuku i u
radnim prostorijama drugih pravnih lica na osnovu
ugovora ili sporazuma o saradnji.

(2) Osnivat srednje $kole na podrudju Kantona osigurava stedstva
potrebna za osnivanje i rad srednje Skole, u skladu s
pedagoikim standardima i normativima.

(3) Pedagoke standarde i normative donosi Vlada.

Clan 24,
{Provjera ispunjenosti uvjeta za rad)

(1) Zahtjev za donofenje rje¥enja o ispunjenosti uvjeta za rad
osniva¢ podnosi Ministarstvu, nakon ispunjenjauvieta iz flana
23. ovog zakona.

{2) Po zahtjevu iz stava {1) ovog &lana Ministarstvo obrazuje
strufnu komisiju za provjeru ispunjenosti uvjeta za pofetak
rada srednje $kole kao ustanove.

(3) Akt o obrazovanju strufne komisije iz stava (2) ovog Clana
obavezno sadr¥i opis poslova i zadataka, nufin rada, rok zu
izvrienje povjerenih postova i zadataka te visinu naknade za
rad Elanovima komisije.

{4) Strudnu komisiju iz stava (3) ovog &lana, koja broji najmanje
pet &lanova, imenuje Ministarstvo iz reda istaknutih nautnih
radnika i stru¥njaka za odgovarajuce vrste §kola, predstavnika
podnosica zahtjeva koji nema prave prava plasa pri
odludivanju, le predstavnika Ministarstva,

{5) RjeSenje o ispunjenosti uvjeta za potetak rada Skole donosi
ministar.

(6) Ako se utvrdi da srednja $kela u osnivanju ne ispunjava uvjete
navedene u zakonu, pedagoskim standardima i normativima te
provedbenim aktima, ministar ¢e rjefenjem odrediti primjeren
rok za otklanjanje utvrdenih nedostataka i o tome obavijestiti
osnivada.

(7) Smatra se da je osniva® odustao od zahtjeva ukoliko u roku od
30 dana od dana dostavljanja rjefenja iz stava (6) ovog £lanane
otkloni utvrdene nedostatke.

{8} Komisija iz &lana 22, ovog zakona najkasnije ée u roku od 15
dana razmotriti dostavljene dokaze o otklanjanju utvrdenih
nedostataka i utvrditi da 1i su ispunjeni uvjeti za potetak rada i
dalji rad srednje Skole u osnivanju i o tome obavijestiti
ministra, koji ¢e na osnovu dostavljenog jzvjeStaja donijeti
rjeSenje u skladu sa zakonom.

(9} Protiv rjefenja ministra iz stava (4) ovog ¢lana nije dopudtena
#alba. ali se moZe pokrenuti upravni spor pred nadleZnim
sudom u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema rjelenja.

Clan 25.
{Upis u registre)

{1} Nakon $to struéna komisija iz €lana 22. oveg zakona utvrdi da
su ispunjeni uvjeti za potetak rada i dalji rad, novoosnovana
srednja §kola na osnovu rjeSenja ministra o ispunjavanjo svih
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uvjeta za podetak rada i dalji rad, upisuje se u Registar srednjih
%kola koji vodi Ministarsivo {u daljem tekstu: Registar).

{2) Na osnovau upisa u Registar iz stava (1) ovog ¢lana, srednja
gkola upisuje se i u sudski registar i danom upisa sti¢e svojstvo
pravnog lica.

(3) Propis kojim se preciznije ureduje postupak utvrdivanja
ispunjenosti uvjeta, postupak upisa, sadrzaj i nafin vodenja
Registra iz stava (1) ovog ¢lana. donosi ministar.

Clan 26.
{(Pocetak rada srednje $kole)

(1) Novoosnovana srednja §kola moZe poleti sa radom na osnovu
rje¥enja ministra o upisu u Registar.

{2) Nastava unovoosnovano] srednjoj $koli realizira se u skladu sa
¢lanom 39, ovog zakona.

(3) Novoosnovana srednja Skola podinje sa radom na pofetku
fkolske godine, u sktadu sa Elanom 39. ovog zakona.

{4) Srednjagkola upisanau registre iz ¢lana 25, ovog zakona izdaje
svjedodZbe i druge javne isprave u skladu sa ovim zakonom.

(5) Stednja 3kola. u skladu sa Zakonom o pefatu Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo’, br. 3/09 -
Preti¥teni tekst i 36/15), ima pecat koji se koristi kao dokaz
autentiénosti svakog dokumenta koji kola izdaje.

Clan 27.
{Kontrola ispunjenosti uvjeta rada srednje 8kole)

(1) Srednja kola prestaje sa radom ako ne ispunjava uvijete i ne
izvriava zadatke radi kojih je osnovana, ili ako prestane
potreba za njenim radom.

(2) Ministarstvo vi$i provjeru ispunjenosti uvjeta rada Skole
svake Getiri godine, u skladu sa propisom iz Elana 23, stav (3)
ovog zakona.

{3) Ako se prilikom kontrole ustanavi da srednja $kola ne obavlja
djelatnost na na¥in utvrden zakonom ili ne ispunjava uvjete
propisane zakonom, Ministarstve e utvrditi rok za
otklanjanje nepravilnesti koji ne moZe biti duZi od 3est
mjeseci.

(1) Dok traje rok za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti iz stava
(3) ovog tlana i dok ne dobije rjefenje kojim se potvrduje da
su utvrdene nepravilnosti otklonjene, srednja skola ne moZe
vriti prijem i upis u&enika niti obavljati druge aktivnosti koje
su uvjetovane otklanjanjem utvrdenih nedostataka.

(5) Ako %kola u roku iz stava (3) ovog flana ne otkloni
nepravilnosit, Ministarstve obavezno donosi rjefenje o
7abranirada i brisanju srednje $kole iz Registra Ministarstva.

(6) Ministarstvo ée rjefenjem zabraniti obavljanje djelatnosti
srednjoj §koli i o tome obavijestiti osniva¢a, nadlezni sud koji
vodi sudski registar i nadle¥nu upravu za inspekcijske
poslove.

(7) Ministar moZe predloZiti osnivadu prestanak rada srednje
tkole, kao javne ustanove, zbog neispunjavanja uvjeta za rad
predvidenih ovim zakonom,

(8) Srednje ikole kao ustanove mogu prestali sa radom na
prijedlog osnivala.

(%) Osniva® donosi odluku o ukidanju srednje kole kao javne
ustanove i imenuje lice koje ée provesti postupak ukidanja
¥kole.

(10) Ukoliko srednja Zkola kao ustanova ne ispunjava uvijete
predvidene zakonom, ministar donosi odluku o imenovanju
tijela koje e provesti postupak ukidanju te 8kole.

(11) Akiom o prestanku rada srednje Skole odredil ée se prestanak
rada srednje §kole sa zavrietkom tekude §kolske godine.

(12) DonoSenjem akta iz stava (11) ovog £lana, nakon zavrietka
tekuée Skolske godine, brife se §kola iz Registra koji vodi
Ministarstvo i sudskog registra.

(13) Ukidanje i brisanje ¥kole iz Registra Ministarstva objavljuje
se 1 "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”
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Clan 28,
{Obaveze osnivala kod prestanka rada srednje Skole)

(1) U slutaju prestanka rada srednje Skole osnival je obavezan
zatelenim  ulenicima te ¥kole omoguiti nastavak i
zavriavanje zapoletog obrazovanja.

(2) Radnici Skole iz stava (1) ovog £lana sticu prava u skladu sa
#lanom 123. ovog zakona.

Clan 29.
(Statusne promjene)

(1) Odluke o statusnim promjenama srednje 3kole kao javne
ustanove &iji je osnivat ili suosniva¢ Kanton donosi Skup&tina
na prijedlog Vlade,

{2) Odluke o statusnim promjenama srednje $kole &iji osnival nije
Kanton donosi osnival uz prethodnu saglasnost Ministarstva.

{3) Odluka o statusnoj promjeni srednje 3kole moZe se donositi
najkasnije tri mjeseca prije podetka primjene, a primjenjuje se
od podetka naredne Skolske godine.

Clan 30.
{Organiziranje rada odjeljenja izvan Kantona)

(1) Osniva# srednje Skole moZe organizirati obrazovno-odgojni
rad po odgovarajufem programu srednje Skole i izvan
Kantona, ukoliko u tom mjestu nema srednje Skole rakve vrste,
a postoje drutvene potrebe za obrazovanjem kadrova za
odredeno zanimanje.

{2) Obrazovno-odgojni rad iz stava (1) ovog flana moZe se
organiziratj kada ima dovoljan broj ufenika za najmanije jedno
odjeljenje.

(3) Za organiziranje obrazovno-odgojnog tada iz stava (1) ovog
¥lana osnivad srednje Zkole duZan je da prethodno pribavi
saglasnost organa druflveno-politicke zajednice nadleZnog za
obrazovanje na &ijem se podrudju Lo obrazovanje obavlja.

{4) Obrazovno-odgojni rad iz stava (1) ovog Elana moZe pofeti
nakon $lo Ministarstve posebnim rjeSenjem utvrdi da su
ispunjeni uvjeti za rad u skladu sa ovim zakonom.

Clan 31.
(Skolw/Odjeljenja drugih drZava)

(1} Druga dr¥ava ili asocijacija driava mogu organizirati rad
gkole/odjeljenja srednjeg obrazovanja i odgoja na teritoriji
Kantona u skladu s ovim zakonom i radi po nastavnim
planovima i programima koje su donijeli organi druge drzave u
skladu sa vlastitin propisina.

{2} SkolafOdjeljenie iz stava (1) ovog €lana upisuje se u poseban
registar koji vodi Ministarstvo.

{3) Skola/Odjeljenje iz stava (1) ovog Clana obavezno je
organizirati nastavu iz nacionalne grupe predmets za
drzavljane Bosne 1 Hercegovine.

(4) Drzavljani Bosne i Hercegovine koji  pohadaju
tkolu/odjeljenja iz stava (1) ovog ¢lana obavezni su pohadati
nastavu iz nacionalne grupe predieta po vaZedem nastavnom
plartu i programu u Kantonu.

{5) Prethodnu saglasnost na nastavoe planove i programe iz stava

1y ovog #lana daje ministar.

(6) Skola/Odjeljenje iz stava (13 ovog lana mogu poleli s radom
lek kada ministar posebnim rjefenjem utvrdi da su ispunjeni
uvjeti propisani ovim zakonomn.

Clan 32.
{Obrazovno-odgojni programi drugih drZava)

(1) U srednjim kolama koje ispurjavaju uvjete predvidene
relevaninim propisima mogu se realizirati nastavni planovi i
programi drugih dr¥ava, asocijacija drfava ili medunarodni
programi. iskljudivo uz saglasnost Ministarstva,

(2) Diploma o zavr¥enoj srednjoj $koli steCena po nastavinom
planu i programu iz stava {1) ovog Clana ekvivalentna je
diplomi o zavrienoj srednjoj $koli po nastavnom planu i
programu odgovargjuée stednje Skole u Kantonu. Diplome
koje nisu izdate na jednom od jezika konstutivnin naroda u
Bosni i Hercegovini za ostvarivanje pripadajuéih prava
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obavezno sc prevode i ovjeravaju od strane ovlaltenog

sudskog tuma¥a.

(3) Priznavanje dokumenata keji nemaju karakier diplome iz stava
(2) ovog ¢lana kao i ostvarivanje pripadajuéih prava i druga
relevantna pitanja regulirat ¢e se posebnim pravilnikom koji
donosi ministar.

Clan 33.
{Autonomija i sloboda}

Srednja ¥kola uZiva samostalnost v pedagoikom radu te
autonomiju u okviru zakonskih i podzakonskih akata, da
osmisljava, predlaZe i realizira obrazovne sadrZaje koji proizilaze
iz veze Skole sa lokalnim (rZi§tem rada.

Clan 34.
(Zajednica srednjih skola)

{1) Autonomija srednje §kole ogleda se i u pravu da se udruZuje u
jednu ili vife zajednica srednjih Skela radi medusobne saradnje
u ostvarivanju zajedni¢kih interesa i pruZanja pomoc€i razvoju
oblika obrazovnog rada, s tim da svaka srednja §kola zadrZava
svojstvo pravnog lica.

{2) Zajednicu srednjih Skola €ine direklor ili od njega ovladteno
lice i najmanje jedan nastavnik iz svake Skole {lanice zajednice
kojeg bira nastavniCko vijede.

(3) Prava, obaveze i medusobni odnosi srednjih kola udruZenih u
zajednicu srednjih Skola utvrduju se ugovorom.

(4) Zajednica srednjih §kola ima pravila kojima se reguliraju
poslovi, zadaci i rad zajednice. Pravila zajednice srednjih Ekola
donosi skupitina zajednice uz saglasnost ministra.

(5) Zajednica srednjib Skola konsuliuje se u kreiranju svih
zakonskih i podzakonskih akata srednjeg obrazovanja.

(6) Zajednice srednjih Skola upisuju se u Registar zajednica
srednjih Zkola koji vodi Ministarstvo.

(7} Registar se vodi po propisu iz ¢lana 25. ovog zakona.

Clan 3.
(Supsidijarna primjena Zakona o ustanovama)
Na osnivanje, rad, statusne promjene, promjenu naziva Skole

i prestanak rada srednje 3kole primjenjuju se odredbe Zakona o

ustanovama, ukoliko ovim zakonom nije drugatije odredeno.

IV - OBRAZOVNO-ODGOINI RAD SREDNIJE 8KOLE

Clan 36.
{Nastavni planovi i programi)

(1) Obrazovne-odgojni rad v srednjim 3kolama ostvaruje se na
osnovu nastavnih planova i programa za gimnazije, srednje
gkole za strufno obrazovanjec i obuku, srednje vjerske Skole i
srednje Skole za ufenike s tefkocama u razvoju (u daljem
tekstu: nastavni planovi i programi).

{2) Nastavnim planovima i programima utvrduju se: ciljevi,
zadaci, nastavni sadrZaji obaveznih opfeobrazovnih, struénih i
predmeta prakti¢ne nastave i laboratorijskog rada, broj Easova
po predmetima, oblici i postupci rada, predmeti fakultativne,
izbome, kursne nastave, sadrZfaji i nalini organiziranja
maturskog, odnosno zavrinog ispita, duZina trajanja
obrazovanja, zanimanje koje u¢enik stife nakon zavrietka
srednje Skole odnosno obrazovanja. didakti€ki i drugi uvjeti za
realiziranje nastavnog plana i programa,

{3) Nastavne planove i programe za srednje obrazovanje i
osposobljavanje za Ekole iz &lana 4. stav {2) tat. a), by id) ovog
zakona donosi Ministarstvo.

(4) Nastavne planove i programe za $kole iz &lana 4. stav (2) tacka
¢) ovog zakona odobrava ministar nakon vsuglaavanja sa
osnivacem.

{5} Ministar ¢e osigurati da nastavni sadrZaji. odnosno tematske
jedinice koje su posvefene Izufavanju zlofina genocida
pofinjencg u Bosni | Hercegovini v vremenskom periodu od
1992, do 1995. godina i tematske jedinice posvedene opsadi
Sarajeva, a koje su utvrdene presudama nadleznih sudova,
budu sastavni obavezujuci dio nastavnog plana i programa.
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Clan 37.
{SadrZaji nastavnih planova i programa)

(1} Nastavni plapovi i programi iz ¢lana 36. ovog zakona
obavezno sadrze zajedniku jezgru nastavnih planova |
programa, kako to propise Agencija za predskolsko, osnovno i
srednje obrazovanje.

{2) Nastavne planove i programe iz st. (1)1 (2) €lana 36. ovog
zakona Ministarstvo objedinjuje i dostavlja svim relevantnim
subjektima u Kantonu,

{3) U nastavnim planovima i programima u srednjoj $koli, kao
javnoj ustanovi, specifitni sadr?aji odredenmog nastavnog
predmela ne mogu se razlikovati viZe od 10 % u odnosu na
utvrdeni nastavni plan i program iz stava (1} ovog ¢lana.

(4) U nastavnim planovima i programima u srednjoj 3kolj iz ¢lana
4 stav {2) 1atka ©) ovog zakona specifitni sadrZaji odredenog
naslavnog predmela ne mogu se razlikovali vise od 20 % u
odnosu na utvrdeni nastavni plan i program iz stava (1} ovog
Elana.

{5) U nastavnim planovima i programima u srednjoj $koli kao
ustanovi, specifitni sadrZaji odredenog nastavnog predmetane
mogu se razlikovati vi¥e od 20 % u odnosu na utvrdeni nastavni
plan i program iz stava (1) ovog &lana.

{6) Srednja §kola moZe izvan utvrdenog nastavnog plana uvesti i
nove sadrzaje u vidu kursne nastave, fakultativne nastave,
izbome nastave, novog nastavnog predmeta ili drugog oblika
nastave, koji po ukupnom fondu Fasova sedmino ne moZe biti
veti od 10 % v odnosu na utvrdeni nastavni pla.

{7) Sadr#aje nastavnih planova i programa iz st. (3), (4) 1 (3} ovog
¢lana utvrduje 3kolski odbor srednje Skole na ogsnovu
prijedloga osnivaca, ufenika, njihovih rodilelja odnosno
staratelja, nastavnitkog vijefa srednje Skole i relevantne
infrastrukture, i uz prethodnu saglasnost ministra.

(8) Sadr¥aji koji promoviraju jednakopravnost spolova,
nacionalnu i rasnu jednakopravnost, sastavni su dic nastavnog
programa.

Clan 38.
(Specijalni programi)

(1} U srednjoj skoli realiziraju se i specijalni programi namijenjeni
nadarenim 1 talentiranim ulenicima, kao i ulenicima sa
poteikodama u razvoju, koji su po principu inkluzije ukljudeni
u redovne srednje $kole.

(2) Programe iz stava (1) ovog ¢lana donosi nastavni¢ko vijede uz
konsultacije sa roditeljima uéenika.

Clan 39,
(8kolska godina)

(13 kolska godina traje od 1. septembra tekude kalendarske
godine do 31. augusta naredne kalendarske godine. Skolska
godina podinje 1 zavr¥ava intoniranjem drZavne himne |
podizanjem zastave diZave Bosne i Hercegovine.

(1) Nastavna godina ostvaruje se po polugodiitima i traje 37
radnih sedmica, $ tim da se programski sadrZaji realiziraju u
okviru 35 nastavnih sedmica.

(2) Nastavna godina u zavrinom razredu srednje Skole ostvaruje s
u okviru 32 radne sedmice, s tim da se programski sadrZaji
realiziraju u okviru 30 nastavnih sedmica.

(3) Razlika u broju radnih i nastavnih sedmica koristi se za
realiziranje posebnih programskih sadriaja, drugih oblika
odgojno-ohrazoviog rada, ohiljeZavanje drZavnib i vjerskih
praznika, kultumih i sportskih aktivnosti srednje Skole.
planiranih godinjim programom rada i kalendarom u
adjeljenskoj knjizi.

{4) Za svaku Skolsku godinu ministar donosi nastavni kalendar
kojim se planira kolska godina u skladu sast. (2),(3)i(4) ovog
#lana, Nastavni kalendar donosi se najkasnije dva mjeseca
prije potetka ikolske godine. Svako odstupanje od kalendara
na zahtjev §kole ili iz drugih opravdanih razloga odobrava
ministar.
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{5) Ako srednja Ekola. u okviru nastavnih dana iz st. (2), (3),1(4)
ovog &lana ne realizira predvideni nastavni plan i program,
nastavlja sa radom dok isti ne realizira u potpunosti.

(6) Ukoliko je osniva® Skele vjerska zajednica, odnosno crkva,
nastavni kalendar za svaku Skolsku godinu donosi osnivad uz
saglasnost Ministarstva.

(7) Nastavni kalendar donosi s¢ najkasnije dva mjeseca prije
podetka Skolske godine.

Clan 40.
(Dan nastavnika Kantona}

(1) Svjetski dan nastavnika - 5. oktobar ustanovljen je kao Dan
nastavnika u Kantonu Sarajeve, i planira se Skolskim
kalendarom.

(2) Dan nastavnika Kantona Sarajevo obiljeZava se kao radni
nenastavni dan uz prigodan program (organizaciju literarnih i
likovnih konkursa, sporiskih takmiCenja, okruglih stolova,
humanitarnih  akcija i drugih manifestacija} sa ciljem
promocije njegovog znafaja 1 uloge mnastavnika u
odgojno-obrazovnom procesu.

Clan 41,
(Nastavni cdmor)

(1) Nastava u prvom polugodistu pofinje prvog radnog dana u
septembru i zavrSava se u pravilu 31. decembra tekuce
kalendarske godine.

(2) U prvoj sedmici novembra nastupa "online” nastavna sedmica,
kad se za to steknu pretpostavke.

(3) Zimski odmor za uéenike traje fetiri sedmice i koristi se nakon
zavrietka prvog polugodiita.

(4) U prvoj sedmici aprila nastupa odmor od pet radnih dana
{ponedjeljak - petak) za ucenike u okviru kojih se vrie sc
analize u ufenju i vladanju na struénim aktivima, odjeljenskim
i nastavni¢kim vijedima.

Clan 42.
{Drugi oblici cbrazovno-odgojnog rada)

Izleti, studijske posjete, ekskurzije, kampovanje/ logorova-
nje. druftveno koristan rad i drugi oblici obrazovno-odgojnog
rada predvideni u godi¥njem programu rada organiziraju se u
okviru nastavnih dana, u skladu sa pravilnikom koji donosi
ministar,

Clan 43.
{Organiziranje nastave i trajanje nastavnog Casa)

{13 Srednja ¥kola organizira redovau nastavu u pelodnevngj
radno) sedmici.

(2) Nastavni as opleobrazovne, strufno-teorijske 1 prakiitne
nastave u srednjoj Skoli traje 45 minuta, a prakliéne nastave u
preduzedima i drugim institucijama 60 minuta.

{3) U srednjoj §koli za utenike s te§koama u razvoju nastavni fus
traje 40 minuta.

(4) U srednjoj ¥koli nastava ne moze podeti prije 8,00 sati niti
zavr§avati nakon 19,30 sati, osim uz saglasnost ministra.

(5) Ukupno opterecenje utenika u nastavi ne moZe iznositi vise od
sedam Fasova dnevno. odnosno 35 Casova sedmilno.

Clan 44,
(Prekid nastave)

(1) Nastava u srednjoj Skoli se ne moZe prekidati u toku jednog
polugedi¥ta, izuzev u slufaju elemenlamih nepogoda,
epidemija i drugih naro€ito opravdanih razloga, uz saglasnost
ministra.

(2) Na prijedlog ministra Vlada moZe odobriti, zavisno od
klimatskih ili drugih uvjeta, pomjeranje pofetka nastave u
prvom i drugom polugodiftu i produZetak zimskog odmora, s
tim da se u toku Zkolske godine ostvari godidnji fond nastavnih
¢asova predviden nastavnim planom i programom i da svi
programski sadrZaji budu realizirani.
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Clan 45.
(ProduZavanje i skracivanje nastave)

(1) Ministar moZe odludili, u izuzetno opravdanim ckolnostima,
da produZi ili skrati trajanje ¢asova u pojedinim ili svim
srednjim Ekolama.

{2) Dircktor skole moZe, u izuzetno opravdanim slufajevima,
odlu¢iti da produZi ili skrat trajanje ¢asova i obavezan je o
tome odmah pismeno obavijestii  Ministarstvo  sa
obrazloZenjem skracivanja

{3) Skracenjc nastavnog asa iz stava {2) ovog flana ne moZe biti
duZe od 15 minuia.

Clan 46.
{Realiziranje godi$njeg fonda Casova)

(1) Srednja ¥kola obavezna je da u toku §kolske godine realizira
gadiinji fond nastavnih Easova predviden nastavnim planom i
programom za svako polugodiste.

(2) Ako se utvrdi da srednja §kola nije osivarila godi¥nji fond
nastavnih Casova i realizirala nastavni program u ckviru
predvidenog broja nastavnih sedmica, produZit ¢e nastavu dok
se ne ostvari godi$nji fond nastavnih &asova i ne realizira
nastavni program.

{3) U srednjoj Zkoli koja ne ostvari predvideni godisnji fond
nastavnih Casova i nastavni program ne moZe se izdati
sviedod?ba uffenicima o zavr¥enom razredu, odnosno
obrazovanju, za tu Skolsku godinu.

Clan 47,
(Godisnji program rada)

1) Rad u srednjoj Skoli u tokun Zkolske godine realizira se na
osnovu godiSnjeg programa rada srednje 3kole (u daljem
tekstu: godinji program), &iji je sastavni dio Skolski razvojni
plan.

(2) Godisnji program sadrZi obavezne i druge oblike i raspored
obrazovno-odgojnog rada, njegov obim i sadriaj, kao i
izvjedtaj o realiziranju godi¥njeg programa za prethodnu
$kolsku godinu,

(3) NastavniZko vijece utvrduje prijedlog godiSnjeg programa na
osnovu nacrta kojeg priprema dircktor, a donosi ga Skolski
odbor.

(4) Godiénji program rada dostavlja se najkasnije do 3(.
septembra za tekufu §kolsku godinu u elektronskoj formi
osnivatu, odnosne Ministarstvu,

(5) Pored obaveze iz stava (4) ovog €lana 8kole sa podrucja Grada
Sarajeva (u daljem tekstu: Grad), godiinji program rada
dostavljaju Gradskoj upravi | nadleZnom organu opéine na
ijoj se teritoriji kola nalazi. a Skole sa podrudja opéina izvan
Grada, godi$nji program rada dostavljaju nadleZnom organu
opfine na fijoj teritoriji se nalazi Skola.

(6) Guodidnji program rada je dostupan €lancvima Skolskog odbora
i radnicima.

(7) Obim i sadrZaj godiSnjeg programa rada i izvjeiaja o radu
propisuje ministar.

Clan 48,
{Podnoienje izvjestaja)

(1) Direktor srednje $kole podnosi izvjedtaj o rezultatima u udenju
i vladanju u€enika na kraju prvog polugodista u roku od 20
dana od dana zavr¥etka 1 polugodifta, kao i na kraju Skolske
godine Prosvjetno-pedagoikom zavodu.

{2) Prosvjetno-pedago¥ki zavod u roku od 30 dana izraduje
jzvjeltaj koji sadrZi generalni pregled i analizu podataka iz
stava (1) ovog Blana i prijedlog mijera $kolama za poboljsanje
uspjeha, koji dostavlja ministru i $kolama.

Clan 49.
{Vannastavne aktivnosti u€enika)

(1) U srednjoj Zkoli organiziraju se vannastavne aktivnosti
udenika radi razvijanja njihovih stvaralackih sposobnosti i
sticanja radnih navika i vjeStina.
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(2) Zadaci i programski sadr7aj vannastavnih aktivnosti utvrduju
se godifnjim programom rada, u skladu sa pedago§kim
standardima i normativima i pravilima srednje Skole, a
osivaruju se putemn seketja, klubova, grupa, uéenifkih zadruga,
projekata i drugih oblika i unose u raspored Casova safinjen za
te oblike nastave.

(3) Utenicku zadrugu iz stava (2) ovog ¢lana moZe organizirati
najmanje 30 uCenika srednje skole, u skladu sa relevaninim
propisima iz oblasti iz koje se zadruga osniva.

(4) Uesée uéenikau vannastavnim aktivnostima je dobrovoljno.

Clan 50.
{Akcioni planovi za suzbijanje maloljetnicke delikvencije)

(1) Vlada preko resornih ministarstava v saradnji sa Skolama,
roditeljima, ufenicima, organima lokalne samouprave |
nevladinim sektorom promovira i provodi akcione planove za
suzbijanje maloljetni¢ke delinkvencije s ciljem zajednitkog i
organizitanog djelovanja i saradnje u borbi protiv
zlostavljanja, zloupotrebe djece i mladih, zloupotrebe droge,
alkohela i drugih opijata, maloljetnike delinkvencije, te svih
drugih pojava koje ugroZavaju zdravlje i Zivot ulenika,

(2) Realiziranjem planova iz stava {1) ovog ¢lana %kola u
godi¥njim programima rada planira aktivnosti s ciljem
promoviranja i razvijanja partnerstva kole, roditelja i lokalne
sredine, u svim pitanjima od znafaja za ostvarivanje
obrazovno-odgojne funkcije Skole te interesa i potreba gkole.

Clan 51.
{Uvodenje novih oblika rada u srednju Skolu)

(1) Ministar moZe odrediti jedno ili viSe odjeljenja u jednoj ili vise
srednjih 3kola, kao eksperimentalno, radi uvodenja novih
oblika, sadrZaja i metoda rada, a na osnovu elaborata
zainteresiranih relevantnih subjekata,

(2) Eksperimentalnom odjeljenju iz stava (1) ovog ¢lana moze se
odobriti odstupanje od odredbi ovog zakona u primjeni
nastavnog plana i programa, nastavne nomme, dnevnog i
sedmifnog opterecenja ucenika. u nafinu ocjenjivanja znanja i
formiranju odjeljenja.

(3) BliZi propis o uvjetima za osnivanje i rad eksperimentalnog
odjeljenja iz stava (1) ovog ¢lana donosi ministar.

Clan 52.
(Pedagoiko-metodi¢ka praksa studenata)

(1) U saradnji sa visokoSkolskim uslanovama u srednjim Skolama
obavlju se pedago¥ko-metodi€ka praksa i polaganje prakiiénog
dijela ispita, za studente koji se obrazuju na tim ustanovama.

(2) Ustanove iz stava (1) ovog &lana sklapaju ugovore sa srednjim
fkolama kojima reguliraju medusobne odnose.

Clan 53.
{Udzbenici i nastavna sredstva}
U srednjoj 8koli mogu se koristiti samo Ekolski udZzbenici i

druga nastavna sredstva ¢iju je upotrebu odobrio ministar u

skladu sa zakonom.

V - OPCA AKTA SREDNIJE SKOLE

Clan 54,
{Pravila srednje Zkole)
(1) Srednja ¥kola ima pravila koja donosi kolski odbor uz
konsultaciju sa sindikatom i saglasnost ministra.
(2) Pravilima srednje kole ureduju se i definiraju:
a) pitanje djelatnosti $kole,
b) pohvale, nagrade | odgojno-disciplinske mjere i druga
ueni€ka pitanja,
c) statusna i druga pitanja nastavnika, strunib saradnika i
ostalih radnika,
d) postupak struénog usavr§avanja,
e) donogenje opéih akata,
f) rad organa upravljanja i struénih organa,
g) saradnja kole sa roditeljima.
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h) ogranitavanje korifienja prostorija $kole za prodaju roba i
usluga od strane drugih lica i
i) druga relevantna pitanja.
Clan 35.
{Kuéni red)
{1) 8kolski odbor na prijedlog nastavnikeg vijeca $kole, uz
konsultacije sa sindikatom ili vije¢em radnika donosi Pravilnik
o kuénom redu koji obavezno mora biti uskladen sa etickim
kodeksom, a kojeg su se obavezna pridrZavati sva lica koja
borave u §kolskom prostoru.
(2) Kuénim redom obavezno se utvrduju:
a) pona$anje radnika, uenika i drugih lica u unutradnjem i
vanjskom prostoru Skole,
b) postupanje prema imovini,
¢) kodeks oblagenja i
d) druga pitanja bitna za kuéni red Skole.
(3) Eti¢ki kodeks iz stava {1) ovog ¢lana donosi ministar, uz
konsultaciju sa sindikatom.
Clan 56,
{Druga op¢a akta srednje Skole)

{1) Srednja kola, pored akata iz &. 54. i 55. ovog zakona ima i
druga opéa akta kojima se reguliraju pitanja bima za rad
srednje Skole, a koja nisu regulirana pravilima.

{2) Opéa akia iz stava (1) ovog ¢lana donose se u skladu sa
propisima relevantnim za oblast koju reguliraju.

{3) Sva opéa akta iz stava (1) ovog &lana, ukljufujudi i budZet
Skole su javna i radnici imaju neosporno pravo uvida u iste.

VI - VRSTE SREDNJIH 3KOLA

~ Clan 57.
{Vrste srednjih Skola)
Vrste srednjih Skola su:
a) gimnazija,
b) srednja $kola za strufno obrazovanje i obuku koja se
registrira kao:
1) srednja umjetnicka gkola,
2y  srednja tehniéka kola i
3y  srednja strugna §kola.
¢) srednja vierska Skolai
d) srednja Skola za ufenike sa te¥kofama u razvoju.
Clan 58.
(Definicije)

(1) U gimnuziji se obrazuju redovni uenici, po nastavnom planu i
programu za opéu gimnaziju, u CetverogodiSnjem trajanju.

(2) Nastavnim planom i programom za gimnaziju wvrduju se
izborna podrudja za koja se u€enici mogu opredijeliti u okviru
onih podruéja za koja je gimnazija verificirana.

(3) U skladu sz uvjetima i interesovanjem ufenika svaka
gimnazija ima izborna podruéja koje udenici biraju prilikom
upisa u prvi razred. Izbomna podrudja u gimnaziji su:

a) druktveno,

b) administrativno,

c) jezifko,

d) priredno,

¢)  matemalitko-informaticko,

[} sportsko,

g) pedagoske-psiholoSke podrulje,

h) podrudje infonnacionih tehnologija,

i) opéa gimnazija i

j)  druga podrudja za koja se ukaZe interes i potreba, a za koja
postaji utvrden nastavni pian i program u skladu sa ovim
zakonom.

(4) Srednje strutno obrazovanje i obuka podrazumijeva razlicite
vrste 1 oblike obrazovanja i odgeja. redovno ili vanredno
obrazovanje i obavljanje prakse, a obuhvata i struénu obuku
djece i odraslih.

(5) Nastavnim planom i programom za srednje skole za strufno
ohrazovanje i obuku utvrduju se izbomna podrudja za koja se
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uéenici mogu opredijeliti u okviru onih pedruéja za koje je
$kola verificirana, Izboma podruéja za kaja se ufenici mogu
opredijeliti utvrduje Ministarstvo za svaku Skolsku godinu,

(6) Srednja vierska $kola je obrazovno-odgojna ustanova u kojoj
se u Cetverogodifnjem trajanju obrazuju redovni i vanredni
ugenici po programu opéeobrazovnih predmeta i posebnom
programu za struno obrazovanje vjerskih sluzbenika.

(7) U srednjoj 8koli za uéenike sa tefkoéama u razvoju, redovni i
vanredni ufenici obrazuju se po prilagodenim nastavnim
planovima i programima za odgovarajuée profile T, 11 i IIT
stepena stru¥ne spreme, a obrazovanje traje jednu, dvije, 11 ili
Zetiri godine.

(8) U ustanovama za edukaciju i rehabilitaciju uéenika ofteéenog
vida, sluha i govora obrazuju se ufenici po nastavnim
planovima i programima za I, II, I, IV i V stepen struéne
Spreme. .

Clan 59,
(Matura/Zavrini ispit)

(1) U gimnazijama i srednjim Skolama za struéno obrazovanje i
obuku ucenici koji su sa uspjehom okendali zavrini razred
polaZu maturufzavrni ispit.

2) Ufenici koji su sa uspjehom okontali etvrti razred pristupaju
eksternoj provjeri znanja.

(3) Pravilnik o polaganju ispita i provjeri iz st. (1) i{2) ovog tlana
donosi ministar.

(4) 8kola je obavezna svake $kolske godine provoditi internu
evaluaciju za sve nastavne predmete na nacin i u skladu sa
kriterijma definisanim u pravilniku iz stava (3) ovog ¢lana. O
rezultatima interne  evalvacije Zkola podnosi izvjestaj
Prosvjemo-pedagodkom zavodu.

Clan 60.
(Sticanje V stepena obrazovanja | majstorskih zvanja za
obrtnifka zanimanja)

(1) U srednjim Zkolama za stru¥no cbrazovanje i obuku koje
ispunjavaju odgovarajufe uvjele mogu se dalje vanredno
obrazovati vanredni ufenici za V stepen, za sticanje zvanja
majstora, specijaliste, instruktora i poslovode.

(2) Pravo na obrazovanje iz stava (1) ovog £lana imaju vanredni
utenici koji su stekli srednje obrazovanje uskladu sa&lanom 7.
ovog zakona i imaju najmanje dvije godine radnog iskustva u
nekom od zanimanja struke za koju Zele ste€i zvanje iz stava
(1) ovog ¢lana.

(3) Odgovarajuée zvanje iz stava (1) ovog &lana sti¢e se na osnovu
uspjeinog savladavanja nastavnog plana i programa koji se po
pravilu realizira u trajanju od najmanje jedne godine putem
obaveznog pohadanja nastave i poloZenih ispita.

(4) Program iz stava (3) ovog {lana moZe se realizirati putem
instruktivne, konsultativne nastave, online nastave, nastave n
trajanju od najmanje  &asova predvidenih nastavnim planom
i programom, a na osnovu odluke nastavnifkog vijeca.

(5) Organiziranje nastave, nafin polaganja ispita i druga pitanja
Znafajna za sticanje majstorskih zvanja za obriniZka zanimanja
realizirat ée se u skladu sa Zakonom o obrtu {"SluZbene novine
Federacije BiH", br. 52/02 i 29/03) i drugim aktima relevant-
nim za tu oblast.

(6) BliZi propis o uvjetima obrazovanja. organiziranju redovne i
instruktivne nastave, nadin polaganja ispita za zvanja iz st. (1)1
(5) ovog &lana, donosi ministar,

Clan 61.
{PraktiZna nastava i laboratorijski rad)

(1) Praktiéna nastava i laboratorijski rad u srednjim Skolama za
struéno obrazovanje i obuku izvode se u skladu s nastavnim
planom i programom v $kolskim radionicama, laboratorijamai
kabinetima te drugim objektima za nastavu, opremljenim u
skladu sa odgovarajuéim normativima.

(2) Praktitna nastava se, pod struénim nadzorom srednje $kole,
moie izvoditi u preduzedima, ustanovama i kod saimostalnih
privrednika koji imaju odgovarajuéu opremu. tehnicko-tehno-
loka sredstva | druge odgovarajuce uvjete u skladu sa
nastavnim planom i programom.
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(3) Uvjeti, oblici, metode, postupei i nadzor nad izvodenjem prak-
tigne nastave izvan Xkolskog prosiora §kola sa preduzedima,
ustanovom ili samostalnim privrednikom regulira ugovorom
keji obavezno sadrZi odredbe kojima se potpisnici obavezuju
obezbijediti sigumost uéenika tokom obavljanja prakse.

(4) Pravilnik o izvodenju praktiéne nastave i laboratorijskog rada
donosi ministar.

Clan 62.
(Ferijalna praksa)

(1) Nastavnim planom i programom srednjih $kola za strufno
obrazovanje 1 obuku utvrduje se potreba organiziranja, pro-
grani, vrijeme i trajanje lerijalne prakse ulenika.

{2) Ferijulna praksa se, pod nadzorom srednje 8kole, izvodi u
priviednim  drudtvima, ustanovama i kod samostalnih
privrednika  koji = imaju  odgovarajufu  opremu,
lehnifko-tehnolotka sredstva i druge odgovarajufe uvijele u
skladu sa nastavnin planom i programom.

(3) BliZi uvjeti izvodenja ferijalne prakse utvrduju se ugovorom
srednje Skole i privrednog drustva, ustanove ili samostalnog
privrednika u skladu sa pravilnikom.

(4) Ugovor iz stava (3) ovog ¢€lana obavezno sadrZi odredbe
kojima se potpisnici obavezuju chezbijediti sigumost ugenika
tokom obavljanja ferijalne prakse.

(5} Pravilnik o izvodenju ferijalne prakse donosi ministar.

Clan 63.
(Definicija i Nastavni plan i program za vjerske 8kole)

(1) Srednja vjerska skola je obrazovno-odgejna ustanova u kojoj
s¢ u Cetverogodisnjem trajanju obrazuju redovni i vanredni
uéenici po programu opéeobrazovnih predmeta i posebnom
programu za strufno obrazovanje vjerskih sluZbenika.

(2) U srednjim  vjerskim 3kolama udenici stitu odredena
zanimanja predvidena nastavnim planom i programom i
osposobljavaju se za rad i nastavak skolovanja.

Clan 64.
{Upis, prijemni ispit i matura za vierske 8kole)

{1) U srednju vjersku Skolu mogu se upisati ufenici koji su
uspje¥no zavriili redovno osnovno obrazovanje.

{2) Prilikom upisa u srednju vjersku ¥kolu obavezun je prijemni
ispil.

{(3) Po zavr§etku obrazovanja u srednjoj vjerskoj 8kali polaZe se
matura,

{4) Nastavnim planom i programem utvrduju se sadrZaj i program
polaganja mature.

(5) BliZe propise o nafinu polaganja prijemnog ispita i mature
donosi vijerska zajednica uz saglasnost ministra,

Clan 65.
{8kola za u¥enike sa te¥koéama u razvoju)

(1) Srednja $kola za ufenike sa teSko¢ama v razvoju, u smislu
ovog zakona, je Zkola koja je svojim programima i drugim
uvjetima rada prilagodena ufenicima koji zbog f{izi¢kih,
psihofizi¢kih ili bilo kojih drugih razloga imaju poteikoce u
savladavanju nastavnih planova i programa, odnosno kada su
obrazovanje i odgoj po posebnim programima njihov najboelji
interes.

{2} Obrazovanje uéenika sa tefkofama urazvoju je od prioritetnog
interesa 1 sastavni je dio jedinstvenog obrazovnog sistema.

(3) Osnovni cilj obrazovanja uéenika sa te§koéamau razvoju je da
se svim ufenicima daju iste moguénosti ufesda i uZivanja
koristi od obrazovanja i ukljufivanja u druitvo. u skladu sa
njihovim individualnim mogucnostima.

Clan 66.
(Trajanje obrazavanja)

t1) U srednjoj Skoli za utenike sa tefkofama u razvoju, redovni i
vanredni u€enici obrazuju se po prilagedenim programima za
cdpovarajuée profile 1. II i III stepena strufne spreme, a

obrazovanje traje jednu, dvije, tri ili etiri godine.

. KANTONA SARAJEVO

Cetvriak, 15, juna 2017.

{2} U ustanovama za edukaciju i rehabilitaciju uéenika odteéenog
vida, sluha i govora obrazuju se ufenici po nastavnim
planovima i programima za I, II, T, IV i V stepen struCne
spreme.

(3) Na ucenike iz stava (2) ovog &lana analogno se primjenjuju &1
59. do 62. ovog zakona.

Clan 67.
(Inkluzija)

(1) Odgojno-obrazovni rad s ufenicima s teSkoama u razvoju,
realizira se u redovnim srednjim $kolama na osnovu principa
inkluzivnog odgoja, chrazovanja i rehabilitacije uz prethodno
obezbjedenje neophodne strutne podrike.

{2) Proces odgoja 1 obrazovanja ufenika s te§koéama u srednjo)
§koli realizita se uz strunu  podriku defektologa
odgovarajudeg profila i drugih strunjaka po potrebi, te
podrike asistenata za ulenike s tefkodama u skladu s
pedagoikim standardima i normativima.

(3) Skola je obavezna da na posebnim obrascima vodi evidenciju o
uenicima s teSkofama u skladu s pravilnikom koji donosi
ministar.

(4) Inkluzivno obrazovanje u Skolama odvija se v skladu s
Pravilnikkom o osnovnoskolskom i1  srednjofkolskom
obrazovanju ulemika s tefkofama u razvoju koji donosi
ministar.

Clan 68.
(Nastavni plan i program}
Nastavnim planovima i programima iz £lana 65. ovog zakona

utvrduje se zanimanje. trajanje obrazovanja 1 sadriaj
op¢ecbrazovnih, struéno-teorijskih i predmeta prakti®ne nastave.
Clan 69.
{Upis udenika)

{1} U srednju $kolu za uéenike sa tedkofama u razvoju utenici se
upisuju na osnovu svijedod¥be o zavr¥enoj osnovnoj koli i na
osnovu rje¥enja nadleZnog centra za socijalni rad.

{2} Ukoliko uenik ne posjeduje rjefenje iz stava (1) ovog &lana
upisuje se na osnovu odluke nastavnifkog vijefa, a na
prijedlog stru¢nog tima ustanove u koju se upisuje.

(3) Upis ulenika iz st. (1) i (2) ovog &lana preciznije se regulira
opfim aktom ustanove u kojoj se vr$i upis.

Clan 70.
(8kolski centar za ufenike sa te$koéama u razvoju)

(1} Srednja ¥kola za ufenike sa te¥kofama u razvoju moZe
organizirati svoj rad u okviru $kolskog centra, sastavljenog od
razli¢itih nivoa obrazovanja u svajstvn jednog pravnog lica.

(2) Odgojno-obrazovni rad i struni nadzor nad radom Skolskog
centra obavlja se u skladu s odgovarajucim nastavnim planom i
programom za svaki nivo obrazovanja koji je u sastavu
Skolskog centra.

(3) Na procedure imenovanja Skolskog odbora, direktora i
nadzomog odbora Ekolskog centra, primjenjuju se
odgovarajuce odredbe ovog zakona.

VII - SAVIETODAVNO VIJECE SREDNIE $KOLE

Clan 71.
{Savjetodavno vijefe srednje Skole)

(1) U srednjoj 3koli za stru¢no obrazovanje i obuku formira se
savjetodavno vijece $kole, koje broji najmanje pet &lanova.

(2) Savjetodavno vijede fine po najmanje jedan predstavnik:
Zkole, lokalne zajednice, trZidta rada koje je u vezi sa
obrazovanjem odredenih profila zanimanja, kao i drugih
relevantnih subjekata,

(3) Savjetodavno vijeée pomaZe $koli u planiranju sadrzaja njenih
programa rada, savjetuje kolu o svim pitanjima koja se ticu
obuke i pomaZe jafanju veza izmedu Skole i trZista rada.

{4) Precizan sastav savjetodavnog vijeda za svaku kolu i proce-
dure imenovanjanjegovih &lanova regulifu se pravilima skole.
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(5) Obavljanje duZnosti  ¢lanova vijefa je

dobrovoljno i bez naknade.
VIl - UCENICI

savjetodavnog

Clan 72.
(Status ucenika)

(1) Status uéenika srednje $kole stie se upisom u srednju Skolu.

{2) Redovni ufenik ima pravo i obavezu da redovno pohada
nastavu i izvrSava $kolske obaveze, da se ponaSa u skladu sa
$kolskim propisima i da se odgovomo odnosi prema imovini
Skole, drugim uenicima, nastavnicima i drugim radnicima
fkale,

(3) Upis u srednju $kolu vrsi se u skladu sa kriterijima koje na
prijedlog ministra utvrduje Vlada.

(4) Utenik moZe stedi izuzetan status paralelno upisujudi i neko
drugo zanimanje u drugoj srednjoj 3koli, te steéi drugo
zanimanje polazuéi razliku predmeta u odnosu na nastavni
plan i program po kojem se redovno obrazuje.

(5) Razliku predmeta iz stava (4) ovog &lana wivrduje nastavnitko
vijece ¥kole u kojoj je udenik stekao izuzelan status, cijenedi
podudamost nastavnih planova i progama $kole koju utenik
redovno pohada i kole u kojoj je stekao izuzetan status.

(6) Utenik mo¥e stedi i specijalan status u skladu sa flanom 77.
ovog zakona.

Clan 73.
(Uvjeti za upis redovnih u¥enika)

(1) Utenici se upisuju u prvi razred srednje Skole na osnovu
javnog konkursa koji se objavijuje najkasnije dva mjeseca prije
poletka ¥kolske godine.

{2) Konkurs za upis redovnih udenika u prvi razred srednje $kole
kao javne ustanove sadrZi:

a) konaCan broj kandidata po Skolama i zanimanjima i
by kriterije za upis ulenika u prvi razred koji obavezno
reguliraju Zalbeni postupak.

(3) Elemente iz stava (2} ovag tlana utvrduje Vlada na prijedlog
Ministarstva pri femu ¢e uzeti n obzir mifljenje udruZenja
poslodavaca i stanje na tZistu rada i isti se moZe mijenjati samo
uz saglasnost Vlade.

{4) Pravo upisa u prvi razred srednje Skole u statusu redoviiog
ufenika imaju kandidali koji pored ostalih uvjeta iz ovog
zakona ispunjavaju uvjet da do kraja tekufe godine ne
navriavaju 18 godina Zivota,

{5) Pravo upisa u prvi razred srednje §kole za ulenike s teSkofama
u razvoju imaju kandidati koji pored ostalih uvjeta iz ovog
zakona ispunjavaju uvjet da do kraja tekuce godine ne
navr¥avaju 22 godine Zivota.

{6) Skola je du¥na dostaviti izvjeStaj o upisu udenika u prvi {I)
razred u roku od iri dana po okondanju upisa.

Clan 74.
{Upis utenika koji su osnovno obrazovanje zavrili izvan
Kantona)

(1) Uenici dr¥avljani Bosne i Hercegovine koji su zavriili
osnovnu $kolu u Bosni i Hercegovini izvan Kantona upisuju se
pod istim uvjetima kao i uenici s podru¢ja Kantona.

(2) Uenici strani drZavljani nastavljaju obrazovanje u srednjoj
$kali pod istim uvjetima kao i drXavljani Bosne i Hercegovine,
ako ugovorima i drugim konvencijama nije drugacije
odredeno.

{3) Prilikom upisa u srednju $kolu, odnosno nastavka obrazovanja
udenika iz stava (2) ovog ¢lana primjenjuju se odredbe €1 11,
12. ovog zakona.

Clan 75.
(Uvjerenje)

(1) Srednja Zkola vodi evidenciju i upisanim uenicima izdaje
uvjerenje u kojem se, pored li¢nih podataka. evidentira uspjeh
uZenika u udenju i vladanju I prate aktivnosti i napredovanje
udenika u tokn obrazovno-odgojnog procesa.

KANTONA SARAJEVO
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(2) Uvjerenje je javna isprava kojom se u toku srednjeg
obrazovanja dokazuje status ufenika srednje Skole.

(3) Obrazac uvjerenja propisuje ministar,

Clan 76.
{Vanredni ufenici)

(1) Prijem zahtjeva i upis vanrednih utenika za prekvalifikaciju,
polaganje predmetnih, dopunskih, zavrinih i maturskih ispita
e se vrditi najkasnije 45 dana prije pofetka svakog ispitnog
roka, utvrdenog ovim zakonom [ odgovarajuéim pravilnikom.

{2) Prijem zahtjeva za upis vanrednih ulenika za polaganje
razrednih ispita vriil ée se najkasnije do 30. septembra tekuée
$kolske godine,

{3) Status vanrednog ufenika stite se upisom u odgovarajuéu vrsiu
srednje kole.

(4) Izuzetno, redovni ufenik. u tokm 3kolske godine moZe,
kona¢nom odlukom nastavnitkog vijeda, odnosno Skolskog
odbora, promijeniti status u vanrednog kao alternativa najteZoj
odgojno-disciplinskoj mjeri ili zaftita najboljeg interesa
ucenika i Zkole.

(5) Vanredni utenici obavezni su pohadati instruktivno-konsulta-
tivnu nastave. Fond &asova ove nastave za svaki predmet
pojedinano utvrduje se odlukom nastavnitkog vijeta u skladu
sa televaninoiéu predineta za odredeno zamilanje i u
ukupnom zbim ne moZe biti manji od 15 % fonda fasova
propisanog nastavnim planom i programom za predmete koje
Jje kandidat obavezan polagati.

(6) Srednja %kola organizira u toku 3kolske godine tri redovna
ispilma roka {januarsko-februarski, junski i augustovsko-sep-
tembarski ispitni rok), a po potrebi i jedan vanredni rok koji
utvrduje nastavnidko vijece strednje ¥kole o temunajkasnije 15
dana prije pofelka ovog ispitnog 1oka obavjeStava
Ministarstvo i Prosvjetnu inspekceiju.

(7) U slu¥ajevima nepravilnosti polaganja ispita za vanredne
utenike koje urvrdi nastavnitko vijece ili Prosvijeins
inspekcija, direkior $kole ponistava ispiL.

{8) BliZe propise o upisu. organizaciji nastave i polaganju ispita za
vanredne u¢enike donosi ministar.

Clan 77.
(Utenici sa specijalnim statusom)

(1) Redovni ufeniciu srednjoj $koli mogu imati specijalni status.

(2) Specijalni statws iz stava (1) ovog Elana mogu ostvariti ulenici
koji su proglaeni perspektivnim i vrhunskim sportistima.
izuzetnim umjetnifkim talentina i nadarenim ufenicima s
vrhunskim rezultatima na kantenalnom, federalnom,
drZavnom ili medunarodnom takmicenju.

(3) Skola dodjeljuje specijalni status na osnove odluke
Ministarstva kulture i sporta Kantona o proglaSenju uZenika
perspektivim ili vrhunskim sportistom, odnosno odluke
Ministarstva o proglafenju ufenika izuzetnim talentom i
nadarenim uenikom, u skladu sa osivarenim rezultatima,

(4) Specijalni status se potvrduje ediukom nastavni®kog vijeca
gkole, a na osnovu kriterija koje donosi Vlada.

(5) Na osnovu odluke iz stava (4) ovog &lana, srednja ¥kola e
udenicima sa specijalnim statusom odobriti dugorofno ili
kratkorofno odsustvovanje sa nastave radi pripremanja i
udeica na takmicenjima. u skladu s pravilima 8kole.

(6) Srednja Zkola ¢e ulenicima sa specijalnim statusom dati
moguénost da zaviic odgovarajudi razred putem praenja
nastave i ocjenjivanja,  odnosnc  orgamiziranjem
instruktivno-konsultativne nastave i polaganja predmetnih
ispita u toku Skolske godine.

Clan 78.
(Predmetni i razredni ispit)

(1) Redovan uéenik koji iz opravdanih razloga (bolest v duZem
periode i u drugim opravdanim slu¢ajevima) nije mogao
redovno pohadati nastavu i nije mogao biti ocijenjen iz jednog
ili viSe predmeta, polaZe predmetni ili razredni ispit.
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{2) Nastavnitko vijece srednje Skole moZe uputiti udenika na
razredni, odnosno predmetni ispit ukoliko utenik izostane vife
od 1/5 ukupnog fonda nastavnih casova predvidenih
nastavnim planom i programem, odnosno vide od 1/5
godi¥njeg fonda nastavnih ¢asova iz odredenog predmeta.

{3) Redovan uenik iz st. {1} i (2) ovog ¢lana podnosi
nastavnitkom vijeu molbu sa dokazima o opravdanosti
razloga nepohadanja nastave. koje u svakom konkretnom
sludaju donosi odluku. vedeéi rafuna o najboljem interesu
uéenika,

{4) Iz odredbi st. (1), {2) i (3) ovog ¢lana izuzimaju se ucenici sa
specijalnim statusom iz ¢lana 77. ovog zakona.

{5) Pravilnik o pracenju i pravdanjn izostanaka uenika donosi
ministar,

Clan 79.
{Prestanak statusa redovnog ucenika)

(1) Status redovnog udenika prestaje zavrietkom srednje Skole,

(2) Utenik pubi status redovnog ufenika u svim srednjim Skolama
kada sa uspjehom ne zavrii razred nakon §1o je iskoristio prava
iz tlana 80. ovog zakona.

(3) Status redovnog ufenika u srednjoj ¥koli u koju je ulenik
upisan za tekuéu &kolsku godinu prestaje:

a) ispisivanjem iz srednje skole,

b) iskljuenjem iz srednje Skole,

¢} napuitanjem srednje Skole i

d) promjenom statusa iz tlana 76. stav (1) ovog zakona.

Clan 80.
{Ponavljanje razreda)
Redovan uenik u toku ukupnog srednjoSkolskog

obrazovanja ima pravo dva puta ponavljati razred, s tim da isti

razred moze ponoviti samo jedanput,

Clan 81.
(Preusmjeravanje uéenika)

(1} Redovan ulenik koji je tokom ukupnog dotadasnjeg srednjeg
obrazovanja u ufenju postigao uspjeh najmanje 4,00 i ima
primjemo  vladanje 1ima pravo podnijeti zahtjev za
preusmjerenje na obrazovanje za zanimanje koje izabere, u
1stoj ili drugoj srednjoj skoli.

(2} Ukoliko u toku obrazovanja ufenik zaostaje u savladavanju
nastavnih sadrZaja ili ne zavrsi razred moZe se, uz njegov i
pristanak roditelja ili staratelja, preusmjeriti na obrazovanje za
zanimanje sa jednostavnijim programom.

{3} Odluku zauenike iz st. (1)1 {2} ovog ¥lana donosi nastavnicko
vijede srednje Skole, posebno uzimajuéi u obzir Pedagoike
standarde i normative.

(4} Naodluku nastavnitkog vijeéa moZe se izjaviti Zalba Skolskom
odbory, a odluka skolskog odbora je konatna.

{5) Preusmjeravanje iz st. (1) i (2) ovog &lana podrazumijeva
obavezu ufenika da polaZe razliku predmeta, koju utvrduje
nastavnitko vijece srednje Skole.

(6) Polaganje dopunskih ispita, kao posljedica promjene
zanimanja u toku redovnog Skolovanja, tretira se kao vanredno
tkolovanje.

Clan 82.
(Nastavak obrazovanja zapofetog u inostranstvu)

(1) Ufenik koji je dio obrazovanja stekao izvan Bosne i
Hercegovine mo¥e podnijeti zahtjev za upis u srednju kolu
Kantona uz ispunjenje uvjeta iz &lana 11. ovog zakona.

{2) Nastavnitko vijece $kole kojoj je utenik iz stava (1) ovog Elana
podnio zahtjev za upis, u svakom konkretnom sluaju cijeni
osnovanosl zahtjeva i moguénost upisa, o femu donosi
odgovarajucu odluku.

(3) Na zahtjev iz stava (1) vvog flana, Ekola je obavezna donijeti
pozitivhu odluku kojom se zahtjev prihvata, ukoliko je
verificirana za isto ili srodno zanimanje i ukoliko prijem
utenika ne dovodi do kr¥enja Pedagoikih standarda i
normativau dijelu kojim se propisuje broj ufenika uodjeljenju.

. KANTONA SARAJEVO

__ Cetvriak, 15. juna 2017.

{4) Ukoliko nastavnitko vijecée srednje Skole donese negativnu
odluku kojom se zahtjev iz stava (1) ovog Clana odbija,
obavezno je istu dostaviti podnosiocu zahtjeva, Ministarstvu i
Prosvjemoj inspekeiji.

Clan 83.
(Ispisivanje uenika)

(1) Ufenik se moZe ispisali iz srednje Skole:

a) kada iz objektivnih razloga mora prekinuli obrazovanje,
b} kada prelazi u drugu srednju gkolu i
¢) udrugim opravdanim sluajevima Koje propisuje ministar,

(2) Ulenik iz stava (1) ovog &lana moZe se ispisati iz srednje Skole
najkasnije dva mjeseca prije zavrSetka nasiave u drugom
pelugodiltu,

(3} Maloljetnog uenika ispisuju roditelji ili staratelji, a punoljetni
uenik ispisuje se sam, uz obavezu 3kole da pismeno obavijesti
roditelja ili staratelja o ispisu ufenika.

(4) Pravo ispisa iz srednje 3kole, ufenik koji ne nastavlja
obrazovanje u drugoj Skoli, moZe koristiti najvide tri puta,
nakon fega gubi pravo na redovno obrazovanje.

(5) Srednja ¥kola ispisanim uenicima izdaje uvjerenje o uspjehu
postignutom u toku Skolske podine do duana ispisa.

(6) Obrazac uvjerenja iz stava (5) ovog Clana propisan je
pravilnikom o vodenju §kolske dokumentacije i evidencije u
srednjoj ¥koli.

Clan 84.
(Iskljudenje utenika)

(1) Ufenik se iskljufuje iz srednje Skole kada;

a) neopravdano izostane s nastave dufe od 30 nastavnih
tasova,

b) neopravdano izostane 25 nastavnib fasova i uéini teZi
disciplinski prekrsaj ili

c) u&ini disciplinski prekrfaj za koji je pravilima srednje
ikole predvidena mjera iskljudenja,

(2) Ulenik koji je iskljufen iz srednje Skole moZe nastaviti
gkolovanje u drugoj srednjoj ¥koli analognom primjenom
rjefenja iz &1. 81. 1 83. ovog zakona,

(3) Odluku o iskljugenju ufenika iz stava (1} ovog ¢lana donosi
nastavnitko vijece.

(4) Na odluku iz stava (3) ovog ¢lana dopu$tena je Zalba u roku od
tri dana od dana dostavljanja odluke. Skolski odbor je
obavezan donijeti rjeSenje po Zalbi u roku od sedam dana od
dana prijema Zalbe.

Clan 85.
{Napustanje srednje Skole)

(1) Smatra se da jc ufenik napustio srednju $kolu ukoliko u
kontinuitetu izostane duZe od dvije radne sedmice, a o razlogu
izostanka $kola ne bude obavijeStena.

(2y Skola je obavezna pismenim putem obavijestiti roditelje ili
staratelje ufenika iz stava (1) ovog €lana o kontinuiranom
izostajanju uéenika nakon izostajanja u trajanju od jedne radne
sedmice.

{3) Odluku o napustanju skole donosi nastavni¢ko vijece.

(4} Na odluku iz stava (3) ovog &lana dopustena je Zalba u roku od
tri dana od dana dostavljanja odluke. Skolski odbor je
obavezan donijeti rjekenje po Zalbi u roku od sedam dana od
dana prijema Zalbe.

Clan 86.
(Pradenje razvoja udenika)

(1) Srednja $kola obavezna je da u toku obrazovanja sistematitno
prati razvoj ufeniky, njegove sklonosti i sposobnosti i vrednuje
rezallate njegovog rada.

(2) Uéenik koji iz zdravstvenih razloga ne moZe ulestvovali u
nekoj Mzickoj aktivnost ili vje¥bi, ili ako bi lakva vjeZba
mogla ugroziti njegovo zdravlje, bit e privremeno ili trajno
izuzet iz takvib aktivnosti.

(3) Odluku o izuzimanjn u¥enika iz odredenih aktivnosti na period
duZi od dvije sedmice donijet ¢e nastavni‘ko vijece 3kole na
preporuku nadleZne zdravstvene ustanove.
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Clan 87.
(Ocjenjivanje uenika}

(1) Skola vrednuje i ocjenjuje svakog uenika u smislu uspjeha u
nastavi i napredovanja, kao 1 ponaSanja i discipline.

{2) Redovno ocjenjivanje u srednjoj Skoli je brojéano.

(3) Brojéane ocjene su: odli¢an (5). vrledobar (4). dobar (3),
dovoljan (2) i nedovoljan (1).

(4} Ocjenjivanje u srednjoj koli je javno i kontinuiranc,

(5) Prilikom ocjenjivanja u odjeljenjsku knjigu, uz brojéanu
ocjenu upisuje se i datum.

(6) Zakljuéna ocjena iz svakog predmeta pojedinalno se izvodina
pelugodistu i na kraju nastavne, odnosno kolske godine.

{7) Utenici sa posebnim obrazovnim potrebama koji ne mogu biti
ocijenjeni na redovan natin izuzimaju se iz st. {2), (3), (), (3}i
(6) ovog ¢lana. Ovi uenici ocjenjuju se u skladu sa stavom (1)
ovog £lana 1 skladu sa njihovim sposobnostima,

(8) Ukenici iz stava (7) ovog ¢lana dobijaju pismeni godisnji
izvjedtaj koji opisuje rezultate uenika u odnosu na ciljeve iz
plana, umjesto godidnje svjedodZbe sa ocjenama.

(9) BliZi propis, odnosno kriterije o napredovanju, vrednovanju i
ocjenjivanju uéenika donosi ministar.

Clan 88.
(Pedagoski karton)

(1) Pedugo’ki karton svakog ufenika vodi pedagoSka sluzba, a
formira se na osnovu misljenja pedagoga, psihologa,
razrednika, strucnih organa i opisuju napredovanje, sklonost,
posebne osobine i druge relevanine podatke o ueniku, na
obrascu koji propisuje ministar vz zadtitu liénih podataka u
skladu sa Zakonom o zaititi litnih podataka (" SluZbeni glasnik
BiH", br. 49/06, 76/11 1 89711},

{2} Pri prelasku iz jedne skole u drugu, Ekola iz koje ufenik prelazi
obavezna je uz prevodnicu dostaviti i pedagoski karton skoli u
koju uéenik prelazi.

{3} Bkola je obavezna, nazahtjev punoljetnog ufenika ili roditelja,
odnosno roditelja/staratelja  ufenika, omoguditi uvid u

Clan 89.
(Elementi zaklju¢ivanja ocjena i opéeg uspjeha)

(1) Prilikom zaklju¢ivanja ocjena iz nastavnih predmeta, pored
numeri¢kih ocjena koje je utenik imao tokom godine, uzima se
u obzir i profesorova pedagolka procjenz napredovanja, rada i
zalaganja ufenika, te ne predstavljy aritmetitko sredinu
numerickih ocjena.

(2} Opéiuspjeh utenikautvrduje se na osnovu zakljutnih ocjena iz
svih nastavnih predmeta na kraju oba polugodista,

{3) Za uenike upudene na popravni ispit, opéi uspjeh se utvrduje
na nadin iz stava (2) ovog ¢lana, nakon obavljenih ispita.

(4) Nastavnicko vijede sredinom oba polugodifta analizira
realizaciju naslavnog plana i programa, sa osyvriom na
kontinuitet ocjenjivanja.

Clan Y0.
(Prigovor na zakljutnn ocjenu)

(1) Ocjenu iz nastavnih predineta na kraju svakog polugodista
obavezno zakljufuje i ufenicima javno u odjeljenju saop§tava
predimetni nastavnik.

(2) Uenik i njegovi roditelji. odnosno staratelji imaju pravo
prigovora na zaklju¢nu pojedinaénu ocjenu na kraju nastavne
godine.

(3} Prigovor se podnosi odjeljenskom vijeéu, u roku od dva dana
od dana saopitavanja ocjene, u skladu sa stavom (1) ovog
¢lana. Prigovorom se moZe traZiti i izuzece predmetnog
nastavnika u vezi sa stuvom (7} ovog Clana.

(4) Odjeljensko vijeée obavezno je svaki prigovor na prvoj
narcdnoj sjednici razmotriti i o istom satinili miSljenje,

(5) Odjeljensko vijece odmah dostavija prigovor i misljenje
nastavni‘kom vijecu na odluivanje.
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(6) Nastavnitko vijece obavezno je da u roku od tri dana od dana
dostavljanja prigovora i midljenja iz stava (5) ovog ¢lana
donese odgovarajucu odluku.

(7) Ako nastavnitko vijefe donese odluku o usvajanju
prigovora, koja podrazumijeva polrebu proviere znanju
wenika, ono imenuje i komisiju za provjeru znanja.

(8) Komisija iz stava(7) ovog ¢lana obavezna je izvr¥iti provjeru
znanja ufenika u roku od dva dana od dana donogenja odluke.

(9) Ocjena komisije je konatna.

(10y Ako nastavni®ko vijee donese odluku o odbijanju
prigovora, ista je kona¢na.

Clan 91.
{Opéi uspjeh udenika}

(1) Ufenik je ostvario pozitivan opéi uspjeh na kraju polugodisia,
odnosno na kraju Skolske godine, ukoliko niti iz jednog
predmeta nema zakljuénu ocjenu nedovoljan (1}

(2) U svjedodibe i druge dokumente u koje se upisuje opéi uspjeh
udenika, pored ocjene odli¢an, vrlodobar, dobar i dovoljan
upisuje se i prosjefna ocjena opceg uspjeha zackruZena na
dvije decimale,

{3) Nakon zaokruZivanja prosjefne ocjene u skladu sa stavom (2)
ovog ¢lana udenik je zavriio razred sa:

a) codli‘nim uspjehom ako je postigao prosjefnu ocjenu
najmanje 4,50;

b) vrlodobrim uspjehom ako je postigao presje¢nu ocjenu od
3.50 do 4,49;

¢) dobrimuspjehom ako je postigac prosje¢nu ocjenu od 2,50
do 3,49;

d) dovoljnim uspjehom ako je postigao prosjeénu ocjenu od
2,0 do 2,49,

{4) U¢enik nije zavr§io razred ako na kraju Skolske godine ima
jednu ili vise zakljufnih ocjena nedovoljan {1).

Clan 92.
(Popravni ispit 1 ponavljanje razreda)

(1) Ufenik koji na kraju nastavne godine ina jednu ili dvije
zakljuCne ocjene nedovoljan {1) upucuje se na popravni ispit.

(2) Ulenik koji na kraju nastavne godine ima tri ili vide zaklju¥nih
ocjena nedovoljan (1) upuuje se da penovi razred, ukoliko ne
gubi status redovnog udenika u skladu sa Clanom 80. ovog
zakona.

Clan 93.
(Vladanje ufenika)

{1) U srednjoj gkoli ocjenjuje se vladanje ulenika.

(2) Vladanje ucenika ocjenjuje se na osnovu redovnosti pohadanja
nastave i poftivanja ucenickih duZnosti propisanih pravilima
gkole.

(3) Ocjene iz vladanja su:
zadovoljava i loe.

{4) Ocjene iz vladanja utvrduje odjeljenjsko, odnosno nastavnicko
vijece na prijedlog razrednika. na kraju prvog polugodista i na
kraju nastavne godine.

primjemno, vilodobre, dobro,

Clan 94.
(Zavriavanje dva razreda u toku jedne Skolske godine}

(1) [zuzetno, uZeniku koji u prethodnom razredu ostvari odlifan
opfi uspjeh sa prosjefnom ocjenom 5,00 i ima primjemo
vladanje moZe s¢ na li¢ni zahtjcv, odnosno na zahtjev roditclja
ili staratelja odobriti da zavrsi dva razreda u toku jedne $kolske
godine.

(2) Odluku o zahtjevu iz stava (1) ovog &lana donosi nastavni¢ko
vijece srednje Skole.

Clan 95.
(Izdavanje javnih isprava)

(1) Na osnovu podataka iz dokumentacije i evidencije srednje
gkole, kola izdaje javne isprave.

(2) Vjerodostojnost javne isprave potvrduje
ovlaitenog lica i ovjerava pefatom.

s&  potpisom



SLUZBENE NOVINE

Broj 23 — Strana |

(3) Udeniku koji sa uspjehom zavri razred, srednja $kola izdaje
svijedodZbu o zavr¥enom razredu.
(4) Ueniku koji s uspjehom poloZi maturu/zavrini ispit, srednja
Ekola izdaje odgovarajucu diplomu o zavrienoj srednjoj 8koli.
(5) Uteniku koji je polagae eksternu mafuru izdaje se uvjerenje.
Clan 96.
{Vodenje kolske dokumentacije 1 evidencije)

{1} Srednja  Skola vodi  dokementaciju i
obrazevno-odgojnoj djelsinosti.

{2} Direktor, pomoénik direktora, voditelj dijela nastavnog
provesa, nastavnici i strufni saradnici srednje Skole bavezni su
uredno i blagovremeno voditi dokumentaciju i evidenciju i
odgovomni su za aZumost njihovog vodenja.

{3) Srednja 8kola duZna je vodin jedinstvenu bazu podataka u
elektronskoj formi.

4 BliZi propis o sadraju svjedodzbe, diplome i na€inu vodenja
dokumentacije i evidenctje kao i jedinstvene baze podataka iz
stava (3) ovog ¢lana u srednjoj Skoli donosi ministar.

Clan 97.
(Vrsta i nagin vodenja evidencija)

evidenciju ©

(1) Skola vodi evidenciju o:
a} udeniku;
b) uspjehu ufenika;
¢} odgajno-obrazovnom radu;
d) zaposlenicima i
e) %kolskom inventaru.

{2) Evidencija iz stava (1) vodi se u elektronskom i materijalnom
obliku.

{3) Za redovno vodenje evidencije i tafnost podataka odgovoran
je direktor §kole.

Clan 98.
(Informacioni sistemn uprav]janja u obrazovanju)

1) Evidencijua u elektronskom obliku iz €lana 97. stav (1) ovog
zakona vodi se kroz Informacioni sistem upravljanja u
obrazovanju (v daljem tekstu: EMIS), koji uspostavlja i kojim
upravljy Ministarstvo, s ciljem efikasnog funkeionisanja
odgojno-obrazovnog sistema.

{2) EMIS je sitem za prikupljanje, obradu i generisanje statistitkih
izvje§laja na nivou osnovnog i srednjeg obrazovanja s ciljem
efikasnijeg upravljanja obrazovnim procesom i resursima u
Kantonu, a sastoji se od dva nivoa baza podataka:

a) Skolska baza, za &iji rad je zaduZena EMIS edgovomo lice
u koli koja brine o njegovom funkcionisanju i

b) ministarska baza, za &iji rad je zaduZena EMIS odgovorno
lice u Ministarstvu,

(3) Ministarsku bazu podataka Cine objedinjene baze svih srednjih
gkola koje se vode kao pojedinatne baze podataka,

(4) Obrada liénih podataka u EMIS sistemu vrii se uz koristenje
obaveznih mjera tehnifke zaltite, koje ukljufuju pohranu u
bazu podataka i pristup serveru, preko mreZe kontroisune sa
firewall-om. Podaci o prenosu od udaljenih korisnitkih
rafunara do servera i obraino zadti¢eni su od prislukivanja i
izmjene. Zatita se provodi upotrebom  kriptografije,
upotrebom HTTPS protokela i alternativno upetrebom VPN
mreZa.

Clan 99.
{Evidencija o u¢eniku - EMIS)

(1) Evidenciju o uéeniku fine podaci o njegovom identitetu (li¥ni
podaci), identitetn roditelja/staratelja, obrazovnom, socijal-
nom i zdravstvenom statusu, uspjehu utenika, te podaci o
preporuéencj i pruZenoj dodatnoj obrazovnoj, zdravstvenoj i
socijalnoj podrici.

{2} Li¢ni podaci o ufeniku iz stava (1 }ovog ¢lana su: ime I prezime
u&enika, jedinstveni matitni broj, pol, datum rodenja, mjesto,
opéina i drZava rodenja, adresa, mjesto stanovanja, kontakt
telefon, matiéni broj uvenika, nacionalna pripadnost i
dr¥avljanstvo,
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(3) Li¢ni podaci o roditelju/staratelju ufenika iz stava (1) su: ime i
prezime roditelja, adresa, mjesto, opéina stanovanja, kontakt
telefon, odnosno adresa elektronske poste na koje je moguée
prenijeti hitne poruke roditelju/starateljnu vrijeme kadauéenik
boravi u gkoli.

() Podaci o obrazovnoin statusu ufenika iz stava (1) ovog &lana
su podaci o: vrsti §kole i trajanju obrazovanja, obrazovnom
profilu i smjeru, organizaciji obrazovnog rada, obaveznim i
izbornim predmetima, stranim  jezicima, fakultalivnim
predmetima, podaci o individualnom obrazovnom planu,
dopunskaj i dodatnoj nastavi, slobodnim aktivnostima za koje
se opredijelio i drugim oblastima Zkolskog programa u kojima
ucestvuje, ufescu na takmidenjima, nagradama, izostancima,
izre¢enim odgojnim i odgojno-disciplinskim mjerama.

(5) Podaci o zdravstvenom statusu u€enika iz stava (1) ovog Elana
obraduju se radi osiguranja posebnih obrazovnih potreba
ulenika, a to su sljededi podaci: o zdravstvenom statusu
ucenika (zdrav/bolestan), vrsti oboljenja, dijagnozi. terapiji.
vrsii posebne potrebe i sl. Nadin obrade podataka o
zdravstvenom stanju ulenika ureduje se posebnim aktom koji
donosi ministar.

(6) Podaci kojima se odreduje socijalni status ucenika,
roditeljafstaratelja  su:  podaci o uvjetima stanovanja
(stanovanje u stama, kuéi, porodifnoj kudi, podstanarstvu,
domu, da Ii ufenik ima svoju sobu i drugim oblicima
stanovanja), udaljenosti domadinstva od kole; stanju porodice
(braj €lanova poroditnog domacinstva, da li su roditelji Zivi,
braéni status roditelja, njihov obrazovni nivo i zaposlenje), kao
i podatak o primanju nov&ane socijalne pomoéi i da li porodica
moie da obezbijedi knjige i pribor za ufenje.

Clan 100.
(Evidencija o uspjehu i vladanju uéenika - EMILS)

Evidenciju o uspjehu uenika &ine podaci kojima se utvrduje
postignut uspjeh ucenika u ucenju i vladanju i to: ocjene u toku
kvalifikacijskog perioda, zakijuéne ocjene iz nastavnih predmeta
na kraju prvog i drugog polugodifta, broj opravdanih i
neopravdanih fasova s redovne nastave, ocjene na ekstemoj
maluri i podaci o izdatim javnim ispravama, podaci o razrednim.
popravnim, kontrolnim i godi¥njim ispitima, ¢ rezultatima
eksterne mature i drugim ispitima koji se obraduju u skladu sa
zakonom.

Clan 101,
(Evidencija o odgojno-obrazovnom radu - EMIS)

BEvidenciju o odgojno-cbrazovnom radu &ine podaci o
podjeli predmeta na nastavnike i rasporedu sati nastave i ostalih
oblika obrazovnog rada, udZbenicima i drugim nastavnim
sredstvima, rasporedu pismenib radova, kontrolnim vjeZbama,
podaci o ostvarivanju $kolskog programa, saradnji sa roditeljima.
odnosno starateljima i jedinicom lokalne samouprave i ostalim
oblicima odgojno-obrazovnog rada, u skladu sa ovim zakonom.

Clan 102.
{Evidencija o radnicima - EMIS)

(1) Evidenciju o radnicima ine sljede¢i podaci: ime i prezime,
jedinstveni mati¢ni broj gradanina. pol, datum rodenja. mjesto,
opfina i drZava rodenja, adresa, miesto, opéina i drzava
stanovanja, kontake telefon. adresa elektronske pojte. nivo i
vrsla obrazovanja, podaci o sini€nom usavriavanju i stefenim
zvanjima, podaci o drZavljanstvu, podatak o vrsti radnog
odnosa, nafinu i duZini radnog angaZovanja, podaci o
struénom ispitu, podaci o zaduZenjima i fondu &asova
nastavnika, strufnih saradnika, asistenata u nastavi i ostalog
nenastavnog osoblja, plati i ufeséu u radu organa i tijela 3kole,
a u svrhu oslvarivanja odgojno-obrazovnog rada, u skladu sa
Zakonom.

(2) Li¢ni podaci iz stava (1) ovog ¢lana se shraduju za potrebe
obaveznog srednjeg obrazovanga, potrebe Skole i Ministarstva.
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Clan 103.
{Natin prikupljanja podataka za evidenciju - EMIS)

(1) Li¢éni podaci koji se obraduju u EMIS-u poti¢u iz javnih
isprava koje se pribavljaju po sluZbenoj duZnosti ili ih
dostavljaju roditelji/staratelji i radnici.

{2) [zuzetno li¥ni podaci koji se obraduju u EMIS sistemu zavisno
od prirode tih podataka mogu biti pribavljeni na propisanom
obrascu EMIS, kao izjave i izja§njenja roditelja/staratelja.

(3) Na osnovu podataka unesenih u EMIS srednja Skola 1zdaje
javne isprave elektronskim putem,

Clan 104.
{Obrada podataka)
Vrste, naziv, sadrZaj obrazaca i nacin vodenja dokumentacije

i evidencije u materijalnom obliku propisuje ministar

Pravilnikom o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije.

Clan 105.
{Vodenje evidencije)

{1) Evidencija se vodi na bosanskom/hrvatskom/srpskom jeziku
latiniékim pismom u skladu sa zakonom.

(2) Podaci u EMIS-u aZuriraju se na dan nastanka promjene, a
najkasnije u roku od 30 dana od dana nastanka promjene.
Clan 106.

{Rokovi ¢uvanja podataka}

(1) Liéni podaci iz evidencije o udenicima i podaci iz evidencije o
uspjehu u¢enika koji se odnose na zakljuéne ocjene na kraju
Skolske godine i rezultati na maturi/zavrinom ispitu €uvaju se
trajno.

(2) Svi ostali podaci ¢uvaju se deset godina.

Clan 107.
(Svrha cbrade i za8tita podataka)

(1} Sviha obrade pedataka je obezbjedivanje indikatora u
obrazovanju, rtadi pracenja  efikasnog i kvalitetnog
funkcionisanja  odgojno-brazovnog  sistema,  planiranja
obrazovne politike, prafenje, proufavanje i unapredivanje
odgojno-obrazovinog nivoa ufenika, profesionalnog statusa i
usavrsavanja nastavnika, rada obrazovnih ustanova, efikasno
finansiranje sistema obrazovanja i stvaranje osnova za
sprovodenje istraZivanja u oblasti obrazovanja.

(2) Sva lica koje dolaze u kontakt sa podacima u informacionom
sisternu upravljanja u obrazovanju, odnosno podacima koji su
u bazu uskladisteni moraju biti upoznati da dolaze u kontakt sa
podacima koji predstavljaju sluZbenu tajnu, te da s¢ moraju
pridriavati Zakona o zaStiti litnih podataka, i da svaka
zloupotreba podataka iz baze podataka za sobom povladi
odgovornost kao i sankcije u skladu sa zakonom.

(3) Za potrebe naulno-istraZivatkog rada i prilikom izrade
obrazovno-statistikih analiza, liéni podaci koriste se @
objavljuju na nafin kojim sc obezbjeduje zastita identiteta
udesnika odgojno-obrazovanog procesa.

{4) Podaci iz dokumentacije i evidencije moraju biti za§tiCeni od
zloupotrebe. unidtenja. gubitka, neovlaitenih promjena ili
pristupa, u skladu s odredbama zakona i Pravilnikom o
primjeni informacionog sistema EMIS u Kantonu, a kojeg
donosi ministar najkasnije u roku od tri mjeseca nakon
usvajanja ovog zakomna.

(5) Detaljnije upute o natinu prikupljanja podataka, osoblja koji
su ovlaiteni da koriste informacije sadrfane u pojedinagnim
datotekama, natin snimanja i prijenosa li€nih podataka. nain
njihovog uniftavanja nakon isteka roka fuvanja i druge
postupke 1 mjere zaltite propisuje pravilnikom iz stava (4)
ovog Clana.

{6) Ovlaftenje za pristup i nivoe pristupa podacima iz EMIS-a
odobrava ministar.

Clan 108.
(Priznanja. pohvale i nagrade)
Uteniku koji postize izuzetne rezultate u obrazovno-
odgojnom procesu, vannastaviim i drugim aktivnostima, srednja
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tkola moZe dodjeljivati priznanja, pohvale i nagrade, pod
uvjetima i na na¢in utvrden pravilnikom koji donosi §kolski
odbor na prijedlog nastavnitkog vijeca.
Clan 109,
{Odgojno-disiplinske mjere)
(1) U toku skolske godine uéeniku se izrifu odgojno-disciplinske
mjere zauinjene teZe poy. rede ufenifkih duznosti kao $to su:

4) neopravdano izostajanje sa nastave u obimu koji je
propisan posebnim aktom ministra,

b) prepravka podataka u svjedofanstvu, diplomi, datkoj
knjiZici i drugim javnim ispravama koje izdaje srednja
$kola,

¢) dopisivanje pedataka u evidenciji srednje Skole,

dy krada imovine Skole. preduze€a, ustanove, ufenika ili
nastavnika, odnosno radnika Skole,

e} konzumiranje, podsticanje na konzumiranje, odnosno
pomaganije udeniku u upotrebi alkohola ili narkotika.

f) izazivanje, odnosno udestvovanje u tu€i u prostorijama i
dvoritu $kole, na praktifnoj nastavi, na ekskurziji ili
izletu, te tokomn realizacije drugih nastavnih i vannastavnih
aktivnosti,

g} posjedovanje oruZja ili hladnog oruda u prostorijama i
dvoriftu Skole, na prakti¥noj nastavi, na ekskurziji ili
izletu, te tokom realizacije drugih nastavnih i vannastavnih
aktivnosti,

h} izazivanje nacionalne,
netrpeljivosti,

iy =zloupolreba koriflenja mobilnih telefona i drugih
sredstava komunikacije kojiima se ometa nastava,

j) nemaran odnos prema radu, ufenju i aktivnostima u
srednjoj $koli,

k) neprimjeren odnos prema dmugim  ufenicima.
nastavnicima i drugim radnicima i §kolskoj imovini i

1) drugi sluajevi utvrdeni pravilima Skole.

(2) Odgojno-disciplinske mjere za tefe povrede iz stava (1) ovog

&lana i lak8e povrede propisane pravilima srednje kole su:

einitke, rasne ili vjerske

a) ukor razrednika, ¥o povla®i ocjenu iz vladanja
"vriodobro”,

b) ukor odjeljenjskog vije€a, &to povlaci ocjenu iz vladanja
"dobro”,

¢} ukor direktora, #to povlafi ocjenu iz vladanja

"zadovoljava”,
d) ukor nastavnitkog vijeca, ¥to povlati ocjenu iz vladanja
"loge",

e} privremenc udaljavanje iz nastavnog procesa;
iskljudenje iz srednje Skole.

(3) Odgojno-disciplinske mjere iz tac. d) i e), stava (2) ovog €lanu
izrife nastavni¢ko vijece posebnim rjefenjem.

(44} NarjeSenje o izricanju odgojno-disciplinskih mjera iz stava (3)
avog ¢lana, ufenik, odnosno njegov roditelj ili staratelj moZe
izjaviti zalbu Zkolskom odboru srednje Skole utoku od tri dana
od dana dostavljanja rjeSenja.

(5) U odlu&ivanju po 2albi iz stava (4) ovog €lana, 8kolski odbor
moZe donijeti odluku kojom:

a} odbacuje Zalbu kao nedopultenu, neurednu li
neblagovremenu i potvrduje odluku nastavnickog vijeca,

b} odbija Zalbu kao neosnovanu i polvrduje odluku
nastavnitkog vijeca,

¢} pribvata Zalbu kao osnovanu i vrada istu na ponovni
postupak nastavnickom vijecu,

d) prihvata Zalbu i preinacuje odluku nastavnickog vijeca i
primjenjuje drugu  disciplinsku  mjeru koju  smatra
primjerenom,

(6) Skolski odbor je obuvezan donijeti odluku u roku od osam
dana od dana prijema Zalbe iz stava (4) ovog ¢lana.

(7) Odluka $kolskog odbora je konatna i na istu nije dozvoljena
Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor pred nadleZnim
sudom u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

(8) Uteniku kojem je izreCena disciplinska mjera iskljudenja iz
srednje fkole, a koji svojim ponaianjem ne ugroZava lica ni
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imovinu Bkole, §kola je obavezna omoguéiti pohadanje nastave
i nakon izricanja mjere sve dok odluka ne postane konacna.

Clan 110.
(Izricanje odgojno-disciplinskih mjera)

{1} Izreena odgojno-disciplinska mjera povlagi sniZavanje ocjene
iz vladanja ucenika u skladu sa £lanom 109. stav (2) ovog
zakona.

(2) Odgojno- disciplinska mjera odnosi se na $kolsku godinu za
koju je izrefena, a u toku Skolske godine moZe se preinatiti.

(3) Blize odredbe o povredama discipline, postupku za
utvrdivanje disciplinske odgovomosti uenika, ublazavanju i
ukidanju izrefene odgojno-disciplinske mjere, ukljuéujuéi
ocjenu iz vladanja koju ista povlali, kao i nadoknadi
materijalne Stete utvrduju se pravilnikom keji donosi ministar.

Clan 111.
(Upoznavanje sa pravima i duZnostima utenika)

(1) Srednja 3kola obavezna je upoznati ufenike s njihovim
pravima, odnosno duZnostima i odgovomostima utvrdenim
ovim zakonom i pravilima srednje Skole.

(2) Izvodi iz relevantnih propisa, u vezi sa stavom (1) ovog &lana,
obavezni su dio sadrZaja oglasne plofe u srednjoj Skoli.

Clan 112.
(Prijevoz i ishrana ucenika)

(1) Kanton, u saradnji sa Gradom, opdinama i drugim
zainteresiranim subjektima, a na osnovu sporazuma sa
Ministarstvom saobracaja Kantona Sarajevo, obezbjeduje
sredstva za sufinansiranje trofkova prijevoza redovnih ucenika
srednjih gkola kao javnih ustanova koji stanuju na udaljenosti
veéoj od dva kilometra od gkole koju pohadaju.

(2) U sludaju da ulenik ima veéih problema u kretanju
zainleresirani subjekti iz stava (1) ovog ¢lana obezbjeduju
sredstva za sufinansiranje tro§kova prijevoza neovisno o
udaljenosti izmedu mjesta stanovanja uéenika i Skole.

{3) Prijevoz ufenika moZe se organizirati u sistemu redovnog
linijskog prijevoza putnika na podrugju Kantona Sarajevo.

(4) Obaveze iz st. (1), (2) i {3) ovog &lana, reguliraju se posebnim
sporazumom izmedu zainteresiranih subjekata iz stava (1).

{5) U Zkoli se moZe organizirati ishrana ufenika u skladu sa
pravilnikom kojeg donosi ministar.

1X - UCENICI SA TESKOCAMA U RAZVOJU

Clan 113.
(Vrste te¥kofa u razvoju)

(1) Podrska udenicima sa teikoéama u razvoju (u daljem tekstu:
ulenici sa tefkocama) podrazumijeva podr§ku uéenicima sa:
a) oftecenjem vida,

b) oltecenjem sluha,

¢} poremecajima govorno - jezitke komunikacije,
d) motorickim te§kocama,

¢) intelektualnim teSkocama.

f) poremefajima u ponaganju,

g) poremedajima iz spektara autizma,

h) specifitne teSkoéama u udenju,

i) poremecajima paZnje i hiperaktivnosti,
j} emocionalnim poremeéujima,

k) kombinovanim razvojnim tefkocama i
1} ostalim telkocama.

(2) Na osnovu teskoda iz stava (1) ovoga ¢lana udenik ostvaruje
pravo na odpovarajuéi program Skolovanja  prema
moguénostima, polrebama i interesima uéenika.

(3) Posebne nastavne planove i programe za Skolovanje uenika iz
stava (1} ovog ¢lana, donosi ministar na prijedlog cenira.
Clan 114,

{Centri)

(1) Ustanove odgoja, obrazovanja i rehabilitacije za ucenike sa
telkocfama su Zkole za ufenike sa tekodama u razvoju i centri

kao javne ustanove.
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(2) Centri pru¥aju podr$ku ufenicima sa {efkocama u redovnoj
gkoli, osim ako za to nije potrebna specijalizirana dijagnosticka
i rehabilitacijska oprema.

(3) Centar ima status pravnog lica u &ijoj se djelatnosti, realiziraju
programi predikolskog odgeoja i obrazovanja, osnovnog
odgoja i obrazovanja, srednjeg obrazovanja, rana intervencija,
produZeni strudni tretman, opservaciono-dijagnosticki
postupei, radno osposobljuvanje. te predlaganje primjerenog
oblika gkolovanja u¢enika sa te¥koéama. Za te ufenike moze
biti organiziran i cjelodnevni boravak.

(4) Centri mogu tunkcionisati 1 sa manjim brojem cdjeljenja uz
prethadnu saglasnost nadleZznog ministarstva, a u skladu sa
odgovarajucim kriterijima koje donosi ministar.

(5) Centri imaju pravo na poscbna budZetska sredstva u cilju
realizacije produZenog struénog Iretmana 1 prilagodavanja
Skolskog okruZenja potrebama ucenika, kao 1 struéne podrike
udenicima sa tefkocama u redovnim §kolama,

Clan 115.
(Obrazovanje i rehabilitacija ucenika sa tefkoama)

(1) U centru se realizira nastavni plan i program za odgoj,
obrazovanje i rehabilitacija uéenika s teSkoc¢ama, u skladu s
vrstom teskoce,

(2) U centru se predlaZe, donosi i realizira individualno
prilagodeni program za ufenike koji nisu u moguénosti da
prate sadrZaj odobrenog nastavnog plana i programa. a §to ¢e se
bliZe definisati pravilnikom o inkluzivnom obrazovanju, koji
donosi ministar.

(3) U centru se realiziraju programi podrike ufenicima sa
te§koc¢ama koji obezbjeduju odgojno-obrazovno napredovanje
ufenika sa teskofama, a sa ciljem njihovog ukljufivanja u
redovne $kole.

(4) Centar u skladu sa moguénostima vr$i doedukaciju direktora.
nastavnika, struénih saradnika, asistenata u nastavi i roditelja
utenika.

(5) Moguénost prelaska ugenika iz centra u redovnu 8kolu, i iz
redovne $kole u centar utvrduje se na osnovu zahtjeva $kole,
opservacije i obavezujuéeg nalaza i misljenja strufnog tima
centra koji se sastoji od defektologafedukatora-rehabilitatora
odgovarajuceg profila, psihologa, pedagoga, a po potrebi i
drugih stru¢njaka, te miljenja struZnog tima Skole, kako bi se
omoguéio nesmetani napredak u obrazovanju i socijalizaciji
ucenika.

Clan 116.
(Odgojno-obrazovni i rehabilitacioni rad sa udenicima sa
teskoéama u redovnim Skolama)

(1) Odgojno-obrazovni rad sa uffenicima sa teSkoéama, realizira se
u redovnim $kolama na osnovu principa inkluzivnog
obrazovanja i rehabilitacije vz prethodno obezbjedenje
neophodne stru¢ne podrike.

(2) Proces obrazovanja uéenika sa tefkocama u redovnoj Skoli
realizira se uz strufnu podriku  defekiologa/edukatora-
rehabilitatora odgovarajuéeg profila i drugih stru€njaka po
potrebi, te podrike asistenata za u€enike sa teSko¢ama u skladu
sa pedagoskim standardima i normativima.

{3) Skolaje obavezna dana posebnim obrascima vodi evidenciju o
uéenicima sa tefkocama u skladu sa pravilnikom koji donosi
minstar,

(4) Inkluzivno obrazovanje u Skolama se odvija u skladu sa
pravilnikom ¢ inkluzivnom obrazovanju keji donosi ministar.

Clan 117.
{Individualno prilagodeni program)

(1) Individualno prilagodeni program za ufenike sa te§kofama u
redovnim $kolama izraduje struénim tim $kole i centra u skladu
s utvrdenom vrstom teSkocde (defektolog odgovarajuceg
profila, psiholag, pedagog) na prijedlog nastavnika iz redovne
3kole, a koji usvaja nastavnicko vijece.

(2) Struni tim prati realizaciju individualne prilagodenog
programa sa kojim treba da bude upoznat i roditelj utenika.
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{31 Nastavnitko vijeée u redovnoj $koli na prijedlog direktora na
vremenski period od dvije godine formira siru¢ni tim koji &ine:
nastavnik, psiholog, pedagog ili pedagog-psiholog,
defekiologfedukator-rehabilitator odgovarajuceg profila iz
centra, te drugi strugnjaci po potrebi.

(4} Uéenicima s rekofama koji su zaviili razred po individualno
prilagodenom planu i programu, §kola izdaje odgovarajuce
dokumente u skladu sa pravilnikom iz ¢lana 116. stav {4} ovog
zakona, te Pravilnikom o pracenju, vrednovanju i ocjenjivanju
ufenika osnovnih i srednjih Skola Kantona, koji donosi
ministar.

Clan 118.
(Upis uéenika sa tefkoéama)

(1) Upis ufenika sa lefkocama u redovne Skole i centre vrsi
komisija za upis na osnovu ovog zakona i pravilnika iz ¢lana
116. stav (4) ovog zakona.

{2) Pravilnik iz stava (1) ovog &lana donosi ministar, a istim se
preciznije ureduje postupak utvrdivanja psihofizitkog stanja
djeterla/ulenika, sastav struénog tima i druga bitna pianja u
vezi vdgoja, obrazovanja i rehabilitacije u¢enika sa ie§kocama.

{3) Roditelji u¥enika su duZni pribaviti nalaz i misljenje ljckara
odgovarajuée specijalnosti i dostaviti ga komisiji za upis.

{4) Clanovi struénog tima ¥kole i centra obavljaju poslove u vezi s
utvrdivanjem psihofizi¢kog stanja djeteta u sklopu redovnih
sedmi&nih radnih obaveza.

{5) Na osnovu nalaza i miijenja strufnog tima kole i centra iz st.
(2) i (4) ovog Clana, predlaZe se najadekvatniji oblik
{kolovanja u skladu sa moguénostima, potrebama i interesima
udenika,

{6) Upis u centre vr§i se tokom cijele Ekolske godine na osnovu
nalaza i miiljenja strudnog tima centra nakon zavrienog
opservacione-dijagnostitkog procesa.

({7 Ako u toku Ekolovanja kod ufenika nastupe okolnosti koje
zahtijevaju promjenu oblika kolovanja $kola €e u toj Skolskoj
godini uputiti ufenika na opservaciono-dijagnosti¢ki proces u
centar. Strufni tim centra, shodno utvrdenoj vrsti teSkoée,
odrediti ¢e primjeren oblik daljnjeg Skolovanja.

(8) Nafini. postupci 1 elementi praéenja, vrednovanja i
ocjenjivanja obrazovnih postignuéa ufenika sa telkocama u
Skoli, prava i obaveze nastavnika, ufenika, razrednika i
direktora u provodenju postupaka vrednovanja tokom §kolske
godine, te prava i obaveze roditelja utvrditi e se na osnovu
pravilnika iz €lana 117. stav (4) ovog zakona.

X - RADNICI $KOLE

Clan 119.
(Definicija)

Radnici u srednjoj $koli su nastavnici, struéni i drugi
saradnici, administrativno-finansijsko, pomoéno i tehnicko
osoblje i drugi radnici kako je to propisano pedagolkim
standardima i normativima.

Clan 120.
(Profil i strufna sprema nastavnika)

(1) Nastavnik u srednjoj $koli je lice koje realizira nastavi plan i
program i kojem je prvenstveni zadatak cbrazovanje i odgoj
uéenika.

(2) Profil i strufna sprema nastavnika u srednjoj §koli utvrduje se
nastavnim planom i programom za svaki predmet pojedina¢no.
u zavisnosti od vrste i tipa srednje ¥kole, a profil i strufna
spretna svih ostalih radnika utvrduju se  pedagoSkim
standardima i normativima,

{3) Opfeobrazovnu, struéno-teorijsku, prakiinu i nastavu u
okviru laboratorijskog rada, u skladu sa stavom (2) ovog €lana,
u srednjoj Skoli izvode lica:

a) sa zavrSenim najmanje VII stepenom strufne spreme, sa
zvanjem profesora, ili zavr$enim drugim fakultetom i
poloZzenom  pedagosko-psiholodkom i metoditko-
didaktitkom grupom predmeta i
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by sa zavr¥enim [l, odnosno ITT ciklusom bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnikom fakultetu ili
drugom fakultetu i poloZenom pedago¥ko-psiholo$kom i
metodifko-didaktitkom grupom predmeta.

() Prakti€nu i nastavu u okviru laboratorijskog rada u srednjim
gkolama izvode i nastavnici sa zavriemim VII, odnosno VI
stepenom stru¢ne spreme, u skladu sa nastavnim planom i
programom, majstori, poslovode, specijalisti instruktori sa
zavrienim najmanje V stepenom struéne spreme i sa pet godina
radnog iskustva u struci i poloZenom pedagoiko-psiholokom
i metoditko-didaktitkom grupom predmeta.

{5) Ako se prakti¥na i nastava u okviru laboratorijskog rada
realizira u privrednim ili drugim organizacijama, ugovorom
srednje Skole sa tom organizacijom se odreduju lica zaduZena
za prafenje, realizaciju i ocjenjivanje ufenika iz predmeta
prakiiéne nastave.

(6) Na profil i stru€nu spremu lica koja su ugovorom iz stava (6)
ovog ¢&lana odredena za ocjenjivanje uCenika analogno se
primjenjuju st. {3} i (4} ovog &Elana.

(7) Za  ufenike sa dodatnim obrazovnim potrebama
opéeobrazovne predmete u srednjoj $koli predaju nastavnici i
defektolozi odgovarajuéeg profila i struéne spreme u skladu sa
nastavnim planom i programom,

(8) Za ufestvovanje u obrazovno-odgojnom radu i obavljanju
poslova pod neposrednim rukovodstvom nastavnika, srednja
Zkola mofZe imati stru¥nog saradnika u nastavi, u skladu sa
pedagokim standardima i nastavnim planom i programon.

Clan 121,
(Priprema i strufno usavriavanje)

(1) Nastavnik u srednjoj 8koli ima slobodu u pedagofkom radu i
poundavanju u okvirima utvrdenim nastavnim planom i
programem i drugim relevaninim zakonskim i podzakonskim
aktima.

(2) Nastavnik imu obavezu da se uredno priprema za organizaciju i
obavljanje neposrednog obrazovno-odgojnog rada, za
nastavni sat, odnosno nastavau jedinicu.

(3) Nastavnik je obavezan svake druge Skolske godine realizirati
ogledni cas.

{4) Nastavnici, strudni i drugi saradnici obavezni su da se strufno
usavriavaju i kontinuirano educiraju u toku cijelog radnog
vijeka, s ciljem kvalitetnog pradenja. podsticanja i pomaganja
u obrazovanju i razvoju ufenika i obavljanja drugih poslova
utvrdenih relevantnim propisima.

(5} Pravilnik o strunom usavriavanju donosi ministar,

{6) Nastavnici i stru¥ni saradnici srednje $kole mogu se udruZivati
u struéne aktive i udruZenja na nivou 8kole i vi§im nivoimna, s
ciljem unapredenja rada, edukacije i saradnje na domadem i
medunarodnem planu.

Clan 122,
(Ostali radnici)

(1) Ostali radnici w srednjoj 3keli su: strufni saradnici u
odgojno-obrazovnom procesu i psihosocijalnom razvojn
utenika, struéni saradnici za pravne i ekonomske poslove i
oslalo osoblje.

{2) Strufni saradnici u odgojno-obrazovnom procesu i psiho-
socijalnom razvoju udenika w srednjoj Skoli su: pedagog.
pedugog-psiholog, psiholog, socijalni radnik, zdravstveni
radnik, bibliotekar, defekiolog, rukovalac nastavnom (ehni-
kom-programer i koordinator prakti¢ne nastave.

(3} Struéni saradnici za pravne i ekonomske poslove u srednjoj
Zkoli su: sekretar i rukovodilac rafunovodsiva.

(4) U ostalo osoblje spadaju radnici tehnitko-higijenske sluZbe i
radnici na koje Skola ima pravo po pedagoskim standardima i
normativima, zavisno o specifinostima uvjeta rada. Ovo
osoblje je administrativno-tehnitka podrika funkcioniranju
srednje Ekole u cjelini.

(5) Broj ostalih radnika i njihov profil i strufna sprema, propisani
su pedagofkim standardima i normativima za srednje
obrazovanje.
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Clan 123.
(Natin uposljavanja)

(1) Nastavnici, stru¢ni i drugi saradnici i drugi radnici definiraju
radni angazinan ugovorom o radu.

(2} Nastavnici, struni i drugi saradnici § drugi radnici uposhjavaju
se preuzimanjem nastavnika, strucnih saradnika i drugih
radnika iz drugih $kola sa spiska radnika za &ijim je radom
djelomicne ili potpunc prestala potreba za osnovne i srednje
Skole koji se vodi u Ministarstvu, odnosno, na osnovu javnog
konkursa koji raspisuje Skolski odbor.

(3) Ukoliko u srednjoj Skoli kao javnoj ustanovi postoji
upraznjeno radne mijesto, $kola je duZna prvo preuzeti lice sa
spiska radnika za éijim je radom djelomifno ili potpuno
prestala potreba iz stava (1) ovog €lana, koje ispunjava sve
opce i posehne uvjete za to radno mjesto,

(4) Ukoliko se popunjavanje upraZnjenog radnog mjesta u skladu
sa stavem (2) ovog &lana ne moZe realizirati, upraZnjeno
myjesto ogla¥ava se putem javnog konkursa, koji se provodi u
skladu sa relevantnim propisima kojima se regulira
uposljavanje.

(5) Prilikom ponude upo3ljavanja i izbora radnika primjenjivat ¢e
se odredbe ¢lana 7. Zakona o ravnopravnosti spolova u Bashi i
Hercegovini.

(6} Prilikom uposljavanja u srednjoj $koli iz &lana 4. stav (2} tafka
¢} ovog zakona, radnict moraju imatl saglasnost vjerske
zajednice.

{7) Ministar ¢e uz konsultaciju sa sindikatom donijeti Pravilnik o
prijemu radnika, uz prethodnu saglasnost Vlade.

Clan 124.
(Radnici za &ijim je radom djelomicno ili potpuno prestala
potreba)

(1) Pravo na evidentiranje u spisak radnika za &ijim je radom
djelomi&no ili potpuno prestala potreba iz €lana 123, stav (2)
ovog zakona imaju tadnici koji su u radnom cdnosu na
neodredeno vrijeme, kao i direktori, pomoénict direktora i
voditelji dijela nastavnog procesa. u okviru svog profila i
strugne spreme u osnovnim i srednjim §kolama kae javnim
ustanovama Kantona.

(2} Pravilnik kojim se definiraju kriteriji za proglagavanje radnika
za ¢ijim je radom djelimiéno ili patpuno prestala potreba, te
uvjete preuzimanja radnika iz jedne Zkole u drugu donosi
ministar uz konsultacije sa sindikatom.

Clan 125,
(Privrenieno angaZiranje radnika)

(1) Radnici u srednjoj $koli u hitnim, odnosno vanrednim
slugajevima, mogu biti angaZirani na odredeni vremenski pe-
riod. koji ne moZe biti duZi od Sest mjeseci, pod uvijetom da se
upraZnjenc radno mjesto ne moZe popuniti u skladu sa Elanom
123. ovog zakona.

(2) Za potrebe obavljanja knjigovotsveno-rafunovodstvenih
poslova kola moZe angaZovati Agenciju osnovanu u skladu sa
zakonom.

Clan 126.
{Ljekarski pregled}

(1} Svaki radnik srednje gkole prije pofetka Ekolske godine
obavezan je obaviti sistematski ljekarski pregled u
zdravstvenoj ustanovi kao javnoj ustanovi i uvjerenje o
ljekarskom pregledu dostaviti u srednju 3kolu kod koje se
nalazi njegov personalni dosije. Sadrfaj sistematskog
ljekarskog pregleda propisuje ministar uz pribavljanje
miljenja Ministarstva zdravstva Kantona.

{2) U srednjoj skoli ne moZe se dozvoliti bilo kakav angaZman v
nastavnom, odnosno radnom procesu licu za koje se
odgovarajuom medicinskom procedurom utvrdi da je:
alkoholi¢ar, ovisnik o narketicima, kao i lice koje boluje od
zarazne ili dufevne bolesti.

(3) Radnik srednje $kole za kojeg se utvrde zdravstvene
anomalije iz stava (2) ovog ¢lana, odmah po utvrdivanju
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datih Einjenica bit ée udaljen iz procesa rada i upuéen na
lije€enje.

(4 U slucaju osnovane sumnje da je radniku psihofizitko
zdravlje naruSeno u tolikoj mjeri da isto bitne wmanjuje
njegovu radnu sposobnost direktor ¢e, nakon prethodno
pribavljenog miSljenja sindikata, $kolskom odboru uputiti
obrazloZeni prijedlog za donofenje odluke o upuéivanju
radnika na ocjenu radne sposcbnosti.

(5) Ako skolski edbor utvrdi da je prijedlog direklora opravdan,
donijetl ¢e odluku o upuéivanju radnika na ocjenu radne
sposcbnosti.

(6) Radniku koji odbije izvréiti odluku iz stava (3) ovog ¢lana,
otkazat ¢e se ugovor o radu zbog nedoli¥nog ponalanja i
kr¥enja obaveza iz radnog odnosa,

(7} Ako se utvrdi da radnik nije u moguénosti uredno izvr§avati
obaveze u odgojno-cbrazovnom radu zbog trajno narufenog
psihofizickog zdravlja. ponudit ¢e mu se odgovarajuéi
poslovi prema preostaloj radnoj sposobnosti.

(8) Ako Zkola nema odgovarajuée poslove, radniku e se
otkazati ugovor o radu zbog litno uvjetovanih razloga.

(9)  Ako radnik odbije prihvatiti ponudu iz stava (7) ovog &lana,
otkazat ¢e mu se ugovor o rade wz ponudu izmijenjenog
ugovora.

(10) Pravilima srednje Skole preciznije se ureduje postupak prema
radniku iz stava (3) oveg €lana i njegov dalji radni status.

Clan 127.
(Pradenje rada radnika)

(1) Rad radnika se sistematino prati i ocjenjuje na osnovu
pravilnika koji donosi ministar uz konsultaciju sa sindikatom.

(2) Sastavnt dio pravilnika iz stava (1) ovog Elana su kriteriji za
ocjenjivanje, napredovanje i sticanje posebnih zvanja
nastavnika, stru€nih i drugih saradnika.

Clan 128.
(Vrednovanje rada nastavniog i rukovodnog osoblju}

(1) U srednjoj 3koli je obavezno svake skolske godine provoditi
postupak evaluacije rada rukovodnog i nastavnog oscblja,
odnosno uspjcinosti realiziranja nastavnih programa.

{(2) Vrednovanje rada rukovodnog i nastavnog oseblja provodi se
u skladu sa pravilnikom koji donosi ministar.

(3} U srednjoj $koli na osnovu odluke nastavnifkog vijeda moZe
provoditi evaluaciona anketa o radu nastavnog osoblja od
strane ulenika svake Skolske godine, a s ciljem unapredenja
kvaliteta obrazovno-odgajnog rada.

(4) Vrednovanje se obavezno ocjenjuju: kvalitel nastave i
interaktivnog odnosa utenik-nastavno osoblje, korektnost u
komunikaciji, odnos nastavnog osoblja prema ufeniku na
nastavi i na provjerama znanja, kao i drugi elementi utvrdeni
pravilnikom iz stava (2} ovog &lana.

{5) Vrednovanje rada rukovodnog i nastavnog osoblja je dio
integralnog procesa uspostave sistema kvaliteta, odnosno
samokontrole i unutrainje ocjene kvaliteta.

(6) Rezuliate vrednovanja rada rukovoednog, nastavnog, struénog i
sastavni djo personalnog dosijea svakog radnika srednje $kole.

Clan 125.
(Zastita prava nastavnog i drugog osoblja)

(1) Zastita prava nastavnog 1 drugog osoblja u srednjoj Ekoli
ostvaruje se u skladu sa zakonom. pravilima i drugim aktima
srednje Skole.

(23 U pogledu prava i obaveza iz radnog odnosa nastavnog i
drugog asoblja u srednjoj $koli primjenjn se odredbe Zakona o
radu i kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja
ako ovim zakonom nije drugacije uredeno.

(3) Radniku jzabranom, odnosno inenovanom na neku od javnih
funkcija, u organe Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i
Hercegovine, organe kantona, grada i opéine i radniku
izabranom na profesionalnu funkeiju v sindikatu, prava i
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obaveze iz radnog odnosa na njegov zahtjev miruju, a najduZe
&etiri godine od dana izbora, odnosno imenovanja.
Clan 130.
{Odgovornost nosilaca funkcija u tijelima srednje gkole i
nastavnog, strufnog 1 drugog osoblja)

(1) Nosioci funkeija u tijelima srednje $kole te nastavno, struéno i
drugo osoblje imaju naglasenu drustvenu odgovornost.

(2) Opfim aktom srednje Skole preciznije se regulira postupak
utvrdivanja disciplinske odgovornosti lica iz stava (1) ovog
¢lana.

(3) Postupak disciplinske odgovornosti protiv lica iz stava (1}
ovog ¢lana pokrede se za teZe i lak3e povrede obaveza utvrdene
opéim aktom srednje Skole.

(4) Postupak disciplinske odgovornosti ne moZe se pokrenuti
nakon:

a) isteka Sest mjeseci od dana saznanja za povredu obaveze i
poéinioca,
b} isteka godine dana od dana kad je povreda ufinjena,

{5) U sluéaju kada je protiv lica iz stava (1) ovog ¢lana potvrdena
optuinica za kriviéna djela za koja se odredbama vaZeceg
Kirivitnog zakona Federacije Bosne i Hercegovine moZe izreéi
kazna zatvora u trajanju od $est mjeseci i vide, srednja Skola je
cbavezna donijeti odluku o suspenziji tih lica iz nastavnog
procesa do okonéanja kriviénog postupka.

(6) Licima iz stava (5) ovog &lana kojima je izrefena pravosnaZna
presuda ili mjera zbog pofinjenog jednog ili vife krivitnih
djela iz stava (5) ovog ¢lana srednja £kola je obavezna donijeti
rjefenje o prestanku radnog odnosa i w pismenoj formi
obavijestiti Ministarstvo.

{7} Srednja ¥kola je obavezna donijeti rje¥enje o prestanku radnog
odnesa ¢lanu rukovodnog, nastavnog, strunog i drugog
osoblja koji je predao dokumenta ili izjave tokom postupka
prijave na konkurs, za koje se kasnije utvrdi da nisu
vjerodostojni.

(8) Ministarstvo vodi registar lica iz st. (5) 1 {6) ovog Clana.

Clan 131.
(Obaveza verifikacije nastave)

{1) U 3koli na odredeno vrijeme mogu biti uposleni nastavnici ili
struéni saradnici koji nemaju propisane kvalifikacije, ali imaju
odgovarajuéi stepen Zkolske spreme, pod uvjetom da se na
javei konkurs nije prijavio kandidat koji ispunjava propisane
uvjete, u skladu sa Zakonom o radu.

{2) Nastava koju izvede nastavnici iz stava (1) ovog ¢lana se na
kraju nastavne godine verificira od nastavnika koji ispunjava
uvjete koje propisuje nastavni plan i program u skladu sa
pravilnikom koji donosi ministar.

Clan 132.
{(Pripravnici)

(1) Lice koji prvi put zasniva radni odnos na poslovima
nastavnika, struénog ili drugog saradnika ima status

ripravnika.

2} gkola je duZna, odmah po njegovom stupanju na posao,
pripravniku izdati rjeSenje o pripravnitkom staiu sa rckom
polaganja ispita za samostalan odgojno-cbrazovni rad,
odnosno, stru€nog ispita i imenovati mentora.

(3) Po zavretku pripravni¢kog staZa u trajanju od jedne godine,
pripravnik je obavezan polagati ispit za samostalan
odgojno-obrazovni rad. odnosno struéni ispit.

Clan 133.
{Ispit za samostalan odgojno-obrazovni rad i strufni ispit)

{1) Program osposobljavanja za samostalan odgojno-obrazovni
rad, staZiranje, profil i strudna sprema mentora, sastav
komisije. naCin i troSkovi polaganja ispila za samostalan
vdgojno-obrazovni rad, odnosne struénog ispita, obrazac
uvjerenja o poloZenom struénom ispitu i vodenje evidencije
reguliraju se pravilnikom koji donosi ministar.

{2) Struéni ispit polaZe se pred stru¢nom komisijom koju imenuje
ministar,
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Clan 134.
(Lica koja nemaju zavrien nastavnicki fakultet)

(1) U skladu sa nastavnim planom i programom u srednjoj Fkoli
mogu se angazirati lica sa radnim iskustvom ili bez radnog
iskustva u nastavi koja nemaju zavrien nastavnicki fakultet.

{2y Lica iz stava (1) ovog C¢lana koja imaju poloZenu
pedagosko-psiholofkn i didaktitko-metodi¢ku  grupu
predmeta obavezna su poloiti strudni ispit za samostalan
edgojno- obrazovni rad.

(3) Licaiz stava (1) ovog €lana u &jem studiju nije bila zastupljena
pedagosko-psiholoska i metodicko-didakticka  grupa
predmeta, obavezna su poloZiti navedenu grupu predmeta i
struéni ispit za samostalan obrazovno-odgojni rad.

{4) Licima iz st. (2} i {3) ovog €lana Zkola je duzna odmah po
siupanju na posao izdati rjelenje o pripravnikom staZu,
odnosno rjeSenje o staZiranju, sa rokom pelaganja ispila za
samostalan obrazovno-odgojni rad, ednosno, strunog ispita i
imenovati mentora, a licima iz stava (3) i rjeSenje o obavezi
polaganja pedagolko-psiholoske i didaktiéko-metodi€ke
grupe predmeta.

(5) Rok za polaganje ispita grupe predmeta iz stava {3) ovog ¢lana
je 12 mjeseci od dana stupanja na rad ovih lica.

(6) Lica iz stava (3) ovog {lana odmah nakon 3to poloZe
pedagoiko-psiholofku i  didaktitko-metodicku  grupu
predmeta uz uvjet da su obavili pripravnicki staZ u propisanom
trajanju, sti¢u pravo polaganja stru¢nog ispita za samostalan
odgojno-obrazovni rad.

(7) Rok za polaganje strufnog ispita za lica iz stuva (3) ovog flana
je EZest mjeseci od dana poloZenog posljednjeg ispita
pedagosko-psiholoke i metoditko-diduktitke  grupe
predmeta. odnosno Zest mjeseci od posljednjeg dana
obavljenog pripravnitkog staZa, u protivnom mu prestaje radni
odnos u toj skoli.

Clan 135.
{Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa)

(1) Nastaynicima, struénim i drugim saradnicima bez radnog
iskustva, u skladu sa Zakonom o radu i kolektivaim ugovorom
za djelatnost srednjeg obrazovanja, srednja Skola moZe
omoguciti ~ struénc  osposobljavanje za  samostalan
odgojno-obrazovni rad, bez zasnivanja radnog odnosa
{voionterski rad).

{2) Na volontere iz stava (1} ovog €lana. analogno se primjenjuju
€l, 132,1 133, ovog zakona.

Clan 136.
(Raspored radnog vremena)

(1) Raspored radnog vremena nastavnika u okviru fetrdesetsatne
radne sedmice utvrduje direktor, u skladu sa pedago¥kim
standardima i normativima i opéim aktima Skole.

(2) Nastavnik opéecbrazovne i struénoteorijske nastave, o okviru
tetrdesetsatne radne sedmice ima 25 Easova neposrednog
obrazovno-odgojnog rada u srednjoj Skoli.

(3) Nastavnik prakii®ne nastave u okvirn fetrdesetsaine radne
sedmice ima 28 asova neposrednog obrazovno-odgojnog
rada u srednjoj §koli.

(4) Neposredni obrazovno-odgeini rad podrazumijeva Zasove
redovne, dopunske, dodatne i instruktivne nastave, vrijeme za
pregled pismenih zadataka/programa, razredni$tvo - Cas
odjeljenske zajednice, vodenje sckeije ili drugih oblika
vannastavnih aktivnosti. Norma fasova redovne nastave po
predmetima  utvrdena je pedagoikim standardima i
normativima.

(5) Izuzetno od stava (3) ovog flana, direktor moZe iz opravdanih
razloga utvrditi da nastavnik ima do 30 fasova neposrednog
obrazovno-odgojnog rada, n periodu ne dufem od jednog
polugodifta u toku jedne 3kolske godine.

(6) Raspored radnog vremena za ostale radnike utvrduje direktoru
skladu sa pedagoSkim standardima i normativima i opéim
aktima &kole.
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(7) Kadato zahtjjevaju potrebe, o femu odluduje ministar, direktor
¢e radniku na prijedlog ministra i uz saglasnost radnika,
omoguéiti rad na poslovima vezanim uz spomenute potrebe
u/ili izvan gkole.

{8) Za vrijeme rada na poslovima iz stava (7) ovog ¢lana, koji ne
moZe trajati duZe od godinu dana, Skola moZe zasnovati radni
odnos ugovorom na odredeno vrijeme sa licem koje ée
zamjenjivati radntka iz stava (7) ovog &lana na njegovim
redovnim poslovima.

(9 U sludajevima iz stava (7) ovog &lana ministar, direktor §kole i
radnik potpisuju sporazum kojim se wreduju medusobne
obaveze.

Clan 137.
{Godisnji odmor radnika)

(1) Radnici koriste godifnji odmor u toku ljetnog raspusta
ucéenika.

(2) DuZina trajanja godi¥njih odmora utvrduje se opéim akiom
srednje ¥kole shodno Zakonu o radu i Kolektivnom ugovoru za
djelainost srednjeg obrazovanja.

(3) Izuzetno, radnici koji ne iskoriste gediSnji odmor u toku
ljetnog raspusta. mogu koristiti godi¥nji odmor naredne godine
u skladu sa Zakonom o radu,

X1 - NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA I STRUCNI

NADZOR

Clan 138.
(Nadzor)

{1y Nadzor u smislu ovog zakona podrazumijeva: nadzor nad
zakonito$éu rada srednjib Skola, inspekeijski nadzor i strudni
nadzor,

(2} Struéni nadzor nad radom javnih ustanova i ustanova iz oblasti
srednjeg obrazovanja vrsi Ministarstve putemn Prosvjetno-
pedagoskog zavoda.

(3) U vrienju nadzora iz stava (1) ovog ¢lana Ministarstvo:

a) pokreée postupak za ocjenu zakonitosti rada i opéih akata
srednjih §kola,

b) donosi odluku o zabrani rada srednje 3kole ako ne
ispunjava uvjete za rad utvrdene zakonom, pedago$kim
standardima i normativima i drugim provedbenim aktima
ili ne ostvaruje zakonom utvrdene ciljeve i zadatke,

¢) pokrede inicijativa  za izmjenu  ovog  zakona,
podzakonskih, provedbenih i drugih akata,

d)} preduzima druge mjere za koje je ovlaiteno zakonom.

{4) Ministarstvo je obavezano donijeti akt o poniStenju odnosno
obustaviti od izvrienja odluku tijela srednje kole u roku od 60
dana od dana saznanja za tu odluku, ako je protivna zakonu,
podzakonskim i provedbenim aktima,

(5) Nakon donojenja odgovarajufeg akia iz stava (4) ovog flana
dalji postupak provodi se u skladu sa zakonom.

{6} Nadzor nad provodenjem ovog zakona i drugih propisa
relevantnih za oblast srednjeg obrazovanja vrie odgovarajuée
sluzbe u skladu sa vlastitim propisima.

Clan 139.
(Inspekeijski nadzor)

(1) Inspekcijski nadzor nad provodenjen ovog zakona,
podzakonskih i opéih akata iz oblasti srednjeg obrazovanjais
tim u vezi preduzimanje odgovaraju¢ih mjera vrie prosvietni
inspektori u skladu sa Zakonom o prosvjetnoj inspekeiji
("Sluzbene novine Kantong Sarajevo”, br. 9/00) i Zakonom o
inspekeijama Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 2/17).

{2) Inspekeijski nadzor iz stava (1) ovog ¢lana posebno se odnosi
na:

a) posiupanje Skole u pogledu primjene zakona,
podzakonskih akata, pedagoskih standarda i normativa i
drugih akata koje donosi ministar, opéih akala 1
pojedinacnih akata Skole;

b) primjenu standarda  koje odreduje  Agencija  za
predskolsko, osnovno 1 srednje obrazovanje;

. KANTONA SARAJEVO _

_ Cetvriak, 15. juna 2017.

c) kontrolu struéne zastupljenosti nastave odgovarajuéim
profilom i struénom spremom nastavnog kadra, utvedenih
ovim zakonoem i nastavnim planom i programom;

d) upotrebu odobrenih nastavnih planova | programa,
udZbenika i drugih nastavnih sredstava;

e} upis uenika u Skolu;

f) izricanjc odgojno-disciplinskih mjcra prema uéenicima:

g) primjenu zakonskih i drugih odredaba koje se odnose na
statusna pitanja ufenika;

h) vodenje relevantne dokumentacije i evidencije;

i) kontrolu javnih isprava, opéih i pojedinacnih akata kole i
drugih akata koja se odnose narad organa koje kontrolise;

Jj} kentrolu upisa u registar koji vodi Ministarstvo i upisa u
sudski registar;

k) pravoiobavezu prosvjeinog inspektora na izricanje mjera i
utvrdivanje rokova za njihovo izvrSenje u skladu sa
zakonom.

) podnoSenje prijave nadleZnom organu za udinjenc
krivitno djelo ili privredni prestup, odnosno zahtjev za
pokretanje prekriajnog postupka,

(3) Na rjefenje prosvjetnog inspektora moZe se izjaviti Zalba
ministru.
(Clan 140.
(Strufni nadzor, vrednovanje i struéna pomod)

(1} Stru¢ni nadzor, vrednovanje i struéna pomoé obuhvata
aktivnosti u vezi sa organizacijom i izvodenjem nastave,
nadzor nad radom nastavnika, struénih i drugih saradnika,
direktora i pomocnika direktorafvoditelj dijela nastavnog
procesa u srednjoj Skoli radi unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada.

(2) Stru€ni nadzor obavljaju siruéni savjetnici Prosvijetno-
pedagoikog zavoda, u skladu s posebnim zakonom kojim se
reguliSe status Zavoda i njegov rad.

(3) Strufni nadzor, vrednovanje i stniéna pomod iz stava (1) ovog
¢lana posebno se odnosi na:
a4} mstruktivni i savjetodavni rad sa nastavnicima, struénim i

drugim  saradnicima  direktorom i pomoénikom
direktora/voditeljemn dijela nastavnog procesa u vezi sa
obavljanjem du¥nosti i pomaganje u provedbi
obrazovno-odgojnih aktivnosti (odrZavanje
ogledno-uglednih Easova, seminara i sl.);

b) pruZanje strufne pomo¢i u planiranju i organizaciji
obrazovnog rada, ocjenjivanju i napredovanju ucenika, a
posebno nadarenih u¢enika;

¢} prafenje primjene nastavnog plana 1 programa,
predlaganje izmjena i dopuna nastavnog planai programa,
odnosno ciljeva i zadataka, sadrZaja, obima, oblika i
metoda obrazovnog rada i s tim u vezi njihovo
usavriavanje, u skladu sa tehnoloikim razvojem i
potrebama (rZifta rada;

d) prisustvovanje izvodenju nastave, ispita i drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada;

e) tjefavanje prigovorafZalbi roditelja/udenika, nastavnika,
struénih i drugih saradnika u vezi sa neposrednim
odgojno-obrazovnim radom nakon §to su iscrpljene
propisane procedure u §koli;

f) vrednovanje kvaliteta rada srednje ikole. odnosno dema
udenika;

g) uestvovanje u pripremi, izvedenju i ocjenjivanju novih
oblika i metoda rada;

h) provijeru uéenickih postignuéa u skladu sa standardima
znanja koje propisuje Agencija za predikolsko, osnovno i
srednje obrazovanje;

it pradenje strufnog usavr¥avanja nastavnika, struénih
saradnika u odgojno-obrazovnom procesu i psihosocijal-
nom razvoju utenika (prisustvovanje ogledno-uglednim
Casovima, seminarima i s1);

) pracenje i ocjenjivanje rada nastavnika, strufnih saradnika
u odgojno-obrazovnom procesu i psihosocijalnom razvoju
ucenika i direktora srednje fkaole;
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k) prediaganje  Ministarstva i nadlefnim  organima
preduzimanje  neophodnih  mjera  za  oklanjanje

nepravilnosti, nedostataka te za unapredivanje edgojno-
obrazovnog i struénog rada.
Clan 141.
(Izvjestaji o nadzoru)

{1} Akti koje u obavljunju inspekcijskog nadzora donosi
prosvietni inspekior dostavljaju se licima i organima
definiranim u Zakonu o prosvjetnoj inspekeiji.

(2) Izvje¥iaj o jzvrienom struXnom nadzoru iz Flana 140. ovog
zakona dostavlja se direktoru srednje Skole, ministru i
Gradskoj upravi, za kole sa podrudja Grada, odnosno
nadle¥nom opéinskom organu za ¥kole izvan podruja Grada.

(3) Direktor 3kole obavezan je da u svim segmentima omoguéi
nesmetano obavljanje nadzora od strane Ministarstva te
inspekcijskog i strufnog nadzora.

{4) BliZi propis o struénom nadzoru, vrednovanju
pomoci donosi ministar.

XII - ORGAN UPRAVLJANJA TRUKOVODENJA

Clan 142.
{Sastav ikolskog odbora)

{1y Organ upravljanja u srednjoj Skoli je 3kolski odbor.

{2) Skolski odbor srednje skole, srednjoikolskog i Skolskog centra
kao javne ustanove sa podru¥ja Grada broji etiri £lana | to:
Jedan predstavnik oshivafa kojeg predlaze
Ministarstvo-predsjednik, jedan predstavnik Grada kojeg
predlaZe gradski organ. jedan predstavnik roditelja ufenika i
jedan predstavnik radnika Skole.

(3 ékolski odbor srednje ¥kole, srednjodkolskog i $kolskog centra
kao javne ustanove izvan podrudja Grada broji detiri £lana i to:
jedan predstavnik osnivafa kojeg predlaZze Ministarstvo -
predsjednik, jedan predstavnik opéine na ijem podruju se
nalazi Skola kojeg predlaZe opéinski organ, jedan predstavnik
roditelja ufenika i jedan predstavnik radnika Skole.

{4} Izuzetno iz st. (1}i(2) ovog &lana Skolski odbor srednje Skole,
srednjoskolskog i $kolskog centra kao javne ustanove koju je
osnovala vjerska zajednica, odnosno crkva samostalno ili sa
drugim pravnim ili fizi¥kim licem broji Setiri ¢lana i to; jedan
predstavnik osnivata, jedan predstavnik Ministarstva, jedan
predstavnik vijecaroditelja ufenikai jedan predstavnik Skole.

{5) Broj ¢lanova 3kolskog odbora srednje Skole kao ustanove
utvrduje se aktom o osnivanju srednje $kole, a u njegovom
sastavu je obavezan predstavnik Ministarstva.

(6) Predstavnik osnivata kojeg predlaZe Ministarstvo iz st. (1)i(2)
ovog ¢lana, odnosno predstavnik Grada ili opfine (u daljem
tekstu: lokalne zajednice):

a) mora imati najmanje VII stepen struéne spreme ili prvi
ciklus studija po bolonjskom procesu,

b) ne moZe biti radnik te 5kole,

¢} ne moZe biti reditelj uenika koji pohada tu Skolu,

d) ne moZe biti dircktor fkole registrirane u Kantonu.

Predstavnik osnivada je ujednoi predsjednik $kolskog odbora,

(7) Vlada ¢e donijeti Odluku o standardima i kriterijima za
izbor/nominovanje predsjednika i ¢lancva $kolskog odbora
srednjih kola kao javnih ustanova na podru¢ju Kantona kojim
se preciznije ureduje postupak i uvjeti koje trebaju ispunjavati
kandidaii koji apliciraju na navedene pozicije.

{8) Za predsjednika i lana Skolskog odbora ne moZe biti
imenovano lice koje ima smetnje za imenovanje u skladu sa
Zakonom o sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH". br.
70/08) i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine {"SluZbene
novine Federacije BiH", br. 23/03, 34/03165/13), kacni lica:
a) izabrana u organe zakonodavne, izvrine i sudske vlasti,
b) organe i tijela politi¢kih partija i
¢) drfavni sluZbenik iz Ministarstva.

struénoj
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(9) Predsjednik i €lanovi Skolskog odbora koji budu imencvani
na funkcije i radna mjesta iz stava (8) ovog ¢lana obavezni su
podnijeti ostavke na pozicije koje cbavljaju u Zkolskom
odboru.

(10) Skolski odbor po svom sastavu treba da odraZava etnifki
sastav ufenika i roditelja, Skolskog osoblja i lokalne
zajednice u kojoj Skola djeluje.

{11) U proceduri koja prethodi postupku imenovanja &lanova
¥kolskog odbora, kandidati za &lanove Skolskog odbora iz
reda roditelja, odnosno radnika obavezni su u pisanom obliku
obezbijediti ve€insku podriku vijeda roditelja skole (u daljem
tekstu: vijeée roditelja), odnosno veéinsku podriku radnika.

{12) Kada &lanu 3kolskog odbora iz reda radnika ili iz reda
roditelja istekne mandat, direktor kole je obavezan u roku od
15 dana provesti proceduru i dostaviti ime vriioca duZnosti
&lana Ekolskog odbora 8kole iz reda radnika, odnosno iz reda
roditelja.

(13) Ukoliko direktor #kole, odnosno nadlezni organ lokalne
zajednice ne dostavi imena vrEilaca duZnosti €lana Skolskog
odbora Ekole iz reda radnika ili iz reda roditelja, odnosne
predstavnika lokalne zajednice u roku od 15 dana, ministar ée
imenovati vriioce duZnosti iz navedenih struktura,

{14) Predsjednika i Hlanove Skolskog odbora srednje Skole kao
javne ustanove, na osnovu raspisanog Javnog konkursa,
imenuje i razrje¥ava Vlada, a predsjednikaiélanove Skolskog
odbora $kole kao ustunove imenuje i razrje§ava osnivad.

(15) Javni konkurs iz stava (14) ovog €lana objavljuje se na
zvanitnoj intemet stranici Vlade, Ministarstva i srednje Skole
u kojoj se vrfi izbor predsjednika ifili lanova $kolskog
odbora. Skola je obavezna tekst konkursa istovremeno
objaviti i na vidnom mjestu u gkoli, kako bi sa sadrZajem
teksta konkursa bili upoznati svi zainteresirani kandidati.

(16) U gkolskom odboru ne moZe se dozvoliti anga?man licu za
koje se odgovargjudom medicinskom procedurom utvrdi da
je: alkoholi€ar, ovisnik o narkoticima, kao i lice koje boluje
od zarazne ili duSevne bolesti.

(17) U slu¥aju kada je protiv lica koji je €lan Skolskog odbora
potvrdena optuZnica za krivitna djela za koja se odredbama
vaZefeg krivicnog zakona moZe izredi kazna zatvora u
trajanju od Sest mjeseci i vise srednja Skola je cbavezna
obavijestiti o tome osnivaca radi donofenja odluke o
suspenziji tih lica do okoncanja kriviénog postupka.

(18) O licima iz stava (17) ovog €lana kojima je izreena
pravosnaZna presuda ili mjera zbog pofinjenog jednog ili
vise krivi¢nih djela iz stava (17) ovog lana srednja $kola je
obavezna obavijestiti osnivata, odnosne Ministarstvo radi
donoSenja odluke o njihovom razrjefenju.

Clan 143,
{Nadleznost Skolskog odbora)

1. Skolski odbor osigurava djelotvormo i efikasno koristenje svih
resursa 8kole i brine se o zakonitom radu Skole injenih organa.
2, NadleZnosli u donofenju akata srednje Skole su:

a) donoSenje pravila srednje 8kole;

b) donofenje godinjeg programa rada srednje Skole za
tekudu godinu i izvjestaja o realizaciji godiinjeg programa
rada za prethodnu godinu;

¢) donofenje [inansijskog plana i usvajanje godiinjeg
obrafuna;

d) donofenje opfeg akta o unutrainjoj organizaciji i
sislematizaciji radnih mjesta, i drugih opéih akata u skladu
54 Televantnim propisima;

¢) donofenje programa rada i izvjestaja o radu koji podnosi

_ osnivafu.

(2) Skolski odbor je nadleZan za rje$avanje u prvomn stepenu o:

a) izboru, imenovanju i razrjeSenju  direktora kao i
zakljudivanju ugovora o radu i prestanku rada direktora
srednje §kole u skladu sa pravilnikom kaji donosi ministar;

b) imenovanju komisija u skladu sa relevantnim propisima;

¢) kori§tenju sredstava preko iznosa odredenog relevantnim
propisima;
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d) Zalbama i prigovorima radnika na rjefenje o ocjeni rada i
drugim pravima, obavezama i odgovomostima iz radnog
odnosa;

¢} Zalhi ulenika, odnosno roditelja ili staratelja uéenika na
odluku o izrcanjn odgojno-disciplinske mjere iz Clana
109. ovog zakonz;

f) utvrdivanju prijedloga plana upisa u€enika u prvi razred;

g) verificiranju konane liste primljenih ufenika u prvi
razred,

h) Zalbama i prigovorima koji se odnose na rad direkiora

. srednje Zkole.

(3} Skolski odbor nadlezan je za odluivanje u drugom stepenu po
Zalbama i prigovorima na odluke direktora srednje Skole na
koje je dopustena Zalba ili prigovor, posebno po Zalbama i
prigovorima koji se odnose na rad nastavnika, strutnih i drugih
saradnika.

{4) Skolski odbor, osim nadleZnosti propisanih st. {2), (3} 1 (4)
ovog €lana, cbavlja i slijedece:

a) usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad direktora;

b) razmaira prijedloge odluka, preporuke i prijedloge koje se
upute kolskom odboru i preduzima odgovarajude mjere;

¢) rjedava sva pitanja odnosa 5 osnivafem;

d} razmatra i odobrava sluZbena putovanja dircktora Skole;

e) u vanrednim situacijama kada je direktor sprijeen da
obavlja duZnost, uz saglasnost ministarstva, imenuje
nastavnika ili stru®nog saradnika koji ispunjava uvjete za
direktora koji ée, pored svojih poslova, obavljatii poslove i
radne zadatke direkiora, sve dok traje ta sprijetenost;

f) utvrduje konatnu listu radnika koji su djelomifno ili
potpuno ostali bez radnih zadataka;

g) naosnovu saglasnosti Ministarstva na prijedlog direktora
donosi odiuku o raspisivanju konkursa za prijemradnika;

h) na prijedlog direktora donosi odluku o raspisivanju
konkursa/oglasa za prijem pripravnika;

i} vr8ii druge poslove u skladu sa relevantnim propisima i
pravilima srednje 3kole.

(5) Odluke £kolskog odbora su valjane ako za njih glasa vecina od
ukupnog broja flanova,

Clan 144,
{Rad 3kolskog odbora)

(1) Nafin rada 8kolskog odbora regulira se poslovnikom o radu.

(2} Obavljanje duZnosti ¢lana Skolskog odbora je dobrovoljno i
besplatno,

(3) Skolski odbor bira se na period od fetir godine sa moguénoiéu
jednog reizbora.

{4) Konkurs za imenovanje ¢lanova Skelskog odbora raspisuje se
najkasnije pet mjeseci prije isteka mandata.

{5) Konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik
starog saziva 8kolskog odbora na nafin definisan pravilnikom
iz stava (6) ovog &lana najkasnije u roku od 15 dana od dana
dostavljanja odluke Vlade o imenovanju Skelskog odbora.

(6) Sjednicama $kolskog odbora predsjedava predsjednik
ikolskog odbora. U slufaju da je predsjednik sprijecen da
zakaZe 1 vodi sjednicu, sjednicu de zakazati zamjenik
predsjednika,

(7) Ministar donosi pravilnik u vezi sa izborom. nadleZnostima i
radom Skolskih odbora,

(&) Ministar moZe ponistiti, staviti van snage, odnosno obustaviti
od izvrienja odluku Zkolskog odbora, ako je protivna zakonu,
podzakonskim i provedbenim aktima i pravilima Skole i o tome
obavijestiti u roku od sedam dana od dana dono$enja odluke
dircktora i $kolski odbor,

Clan 145.
(Razrjefenje £lanova Ekolskog odbora)

{1) Status €lana Skolskog adhara prestaje donosenjem rjesenja o
razrjefenju.

{2) Mandat #lana Skolskog odbora iz redaroditelja odnosno izreda
radnika ¥kole prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana
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prestanka statusa redovnog ufenika ¢iji je on roditelj, odnosno

prestanka statusa radnika u datoj Skoli.

(3) Odmah nakon nastupanja okolnosti iz stava {2) ovog ¢lana
srednja Zkola obavezna je obavijestiti Ministarstvo s ciljem
raspisivanja konkursa za popunu te pozicije.

(4) Predsjednik | €lan Skolskog odbora de bili razrijeSen i prije
isteka mandata u sludajevima:

a) kada se utvrdi da predsjednik i flan ne ispunjava obaveze
utvrdene zakonom, aklom o esnivanju i pravilima srednje
Skole,

b) kada se utvrdi da Skelski odbor ne obavlja poslove iz svog
djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i
pravilima srednje fkole i ne postupi puv nalogu
Ministarstva,

¢} usluCajevimaizst. (6), (8), (9}, (10}, (11) i (12} Elana 142,
ovog zakona i drugih smetnji za imenovanje,

d) uslu¢ajevimautvrdenim pravilnikem iz £lana 144. stav (7)
ovog zakona i

e} u drugim sludajevima predvidenim pravilima srednje
Zkole.

(5) Ministar, u skiadu sa zakonskim propisima pekreée postupak
razrje$enja Skolskog odbora kada nastupe okolnosti iz stava (4)
ovog Clana i postupak imenovanja vriilaca duZnosti ¢lanova
Skolskog odbora.

(6) Odluku o razrjeSenju Skolskog odbora donesi Vlada, te u
skladu sa zakonom imenuje vr§ioce duZnesti u roku od 30 dana
od dana dostave prijedloga.

(7) U slufaju da sc Ministarstvu strukture iz €lana 142. ovog
zakona ne dostave, u roku od 15 dana, prijedloge vrilaca
duZnosti &lanova Skolskog odbora Viada ée na prijedlog
ministra imanovati priveemno tijelo koje ée upravljati Skolom
u ime Skolskog odbora, s ciljem sprefavanaja blokade rada
skolskog odbora. Imenovano tijelo ima mandat da obavlja
povjerenu duZnost dok se ne imenuje Skolski odbor u skladu sa
zakonom,

(8) U sludaju razrjefenja ¢lana $kolskog edbora, odnosno
razrjeSenju Skolskog odbora iz st. {1} i (4} ovog &lana, mandat
novom €lanu, odnosno $kolskom odboru traje do isteka
mandata razrijefenog &lana, odnosno razrijefenog Skolskog
adbora.

(9) Clanovi Skolskog odbora koji su razrjeSeni u slufajevima
utvrdenim u stavu {4) ovog €lana ne mogu biti imenovani u

rukovodne 1 wupravljatke strukture odgojno-obrazovnih
ustanova Kantona. Evidenciju ovih lica vodi Ministarstvo.
Clan 146.
{Direktor)

(1) Organ rukovodenja u srednjoj $koli je direktor.

(2) Za direktora srednje Xkole mo¥e biti imenovano lice koje,
osim opéih uvjety, u pogledu struéne spreme ispunjava uvjete
za nastavnika ili pedagoga Skole u koju konkurife i ima
najmanje osam godina radnog iskustvai od toga najmanje pet
godina na poslovima u nastavi ili na pedagosko-psiholoikim
poslovima u stepenu struéne spreme koja se traZi za radno
mjesto, le ima najmanje VII siepen struéne spreme, odnosno
zavrien najmanje I cikius bolonjskog visokeobrazovnog
procesa, i ima najmanje zvanje mentor.

(3) Direktora srednje Skole kao javne ustanove, ¢iji je osnival
Kanton imenuje i razrjeSava Skolski odbor, na osnovu javnog
konkursa i uz saglasnost Viade.

(4) Direktora srednje $kole kao javne ustanove €iji osnivaé nije
Kanton imenuje i razrjeSava Skolski odbor na asnovu javnog
konkursa 1 uz saglasnost osnivaca.

(5) Direktor srednje $kole se imenuje na period od Cetint godine
sa moguénodlu ponovnog izbora, uz ogranifenje od najvise
dva uzastopna mandata u istoj &koli.

(6) Za direktora i pomoénika direktorafvoditelja dijela
nastaviiog procesda ne moZe biti imenovano lice koje ima
smetnje za bmenovanje i obavljanje funkeije v skladu sa
Zakonom o sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji




Cetvriak, 15, juna 2017,

)]

(8)

9

(10)

(11

(12)

(13
(1)

SLUZBENE NOVINE

Bosne i Hercegovine i Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine,
Radniku srednje $kole registrirane u Kantonu koji se imenuje
za direktora §kole sa podrudja Kantona, prava i obaveze iz
radnog odnosa, koji podrazumijevaju prethodno radno
mjesto, miruju najduZe do kraja prvog mandata. Postupak
mirovanja prava i obaveza se pokrecde na liéni zahtjev koji se
podnosi 3kolskom odborv u roku od sedam dana od dana
imenovanja.
Na prava i obaveze radmika iz stava (7) ovog €lana
primjenjuju se odgovarajuce odredbe zakona i kolekiivnog
ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja, kojima se
ureduju prava i obaveze iz radnog odnosa, a koje nisu
utvrdene ovim zakonom.
Skolski odbor obavezan je razrijeSiti duZnosti direktora i prije
isteka mandata zbog deokazanog krienja zakona il
profesionalne nekompeteninosti i v sluéajevima iz &l. 149, j
150. ovog zakena, te u skladu sa Zakonom o ustangvama.
Ukoliko direktor srednje ¥kole nije imenovan, odnosno
ukoliko je razrijeSen prije isteka mandata, $kolski odbor ée
odmah iz reda nastavnika ili struénih saradnika gkole
imenovati vriioca duZnosti dircktora na period koji ne moZe
biti duZi od fest mjeseci od dana imenovanja i raspisati javni
konkurs za izbor i imenovanje direktora,

Vriilac duZnosti direktora mora ispunjavati sve uvijele

propisane u stavu (1) ovog ¢lunz i imu sva prava i obaveze

direktora gkole.

Za direktora i vrdioca duZnosti direktora ne moZe se

imenovati:

a) lice za koje se odgovargjuéom medicinskom
procedurom utvrdi da je alkoholifar, odnosno ovisnik o
narkoticima,

by  lice koje boluje od zarazne ili dufevne bolesti,

¢) lice protiv kajeg je potvrdena ophuZnica ili izrefena
pravosnazna presuda 1li mjera za jedno ili vise krivicnih
djela za koja se odredbama vaZeceg Krivitnog zakona
Federacije Bosne i Hercegovine moZe izreci kazna
zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise.

Ministar dorosi propis kojim se preciznije definira procedura

izbora, kriteriji za izbor, nadleZnosti i rad direkiora.

Ako ¥kolski odbor ne imenuje vrSioca duZnosti direkiora

$kole, ministar ée poscbnom odlukom ovlastiti nastavnika ili

struénog saradnika $kole koji ispunjava propisane uvjete za

imenovanje direklora, da obavlja poslove iz nadleZnosti
direktora Zkole.
Clan 147.
{Poslovi direktora)

(1) Direktor srednje 3kole je odgovoran za zakonitost rada i strufni
rad ¥kole.

{2) Direktor je obavezan ovlastiti lice za obavljanje poslova
direktora u sluéaju njegovog odsustva, a ako direktor nije u
moguénosti ovlastiti lice §kolski odbor donosi cdluku o
ovlaséenju.

(3) Direkior srednje Skole, osim poslova i zadataka utvrdenih ovim
zakonom. obavlja i slijedece poslove:

a) predlafe godidnji program obrazovno-odgojnog rada

srednje Skole nakon Cijeg donoSenja je odgovoran za
njegovo provodenje,

b) predlaZe finansijski plan Skole,
¢) na prijedlog komisije za utvrdivanje prijedloga za izbor

radnika §kole vrii postavljenje radnika sa rang-liste, koju
dostavi komisija i sa njima zaklju®uje ugovor o radu,
odnosno donosi rjefenje o presianku ugovora o radu,

d} uvrduje raspored nastavnika i drugih radnika Skole na

odredene poslove, u skladu sa opéim aktom o organizaciji i
sisternatizaciji radnih mjesta u gkoli,

¢) utvrduje raspored radnog vremena nastavnika i strufnih

saradnika u skladu sa &lanom 139. ovog zakona,
utvrduje raspored Easova,

g) drZi ogledni £as najmanje jedanput u Zetiri godine,
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h)

i}
)
k)

1)
m}
n)
a)

2

podnosi izvjeStaj o uspiehu i postignutim rezultatima
obrazovno-odgojnog rada Skolskom odboru, osnivatu,
Prosvjetno-pedagoskom zavodu i ministru, na kraju prvog
polugodiSta i na kraju Skolske godine,

podnosi izvijedtaj iz tatke h} ovog ¢lana Gradskoj upravi.
ukeliko je dircktor srednje §kole s podrudja Grada,
podnosi izvjeitaj iz taftke h) ovog ¢lana nadleZnom
opéinskom organu, ukoliko je dircktor srednje gkole sa
podruéja izvan Grada,

utvrduje preliminarnu rang-listu u¢enika primljenih u prvi
razred, na prijedlog komisije za prijem udenika u prvi
razred,

rjeSava po Zalbamma i prigovorima na rad nastavnika,
struénih | drugih saradnika,

utvrduje preliminarnu listu radnika koji su djelomiZno ili
petpuno ostali bez radnih zadataka,

predlaze §kolskom odbora odiuku o raspisivanju konkursa
za prijem radnika,

predlaZe kolskom odboru odluku o ragpisivanju konkursa
za prijem pripravnika,

izvrava odluke 3kolskog odbora i nastavniCkog vijeda,

1) podnosi finansijski izvjestaj $kolskom odboru i osnivadu,

s}

vr§i i druge poslove utvrdene relevaninim propisima i
pravilima srednje §kole.
Clan 148.
{Prestanak mandata}

(1) DuZnost dircktora prestaje:

a)
b)
)

dj
e)

istekom mandata,

na liéni zahtjev,

sticanjem nekog od wvjeta za prestanak radnog odnosa
zbog odlaska u penziju,

razrjeSenjen prije isteka mandata uz saglasnost Viade i
drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom, provedbenim
aktima i pravilima srednje §kole, uz saglasnost Vlade.

(2) Odluku o prestanku duZnosti direktora donosi Skolski odbor.

Clan 149.
{Razrjefenje direkiora)

Skolski odbor provodi proceduru razrijeSenja direkrora prije
isteka mandata ako:

a)
b)

c)

d)

e}

£)
h)

I
k)

se utvrdi da ne izvrSava obaveze iz ovog zakona,

se utvrdi u zakonom propisanom postupku, a na osnovu
relevantne medicinske dokumentacije da boluje od
zarazne ili dusevne bolesti, da je alkoheliar, ovisnik o
opijatima, a Sto €e se preciznije urediti pravilima kole,
je izrefena pravosnaZzna presuda ili mjera zbog pofinjenog
jednog ili viSe kriviénih djela za koja se odredbama
vagefeg krivinog zakona moZe izreéi kazna zalvora u
trajanju od 1ri mjeseca i vise,

se urvrdi da je 3kola odnosno direktor odgovoran za ieZj
prekriaj iz ovog zakona,

se utvrdj da §kola ne oslvaruje vaZe¢i nastavni plan i pro-
gram {li ga ostvaruje s utvrdenim. odnosno neotklonjenim
nedostacima i nepravilnostima,

direklor ne postupi po nalogu, odnosno mjeri suda,
Ministarstva ili inspektora za otklanjanje utvrdenih
nepravilnosti odnosna nedostataka, uw skladu sa ovim
zakonom,

kolski odbor u skladu sa zakonom o ustunovama uivrdi da
nesavjesno i nestruéne obavlja poslove direklora,
postupygjuéi  suprotno ovom zakonu i poslovniku,
onemoguéuje rad organa i tijela kole,

[izi¢ki kaZnjava, omalovaZava i vrijeda lifnost ugenika,
radnika i roditelja, ili neprimjerenim ponafanjem narugava
ugled 3kole, ugled prosvjetnog radnika i drutva u cjelini, a
§to sc preciznije uwreduje kufnim redom sa etitkim
kodcksom,

ne organizuje ocjenjivanje rada radnika svake dvije godine
i

drugim sludajevima u skladu sa zakonom.
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Clan 150.
(Suspenzija direktora)

{1} U siu¢aju kada je protiv dircktora potvrdena optuZnica za
krivi¢na djela za koja se odredbama vaZeceg krivi¢nog zakona
meoZe izreci kazna zatvora u Irajanju od tri mjeseca i vile,
srednja §kola obavezna je obavijestiti osnivada radi donoenja
odluke o suspenziji do okon¢anja krivi¢nog postupka, odnosno
isteka mandata.

(2} U sitwacijama kada se pokrene procedura utvrdivanja
odgovornosti direktora u skladu sa Elanom 149. tal. a), b), e),
). g), h). i) i j) ovog zakona $kalski odbor moZe suspendovati
direktora Skole do pokretanja procedure razrjefenja, a najduZe
Sest myjesect.

{3) Suspendovani direktor imu pravo Zalbe na odluku o suspenziji
koja se podnosi ministru.

(4) Za vrijeme trajanja suspenzije direktor ostvaruje prava u
skladu sa €lanom 129, ovog zakona.

{5) Za vrijeme suspenzije $kolski odbor e ovlastiti lice iz reda
nastavnika ili struénih saradnika $kole, koji ispunjava uvjete iz
stava (1) &lana 146. ovog zakona, da pored poslova i zadataka
svog radnog myjesta obavlja i poslove direktora koji ne trpe
odlaganja.

{6) Ako fkolski odbor ne postupi u skladu sa élanom 149. stav (1) i
st. (2) i (5) ovog lana, ministar e na osnovu pisane inicijative
74 razrjefenje naloZiti §kolskom adboru da provede postupak
razrjefenja direktera u roku od sedam dana.

{7) Ukoliko kolski odbor ne postupi po nalogu ministra iz slava
(6) ovog &lana, Vlada ¢e u roku od 15 dana razrjesiti Skolski
odbor 1 istovremeno imenovali vriioce duZnosti ¢lanova
§kolskog odbora, koji ée u skladu sa nalogom ministra iz stava
{6} ovog lana razrjefiti duZnosti direkiora, u roku od sedam
dana.

(8} Pisanu inicijativu za razrjeSenje duZnosti dirckiora moZe
pokrenuti:

a) 3kolski odber,

b) Vlada putem nadleZnog ministarstva,

¢} nastavnitko vijeée veéinom Clanova,

d) radnici putem sindikalnog povjerenika i

e} vijee roditelja putem Flana kolskog odbora-predstavnika
roditelja u€enika.

19) Skolski adbor duZan je u roku od sedam dana razmotriti pisanu
inicijativu za razrjelenje duZnosti direktora, utvrditi da li su
ispunjeni zakonom predvideni uvjeti za razrjelenje, donijeti
odluku o razrjelenje direktora i odluku o imenovanju vriioca
duZnosti direktora i o tome u pisanoj formi obavijestiti
predlagaca inicijative i osnivafa, odnosno Ministarsivo, a
najkasnije u roku od sedam dana.

Clan 151.
(Pomoénik direkiora i voditelj dijela nastavnog procesa)

t1) Srednja  §kola, u skladu sa pedagolkim standardima i
normativima ima pravo na pomodcnika direktora i/ili voditelja
dijela nastavnog procesa,

(2) Pomoénika direktora ili voditelja dijela nastavnog procesa u
skladu sa pravilima Skole postavlja direktor Skole, nakon
provedene procedure koja prvo podrazumijeva intemno
ogladavanje u ¥koli, a ukoliko se ne jzvrii izbor iz reda
nastavnika i strufnih saradnika radnika u Ekoli, Ekola
objavljuje javni konkurs,

(3) Pomoénik direktora, odnosno veditelj dijela nastavnog
procesa rasporeduje se se na to mjesto na period trajanja
mandata  direktorn  Skole, uz obavezu potvrdivanja
rasporedivanja ili provedenja procedure iz stava (2) ovog lana
za svaki naredni mandat istog ili drugog direktora,

(4) Na pomo¢nika direktora i voditelja dijela nastavnog procesa
analogno se primjenjuju odredbe lana 146. st. (1), (5). (6} |
(10} ovog zakona.
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Clan 152.
(Sekretar &kole)

(1) Srednja kola ima sekretara Skole, koji obavlja upravne.
administrativne, normativiio-pravne i druge pravne i
organizacijske poslove, a Ciji su profil i stru¢na sprema
propisani pedagoikim standardima i normativima.

(2) Sekretar kole obavezan je polagati strudni ispit.

(3} BliZi propis o strunom ispitu iz stava {2) ovog &lana donosi
ministar.

XIN - STRUCNI ORGANI

Clan 153,
{Sastav struénih organa)

(1) U srednjoj ikeli formiraju se strufni organi:

a) nastavnitko vijede, kojeg fine svi nastavnici i strufni
saradnici koji ufestvuju u cdgojno-obrazovnom procesu i
psihosocijalnom razvoju uéenika,

b) odjeljenjsko vijece, kojeg ¢ine svi nastavnici koji izvode
nastavu u datom cdjeljenju i

¢} strudni aktiv nastavnika odredenih nastavnih oblasti.

(2) BliZze odredbe o radu struénih organa utvrduju se pravilima
skole.

(3) Rad struénih organa srednje $kole ureduje se poslovnikom o
radu struénih organa koji donosi nastavnicko vijece.

Clan 154.
{NadleZnost nastavnickog vijeéa)

(1) Nastavnitko vijece obavlja slijedeée poslove:

a) na prijedlog dircktora utvrduje konalan prijedlog
godisnjeg programa rada srednje skole;

b) prati realiziranje nastavnog plana i programa i preduzima
mjere za njegovo izvrienje;

¢} na prijedlog dircktora utvrduje podjelu predmeta na
nastavnike, razrednidtvo i voditelje sekeija;

d) na prijedlog odjeljenskog vijeda utvrduje potrebu
uvodenja  posebnog  oblika  nastave  (dopunska,
instruktivna, konsultativna, dodatna i sl.);

e} utvrduje obim i raspored instruklivioo-konsultativne
naslave za vanredne ulenike;

) analizira izvjeStaje odjeljenskih vijeéa o uspjehu ufenika i
radu odjeljenskih vije€a i donosi odgovarajude odluke i
mjere;

g) odlutuje o Zalbama i prigovorima na zaklju®ne ocjene iz
¢lana 91, ovog zakona;

h) na prijedlog direkiora utvrduje sastav komisija za
polaganje ispita i raspored polaganja ispita koji se u skladu
5a ovim zakonom obavljaju u srednjoj $koli;

i) utvrduje obavezu polaganja razrednih, predmetnih i
dopunskih ispita koji se u skladu sa ovim zakonom
obavljaju u srednjoj Skoli;

j} razmatra izvjeStaje o polaganju ispita i s tim u vezi donosi
odgovarajuce odluke;

k) donosi odluke o organizaciji obrazovno-odgojnog rada u
srednijoj §koli i preduzima mijere za unapredivanje tog
rada;

1) razmatra zahtjeve za prelazak ufenika iz jedne srednje
Skole u drugu shodno &1. 81, 82, 83. i 84. ovog zakona;
utvrduje prijediog 1 tazmatra izvjeStaje o realizaciji
programa strufnog usavriavanja nastavioika i strugnih
saradnika;

n) utvrduje program rada struénih organa i komisija;

0) razmatra jzvjesiaje o izvrienom strunom i inspekeijskom
nadzoru;

p) odlufuje o zahtjevima ufenika;

1) razmatra prijedlog direktora i odjeljenskog vijeéa u vezi sa
izricanjem pohvala, odgojno-disciplinskih mjera i donosi
odgovarajuce odluke;

5) utvrduje prijedlog posebnih programa za nadarene
ulenike;

m

—
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1) preparuduje nabavku strugénih fasopisa i druge struéne lit-
erature;

u) obavlja i druge poslove predvidene ovim zakonom,
pravilima Skole i drugim relevaninim propisima.

(2} Sjednicu nastavnickog vijeda zakazuje i njom predsjedava
direktor srednje skole.

(3) U slufaju sprijefenosti dircktora sjednicu zakazuje i njom
predsjedava pomoénik direktora/voditelj nastavnog procesa.

Clan 155.
(NadleZnosti odjeljenjskog vijeca)

(1) Odjeljensko vijede obavlja slijedece poslove:

a) kontinuirano pratirad i napredovanje ucenikan odjeljenju,

b} prati realizaciju nastavnog plana i programa,

c) prati razvoj ufenika i predlaZe izbor programa za nadarene
uéenike i izbor programa i oblika nastave za uéenike koji
imaju poteskofe u savladavanju nastavne grade,

d) analizira rad nastavnika i struénih saradnika i predlaZe
mjere  za unapredivanje njihovog 1 ukupnog
obrazovno-odgojnog rada.

e} ujednafava  kriterije i
obrazovno-odgojnom procesu,

f) predlaZe, odnosno izri€e odgojno-disciplinske mjere,

g} donosi mifljenje po prigovoru shodno ¢lanu 90. ovog
zakona i isto dostavlja nastavnitkom vijeéu na
odlugivanje,

h) naosnovu zakljunih ocjena utvrduje opéi uspjeh ufenika,

i) obavljaidruge poslove utvrdene pravilima srednje §kole i
drugim relevantnim propisima.

(2) Sjednicama odjeljenjskog vijeca predsjedava razrednik.

{3} U slu€aju sprijefenosti razrednika da zakaZe sjednicu ili to ne
utini na zahtjev direktora sjednicu  zakazwje i istom
predsjedava direktor §kole.

Clan 156,
{Strudni aktivi)

{1} U srednjoj skoli formiraju se struéni aktivi koje €ine nastavnici
odredenih nastavnih oblasti.

(2) Sjednicama struénog aktiva predsjedava voditelj strutnog
aktiva.

(3) Voditelja strunog aktiva bira stru¢ni aktiv na period od jedne
godine.

(4) Strugni aktiv obavlja slijedeée poslove:

a) prati realizaciju nastavnog plana i programa i predlaZe
mjere za njegovo unapredivanje,

b} predlaie inovacije i izmjene nastavnog plana i programa u
skladu s tehnolo$kim i nauénim razvojem i dostignuéima u
toj oblasti,

¢} ujednalava kriterije i pristup v radu nastavnika u
obrazovno-odgojnom procesu,

d) daje prijedlog direkloru u vezi s podjelom predmeta na
nastavnike,

e} ulestvuje uizradiiizboru programa struénog usavriavanja
nastavnika,

f) udestvuje u radu asocijacije struénih aktiva srednjih Skola
iz iste nastavne oblasti,

g) preporucuje nabavku strucnih ¢asopisa i druge strutne lit-
erature za potrebe srednje 8kole,

hy obavlja i druge poslove utvrdenc pravilima srednje Zkole i
drugim relevaninim propisima,

(5} Sjednicu strulnog aktiva zakazuje i njom predsjedava
predsjednik strufnog aktiva,

{6) U slucaju sprijecenosti predsjednika da zakaZe sjednicu ili to
ne u¢ini na zahijev direktora sjednicu zakazuje i njon
predsjedava direktor $kole.

{7} Pored struCnih aktiva iz stava (1) ovog ¢lana u srednjoj skoli po
istim principima se formira i, u okviru propisanih poslova, radi
pedagosko-psihologko-socijalna sluZba.

pristup  nastavoika u
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X1V - ORGANIZIRANIE UCENIKA | RODITELJA

Clan 157.
(Vijece ucenika)

(1) Vijece uCenika $kole bira se svake godine i Sine ga predsiavaici
odjeljenjskih zajednica.

(2) Utenici u $koli mogu formirati i udruZenje ulenika pojedinth
razreda.

(3) Vijece udenika bira predsjednika, zamjenika predsjednika i
sekretara vecinom glasova ¢lanova vijeca.

(4) Vijece ufenika n€estvuje u kreiranju 1 prediaganju rjeSenja za
pitanja koja su u vezi sa:

a) odvijanjem nastavnog procesa,

b) ocrganiziranjem vannastavnih aktivnosti,

¢} organiziranjem izleta i ekskurzija,

d) udeSéem udenika u saradnji fkole sa drudtvenom
zajednicom,

¢) organiziranjem pomoéi
obrazovnim potrebama,

1) prevencijom maloljetnicke delinkvencije i

g) drugim aktivnostima uivrdenim pravilima skole.

(5) Preda_]edmk vije€a ufenika ili &lan kojeg on odredi moZe
prisustvovati sjednicama stru¢nih organa i organa upravljanja
na kojima se raspravlja o pitanjima znacajnim za uenike, bez
prava na odlu¢ivanje.

(6) Natin rada vije¢a ucenika regulira se poslovnikom koji donosi
vijefe unfenika vz saglasnost direktora, koji je obavezan
udenicima pruZiti struénu pomo¢ pri formiranju vijeéa ufenika.

(7) Broj &lanova, nafin i procedura osnivanja i rada vijeé¢a u¥enika
utvrduje se opéim aktom Skole.

Clan 158.
{Prava i obaveze roditeljafstarateljafusvojitelja)

(1) Roditelji, odnosno staratelji i usvojitelji djece, kao najodgo-
vomiji za njihov pravilan odgoj i razvoj imaju prave i obavezu
da se staraju o njihovom odgeju i obrazovanju.

(2) Prava i obaveze koje proisti¢u iz te uloge roditelja/staratelja/
usvojitelja ostvaruju se u skladu sa zakonom i ostalim
propisima.

(3) Roditeljifstarateljifusvojitelji imaju pravo ovlastiti, izjavom
ovjerenom kod nadleZnog opéinskog organa, drugo lice da
umjesto njegya prisustvuje roditeljskim sastancima, odnosno
informacijama.

za  udenike sa  posebnim

Clan 159.
{Vijece roditelja 3kole)

(1) Vijeée roditelja srednje Skole bira se svake Zkolske godine, a
&ini ga po jedan roditelj iz svakog odjeljenja Skole.

(2) Vijece roditelja $kole bira predsjednika 1 zamjenika predsjed-
nika vefinom glasova, a prvu sjednicu vijeca saziva direktor
ikole,

(3) Vijece roditelja ufestvuje u kreiranju i predlaganju rjeSenja za
pitanja koja su u vezi sa:

a) unapredivanjem uvjeta rada gkole i odgojno-obrazovnog
procesa,

b) povezivanjem Skole s ostalim institucijama u nastavnim i
vannastavnim aktivnostima,

¢} biranjem predstavnika roditelja u Skolski odbor od
prijavljenih kandidata,

d) ugefcem u pripremi i realizaciji odgovarajuéih projekata
koji podrzavaju i promoviraju obrazovni i odgojni rad u
Skoli, posebno s ciljem pradenja i preveniranja maloljet-
nitke delinkvencije,

¢) razvijanjem komunikacija i odnosa izmedu ulenika,
nastavnika i roditelja i

fy drugim poslovima utvrdenim pravilima Skole i drugim
relevaninim aklima.

(4) Nadin rada vijecaroditelja regulira se poslovnikowmn koji donosi
vijede roditelja uz saglasnost direktora.

(5) Predsjednik vijeda roditelja ili #lan kojeg on odredi mo¥e
prisustvovati sjednicama struénih organa na kojima se ras-
pravlja o pitanjima znaajnim za ufenike i roditelje, bez prava
na odlufivanje.
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Clan 160.
(Vijede roditelja srednjih $kola Kantona)

(1} Na nivou Kantona moZe se formirali vijece roditelja.

{2) Vijece roditelja iz stava (1)} ovog tlanma &ini po jedan
predstavnik roditelja iz svake srednje Skole Kantona, kojeg
predlaZe vijece roditelja £kole.

{3) Vijcée roditclja ufestvuje u kreiranju i predlaganju rjcienja za
pitanja koja su u vezi sa:

a} unapredivanjem uvjeta rada Skola.

b) povezivanjem $kela s ostalim institucijama i nstanovama u
nastavnim i vannastavnim aktivaostima,

c) ule¥fem u pripremi i realizaciji odgovarajucih projekata
koji podrZavaju i promoviraju obrazovni rad u $koluma,
posebno  programa koji se odnose na suzbijanje
maloljetnitke delinkvencije,

d) razvijanjem komunikacija i odnoss izmedu ulenika.
nastavnika i roditelja i

e} drugim poslovima utvrdenim relevantnim aktima.

{4} Nagin rada vijeca roditelja regulira s¢ poslovnikom o radu.

XV - DOM UCENIKA

Clan 161.
{Djelatnost i organizacija doma ufenika}

(1) Dom uenika je ustanova u kojoj se obezbjeduje obrazovanje i
odgoj, smje$taj i ishrana, kulturna djelatnost, fizitka rekreacija
i zadovoljavanje drugih potreba udenika srednjih §kola.

(2) Dom udenika moZe se organizirati kao posebna ustanova ili
kao jedinica u sastavu srednje Skole.

(3) Na dom udenika analogno se primjenjuju sve odredbe ovog
zakona kojima se reguliraju: status srednje $kole §io
podrazumijeva osnivanje, rad i prestanak rada. godi3nji pro-
gram tada i izvje§taj, nadzor nad radom, prijem uéenika, prava
i cbaveze ufenika, nastavnika i struénih saradnika, organi
upravljanja, rukovedenja i kontrole peslovanja, opéi akti,
vodenje dokumentacije i evidencije i druge.

Clan 162.
{Pedago’ki standardi | normativi za dom ulenika)

(1} Za osnivanje domova ufenika osnivac je duzan da, pored opéih
uvjeta utvrdenih ovim zakonom, osigura sredstva i uvjete u
skladu sa pedago¥kim standardima | normativima za dom
udenika.

(2) Pedagoke standarde i normative iz stava (1) ovog &lana donosi
Vlada.

Clan 163.
(Rad doma uéenika)

(1) Poslovi, ciljevi, zadaci, sadr¥aj, vrsta i obim
obrazovno-odgojnih akiivnosti u domu ufenika utvrduju se
programom obrazovno-odgojnog rada.

{2) Jedinstveni program obrazovne-odgojnog rada za sve domove
utenika donosi ministar.

(3) BliZi propis o radu doma utenika, odnosno uvjete za prijem
ufenika, finansiranje smjeftaja 1 prehrane u ulenikim
domovima donesi ministar,

Clan 164.
{Pravila doma)

(I Dom ufenika ima pravila doma udenika, koja donosi
Skolskifupravni odbor.
{2) Pravila doma u&enika iz stava (1) ovog €lana, pored odredaba
utvrdenih ovim zakonom, sadrZe i odredbe koje se odnose na:
a) stru¥no usavr¥avanje odgajateljai strucnih saradnika doma
ulenika,
b) saradnju doma udenika sa srednjim $kolama i drugim
odgovarajuéim ustanovama,
¢) natin upisa I prijema u dom uenika,
d) zdravstvenu zaStitu ufenika u domu,
¢) druga pitanja kojima se posebno regulira rad u domu.

Clan 165.
(Struéni organi)

(1) Strufni organ doma ulenika je pedago¥ko vijece koje fine svi
odgajatelji i strugni suradnici doma ufenika.

(2) Dom ulenika moZe imati [ druge struéne organe koje formira u
zavisnosti od svojih potreba, u skladu s pravilima doma.

(3) Blize odredbe o sadrZaju i na€inu rada struénih organa doma
ucenika utvrduju se pravilima doma utenika.

Clan 166.
(Odgajatelji i direkior)

(1) Odgajatelj u domu w¥enika mo¥e biti lice koje ispunjava uvjete
za naslavnika, pedagoga ili psihologa u srednjoj ¥koli, sa
zavrienim V1I stepenom struéne spreme, odnosno najmanje T
ciklusom bolonjskog visckoobrazovnog procesa.

(2) Za direktora doma ufenika moZe biti imenovano lice koje
pored opéih uvjeta ispunjava uvjete za odgajatelja v domu
uéenika i ima zavrien najmanje VIl stepen strudne spreme,
odnosno najmanje II ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa, te koje se isti¥e organizacionim sposcbnostima i
moralnim kvalitetima i ima najmanje osam godina radnog
iskustva, od fega najmanje pet godina u odgojno-obrazovnom
radu.

XVI - SINDIKAT SKOLE

Clan 167.
{Organiziranje sindikata u srednjoj §koli | domu ucenika)

(1) U srednjoj $koli i domu udenika moZe se organizirati sindikal.

(2) Srednja kola i domn ufenika duini su omoguditi rad i
djelovanje sindikata u skladu sa propisima kojima se reguliraju
radni odnosi.

(3) Odnosi izmedu sindikata §kole/doma ucenika i poslodavea,
reguliraju sc zakonom, kolektivnim ugovorom za djelatnost
srednjeg obrazovanja, pravilima $kole/doma ucenika i drugim
propisima relevantnim za ovu oblast.

XVH - POTREBE I INTERESI KANTONA U SREDNJEM
OBRAZOVANIU

Cian 168.
(Potrebe i interesi Kantona)

(1) U smislu ovog zakona, potrebe i interesi Kantona u
ostvarivanju ebrazovanjai odgoja ufenika u srednjim Skolama
na teritoriji Kantona su:

a) organiziranje opéegistruénog obrazovanjana osnovu dos-
tignuéa savremene nauke, tehnologije i drustvenog razvoja
za sticanje znanja i vjeStina zarad i nastavak obrazovanja,

t) unapredivanje djelatnosti  srednjeg  obrazovanja i
obezbjedivanje uvjeta rada Skole u skladu sa propisima i
kretanjima na trZistu rada,

c} osiguravanje dostupnosti srednjeg obrazovanja prema
sposobnostima i moguénostima uenika, a posebno
nadarenih u¢enika koji postiZu natprosjecne rezultate,

d) organiziranje takmi&enja ucenika,

e} stipendiranje redovnih utenika,

f) strufno usavriavanje nastavnika,

g) dopunsko obrazovanje i prekvalificiranje odraslih,

h) izdavanje §kolskih udZbenika i priruénika i druge stru¢ne
literature za potrebe srednje Skole,

i) ufestvovanje ufenika u realiziranju Dana Kantona
Sarajevo i drugih druftveno korisnih manifestacija i
projekata,

j» pracenje 1 unapredivanje aktivnosti udruZenja, ustanova i
organizacija od interesa za srednje obrazovanje.

(2) Sredstva za ostvarivanje interesa i realizaciju akiivnosti iz
stava (1) ovog Clana obezbjeduju se iz BudZeta Kantona i
ules¢em drugih pravnih i fizickih lica u njihovom finansiranju.

(3} S ciljem ravnopravnog ukljufivanja obrazovnog sistema u
Evropski prostor obrazovanja, Skupdtina na prijedlog Vlade
donijet €e srednjorofnu razvejnu Strategiju cbrazovanja i
nauke u Kantonu Sarajevo.



SLUZBENE NOVINE

Cetvnak, 15. juna 2017,
Clan 169.
(Imovina)
(1) Srednja $kola sti¢e imovinu, upravljanjome i koristi je u skladu

sd zakonom.

(2) Nepokretnosti i druga imovina srednje $kole obezbijedena od
osnivafa za osnivanje i rad srednje 3kole imovina je osnivata,
ako aktom o osnivanju ustanove nije drugatije odredeno.

(3) Imovina stefena cbavljunjem registrirane djelainosti srednje
§kole, kao i imovina steCenana osnovu zavjestanja i poklonaili
na drugi zakonil nafin svojina je osnivala i istom raspolaze
srednja Skola koja je tu imovina stekla.

{4) Imovina iz slava (3) ovog ¢lana moZe se sticati samo v cilju
obavljanja, razvijanja i unapredenja osnovne djelainosti 1 ne
mozZe biti koriftena u cilju promjene statusa srednje Skole ili
uzurpacije prava osnivaca od strane drugih subjekata ili same
srednje Skole.

{5) Imovina iz st. (21 {3) ovog £lana ne moZe se otuditi ili na neki
drugi nadin opteretiti bez prethodne saglasnosti osnivaZa, a
moZe se Koristiti samo u cilju obavljanja registrirane djelatnosti
u skladu sa ovim zakonom.

{6) Imovina srednje Skole kac javne ustanove amortizira se u
skladu sa zakonom.

(7) Imovinu i imovinske interese srednje Skole kuo javne ustanove
zastupa i §titi Pravobranilastve Kantona Sarajevo.

XVII - FINANSIRANJE SREDNJEG OBRAZOVANJA

Clan 170.
(Obaveza obezbjedivanja sredstava)

(1) Osnival srednje ¥kole obezbjeduje sredstva potrebna za
osnivanje $kole, njen rad u skladu sa pedagoskim standardima i
normativima za srednju Zkolu.

{2) Osnival je obavezan finansirati. odnosno sufinansiran
slijedede:

a) place i naknade svih radnika,

b} strufno usavriavanje i obuku radnika,

¢) obrazovanje ufenika s tefkocama u razvoju,

d} rad sanadarenim ulenicimai Skolska takmifenja ufenika,

e) rad eksperimentalne srednje Skole,

f) tro¥kove nastave i druge materijalne tro¥kove,

g) tekuce i investiciono cdrZavanje objekata i opreme,

h) prijevoz u€enika iz flana 112. ovog zakona.

Clan 171.
(Sticanje prihoda)

(1) Pored sredstava koja osigurava osnival iz ¢lana 170, ovog
zakona srednja $kola mofZe sticati prihode pod uvjetom da ne
ugrozi osnovnu registricanu djelatnost, i to iz
a} tekudih iransfera drugih nivoa vlasti 1 medunarodnib

organizacija,

b) donacijom pravnih i fizi¢kih lica.

c) vlastitih prihoda Skole koje uredbom utvrdi Vlada.

(2) Prihodi iz stava (1) ovog ¢lana uplacuju se v skladu sa
Pravilnikem o nafinu uplate javnih prihoda budzeta i
vanbudZetskih fondova na teritoriji Federacije BiH i prihodi su
srednje $kole koja je prihod ostvarila.

Clan 172,
{Kriteriji za finansiranje}

Rad srednjih fkela kao javnih ustanova finansira se iz
BudZeta Kantona na osnovu odluke sa kriterijilna finansiranja
koju na prijedlog Ministarstva donosi Vlada.

XIX - SAMOUPRAVNI DJELOKRUG GRADA 1 OPCINA

NA PODRUCIU KANTONA U OBLASTI SREDNIEG

OBRAZOVANJA

Clan 173.
{Sumoupravni djelokrug Grada i opéina}

{1} Grad u okviru samoupravnog djelokruga na svom podrudju;
a) bira predstavnika u $kolski i nadzomi odbor,

b) pokrece inicijativu za osnivanje i ukidanje srednjih kola.
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¢} izraduje zbirme izviedtaje o upisu uenika, radu i uvjetima
rada srednjih ¥kola,

d) ulestvuje u zadovoljenju materijalnih i prostornih potreba
srednjih gkola,

€) ostvaruje saradnju sa direktorima i roditeljima udenika
srednjih $kola,

f) u koordinaciji sa Ministarstvom i srednjin $kolama
uspostavlja saradnju srednjih §kola sa srednjim $kolama u
drugim gradovima i inozemstvu,

g) osigurava 1 pomaze realiziranje javnih, kultumnih i
sportskih manifestacija u Skolama na podrudju Grada,

h} udestvuje u uspostavljanju i realiziranju saradnje ¥kola sa
nevladinim i drugim organizacijama.

(2) Na opéine izvan podrudja Grada, u okviru samoupravnog
djelokruga za Skole sa svog podrugja, analogno se primjenje
stav (1) ovog &lana.

(3) Odluke iz samoupravnog djelokruga Grada jz stava (1) ovog
¢lana donosi Gradsko vijece.

(4) Odluke iz samoupravnog djelokrnuega opéina iz stava (2) ovog
¢lana donosi opéinsko vijece.

XX - KAZNENE ODREDBE

Clan 174.
{Kazne za teZe prekr¥aje srednje 3kole)

(1) Novtanom kaznom od 2.000 do 7.000 KM kaznit ée s¢ za
prekriaj srednja Skola, odnosno dom utenika ako:

a) otpofne s radom prije nego §to je to propisano (£1. 25.i 26.
ovog zakona},

b) izda svjedodZbu ili drugu javnu ispravu o zavrienom
obrazovanju protivne vaZe¢im propisima ili na drugi nadin
zloupotrijebi pefat srednje $kole (£lan 26. ovog zakona),

¢) organizira rad po odgovarajuéem programu srednje $kole
izvan svog sjedista i pofne s radom prije nego §to ispuni
uvjete za rad {(£lan 31. ovog zakona),

d) izvodi nastavu po nastavnom planu i programu koji nije
denioili odobrio nadleZni organ (€1, 36.137. ovog zakona).

e) prekine nastavu bez odobrenja ministra (€lan 44. ovog
zakona),

f) ako se u srednjoj ¥koli upotrebljavaju udZbenici i nastavna

sredstva bez odobrenja nadle?nog organa (€lan 53. ovog

zakona),

g) obavi dopunske, popravne, razredne, vanredne, maturske,
majstorske i zavrine ispite suprotno donesenim propisima
{¢1. 59, 74,76, 77, 78, 91. 1 92. ovog zakona),

h) izvrdi upis u srednju §kolu suprotne kriterijima koje na
prijedlog ministra utvrduje Viada (flan 72. stav {3) ovog
zakona),

i} ne organizira mastavu za vanredne polaznike (flan 76.
ovog zakona),

J} pri sticanju i koriftenju prihoda ne postupa u skladu sa
propisima (Elan 171, ovog zakona).

(2) Za prekrSaje iz stava (1) ovog ¢lana kaznit ée se i odgovomno
lice u srednjoj Zkoli, odnosno domm udenika, nov&anom
kaznom od 1.000 do 3.000 KM.

(3) Za prekr$aje iz stava (1) ovog &lana, za koje se utvrdi lidna
odgovomost, kaznit fe sc nastavnik novfanom kaznom do
1.000 KM.

(4) Za prekriaje iz stava (1) ovog &lana, za koje se utvrdi da nije u
pisanoj formi upozorio na nezakonito postupanje nastavnika,
direktora $kole i $kolski odbor, kaznit ¢e se sekretar Zkole
nov&anom kaznom do 1.000 KM.

Clan 175.
{Kazne za lak§e prekriaje)

(1) Novdanom kaznom od 1.000 do 5.000 KM kaznit ¢e se za
prekriaj srednja £kola, odnosne dom wéenika ako:
a) omoguéi polititko djelovanie u srednjoj 8koli (¥lan 5, 142,
stav (8) 1 &lan 146, stav (6) ovog zakona),
b) udenici u toku dana imaju veéi broj ¥asova od broja fasova
utvrdenih ovim zakonom (£lan 43. ovog zakona),
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¢) ne donese godiinji program rada za tekuéu gkolsku godinu
(€lan 47. ovog zakona),

d) ne podnese izvjestaj o uspjehu uéenika v u€enju i viadanju
na kraju prvog polugodiSta i na kraju Skolske godine (¢lan
48. ovog zakona},

¢) organizira nove oblike rada suprotno propisu (&lan 51.
ovog zakona),

f) ne vri ocjenjivanje uenika u skladu sa propisom kojeg
donosi ministar {¢lan 87, ovog zakona),

2) uputi ufenika da ponovi razred, a da o prigovoru na
zakljufnu ocjenu nije odluéile nastavnicko vijeée (¢lan 90.
u vezi sa &l. 80. i 92, ovog zakona),

h) ne vedi propisanu dokumentaciju i evidenciju (flan 96,
ovog zakena),

i} ne organizira ljekarski pregled, v zdravsivenoj ustanovi
kao javnoj ustanovi, radnika srednje gkole (flan 126. ovog
zakona),

J» neizvrSi ocjenjivanje rada nastavnika i struénih saradnika
u skladu sa pravilnikom (€. 127. i 128. ovog zakona),

k) onemoguéi nesmetano i potpuno obavljanje nadzora (€l
138. 1 139. ovog zakona),

I} ne postupi u skladu sa pravilnicima i drugim provedbenim
aktima koje donosi ministar,

m) ne postupi u skladu sa pedagotkim standardima i
normalivima koje donosi Viada,

11} nastavu realizuje nastavni kadar koji nema profil i strufnu
spremu utvrdenu nastavoim planom i programom, a da
prethodno nije proveden postupak u skladu sa zakonom.

(2) Za prekr¥aje iz stava (1) ovog Clana kaznit ée se direktor,
odnosno predsjednik i flanovi Skolskog odbora srednje Skole
ili doma udenika, novanom kaznom od 1.000 do 3.000 KM.

(3) Za prekriaje iz stava (1) ovog &lana, 7a koje se utvrdi licna
odgovornost, kaznit ¢e se nastavnik novfanom kaznom do
1.000 KM.

(+4) Roditelj djeteta koji ne upile dijete u srednju ¥kolu, odnosno
ako dijete redovno ne pohada nastavu u skladu sa &lanom 180.
ovog zakona, kaznit ée se za prekr$aj, novfanom kaznom od
500 KM.

(3) Za prekriaje iz stava (1) ovog £lana, za koje se utvrdi da nije u
pisanoj forni upozorio na nezakonito postupanje nastavnika,
direktora Zkole i Skolski odbor, kaznit ¢e se sekretar 3kole
nov&anem kaznom do 1.000 KM.

Clan 176.
{Pla¢anje nov&anih kazni)

Novéane kazne izrefence za prekriaje iz ¢l 174, 1 175, ovog
zakona izri¢u se i pladaju u valuti Bosne i Hercegovine utvrdenoj
zakonom o valuti, u BudZet Kantona.

XX - PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDRE

Clan 177.
{Obaveze Vlade u donofenju i uskladivanju ostalih propisa i
akata)

{1) Vlada ée na prijedlog Ministarstva, u roku od Sest mjeseci od
dana slupanja na snagu ovog zakona donijeti Odluku sa
kriterijima za [inansiranje srednjih $kola (¢lan 172. ovog
zakona).

{2) Vlada ¢e na prijedlog Ministarstva, u roku od Sest mjeseci
uskladiti sve akte iz svoje nadleZnosti sa odredbama ovog

zakona.
Clan 178.
{Obaveze ministra u dono¥enju i uskladivanju ostalih propisa i
akata)

(1) Ministar &e u roku od 12 mjeseci, od dana slupanja na snagu

ovog zakena donijeti bliZe propise o:

a) uvjetima za formiranje tripartitnog savjetodavnog vijeéa,
te nadleZnostima i nafinu njegovoeg rada (¢lan 8. ovog
zakona},

b} drugim oblicima obrazovno-odgojnog rada (¢lan 42. ovog
zakona),
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¢} obimu i sadrZaju godi¥njeg programa rada i izvjeStaja o
radu (€lan 47. ovog zakona),

d) osnivanju, radu eksperimentalne Skole i progla¥enju
postojeéih  srednjth  Skola, odnosne  odjeljena
eksperimentalnim (¢lan 51. ovog zakona),

e) udZbenicima i nastavnim sredstvima (flan 53, ovog
zakona),

f) napredovanju, vrednovanju i ocjenjivanju ucenika (&1, 87.
ovog zakona),

g) nafinu vodenja Skelske dokumentacije 1 evidencije (€lan
96. ovog zakona),

h} sadrZaju sistematskog ljekarskog pregleda (¢lan 126. ovog
zakona),

i) mnatinu vrsenja strufnog nadzora | strufne pomoéi {Elan
141. ovog zakona),

j» izboru i radu skolskog odbora i dircktora (€1, 144. i 146)
ovog zakona),

k) polagunju struénog ispita sekretara (flan 152, ovog
zakona),

{2) Ministar ¢e u roku od 12 mjeseci od dana stupanja na snagu
ovog zakona donijeti:

a) nastavne planove i programe za sve vrste srednjih ¥kola
predvidens ovim zakonom (&1, 36. i 37. ovog zakona),

b) pravilnik o sticanju 'V stepena obrazovanja I inajstorskih
zvanja za obrtnicka zanimanja (€lan 60. ovog zakona),

c) pravilnik o inkluzivnom obrazovanju (Zlan 67. ovog
zakona),

d) jedinstveni program rada za domove ufenika (Elan 163.
ovog zakona) i

¢) pravilnik o primjeni odredbi koje se odnose na u&enike u
obaveznom srednjem obrazovanju (¢lan 180).

(3) Do donoSenja novih nastavnih planova i programa koristit e
se postojeéi nastavni planovi i programi.

{(4) Ministar ¢e u roku od 12 mjeseci od stupanju na snagu ovog
zakona uskladiti sve akie iz svoje nadlefnosli sa njegovim
odredbama.

(5) Prilikom donoSenja svih akata koji tretiraju problematiku iz
nadleznosti sindikata ministar ¢e provoditi konsultacije sa
njihovim ovla$tenim predstavnicima.

(6) Ministar ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoyg
zakona raspisati javni poziv za izbor 1 imenovanje
predsjednika i ¢lanova Skolskog odbora,

(7} Imenovanjem §kolskog odbora iz stava (6) ovog &lana po sili
zakona prestaje mandat licima zatefenim na poziciji
predsjednika i &lana gkolskog odbora.

(8) § ciljem efektivnijeg upravljanja budZetskim sredstvima i
javnim prihodima Ministarstvo u ime osnivafa moZe za sve ili
vise 3kola provoditi javne nabavke.

Clan 179,
(Obaveza Skola v donoSenju i uskladivanju ostalih propisa i
akara)

Srednje Skole i domovi ufenika duZni su uskladiti pravila i
druga akta sa odredbama ovog zakona u roku od $est mjeseci od
dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 180.
(Obavezno srednje obrazovanje)

(1) Za sve uenike do navriene njihove 18. godine Zivola srednje
cbrazovanje u trajanju od dvije godine je obavezno.

(2) Ministarstvo de, u saradnji sa srednjim Skolama i relevantnom
obrazovnom i drugom infrastrukturom, uraditi programe za
sticanje odgovarajuceg zanimanja 1 i Il stepena za uenike koji
iz odredenih razloga ne mogu zavriiti srednju $kolu u trajanju
od tri odnoesno Cetirl godine, $to podrazunujeva 1 definiranje
nove obrazovne nomenklature zanimanja za [ i II stepen
sloZenosti.

{3) Obavezuje se Ministarstvo da u BudZetu planira sredstva za
realizaciju programa iz stava (2) ovog ¢lana.
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(3) Primjena odredbi &lana 76. stav {(4) 1 ¢1. 80, 83, 84,185, au vezi
sa Clanom &1. ovog zakona, te flana 112. ovog zakona, e se
regulisati pravilnikom koji donosi ministar.

Clan 181.
(Radnici zatefeni na radu u srednjoj §koli)

(1) Lica zatefena na poslovima nastavnika prakiifne nastave u
skladu sa vaZeéim nastavnim planom i programom u $kolama
za srednje struéno obrazovanje i obuku sa zavrienim IV
stepenom obrazovanja, a koja na dan stupanja na snagu ovog
zakona imaju najmanje 30 godina radnog iskustva ma tim
poslovima, mogu i dalje izvoditi ovu nastavu.

{2) Lica zatcfena na poslovima nastavnika opeobrazovne i
struéno-teoretske nastave, u radnopravnom statusu na
neodredenc radno vrijeme, sa zavrienim prvim ciklusom
bolonjskog visokoobrazovnog procesa mogu nastaviti rad na
tim poslovima,

(3) Lica zatetena na poslovima sekretara ¥kole obavezna su
poloZiti stru¢ni ispit, u roku od godinu dana od dono¥enja
pravilnika iz &lana 152. stav (2) ovog zakona.

(4) Lica zatefena na poziciji direktora Skole, nakon ckonéanja
tekuceg mandata, mogu biti imenovana na duZnost direktora u
istoj §koli joi jedanput ako na poziciji direktora Skole nisu bili
duZe od Cetiri godine.

(5) Pripravnici i lica koja izvode nastavu, a obavezna su polagati
strudni  ispit,  odnosno  pedago¥ke-psiholofku i
metodifko-didakticku grupu predmeta, a koja su na dan
slupanja na snagu ovog zakoma zatefena na radu u srednjoj
§koli, okon&at ¢e svoje obaveze shodno odredbama ovog
zakona.

{6) Vlada ée pedagofkim standardima i normativima urediti omjer
angazmana lica izabranog na poziciju direktora, u ¥kolama
koje imaju manji broj odjeljenja u odnosu na minimalan broj
odjeljenja, u smislu rasporeda radnih obaveza na poslovima
direktora i poslovima nastavnika, odnosno struénog saradnika.

Clan 182.
{Prestanak vaZenja zakona)

Danom podetka primjene ovog zakona na podrudju Kantona
prestaje da vaZi Zakon o srednjem obrazovanju ("SluZbene
novine Kantona Sarajeve”, br. 23/10i 1/16).

Clan 183.
(Stupanje na snagu i primjena)

Ovaj zakon stupa na snage narednog dana od dana
objavljivanja u "SluZzbenim novinama Kantona Sarajevo”, a
primjenjivat ée se od Skolske 2017/2018. godine.
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10, maja 2017. godine Skupétine Kantona Sarajevo

Sarajevo Prof. Ana Babié, s. 1.

Na osnovu &lana 12, taka b), ¢lana 18. tafka b) Ustava
Kuntona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96,
2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04 i 6/13) i lana 59. stav (3)
QOkvimog Zakona o osnovnom i srednjem obrazovanju u Bosni i
Hercegovini ("SluZbeni glasnik BiH", broj 18/03), SkupStina
Kantona Sarajevo, na sjednici odrfanoj dana 10.05.2017. godine,
donijela je

Predsjedateljica

ZAKON
O OSNOVNOM ODGOJU I OBRAZOVANJU
I - OSNOVNE ODREDEE

Clan 1.
(Predmet zakona)
{1y Ovim zakonom ureduje se:

a) obavljanje djelatnosti osnovnog odgoja i obrazovanja na
podru¢ju Kantona Saraievo (u daljem tekstu: Kanton);

b} opéa pitanja u vezi sa osnivanjem pravnih subjekata za
osnovni odgoj i obrazovanje;

¢) organizacija. finansiranje, wpravljanje i rukovodenje
procesom osnovnog odgoja i obrazovanja;
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d) djelatnost i uvjeti za obavljanje osnovnog odgoja i
obrazovanja, usavriavanja i osposobljavanja ulenika i
radnika;

e} prava i obaveze nadleZnih organa u oblasti osnovnog
odgoija i obrazovanja;

f) uvjeti za sticanje javnih isprava i

g) druga pitanja od znafaja za obavljanje djelatnosti
osnovnog odgoja i obrazovanja na podru&ju Kantona.

(2) Izuzetno, djelatnost obrazovanja odraslih lica ostvaruje se u
skladu s odredbama ovog zakona i Zakona o obrazovanju
odraslih ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 40/15).

Clan 2.
{Pojimovnik i definicije)

Centri su ustanove osnovnog odgoja, obrazovanja i
rehabilitacije za ufenike sa potefkotama,

Deficit paznje/hiperaktivni poremecaj (Attention Deficit
Hyperactivity Disorder - ADHD) je neurobihevioralni poremecaj
kod djece i adolescenata koji obiljeZava impulzivnost, kratko-
trajna paZnja i hiperaktivnost. Ponekad se naziva minimalnom
mo#danom disfunkcijom.

Disgrafija je poremedaj u savladavanju viedtine pisanja.
Manifestuje se nenrednim i necitljivim rukapisom, slovima koja
su razlicite veliine i neravna, nepovezana, a redovi su
postavljeni koso ili ukrivo, Slova su okrenuta na pogre§nu stranu,
nedostaju ili se zamjenjuju drugim slovima, reCenica je
gramaticki nepravilna,

Disileksija je neuroloski poreme¢aj Koji ometa ulenje i
obradu jezika i ofiluje se u problemima s Eilanjem, pisanjem,
govorom ifili sluSanjem; nemoguénost savladavanja &itanja i
pisanja uprkos urednoj inteligenciji i dostatnom trudu. Rijed
potie od grékih rijei dys (slab ili nedovoljan} i lexis {rijedi ili
jezik). Disleksija je kongenitalno uvjelovana, a neki smatraju da
se osnove za organske razlike u centrima vezanima uz jezik u
mozgn prenose genetski. Ne uzrokuju je mentalni ili osjetilni
nedostaci, emotivni poremeéaj ili kulturno uskracivanje,

Diskalkulija predstavlja poremedaj sposobnosti ra¢unanja.
MoZe da nastane kao posljedica disharmonitnosti u razvoju
misaonih struktura i funkeija koje &ine osnovu sposobnosti
rafunanja ili kao posijedica ozljede kore mozga. To je tefkoca u
formiranju matematikih pojmova i usvajanju matematickih
reiacija i operacija. Nekada se javlja uz disgrafiju i disleksiju, O
razvojnoj diskalkuliji govorimo u slufaju da se tefkode formiraju
vrlo rane, s manifestuju se &im se polne sa matemalitkim
operacijama.

Dodatna nastava je individualizirani oblik rada za
potencijalno nadarene uéenike.

Dopunska nastava je individualizirani oblik rada u grupama
za ulenike koji ne prate redovni nastavni program s oCekivanim
nivoom uspjeha.

Drugi oblici odgojno-obrazovnog rada su poludnevne.
vifesatne ili jednosatne posjete utenika, u pratnji radnika Skole -
muzejima, pozoriflima, galerijama, bibliolekama, sajmovima
knjiga, knjizevnim smotrama, sportsko-rekreativnim i drugim
priredbama, svefanostina, kinima i drugim ustanovama i
preduzedima u vezi sa obrazovnom djelatnoséu.

Emocionalni poremecaj predstavlja karakteristine i trajne
obrasce ponafanja, mi§ljenja i osje¢anja koji znatno odstupaju od
onog §to je uohifajeno. Ove devijacije obitno se javljaju u sferi
volje, nagona i emocija. Glavna karakteristika ovog poremecaja
jeste emocionalna nestabilnost u interpersonalnim odnosima i
impulzivno ponaganje. Navedeno dolazi do izra¥aja veé u ranoj
odrasloj dobi.

Eksperimentalni program jc program kojim sc provjerava
vrijednost novih obrazovnih sadrzaja, oblika i metoda rada. kaoi
nove nastavne opreme.

Eksterna matura podrazumijeva provjeru i vrednovanje
znanja koje su ucenici stekli tokom devetogodiinjeg osnovnog
odgojaiobrazovanja, ana osnovu nastavnih planova i programa.



