
Vlada Kantona Sarajevo

Na osnovu ~lana 38. stav (2) Zakona o dr`avnoj slu`bi u
Kantonu Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
31/16), i ~l. 26. i 28. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst i 37/14-Ispravka), na prijedlog Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo, uz pribavljeno mi{ljenje
Agencije za dr`avnu slu`bu Federacije Bosne i Hercegovine,
Vlada Kantona Sarajevo je na 113. sjednici, odr`anoj
08.02.2018. godine, donijela

UREDBU

O IZMJENAMA I DOPUNAMA UREDBE O USLOVIMA,

NA^INU I PROGRAMU ZA POLAGANJE ISPITA

OP]EG ZNANJA I STRU^NOG ISPITA ZA

KANDIDATE ZA DR@AVNU SLU@BU U KANTONU

SARAJEVO

^lan 1.
(Novi ~lan 2a.)

U Uredbi o uslovima, na~inu i programu za polaganje ispita
op}eg znanja i stru~nog ispita za kandidate za dr`avnu slu`bu u
Kantonu Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
8/17), iza ~lana 2. dodaje se novi ~lan 2a. koji glasi:

"^lan 2a.
(Prijavni obrazac)

(1) Prijavu na javni konkurs kandidati podnose na Prijavnom
obrascu Agencije za dr`avnu slu`bu Federacije Bosne i
Hercegovine, koji se nalazi u prilogu ove uredbe i ~ini njen
sastavni dio.

(2) Ostalu dokumentaciju, o ispunjavanju op}ih i posebnih uslova
javnog konkursa, kandidati su du`ni dostaviti, u skladu sa
odredbama ove uredbe."

^lan 2.
(Dopuna ~lana 3.)

U ~lanu 3. iza stava (3) dodaju se novi st. (4) i (5) koji glase:
"(4)Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita op}eg

znanja du`ni su, uz prijavu na javni konkurs, dostaviti
dokaz o radnom sta`u u struci, na Obrascu uvjerenja, koji
se nalazi u prilogu ove uredbe i ~ini njen sastavni dio.

(5) Kandidati za stru~nog saradnika. koji obavljaju poslove
namje{tenika u organu dr`avne slu`be i koji su stekli
visoku stru~nu spremu, uz prijavu na javni konkurs i
diplomu o zavr{enoj visokoj stru~noj spremi, du`ni su
dostaviti i:
a) dokaz da su zaposleni u organu dr`avne slu`be kao

namje{tenici, izdat nakon objave javnog konkursa,
b) dokaz o pet godina radnog iskustva u organima

dr`avne slu`be, nakon polo`enog ispita za
namje{tenike, izdat nakon objave javnog konkursa
i

c) dokaz o polo`enom stru~nom ispitu za namje{te-
nike"

^lan 3.
(Izmjena ~lana 19.)

^lan 19. mijenja se i glasi:
"^lan 19.

(Komisija za izbor)

(1) Stru~ni ispit pola`e se pred Komisijom za izbor koju imenuje
direktor Agencije za svaki pojedini javni konkurs u skladu sa
Zakonom.

(2) Komisiju sa~injavaju tri ~lana, od kojih su dva ~lana dr`avni
slu`benici iz organa dr`avne slu`be, od kojih je jedan ~lan
sindikata, na koji se javni konkurs odnosi i koji imaju
akademsko i profesionalno iskustvo u oblastima obuhva}enim

procesom javnog konkursa, dok se tre}i ~lan Komisije imenuje
sa liste eksperata koju utvrdi Agencija.

(3) Organ dr`avne slu`be du`an je Agenciji dostaviti imena
~lanova Komisije za izbor iz organa dr`avne slu`be uz zahtjev
za objavu konkursa.

(4) U slu~aju da organ dr`avne slu`be nema ~lana sindikata me|u
svojim dr`avnim slu`benicima ili dr`avni slu`benik koji je
~lan sindikata odbije biti prijedlog za ~lana Komisije za izbor,
rukovodilac je du`an obavijestiti Agenciju da organ nema
~lana sindikata me|u svojim dr`avnim slu`benicima ili da je
dr`avni slu`benik koji je ~lan sindikata odbio biti prijedlog za
~lana Komisije za izbor i dostaviti prijedlog drugog ~lana iz
reda dr`avnih slu`benika koji ima akademsko i profesionalno
iskustvo u oblastima obuhva}enim procesom javnog konkur-
sa.

(5) Svaki prijavljeni kandidat mo`e tra`iti i dobiti od Agencije
imena ~lanova Komisije za izbor, a rje{enje o imenovanju
Komisije za izbor i tekst javnog konkursa se objavljuje na
oglasnoj plo~i Agencije.

(6) Ukoliko se iz organa dr`avne slu`be ne mo`e obezbijediti ~lan
Komisije za izbor koji ima akademsko i profesionalno iskustvo
u oblastima obuhva}enim procesom javnog konkursa.
Agencija }e, na prijedlog rukovodioca organa dr`avne slu`be
za koji se provodi javni konkurs, imenovati ~lana Komisije za
izbor iz reda dr`avnih slu`benika drugog organa dr`avne
slu`be.

(7) Stru~ne i administrativno-tehni~ke poslove za potrebe
Komisije za izbor obavlja Agencija.

^lan 4.
(Novi ~lan 19a.)

Iza ~lana 19. dodaje se novi ~lan 19a. koji glasi:
"^lan 19a.

(Obaveze slu`benika Agencije)

(1) Slu`benik Agencije zadu`en za provo|enje javnog konkursa
(u daljem tekstu: slu`benik), vr{i nadzor nad provo|enjem
konkursne procedure.

(2) U slu~aju da slu`benik uo~i da Komisija za izbor ili pojedini
njen ~lan postupa suprotno zakonu i podzakonskim aktima ili
na drugi na~in dovodi u pitanje regularnost konkursne proce-
dure, du`an je ukazati Komisiji za izbor na uo~ene
nepravilnosti i zatra`iti da se uo~ene nepravilnosti odmah
otklone.

(3) Ako Komisija za izbor ne postupi po upozorenju, slu`benik }e
prekinuti provo|enje procedure javnog konkursa i o tome
odmah obavijestiti direktora Agencije.

(4) Direktor Agencije, nakon ocjene utvr|enih nepravilnosti,
mo`e razrije{iti ~lanove ili pojedinog ~lana Komisije za izbor i
poni{titi dio stru~nog ispita koji je proveden suprotno zakonu i
podzakonskim aktima.

(5) U slu~aju predvi|enom u stavu (4) ovog ~lana, direktor
Agencije du`an je u roku od sedam dana imenovati novog
~lana ili ~lanove Komisije."

^lan 5.
(Izmjena ~lana 21.)

^lan 21. mijenja se i glasi:
"^lan 21.

(Oblasti na koje se odnose pitanja)

(1) Pitanja iz pismenog dijela stru~nog ispita odnose se na oblast i
vrstu poslova kojoj pripada radno mjesto na koje kandidat
konkuri{e.

(2) Komisija za izbor prije provo|enja stru~nog ispita utvr|uje
tematske oblasti iz propisa i utvr|uje pitanja za stru~ni ispit, u
skladu sa opisom poslova radnog mjesta za koje se raspisuje
konkurs.

(3) Tematske oblasti i propisi iz kojih }e biti utvr|ena pitanja za
stru~ni ispit objavljuju se na internet stranici Agencije
najmanje sedam dana prije odr`avanja ispita."
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^lan 6.
(Izmjena ~lana 22.)

^lan 22. mijenja se i glasi:

"^lan 22.
(Vrijeme utvr|ivanja i na~in odre|ivanja pitanja)

(1) Komisija za izbor du`na je utvrditi dvostruko ve}i broj pitanja
u obliku testa sa tri ili ~etiri opcijska odgovora u odnosu na
propisan broj pitanja iz ~lana 20. ove uredbe, koriste}i
isklju~ivo propise, odnosno tematske oblasti utvr|ene prije
provo|enja stru~nog ispita u skladu sa ~lanom 21. ove uredbe.

(2) Od dvostruko utvr|enog broja pitanja iz baze podataka,
pomo}u ra~unarskog programa i metodom slu~ajnog izbora,
Komisija za izbor formira test za pismeni dio stru~nog ispita,
koji se sastoji od propisanog broja pitanja sa opcijskim
odgovorima.

(3) Pitanja za pismeni dio stru~nog ispita utvr|uje Komisija za
izbor najranije dva sata prije po~etka testiranja."

^lan 7.
(Dopuna ~lana 23.)

U ~lanu 23. iza stava (2) dodaje se novi stav (3) koji glasi:
"(3) Ukoliko Komisija za izbor konstatira bilo koju povredu

iz stava (2) ovog ~lana slu`benik Agencije udaljit }e
kandidata, u kojem slu~aju se smatra da kandidat nije
polo`io stru~ni ispit. Razlozi i okolnosti zbog kojih se
kandidat udaljava obavezno }e se unijeti u Zapisnik o
provo|enju stru~nog ispita."

^lan 8.
(Izmjena ~lana 25.)

^lan 25. mijenja se i glasi:

"^lan 25.
(Obavje{tavanje kandidata o rezultatima stru~nog ispita i o

odr`avanju intervjua)

Nakon pismenog dijela stru~nog ispita, kandidati se usmeno
obavje{tavaju o postignutim rezultatima, sa pravom uvida u test,
a kandidati koji su polo`ili pismeni dio stru~nog ispita
obavje{tavaju se o vremenu i mjestu odr`avanja usmenog dijela
stru~nog ispita (intervjua), koji se, u pravilu, provodi nakon
saop}avanja rezultata pismenog dijela stru~nog ispita."

^lan 9.
(Dopuna ~lana 28.)

U ~lanu 28. iza stava (1) dodaju se novi st. (2) i (3) koji glase:
"(2) Agencija objavljuje rezultate stru~nog ispita na

oglasnoj plo~i Agencije i usmeno obavje{tava
kandidate o rezultatima koje su postigli, istog dana,
nakon zavr{enog stru~nog ispita.

(3) Obrazac o rezultatima stru~nog ispita nalazi se u
prilogu ove uredbe i ~ini njen sastavni dio."

^lan 10.
(Izmjena ~lana 30.)

^lan 30. mijenja se i glasi:

"^lan 30.
(Dostavljanje Liste uspje{nih kandidata rukovodiocu)

(1) Kandidati koji su ostvarili najmanje 70% od ukupnog broja
bodova uspje{no su polo`ili stru~ni ispit.

(2) Kandidati iz stava (1) ovog ~lana, du`ni su u roku od pet dana,
nakon usmenog obavje{tenja o rezultatima ispita, dostaviti
dokaze o ispunjavanju posebnih uslova, navedenih u tekstu
javnog konkursa.

(3) Kandidati koji dostave tra`ene dokaze u roku i za koje se utvrdi
da ispunjavaju posebne uslove ~ine Listu uspje{nih kandidata
prema redoslijedu po~ev od najve}eg prema najmanjem broju
ostvarenih bodova.

(4) Listu uspje{nih kandidata, sa kopijom prijavnog obrasca za
kandidate sa Liste, Agencija dostavlja rukovodiocu organa
dr`avne slu`be na ~iji zahtjev je proveden javni konkurs na
obrascu koji se nalazi u prilogu ove uredbe i ~ini njen sastavni
dio."

^lan 11.
(Izmjena ~lana 31.)

^lan 31. mijenja se i glasi:
"^lan 31.

(Obavje{tavanje kandidata u~esnika javnog konkursa)

(1) Izabrani kandidat sa liste uspje{nih kandidata, du`an je
Agenciji u roku od sedam dana od dana prijema obavje{tenja o
izboru dostaviti dokaze o ispunjavanju op}ih uslova javnog
konkursa.

(2) Izabranog kandidata, ako u roku iz stava (1) ovog ~lana ne
dostavi tra`ene dokaze ili ako se utvrdi da ne ispunjava op}e
uslove za postavljenje dr`avnog slu`benika, Agencija,
posebnim rje{enjem, bri{e sa Liste uspje{nih kandidata i o
brisanju kandidata sa Liste uspje{nih, u roku od pet dana,
obavje{tava rukovodioca organa dr`avne slu`be.

(3) Rukovodilac organa dr`avne slu`be obavezan je u roku od pet
dana, od dana prijema obavje{tenja, donijeti rje{enje o
postavljenju jednog od preostalih kandidata sa Liste uspje{nih
kandidata.

(4) Agencija objavljuje rezultate javnog konkursa na oglasnoj
plo~i i pisano informira sve kandidate o rezultatima koje su
postigli."

^lan 12.
(Utvr|ivanje Pre~i{}enog teksta Uredbe)

Ovla{}uje se Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona
Sarajevo da utvrdi Pre~i{}eni tekst Uredbe o uslovima, na~inu i
programu za polaganje ispita op}eg znanja i stru~nog ispita za
kandidate za dr`avnu slu`bu u Kantonu Sarajevo.

^lan 13.
(Stupanje na snagu)

Ova Uredba stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-2820-2/18
08. februara 2018. godine

Sarajevo
Premijer

Elmedin Konakovi}, s. r.
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