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Unan 3.
(Peanuzauuja Omnyke)
3a peanuzaiyjy oBe OJUTyKe 3aIyXyjy ce MuHHCTapcCTBO
¢unancuja u Tpesopa buX u MHHHCTapCTBO IHBHIHHX
nocnoBa buX.
Unan 4.
(Ctyname Ha cHary)
OBa opmTyka CTyma Ha CHary JIaHOM JOHONICHAa U
objaBspyje ce y "Ciyx6enom rinacauky buX".
CM 6poj 188/14
27. noBemoOpa 2014. ronune
CapajeBo

[pencjenasajyhu
Cagjera munucrapa buX
Bjexocnas BeBanna, c. p.
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Na osnovu ¢lana 17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 1 24/08) i ¢lana 85. stav (12) Zakona o
javnim nabavkama ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 39/14), Vijece
ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog Agencije za javne
nabavke Bosne i Herecegovine, uz prethodnu saglasnost
Odbora Agencije za javne nabavke Bosne i Hercegovine, na
113. sjednici odrzanoj 27.11.2014. godine, donijelo je

UPUTSTVO
O USPOSTAVLJANJU I VODENJU SISTEMA
KVALIFIKACIJE

Clan 1.
(Predmet)

(1) Ovim uputstvom se ureduju uslovi i nacini uspostavljanja
i vodenja sistema kvalifikacije u skladu sa ¢lanom 85.
Zakona o javnim nabavkama ("Sluzbeni glasnik BiH",
broj 39/14), (u daljnjem tekstu: Zakon).

(2) Sistem kvalifikacije moze uspostaviti i voditi sektorski
ugovorni organ iz ¢lana 5. Zakona.

Clan 2.
(Definicija)

Sistem kvalifikacije je sredstvo za formiranje i vodenje
liste kandidata koji zadovoljavaju kvalifikacione kriterije i
pravila tokom perioda trajanja sistema kvalifikacije, koji se
moze koristiti kao pretkvalifikaciona faza ogranicenog
postupka ili pregovarackog postupka s objavom obavjestenja o
nabavci.

Clan 3.
(Podrucje primjene sistema kvalifikacije)

(1) Sektorski ugovorni organ moze uspostaviti razliCite
sisteme kvalifikacije za razliite robe, usluge ili radove.

(2) Sistem kvalifikacije se moze uspostaviti i voditi za robe,
usluge ili radove za koje sektorski ugovorni organ ima
potrebu na ucestaloj ili redovnoj osnovi s ciljem
skrac¢ivanja vremenskih rokova za dodjelu ugovora.

(3) Sektorski ugovorni organ moze navesti robe, usluge ili
radove koje pokriva sistem u obliku zasebnih roba, usluga
ili radova ili ih moze definirati kroz lotove (grupe). Grupe
treba definirati upotrebom objektivnih kriterija.

(4) U obavjeStenju o postojanju sistema kvalifikacija ili u
dokumentaciji koja se tice sistema kvalifikacija, sektorski
ugovorni organ navodi da li se zahtijevaju pojedinacni
elementi koje pokriva sistem ili grupe koje su definirane u

sistemu.
Clan 4.
(Nivoi kvalifikacija)
(1) Sektorski ugovorni organ moze predvidjeti da

kvalifikacije ukljucuju jedan ili vise nivoa kvalifikacije.

(2) Ukoliko kvalifikacije ukljuuju vise od jednog nivoa
kvalifikacije, sektorski ugovorni organ ukljucuje slijedece
podatke u dokumentaciju koja se odnosi na sistem
kvalifikacije:

a)  broj nivoa kvalifikacije;

b) slucajeve u kojima nivoi kvalifikacija mogu biti
upotrijebljeni;

c) kvalifikacione kriterije koji se koriste na razli¢itim
nivoima kvalifikacije.

(3) Kandidati koji se nisu kvalifikovali u pocetni nivo
kvalifikacije, ne mogu se kvalifikovati u naredne nivoe

kvalifikacije.
Clan S.
(Proceduralna pravila za uspostavljanje i vodenje sistema
kvalifikacije)

(1) Prilikom uspostavljanja i vodenja sistema kvalifikacije
sektorski ugovorni organ preduzima slijedece:
a) donosi odluku o uspostavljanju i vodenju sistema

kvalifikacije;

b) priprema dokumentaciju koja se odnosi na sistem
kvalifikacije;

c) objavljuje obavjeStenje o uspostavljanju sistema
kvalifikacije;

d) dostavlja zainteresovanim kandidatima dokumenta-
ciju koja se odnosi na sistem kvalifikacije;

e) obavjestava kandidata u pisanoj formi o odluci koju
je donio o kvalifikaciji kandidata;

f)  formira i vodi listu kandidata koje poziva za ucesée
u postupku javne nabavke kada ima potrebu za
robama, uslugama ili radovima koji su predmet
sistema kvalifikacije;

g) azurira listu kandidata tokom perioda trajanja
sistema kvalifikacije na naéin da dodaje kandidate
koji su se u meduvremenu kvalifikovali, odnosno da
briSe kandidate koji su u meduvremenu izgubili
kvalifikaciju.

(2) Sektorski ugovorni organ imenuje ovlastenu osobu za
provodenje aktivnosti iz stava (1) ovog ¢lana. Sektorski
ugovorni organ moze dodijeliti aktivnosti iz tac. b) i e)
stava (1) ovog ¢lana komisiji za nabavke u skladu sa
¢lanom 13. Zakona.

Clan 6.
(Pokretanje uspostavljanja sistema kvalifikacije)

Sektorski ugovorni organ pokrece uspostavljanje sistema

kvalifikacije donosenjem odluke u pisanoj formi koja obavezno

sadrzi:

a) pravni osnov za uspostavljanje sistema kvalifikacije;

b) robe, usluge i radove na koje ¢e se sistem
kvalifikacije primjenjivati;

c) period trajanja sistema kvalifikacije.

Clan 7.

(Obavjestenje o uspostavljanju sistema kvalifikacije)

(1) Obavjestenje o uspostavljanju sistema kvalifikacije
predstavlja obavjestenje kojim se zainteresovani kandidati
pozivaju da dostave zahtjeve za kvalifikaciju.

(2) U skladu sa Uputstvom o uslovima i nadinu objavljivanja
obavjestenja i dostavljanja izvjeStaja u postupcima javnih
nabavki u Informacionom sistemu "E-nabavke"
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 90/14), obavjestenje iz stava
(1) ovog ¢lana, kako je primjereno, sadrzi podatke o:

a) sektorskom ugovornom organu, adresi za
dostavljane zahtjeva za kvalifikaciju, preuzimanju
dokumentacije i dodatnim informacijama;

b) zajedni¢koj nabavci ili nabavei u ime drugih
ugovornih organa;
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c) predmetu sistema kvalifikacije;

d) lotovima, u slucaju podjele na lotove;

e) predmetu sistema kvalifikacije iz Jedinstvenog
rjeCnika javne nabavke u skladu sa ¢lanom 38. stav
(2) Zakona;

f)  trajanju sistema kvalifikacije;

g) uslovima koje ponudaci treba da ispune u pogledu
njihovih kvalifikacija kao i nacin prema kojima ¢e
svaki od tih uslova biti provjeren. Kada je opis
uslova i nacina provjere uslova op$iran, dovoljno je
dati sazetak te uputiti na dokumentaciju koja se
odnosi na sistem kvalifikacije;

h)  rezervisanim ugovorima, kada je to prikladno;

i)  kriteriju za dodjelu ugovora;

j)  dodatne informacije, ako postoje.

Clan 8.
(Dokumentacija koja se odnosi na sistem kvalifikacije)
Dokumentacija koja se odnosi na sistem kvalifikacije
sadrzi:
a) obavjeStenje o uspostavljanju sistema kvalifikacije;
b) kvalifikacijske kriterije i pravila, te nacine njihove
provjere;
c) uputu o nadinu podnoSenja zahtjeva za uce$ce u
sistemu kvalifikacije;
d) uslove i metode za zaStitu povjerljivih podataka u
skladu sa ¢lanom 11. Zakona.
Dokumentacija iz stava (1) ovog ¢lana dostupna je svim
zainteresiranim kandidatima za sve vrijeme trajanja
sistema kvalifikacije.

Clan 9.

(Upis u sistem kvalifikacije)
Zahtjev za uce$¢e u sistemu kvalifikacije moze se
podnijeti za sve vrijeme trajanja sistema kvalifikacije.
Sektorski ugovorni organ azurira listu kvalifikovanih
kandidata priznavanjem kvalifikacije svakom kandidatu
koji je u meduvremenu podnio zahtjev i koji ispunjava
kvalifikacione kriterije.
U slucaju nastupanja promjene li¢ne situacije kandidata u
smislu ¢lana 45. Zakona i sposobnosti obavljanja
profesionalne djelatnosti u smislu ¢lana 46. Zakona,
kvalifikovani kandidat je duzan o tome obavijestiti
sektorski ugovorni organ koji je uspostavio sistem
kvalifikacije u roku od 7 dana od dana nastupanja
promjene.
Evidencija o kvalificiranom ponudacu se ¢uva. Moze se
podijeliti na kategorije u skladu s tipom ugovora za koji je
kvalifikacija vazeca.

Clan 10.

(Odluka o prestanku/osporavanju kvalifikacije)
Sektorski ugovor organ moze donijeti odluku o
prestanku/osporavanju kvalifikacije samo ako:

a) kandidat prestane ispunjavati kvalifikacione kriterije
iz ¢l. 45.146. Zakona;

b) kandidat prestane ispunjavati kvalifikacione kriterije
iz ¢l. 47. do 52. Zakona;

c) utvrdi da je kandidat dostavio pogresne informacije
o ispunjavanju kvalifikacionih kriterija.

Odluka iz stava (1) ovog ¢lana dostavlja se kandidatu u

pisanoj formi u roku ne duzem od 15 dana od dana

donosenja odluke i ukljucuje razloge donoSenja takve

odluke.

Clan 11.
(Upotreba sistema kvalifikacije)

(1) Sistem kvalifikacije predstavlja pretkvalifikacijsku fazu

ogranienog ili pregovarackog postupka s objavom

obavjestenja o nabavci.

Poziv za dostavu ponuda obavezno se upucuje svim

kandidatima koji se nalaze na listi kvalifikovanih

kandidata 1 moze biti upucen najranije 30 dana nakon
dana slanja na objavu obavjeStenja iz ¢lana 7. ovog
uputstva.

Ugovorni organ ¢e donijeti odluku o pokretanju

ograni¢enog postupka ili pregovarackog postupka s

objavom obavjestenja o nabavci u skladu sa ¢lanom 18.

stav (1) Zakona.

U slucaju ograniCenog postupka, primjenjivat ¢e se

aktivnosti iz ¢lana 26. stav (2) od tacke e) do tacke j)

Zakona.

(5) U slucaju pregovaratkog postupka s objavom
obavjestenja o nabavci, nakon poziva za dostavu ponuda,
primjenjivati ¢e se aktivnosti iz ¢lana 27. stav (1) od tacke
d) do tacke i) Zakona.

Clan 12.
(Pravna zaStita)
U skladu sa ¢lanom 97. Zakona i na nacin iz ¢lana 99.
Zakona, svaki privredni subjekt koji ima ili koji je imao
interes u sistemu kvalifikacije, moze podnijeti zalbu na:
a)  uspostavljeni sistem kvalifikacija i moze zahtijevati
uklanjanje diskriminatornih kvalifikacionih kriterija
i pravila iz obavjeStenja o uspostavljanju sistema
kvalifikacije i dokumentacije koja se odnosi na
sistem kvalifikacije;
b) negativnu odluku o kvalifikaciji;
¢)  odluku o prestanku/osporavanju kvalifikacije.
Zalbe se izjavljuju u rokovima iz ¢lana 101. Zakona.

Clan 13.
(Zavr$ne odredbe)

Ovo uputstvo stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjivat ¢e se
od 27.11.2014. godine.

VM broj 189/2014

27. novembra 2014. godine
Sarajevo
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Predsjedavajuci
Vije¢a ministara BiH
Vjekoslav Bevanda, s. r.

Na temelju ¢lanka 17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06,
76/07, 81/07, 94/07 i 24/08) i ¢lanka 85. stavak (12) Zakona o
javnim nabavama ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 39/14), Vijece
ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog Agencije za javne
nabave Bosne i Herecegovine, uz prethodnu suglasnost Odbora
Agencije za javne nabave Bosne i Hercegovine, na 113.
sjednici odrzanoj 27.11.2014. godine, donijelo je

NAPUTAK
O USPOSTAVI I VODENJU SUSTAVA
KVALIFIKACIJE
Clanak 1.
(Predmet)
(1) Ovim naputkom se ureduju uvjeti i nacini uspostave i
vodenja sustava kvalifikacije sukladno ¢lanku 85. Zakona
o javnim nabavama ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 39/14),
(u daljnjem tekstu: Zakon).
(2) Sustav kvalifikacije moze uspostaviti i voditi sektorski

ugovorno tijelo iz ¢lanka 5. Zakona.



