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Skupstina Kantona Sarajevo

Naosnovu ¢lana 13. stav (1) tatka b) i ¢lana 18. stav (1) tacka
b) Ustava Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01 i 28/04), ¢lana
6. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i
13/94), ¢lana 53. stav (4), ¢l. 83. i 84. Zakona o zdravstvenoj
zastiti ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 46/10), te Odluke
Skupstine Kantona Sarajevo, broj: 01-05-25154/13 od
25.09.2013. godine, o davanju saglasnosti na Statut JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, Skupstina Kantona Sarajevo na
sjednici, odrzanoj dana 11.12.2013. godine, donijela je

ODLUKU

O IZMJENI ODLUKE O PREUZIMANJU PRAVA I
OBAVEZA OSNIVACA I USKLABIVANJU
ORGANIZACIJE I POSLOVANJA JAVNE USTANOVE
DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO

Clan 1.

U Odluci o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo", broj 7/12) ¢lan 4. mijenja se i glasi:

"Clan 4.
(Djelatnost)

(1) Dom zdravlja na primarnom nivou zdravstvene zastite

obuhvata slijedece:

a) djelatnost porodi¢ne medicine,

b) palijativna njega,

c) djelatnost zdravstvene zastite djece,

d) djelatnost polivalentnih patronaznih sestara u zajednici,

e) higijensko-epidemioloska zastita,

f) zdravstvenu zastitu specifi¢nih i nespecifi¢nih pluénih
oboljenja,

g) fizikalnu i mentalnu rehabilitaciju u zajednici,

h) polivalentna zubozdravstvena zastita,

i) laboratorijska i radioloska dijagnostika primarnog nivoa,

j) lijecenje i rehabilitacija u kudi i

k) nastavna i naucno istrazivacka djelatnost.

(2) U skladu sa Odlukom o Kklasifikaciji djelatnosti Bosne i
Hercegovine 2010 ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 47/10),
djelatnost Doma zdravlja obuhvata slijedece razrede:

a) 86.21 - Djelatnost opée medicinske prakse
b) 86.22 - Djelatnost specijalisticke medicinske prakse
c) 86.23 - Djelatnost stomatoloske prakse

d) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite
e) 63.11 - Obrada podataka."

Clan 2.
Ovaodluka stupana snagu osmog dana od dana objavljivanja
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-31457/13
11. decembra 2013. godine
Sarajevo

Zamjenik predsjedavajuce
Skupstine Kantona Sarajevo
Kemal Ademovi¢, s. 1.

Na osnovu ¢l. 13.b. i 18.b. Ustava Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04, 31/04 i 16/13), ¢lana 63. stav 3. Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
46/10), ¢lana 5. stav 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza
osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo ("'Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 7/12) i ¢lana 170. Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br.
41/12 - Drugi novi preciSéeni tekst i 15/13), Skupstina Kantona
Sarajevo, na sjednici odrzanoj 11.12.2013. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA STATUT JU ZAVOD
ZA SPORTSKU MEDICINU KANTONA SARAJEVO

I

Daje se saglasnost na Statut JU Zavod za sportsku medicinu
Kantona Sarajevo, broj: 148-09/13 0d 26.09.2013. godine, koji je
sastavni dio ove Odluke.

I
Ovaodluka stupana snagu danom donosenja, a objavitée se u
"SluZzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 01-05-31460/13
11. decembra 2013. godine
Sarajevo

Zamjenik predsjedavajuce
Skupstine Kantona Sarajevo
Kemal Ademovi¢, s. 1.

Na osnovu ¢lana 63. i ¢lana 65. stava 1. alineje 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
46/10), te ¢lana 5. i ¢lana 13. stava 2. tacke a) Odluke o
preuzimanju prava i obaveza Osnivata i uskladivanju
organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo" broj 7/12), Upravni odbor J.U. Zavod za sportsku
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medicinu Kantona Sarajevo, na sjednici odrZanoj dana
06.12.2013. godine, uz saglasnost Skupstine Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj /13) donosi

STATUT

JUZAVOD ZA SPORTSKU MEDICINU KANTONA
SARAJEVO

DIO PRVI - UVODNI DIO

Clan 1.
(Osnovne odredbe)

(1) Statut je osnovni opsti akt Javne ustanove Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod), koji
donosi Upravni odbor uz obaveznu saglasnost osnivaca.

(2) Statutom Zavoda ureduju se osnovna pitanja vezana za rad
Zavoda i to: naziv i sjediSte Osnivaca, naziv i sjediSte Zavoda,
pravni polozaj Zavoda, djelatnost, statusne promjene,
unutra$nja organizacija, odgovornost i obaveze Zavoda prema
Osnivacu, medusobna prava i obaveze Zavoda i Osnivaca,
izvori i nacin obezbjedenja sredstava za rad, nacin
raspolaganja viskom prihoda nad rashodima i na¢in na koji se
pokriva viSak rashoda nad prihodima, prava i obaveze
Osnivaca u pogledu obavljanja djelatnosti zbog koje je Zavod
osnovan; organi upravljanja, rukovodenja, kontrole
poslovanja i drugi organi, imenovanje direktora i organa
upravljanja Zavoda, strucna tijela Zavoda, mandat ¢lanova
stru¢nih tijela, nacin izbora i finansiranje, donosenje Statuta i
drugih opstih akata, zastupanje i predstavljanje, odnos prema
korisnicima usluga, javnost rada, prava radnika i druga pitanja
od znacaja za rad Zavoda.

Clan 2.
(Osnivac)

(1) Skupstina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivac) je
Osnivac Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona
Sarajevo, koja je osnovana u cilju obavljanja specificne
zdravstvene zatite sportista sportsku medicinu na podrucju
Kantona Sarajevo.

(2) SjediSte Osnivaca je u Sarajevu, ulica Reisa DZemaludina
Causevica broj 1.

(3) Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod
za sportsku medicinu Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 7/12) izvrSeno je preuzimanje prava i
obaveza Osnivaca i uskladivanje organizacije i poslovanja
Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo
sa odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 46/10), (u daljem tekstu: Federalni
zakon).

Clan 3.
(Naziv i sjediste)

(1) Zavod iz ¢lana 2. stav 1. ovog Statuta nastavlja sa radom i
posluje pod nazivom: Javna ustanova Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod), u
drZavnoj svojini.

(2) Skraceni naziv Zavoda je: JU ZZSMKS.

Clan 4.

Sjediste Zavoda je u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 36,
Sarajevo.

Clan 5.

Zavod ima svoj zastitni znak koji se sastoji od Eskulapovog
znaka.
Clan 6.
(Status pravnog lica)

Zavod ima svojstvo pravnog lica i upisan je u sudski registar
kod nadleZznog suda u Sarajevu.

Clan 7.

(1) Danom stupanja na snagu Odluke o preuzimanju prava i
obaveza Osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 7/12) Zavod
zadrZava objekte i opremu na koriStenje, kao i radnike,
odnosno sva pravaiobaveze Javne ustanove Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo.

(2) Objekti i oprema iz stava l. ovog €lana su svojina Osnivaca.

Clan 8.

(1) Zavod moze dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih
kapaciteta (prostor i opremu) izdati u zakup, ukoliko to ne
remeti obavljanje djelatnosti Zavoda.

(2) Upravni odbor Zavoda svake kalendarske godine odlukom
utvrduje viSak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a uz
prethodno pribavljeno pozitivno misljenje Ministra zdravstva
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministar).

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog misljenja Ministra i odluke
Upravnog odbora Zavoda, direktor Zavoda raspisuje javni
oglas za prikupljanje ponuda za davanje u zakup jedinica
zakupa, u skladu sa Federalnim zakonom i drugim propisima
koji reguliSu ovu oblast, kao i propisima koji regulisu oblast
javnih nabavki.

Clan 9.

(1) Zavod je odgovoran za svoje obaveze imovinom kojom
raspolaZe.

(2) Osniva¢ Zavoda je supsidijarno odgovoran za obaveze
Zavoda, do visine osnivackog uloga.

Clan 10.

(1) Zavod ima pecat i Stambilj.

(2) Pecat Zavoda je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm, i sadrZi dva
koncentri¢na kruga.

(3) Prvi koncentri¢ni krug sadrzi tekst: JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA SPORTSKU MEDICINU KANTONA SARA-
JEVO napisan na latinici i ¢irilici, a drugi koncentri¢ni krug
sadrzi tekst: SARAJEVO napisan na latinici i ¢irilici.

(4) U sredini pecata je znak Zavoda.

(5) Ispod znaka Zavoda stavlja se broj koji oznacava redni broj
pecata.

Clan 11.

(1) Stambilj Zavoda je pravougaonog oblika veli¢ine 7x3 cm, sa
punim nazivom Zavoda, i to: JAVNA USTANOVA ZAVOD
ZA SPORTSKU MEDICINU KANTONA SARAJEVO.

(2) Ispod naziva Zavoda su nazivi rubrika sa prostorom za
upisivanje broja, datuma prijema, broja priloga i vrijednosti.

Clan 12.

Direktor Zavoda, u skladu sa zakonom, svojom odlukom
utvrduje broj pecata i Stambilja, upotrebu, Cuvanje i uniStavanja
pecata i Stambilja.

Clan 13.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Zavoda je obavljanje specifi¢ne zdravstvene zastite
sportista koji obavlja slijedece poslove:

a) planira, predlaze i provodi mjere za ouvanje i unapredenje
zdravlja sportista i uéesnika u sportskoj rekreaciji;

b) provodi preventivnu zdravstvenu zastitu svih registriranih
sportista putem kontrolnih, periodi¢nih i sistematskih
specijalisti¢kih ljekarskih pregleda;

c) specijalisticku kurativnu zdravstvenu zastitu, lijeCenje i
rehabilitaciju oboljelih i povrijedenih sportista;

d) izraduje i predlaze doktrinu, standarde i metode rada u
zdravstvenom odabiru i pracenju zdravstvenog stanja
sportista po pojedinim sportskim granama na podruéju
kantona za koji se osniva;

e) vodi registar specifi¢nih oboljenja i povreda u sportu;

f) vodinaucno -istrazivackirad iz oblasti sportske medicine;

g) vrsiedukaciju medicinskih kadrova iz sportske medicine;
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h) wvr8i ocjenu stanja zdravlja i daje saglasnost za aktivno
bavljenje sportom i sportskom rekreacijom;

i) prati vrhunska dostignuéa sportista kroz specifi¢na
testiranja i ucestvuje u pripremanju sportista za velika
sportska takmiCenja (svjetska prvenstva, olimpijske i
mediteranske igre);

j) saraduje sa zdravstvenim ustanovama
zdravstvene zastite;

k) vr$i medusobno stru¢no i funkcionalno povezivanje i
uskladuje primjenu jedinstvene metodologije rada.

(2) Zavod koordinira i stru¢no nadzire sve sportske - medicinske
institucije koje provode specificnu zdravstvenu zastitu
sportista na podrucju kantona za koji se osniva.

(3) U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i
Hercegovine 2010 ("Sluzbeni glasnik BiH", broj: 47/10),
djelatnost Zavoda obuhvata slijedece razrede:

a) 86.22 - Djelatnost specijalisticke medicinske prakse,

b) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite i

¢) 63.11 - Obrada podataka

Clan 14.
(Statusne promjene i promjena djelatnosti)

svih nivoa

(1) Zavod ne moZe vrsiti statusne promjene (promjena naziva,
sjedista i druge promjene utvrdene zakonom), bez saglasnosti
Osnivaca.

(2) Promjenu ili proSirenje djelatnosti Zavod ne moZe obaviti bez
saglasnosti Ministra, koja se daje u formi rjeSenja, ananaciniu
postupku propisanim Federalnim zakonom.

Clan 15.
(Unutra$nja organizacija)

(1) Poslovi i zadaci utvrdeni u ¢lanu 13. ovog Statuta, obavljaju se
unutar slijede¢ih organizacionih jedinica:
- kabinet za pregled sportista,

- kabinet za fizikalnu terapiju,

- kabinet za funkcionalnu dijagnostiku,
- laboratorij,

- prijemna ambulanta.

Clan 16.

(1) Unutrasnja organizacija rada zasniva se na obezbjedivanju
uslova u okviru kojih korisnici zdravstvene zastite mogu bez
teSkoca 1 na najbrzi nain ostvariti svoje potrebe i interese, a
zaposlenici u Zavodu ostvariti svoja drustveno-ekonomska
prava.

(2) Zavod moze ugovorom povjeriti drugoj ustanovi, poduzecu ili
fizickim licu obavljanje administrativno-tehnickih poslova i
pomoc¢nih poslova, u skladu sa Zakonom.

Clan 17.

Pravilnikom o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta blize ¢e se urediti radni odnosi, unutrasnja
organizacija i sistematizacija radnih mjesta Zavoda.

Clan 18.
(Sredstva za rad)

Sredstva za rad i razvoj Zavod ostvaruje:

a) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo,

b) ugovorom sa Zavodom zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine,

¢) ugovorom sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Ministarstvo),

d) ugovorom sa fakultetima i drugim visokim Skolama
zdravstvenog usmjerenja,

€) ugovorom na osnovu proSirenog i
zdravstvenog osiguranja,

f) iz sredstava Osnivaca,

g) iz sredstava budzeta Federacije Bosne i Hercegovine,
kantona, odnosno jedinica lokalne samouprave,

h) iz ucesca korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili
ukupnih troSkova zdravstvene zastite,

dobrovoljnog

i) slobodnom prodajom usluga na trZistu, te
j) iz drugih izvora na na¢in i pod uvjetima odredenim
zakonom i Statutom Zavoda.
Clan 19.

Raspodjelu sredstava Zavod vrsi u skladu sa zakonom ili
drugim propisima.
Clan 20.

(1) Visak prihoda nad rashodima Zavod koristi za obnavljanje i
razvoj djelatnosti, te za nagrade radnicima.
(2) Odluke iz prethodnog stava donosi Upravni odbor Zavoda, na
prijedlog direktora Zavoda.
Clan 21.

(1) Cijena za izvrSene usluge koje nisu obuhvac¢ene Ugovorom sa
Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo Zavod
formira samostalno u skladu sa Zakonom.

(2) Cijene iz prethodnog stava utvrduje direktor Zavoda, na
prijedlog Stru¢nog vije¢a Zavoda.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE ZAVODA
PREMA OSNIVACU

Clan 22.
(Odgovornost i obaveze Zavoda prema Osnivacu)

(1) Zavod je odgovoran Osnivacu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadlezan.
(2) Obaveze Zavoda prema Osnivacu su:

a) da pribavi saglasnost Osnivaca kod svih statusnih
promjena Zavoda;

b) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donoSenja Statuta
Zavoda;

c) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donosenja godisnjeg
programa rada sa finansijskim planom;

d) danajmanje jednom godisnje podnosi Osnivacu izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Zavoda, koji sadrZi:
izvjestaj o izvrSenju godiSnjeg programa rada, izvjestaj o
finansijskom poslovanju, izvjeStaj o radu Upravnog
odbora, izvjeStaj o radu direktora i izvjeStaj o radu
Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost Ministra kod proSirenja i promjene
djelatnosti Zavoda;

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donoSenja
Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;

g) druge obaveze utvrdene zakonom.

Clan 23.

Medusobna prava i obaveze izmedu Osnivaca i Zavoda
utvrdena su Zakonom o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 46/10), Zakonom o ustanovama ("Sluzbeni
list RBiH", br: 6/92, 8/93 i 13/94) i Odlukom o preuzimanju
prava i obaveza Osnivaa i uskladivanju organizacije i
poslovanja Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 7/12).

Clan 24.

Zavod je duZan predlagati Osnivacu preduzimanje svih
potrebnih radnji, koje ne zavise od Zavoda, kojima se doprinosi
trajnom i nesmetanom obavljanju djelatnosti Zavoda.

Clan 25.

U slu¢aju nesaglasnosti direktorai Upravnog odbora Zavoda,
oko rjeSavanja pitanja za izvrSenje djelatnosti Zavoda, Zavod je
duZan izvijestiti Osnivaca.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENIJA,
KONTROLE POSLOVANJA I DRUGI ORGANI

Clan 26.
(Upravni odbor)

(1) Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor.
(2) Djelokrug Upravnog odbora je:
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a) donoSenje Statuta Zavoda;

b) imenovanje i razrjeSavanje direktora odnosno v.d.
direktora Zavoda;

¢) utvrdivanje planove rada i razvoja Zavoda;

d) utvrdivanje godi$njeg programa rada;

e) donoSenje finansijskog plana i usvajanje godiSnjeg
obraCuna;

f) donoSenje opStih akata o unutraSnjem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opste akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Zavoda;

g) odlucivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Zavod osnovan, ako zakonom nije odredeno da o
odredenim pitanjima odluc¢uje drugi organ Zavoda;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada direktora;

i) rjeSavanje svih pitanja odnosa s Osnivacem;

j) odlucivanje o koris¢enju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Zavoda;

k) odgovaranje Osnivacu za rezultate rada Zavoda;

1) odludivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Zavoda, odlucio o pravu,
obavezi i odgovornosti zaposlenika iz radnog odnosa;

m) podnoSenje Osnivacu najmanje jedanput godiSnje
izvjestaja o poslovanju Zavoda;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Zavoda.

Clan 27.

(1) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i razrjeSava
Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), na prijedlog
Ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola, nanaciniu
skladu sa zakonom.

(2) Upravni odbor ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

a) Osnivaca - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva,

b) stru¢nih radnika Zavoda - dva ¢lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih radnika.

(3) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

Clan 28.

(1) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora Zavoda imenuju se u
proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br: 12/03,34/03165/13).

(2) Nacin izbora, opoziva i mandat predsjednika i Clanova
Upravnog odbora Zavoda, vrsi se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugacije
odredeno.

Clan 29.

(1) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeseni i
prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

(2) Predsjednik i ¢lan Upravnog odbora moZe biti razrijeSen i prije
vremena za koje je imenovan:

- nanjegov li¢ni zahtjev,

- ako se utvrdi daje odgovoran za neuspjeSan ili nezakonit
rad Zavoda, ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom
prouzrokuje Zavodu vecu Stetu, zanemaruje ili nemarno
vrsi svoju duznost tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti Zavoda,

- usvome radu kr$i propise i opste akte Zavoda ili postupa u
suprotnosti sa odlukama upravnog odbora,

- Vlada Kantona Sarajevo e razrijesiti predsjednika, ¢lana,
odnosno ¢lanove Upravnog odbora i prije isteka vremena
za koje su imenovani, u sluc¢aju da Skupstina Kantona
Sarajevo ne usvoji godiSnji izvjestaj o radu i finansijskom
poslovanju,

- udrugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom, podzakonskim
aktima i op§tim aktima Zavoda.

(3) U slucaju da dode do prijevremenog razrjeSenja predsjednika,
¢lana, odnosno ¢lanova Upravnog odbora, Vlada Kantona

Sarajevo Ce istovremeno imenovati v.d. predsjednika i v.d.
¢lanove Upravnog odbora, dok se ne provede zakonska
procedura imenovanja.

Clan 30.

(1) Upravni odbor radi i odlucuje na sjednicama.

(2) Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova,
ako Zakonom ili posebnim propisima nije utvrdeno da o
pojedinim pitanjima odreduje drugom kvalifikovanom
vedinom.

(3) Direktor ucestvuje u radu Upravnog odbora, bez prava
odlu¢ivanja.

Clan 31.

(1) Mjese¢nu naknadu za rad Predsjednika i ¢lanova Upravnog
odbora Zavoda utvrduje Vlada Kantona Sarajevo na prijedlog
Ministra.

(2) Naknade iz prethodnog stavaisplacuju se iz sredstava Zavoda.

Clan 32.

Poslovnikom o radu Upravnog odbora ureduje se nacin
sazivanja sjednica Upravnog odbora, pripremanje i odrZavanje
sjednica, postupak predlaganja. rasprave, usaglasavanja i
odlucivanja, prava, obaveze i odgovornosti ¢lanova Upravnog
odbora, obrazovanje komisija Upravnog odbora, njihov status,
nacin izbora, djelokrug i nain rada, ureduje vodenje i izradu
zapisnika, potpisivanje zapisnika i drugih akata Upravnog
odbora, kao i druga pitanja od znacaja zarad Upravnog odbora.

Clan 33.
(Direktor)

(1) Organ rukovodenja u Zavodu je direktor, koji organizira i vodi
poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i odgovoran je za
zakonitost rada Zavoda.

(2) Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog oglasa, u skladu
sa zakonom.

(3) Direktora Zavoda imenuje i razrjeSava Upravni odbor, uz
prethodnu saglasnost Ministra, na nacin i u skladu sa zakonom
i ovim Statutom.

Clan 34.

Za direktora Zavoda moze biti imenovano lice, koje pored

opstih uslova utvrdenih zakonom, ispunjava i slijedece:

- zavr$en medicinski fakultet i specijalizacija iz medicine
rada i sporta ili zavrSena neka od srodnih specijalizacija.
Izuzetno, direktor Zavoda moZe biti i doktor medicine koji
ima visegodisnje iskustvo u radu sa sportistima,

- da ima znanje o zdravstvenom menadZmentu Kkoje
dokazuje certifikatom o obavljenoj edukaciji iz zdravstve-
nog menadzmenta odnosno zavrSenoj specijalizaciji iz
zdravstvenog menadZmenta ili zavrSenom postdiplom-
skom studiju iz zdravstvenog menadZzmenta,

- daima najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

- da obezbjedi projekciju rada i razvoja u strunom i
ekonomsko finansijskom smislu Zavoda,

- da ima provjerene rezultate u pogledu
organizacionih i drugih radnih sposobnosti.

Clan 35.

(1) Mandat direktora Zavoda traje Cetiri godine.

(2) Po isteku mandata, isto lice moZe, na osnovu javnog oglasa,
ponovo biti imenovano za direktora Zavoda, ali najvise za jo§
jedan mandatni period.

(3) Ukoliko direktor Zavoda nije imenovan u skladu sa zakonom u
roku od 60 dana od dana isteka konkursnog roka, kao i drugim
slu¢ajevima prestanka mandata direktora, odluku o
postavljenju vrsioca duznosti direktora donosi Upravni odbor
Zavoda, najduZze na period do Sest mjeseci, a u skladu sa
Federalnim zakonom i Statutom Zavoda.

(4) U slucaju iz prethodnog stava, VrSilac duZnosti direktora
imenuje se iz reda visoko stru¢nih radnika zaposlenih u
Zavodu, koji ispunjava uslove iz ¢lana 34, stava 1. alineje 1.

(5) Vrsilac duznosti direktora ima sva prava i duznosti direktora.

stru¢nih,
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(6) Direktor moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je
imenovan u skladu sa Federalnim zakonom i ovim Statutom.

Clan 36.

(1) Konkurs za direktora Zavoda raspisuje Upravni odbor, tri
mjeseca prije isteka mandata direktora Zavoda.

(2) Upravni odbor raspisuje konkurs i u roku od 15 dana od dana
kada je radno mjesto direktora ostalo upraznjeno.

Clan 37.

(1) O Odluci o imenovanju direktora obavjestavaju se ucesnici u
konkursu, najkasnije u roku od osam dana od dana donoSenja
odluke.

(2) Svaki ucesnik u konkursu uroku od osam dana od dana prijema
obavjestenja, moze protiv Odluke o imenovanju direktora
podnijeti prijedlog za pokretanje postupka pred nadleznim
Sudom.

Clan 38.

(1) Direktor organizuje i rukovodi radom Zavoda, zastupa i
predstavlja Zavod prema tre¢im licima i odgovoran je za
zakonitost rada Zavoda.

(2) U ostvarivanju rukovodenja Zavodom, direktor predlaZe
Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje
djelatnosti Zavoda, unutra$nju organizaciju i sistematizaciju
radnih mjestaiosnove planovaradairazvoja, izvrSava Odluke
Upravnog odbora, odlucuje o pravima, obavezama i
odgovornostima radnika iz radnog odnosa u prvom ili drugom
stepenu ukoliko nije Zakonom ili opStim aktima Zavoda
drugacije utvrdeno, podnosi Upravnom odboru Izvjestaj o
finansijskom poslovanju i vrs$i druge poslove u skladu sa
Zakonom, ovim Statutom i drugim ops$tim aktima Zavoda.
Direktor Zavoda odlucuje o nabavkama roba, usluga ili radova
do visine za koju ga ovlasti Upravni odbor Zavoda. Direktor
Zavoda odlucuje o nabavkama roba, usluga ili radova ¢ija je
vrijednost procijenjena na iznos koji je nizi od domaceg
vrijednosnog razreda iz clana 6. stava 2. tacke b.
Zakona o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", br: 49/04, 19/05, 52/05, 8/06, 24/06, 70/06,
12/09 i 60/10) i za ¢ije nabavke se primjenjuje Poglavlje III
navedenog Zakona. Direktor je naredbodavac za izvrSenje
finansijskog plana. Direktor Zavoda odobrava obavljanje
dopunskog rada, po prethodno pribavljenom misljenju
Komisije za dopunski rad zdravstvenih radnika.

(3) Direktor je duzan da obustavi od izvrSenja opsti akt koji je u
nesaglasnosti sa ustavom ili u suprotnosti sa zakonom, kao i
pojedinacni akt kojim se nanosi Steta Zavodu ili drustvenoj
zajednici, te je duZan da o tome izvijesti Ministarstvo
zdravstva, koje vr§i nadzor nad zakonitosti rada Zavoda.

(4) U slucaju iz prethodnog ¢lana postupa se po odredbama ¢lana
32. stava 4. i ¢lana 43. Zakona o ustanovama.

(5) Direktor je odgovoran Upravnom odboru za rezultate rada i
finansijsko poslovanje Zavoda.

Clan 39.

(1) Ukoliko Zavod u svom poslovanju iskaZze gubitak, direktor je
duZzan podnijeti Izvjestaj o uzrocima gubitka, sa prijedlogom
mjera za otklanjanje istog.

(2) Izvjestaj se podnosi Upravnom odboru Zavoda.

(3) Iskazani gubitak Zavod pokriva iz vlastitog kapitala, ukoliko
zakonom nije utvrdeno drugacije.

Clan 40.

U izvrSenju poslova iz svoje nadleZnosti direktor samostalno
donosi odluke, naredbe, rjeSenja, uputstva i dr.

Clan 41.

(1) Za obavljanje pojedinih povremenih zadataka Direktor
Zavoda mozZe RjeSenjem obrazovati stalne ili povremene
komisije.

(2) Direktor Zavoda obrazuje komisije za javne nabavke roba,
usluga ili radovai ¢ija nabavka se vr$i u skladu sa poglavljem I

i1l Zakona o javnim nabavkama BiH, te druge komisije u cilju
unapredenja rada Zavoda.

(3) Rjesenjem iz prethodnog stava utvrduju se sastav komisije,
djelokrug rada, te druga prava i obaveze komisije.

Clan 42.

(1) Direktor moZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka mandata na
koji je imenovan.

(2) Upravni odbor je duzan razrijeSiti direktora i prije isteka
mandata za koji je imenovan ako:

- direktor to li¢no zahtijeva;

- nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili
propisima kojima se ureduju radni odnosi dovode do
prestanka ugovora o radu;

- ne izvrSava ugovorne obaveze prema zavodu
zdravstvenog osiguranja Federacije, odnosno kantona;

- ne provodi program rada i razvoja zdravstvene ustanove
koji je donio upravni odbor; u obavljanju djelatnosti
zdravstvene ustanove nastane neopravdani gubitak; u
svome radu krSi propise i opste akte zdravstvene ustanove
ili neopravdano ne izvr$ava odluke upravnog odbora ili
postupa u suprotnosti s njima;

- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrokuje
zdravstvenoj ustanovi vecu Stetu, zanemaruje ili nemarno
vrsi svoju duznost tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove;

- nalazom je zdravstvene inspekcije ustanovljena povreda
propisaiopstih akata zdravstvene ustanove ili nepravilnost
u radu direktora;

- Skupstina Kantona Sarajevo ne usvoji godi$nji izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju.

(3) Ako upravni odbor ne razrijesi direktora iz razloga propisanih
u stavu 2. ovoga ¢lana u roku od 30 dana od dana saznanja za
neki od razloga, rjeSenje o razrjeSenju direktora donosi
Ministar.

(4) Protiv rjesenja iz stava 3. ovog ¢lana nije dopustena zalba, ali
se moZe pokrenuti upravni spor.

(5) Upravni odbor mora, prije donoSenja odluke o razrjeSenju,
obavijestiti direktora o razlozima za razrjeSenje i dati mu
moguénost da se o njima pismeno izjasni.

Clan 43.

U vanrednim okolnostima, ako je ugrozen proces pruzanja
zdravstvene zaStite ili postoji neposredna opasnost po Zivot i
zdravlje ljudi, direktor je duZan o tim okolnostima bez odgadanja
obavijestiti Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo i Zavod za
javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Clan 44.
(Kontrola poslovanja)

(1) Nadzor nad zakonito$¢u rada Zavoda vrSi Ministarstvo, u
okviru svoje nadleznosti.
(2) Nadzor nad radom Zavoda i radom zdravstvenih radnika
Zavoda obuhvata:
a) unutra$nji nadzor i
b) zdravstveno-inspekcijski nadzor.
Clan 45.

(1) Zavod obavezno provodi unutras$nji nadzor nad stru¢nim
radom svojih organizacionih jedinica i radnika.
(2) Za stru¢ni rad Zavoda odgovoran je direktor Zavoda.
(3) Za strucni rad organizacionih jedinica i radnika odgovorni su
rukovodioci organizacione jedinice.
Clan 46.
(Nadzorni odbor)
Organ kontrole poslovanja u Zavodu je Nadzorni odbor.
Clan 47.
(1) Djelokrug Nadzornog odbora je:
- analizira izvjestaj o poslovanju Zavoda;
- uvrSenjunadzoranad upotrebom sredstava za rad pregleda
godisnji izvjestaj o poslovanju i godi$nji obracun;
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- pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga;

- izvjeStava OsnivaCa, Upravni odbor i direktora o
rezultatima nadzora.

(2) Nadzorni odbor sacinjava godi$nji izvjeStaj o poslovanju
Zavodana osnovu obavljenih aktivnosti iz stava 1. ovog ¢lana,
te pregleda izvjeStaj o radu direktora i upravnog odbora
Zavoda.

(3) Izvjestaj iz stava 2. ovog Clana nadzorni odbor dostavlja
osnivacu, upravnom odboru i direktoru Zavoda.

Clan 48.

(1) Predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora imenuje i razrjeSava
Vlada, na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na nacin i u skladu sa zakonom.

(2) Nadzorni odbor ima tri ¢lana od kojih se najmanje jedan
imenuje iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u Zavodu.

(3) Mandat predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani, a najviSe za jo§ jedan
mandatni period.

(4) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora Zavoda imenuju se i
razrjeSavaju po proceduri u skladu sa Zakonom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne i Hercegovine ("'Sluzbene novine Federacije BiH", br:
12/03, 34/03 1 65/13).

(5) Nacin izbora, opoziva i mandat predsjednika i Clanova
Nadzornog odbora Zavoda, vrsi se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako Federalnim zakonom nije drugacije
odredeno.

(6) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora mogu biti razrijeseni i
prije istecka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Zavoda.

(7) Vlada Kantona Sarajevo Ce razrijeSiti predsjednika, Clana,
odnosno ¢lanove Nadzornog odbora i prije isteka vremena za
koje svi imenovani, u slu¢aju da Skupstina Kantona Sarajevo
ne usvoji godisnji izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju.

(8) U slucaju da dode do prijevremenog razrjeSenja predsjednika,
¢lana, odnosno ¢lanova Nadzornog odbora, Vlada Kantona
Sarajevo Ce istovremeno imenovati v.d. predsjednika i v.d.
¢lanove Nadzornog odbora, dok se ne provede zakonska
procedura imenovanja.

DIO CETVRTI - DRUGI ORGANI ZAVODA

Clan 49.
(Stru¢no vijeée Zavoda)

(1) Strucno vijeCe Zavoda je savjetodavni organ direktoru Zavoda.

(2) Clanove Stru¢nog vijeca imenuje direktor na prijedlog
rukovodilaca organizacionih jedinica Zavoda, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

(3) Clanovi Stru¢nog vijeca su i rukovodioci organizacionih
jedinica Zavoda.

(4) U radu Stru¢nog vijeca, na poziv direktora, mogu ucestvovati i
zdravstveni saradnici, te druga lica potrebna za njegov rad.

(5) Na¢in rada i odlu¢ivanja Strucnog vije¢a ureduje se
Poslovnikom o radu Stru¢nog vijeca, na koji saglasnost daje
direktor Zavoda, a nadleZnost istog je utvrdena Federalnim
zakonom.

Clan 50.

Stru¢no vijece Zavoda:

- raspravlja i odlucuje o pitanjima iz oblasti struénog rada
Zavoda;

- predlaze stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti Zavoda;

- predlaZe stru¢ne osnove za programradairazvojaZavoda;

- predlaZze mjere za unapredenje kvalitete i sigurnosti rada u
Zavodu;

- daje upravnom odboru i direktoru misljenja i prijedloge u
pogledu organizacije rada i uslova za razvoj djelatnosti
Zavoda, u skladu sa finansijskim moguc¢nostima;

- predlaze specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih radnika
i zdravstvenih saradnika, te stru¢no usavrSavanje iz oblasti
subspecijalnosti zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika za potrebe Zavoda;

- predlaze upravnom odboru obavljanje dopunskog rada
zdravstvenih radnika u sluajevima od posebnog interesa
za gradane i rad Zavoda;

- brine se o provodenju unutra§njeg nadzora nad stru¢nim
radom zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika

Zavoda;
- obavljaidruge poslove propisane statutom.
Clan 51.
(Eticki komitet)

(1) Eticki komitet Zavoda je organ koji osigurava obavljanje
djelatnosti Zavoda na nacelima etike i medicinske
deontologije.

(2) Eticki komitet imenuje Upravni odbor Zavoda, a sainjava ga
devet (9) €lanova, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Najmanje jedan ¢lan Eti¢kog komiteta treba biti predstavnik
nemedicinskih struka i najmanje dva ¢lana koja nisu radnici
Zavoda.

(4) Upravni odbor imenuje i zamjenike ¢lanova Eti¢kog komiteta.

Clan 52.

Eticki komitet Zavoda:

- prati primjenu etike i medicinske deontologije u
obavljanju djelatnosti Zavoda,

- daje saglasnost na provodenje medicinskih i naucnih
ispitivanja, kao i klini¢kih ispitivanja lijekova i medicin-
skih sredstava u Zavodu, koja se smatra prethodnim
postupkom u okviru odobravanja tih ispitivanja od strane
nadleZznog organa,

- bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva
sa aspekta etike i medicinske deontologije,

- prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na
unapredivanju stanja u ovoj oblasti saglasno propisima o
pravima i odgovornostima pacijenata,

- saraduje sa nadleZznim komorama iz oblasti zdravstva,

- rjeSava i druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti
Zavoda,

- donosi Poslovnik o svom radu.

Clan 53.

(1) Mandat ¢lanova Eti¢kog komiteta traje Cetiri (4) godine i mogu
biti ponovo birani.

(2) Upravni odbor donosi odluku o visini nov¢ane naknade za rad
u Etickom komitetu.

(3) Naknade iz prethodnog stavaisplacuju se iz sredstava Zavoda.

Clan 54.

(1) Za clana Etickog komiteta biraju se osobe koje su svojim
radom, stru¢no$¢u, odgovornoséu i osobnim dignitetom,
doprinijele ugledu struke i profesije zdravstvenog i
nezdravstvenog radnika.

(2) Clanovi Etickog komiteta biraju medu sobom Predsjednika i
dva zamjenika na prvoj sjednici.

(3) Eticki komitet punovazno odlucuje ako sjednici prisustvuje
natpolovi¢na veéina ¢lanova.

Clan 55.

Zavod moze sa dva ili viSe Zavoda sa podru¢ja Kantona
Sarajevo, ¢iji je Osniva¢ Skupstina Kantona Sarajevo, imenovati
zajednicki Eticki komitet.

Clan 56.

(1) Ako se imenuje zajednicki Eti¢ki komitet, Direktor Zavoda ¢e
pokrenuti inicijativu za formiranje zajedni¢kog Etickog
komitet dva ili viSe Zavoda iz prethodnog ¢lana, kojom ¢e
predloZiti Zavode sa podrucja Kantona Sarajevo ¢iji bi ¢lanovi
sacinjavali zajednicki Eticki komitet.
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(2) Inicijativa iz prethodnog stava dostavlja se direktorima
predloZenih Zavoda, radi dobijanja saglasnosti.

Clan 57.

(1) Nakon dobijanja saglasnosti, Upravni odbori svakog od tih
Zavoda predloZiti ¢e svoje ¢lanove kao i zamjenike ¢lanova.

(2) Prijedlog iz prethodnog ¢lana dostavlja se Upravnom odboru
svakog Zavoda, koji ¢e donijeti konacnu Odluku o imenovanju
zajedni¢kog Etickog komiteta sa nazivima zdravstvenih
ustanova, imenima ¢lanova i zamjenika, koji su imenovani iz
tih zdravstvenih ustanova.

Clan 58.

Visinu nov¢ane naknade za rad ¢lanova u zajednickom
Etickom komitetu utvrduje Upravni odbor svakog Zavoda za
svoje ¢lanove.

Clan 59.

(1) Upravni odbor zdravstvene ustanove iz koje je imenovan ¢lan
Etickog komiteta ¢e razrijesiti ¢lana Eti¢kog komiteta i prije
isteka vremena za koji je imenovan, u slijede¢im slu¢ajevima:

- nanjegov li¢ni zahtjev,

- ako se utvrdi daje odgovoran za neuspjeSan ili nezakonit
rad Etickog komiteta,

- ukoliko ne izvrSava svoje zakonom, statutom, Poslovni-
kom o radu Etickog komiteta odnosno drugim opéim
aktom utvrdene obaveze ili postupa u suprotnosti sanjima,

- ako nesavjesno, odnosno nemarno obavlja poslove iz
nadleznosti predsjedavajuceg, zamjenika predsjedavaju-
¢eg odnosno ¢lana Etickog komiteta utvrdene Poslovni-
kom o radu Eti¢kog komiteta,

- 1 u drugim slu€ajevima utvrdenim zakonom, statutom i
Poslovnikom o radu Eti¢kog komiteta.

(2) Inicijativu za razrjeSenje predsjedavajuéeg, zamjenika
predsjedavajuceg odnosno ¢lanova Etickog komiteta, podnosi
u pisanoj formi najmanje pet (5) ¢lanova Etickog komiteta
Upravnom odboru zdravstvene ustanove iz koje je imenovan
¢lan Etickog komiteta.

(3) Upravni odbor mora prije donosSenja Odluke o razrjesenju
obavijestiti predsjedavajuceg, zamjenika predsjedavajuceg
odnosno ¢lana Etickog komiteta o razlozima za razrjeSenje i
dati mu mogucnost da se o njima pismeno izjasni.

(4) U slu¢aju da dode do prijevremenog razrjeSenja ¢lana Eti¢kog
komiteta, Upravni odbor zdravstvene ustanove iz koje je
razrijeSen ¢lan ¢e istovremeno popuniti upraznjeno mjesto sa
vec ranije imenovanim zamjenikom ¢lana u Eti¢ki komitet.

Clan 60.
(Komisija za lijekove)

Komisija za lijekove Zavoda je organ koji osigurava
provodenje svih aktivnosti vezanih za primjenu lijekova i
medicinskih sredstava u Zavodu.

Clan 61.

(1) Komisija za lijekove Zavoda osigurava provodenje:

- svih aktivnosti u vezi sa primjenom lijekova i medicinskih
sredstava u Zavodu;

- pracenje, preduzimanje mjera za izbjegavanje i smanjiva-
nje nuspojava lijekova i medicinskih sredstava, kao i
koordinisanja aktivnosti u vezi sa prijavom nuspojava
lijekova i medicinskih sredstava nadleznom drZavnom
organu u skladu sa propisom o lijekovima i medicinskim
sredstvima;

- predlaganja liste lijekova i medicinskih sredstava koji se
primjenjuju u Zavodu, u skladu sa zakonom;

- pracenja potros$nje lijekova i medicinskih proizvoda, te
predlaganja mjera za racionalnu upotrebu lijekova i
medicinskih sredstava u Zavodu;

- preduzimanje mjera sa ciljem izbjegavanja interakcija,
terapijskog dupliciranja ili pojave alergije kod upotrebe
lijekova u Zavodu;

- pripremanja tenderske dokumentacije u postupcima javnih
nabavki lijekova i medicinskih sredstava,

- idrugih poslovau skladu s ovim zakonom, kao i propisom
o lijekovima i medicinskim sredstvima.

(2) Komisiju iz stava 1. ovog clana imenuje Upravni odbor
Zavoda i ¢ini je najmanje pet ¢lanova, koji se imenuju iz reda
specijalistamedicine, uzravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Nacin rada i odlu¢ivanja Komisije za lijekove ureduje se
Poslovnikom o radu Komisije.

Clan 62.

(1) Zavod moZe sa dvije ili viSe zdravstvenih ustanova imenovati
zajedni¢ku komisiju za lijekove, iz reda specijalista medicine,
farmacije i stomatologije, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola.

(2) Postupak izbora zajedni¢ke komisije za lijekove, vrsi se u
skladu sa odredbama ovog Statuta koje se odnose na zajednicki
Eticki komitet.

Clan 63.
(Komisija za poboljSanje kvaliteta i
sigurnosti zdravstvenih usluga)

(1) Komisija za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga je stru¢no tijelo Zavoda koje obavlja poslove i zadatke u
pogledu uspostave sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga u Zavodu, kao i druge poslove utvrdene
propisima o sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i
akreditaciji u zdravstvu.

(2) Komisija iz stava 1. ovog ¢lana ¢e odraZavati ravnopravnu
zastupljenost oba pola.

(3) Clanovi Komisije su zdravstveni radnici i zdravstveni
saradnici zaposleni u Zavodu, kao i korisnici zdravstvenih
usluga.

(4) Komisijom rukovodi koordinator Komisije.

(5) Clanove Komisije i koordinatora Komisije imenuje direktor
Zavoda, na prijedlog Stru¢nog vijeca Zavoda.

(6) Komisija za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga Zavoda donosi Poslovnik o svom radu.

(7) Poslovnikom o radu Komisije blize se ureduje broj ¢lanova
Komisije, s obzirom na oblik organiziranja zdravstvene
ustanove, na¢in rada, glasanja i odlucivanja Komisije, te druga
pitanja od znacaja za njen rad.

Clan 64.

(1) Komisija za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga obavlja poslove i zadatke u pogledu:

- uspostavljanja sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga,

- prikupljanja relevantnih podataka i informacija potrebnih
za unutrasnju i vanjsku provjeru kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga,

- izvrSavanja unutraSnje provjere kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga,

- definiranja parametara kvaliteta zdravstvenih usluga,

- ufestvovanja kod zdravstveno-inspekcijskog i farmaceut-
sko-inspekcijskog nadzora i izjasnjavanja o nalazu
zdravstvenog i farmaceutskog inspektora,

- ucestvovanja kod vanjske provjere kvaliteta i sigurnosti
zdravstvenih usluga u Zavodu,

- ostvarivanja saradnje sa Agencijom za kvalitet i
akreditaciju u zdravstvu FBiH, komisijama drugih
zdravstvenih ustanova i drugim institucijama iz ove
oblasti,

- obavljanja i drugih poslova koje odredi Agencija za
kvalitet i akreditaciju u zdravstvu FBiH, odnosno koji
proizilaze iz odredaba Zakona o sistemu poboljSanja
kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu FBiH i
propisa donijetih na osnovu navedenoga Zakona.

(2) Komisija moze obavljati poslove i zadatke i u oblasti zastite
prava pacijenata.

(3) U kontekstu prethodnog stava, Komisija obavlja slijedece
poslove:
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- prati, razmatra i predlaZe mjere za unapredenje zastite
prava pacijenata na osnovu unutra$nje provjere kvaliteta i
bezbjednosti zdravstvenih usluga koji su propisani
akreditacijskim standardima i kriterijima,

- analizira i ocjenjuje primjenu predloZenih mjera,

- saraduje sa Komisijom za prigovore pacijenata, uvezuje
podatke o prigovorima pacijenata sa podacima o
incidentima (nepovoljnim dogadajima).

Clan 65.

Zavod moze formirati i druge komisije za poboljSanje
kvaliteta i bezbjednosti zdravstvenih usluga u cilju dobijanja i/ili
ocuvanja specificnih standarda kvaliteta u BiH kojima se
unapreduje izvrSenje djelatnosti Zavoda.

Clan 66.
(Komisija za dopunski rad zdravstvenih radnika)

(1) Komisija za dopunski rad zdravstvenih radnika (u daljem
tekstu: Komisija) je organ koji daje misljenje Direktoru
Zavoda o obavljanju dopunskog rada.

(2) Komisiju imenuje Direktor Zavoda.

(3) Komisija broji najmanje 5 (pet) ¢lanova.

(4) U Komisiju se imenuju specijalisti Zavoda koji imaju najmanje
deset godina radnog staza, kao i diplomirani pravnik.

(5) Prilikom imenovanja Komisije poStivat ¢e se princip
ravnopravne zastupljenosti oba spola.

(6) Mandat ¢lanova Komisije traje 4 (Cetiri) godine i mogu biti
ponovo birani.

(7) Direktor Zavoda donosi Odluku o visini nov¢ane naknade za
rad u Komisiji.

(8) Naknada za rad iz prethodnog stava isplacuje se iz sredstava
Zavoda.

(9) Komisija za dopunski rad donosi Poslovnik o radu kojim se
bliZze ureduje organizacija i nacin rada, kao i na¢in glasanja.

(10) Poslovnik o radu podlijeZe saglasnosti Direktora Zavoda.

(11) Dopunski rad zdravstvenim radnicima se odobrava u skladu

sa vaze¢im zakonskim propisima i Pravilnikom o nacinu,
postupku i uvjetima, kao i drugim pitanjima od znacaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih rad-
nika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 60/12).
Clan 67.
(Komisija za prigovore pacijenata)

(1) U Zavodu se radi osiguranja primjene i pracenja poStovanja
prava pacijenata imenuje Komisija za prigovore pacijenata.

(2) Komisiju imenuje Direktor Zavoda i ¢ine je tri ¢lana.

(3) Prilikom imenovanja Komisije poStivat ¢e se princip
ravnopravne zastupljenosti oba spola.

(4) Mandat ¢lanova Komisije traje 4 (Cetiri) godine i mogu biti
ponovo birani.

(5) Direktor Zavoda donosi Odluku o visini nov¢ane naknade za
rad u Komisiji.

(6) Naknada za rad iz prethodnog stava isplacuje se iz sredstava
Zavoda.

(7) Djelokrug rada Komisije je:

- blagovremeno razmatra prigovore pacijenata i sacini
izjaSnjenje na izjavljeni prigovor za Direktora Zavoda,

- vodi evidenciju o vrstama i ulestalosti prigovora po
radnim jedinicama i na nivou cijelog Zavoda,

- analizira statistiku prigovora i izvla¢i pouke za praksu,

- prati aktivnosti na unapredenju zastite i poStovanja prava
pacijenata na nivou Zavoda kao rezultat prigovora,

- analizira pohvale i sugestije pacijenata, s ciljem da se
postojeca dobra praksa jo§ viSe afirmiSe i razmjenjuje
izmedu radnih jedinica Zavoda,

- obavljaidruge poslove u skladu sa opstim aktima Zavoda i
Poslovnikom o radu.

(8) Komisija donosi Poslovnik o radu kojim se blize ureduje
organizacija i na¢in rada, kao i na¢in glasanja.

(9) Zavod moZe sa dvije ili viSe zdravstvenih ustanova imenovati
zajedni¢ku Komisiju.

DIO PETI - DONOSENJE STATUTA I DRUGIH OPCIH

AKATA ZAVODA

Clan 68.
(DonoSenje Statuta i drugih op¢ih akata)

(1) Statut Zavoda donosi Upravni odbor Zavoda.
(2) Statut podlijeZe obaveznoj saglasnosti Osnivaca.

Clan 69.

(1) Pored Statuta u Zavodu postoje i drugi opsti akti:
- Pravilnik o radu, unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta,
- Pravilnik o zastiti na radu.
(2) Ukoliko posebnim zakonom bude utvrdeno ili ukoliko se
ukaZe potreba, Zavod moZe donijeti i slijedeca opSta akta:
- Pravilnik o ra¢unovodstvu i ratunovodstvenim politika-
ma,
- Pravilnik o finansijskom poslovanju, te
- druge pravilnike, poslovnike i dr.
(3) Upravni odbor Zavoda donosi pravilnike iz stava 1. ovog
¢lana.
(4) Direktor Zavoda donosi pravilnike iz stava 2. ovog ¢lana.
(5) Donosenje, izmjena ili dopuna drugih opstih akata Zavoda vrsi
se po postupku predvidenom Zakonom i drugim podzakon-
skim aktima.

DIO SESTI - ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clan 70.
(Zastupanje)
(1) Zavod predstavlja i zastupa direktor u zemlji i inostranstvu.
(2) Direktor Zavoda preduzima pravne i druge radnje, zastupa
Zavod pred sudovima i drugim organima u okviru prava i
odgovornosti koje proizilaze iz djelatnosti Zavoda.
(3) Direktor Zavoda moZe dio svojih ovlaStenja prenijeti na drugo
lice.

DIO SEDMI - ODNOS PREMA KORISNICIMA USLUGA

Clan 71.
(Odnos prema korisnicima usluga)

Odnos Zavoda prema Kkorisnicima usluga u pruzanju
zdravstvene zaStite zasniva se na pruzanju usluga zdravstvene
zastite u skladu sa savremenim nauc¢nim dostignuéima i
saznanjima, nanacelima humanizma i drugih vrijednosti drustva,
kao i poStovanju li¢nosti sportiste i ¢uvanja profesionalne tajne.

Clan 72.

Zavod je duzan narocito:

- pridrzavati se zakonitosti u radu koje uti¢u na ostvarivanje
prava korisnika usluga na zdravstvenu zastitu,

- pridrzavati se pravila medicinske tehnologije i
pravila-kodeksa medicinske etike,

- obezbijediti da uvjeti pruzanja zdravstvenih usluga budu u
skladu sa Zakonom i aktima donesenim na osnovu zakona.

Clan 73.

Zdravstvenu zaStitu koja je predmet djelatnosti Zavoda,
Zavod ¢e sprovoditi primjenom savremenih medicinskih
postupaka i tehnologija.

Clan 74.

Zavod Ce prilagoditi radno vrijeme potrebama korisnika
usluga, vodeci ra¢una o odredbama Federalnog zakona i Zakona
o radu, a u skladu sa moguc¢nostima Zavoda.

DIO OSMI - JAVNOST RADA

Clan 75.
(Javnost rada)

(1) Rad Zavoda je javan.
(2) Javnost rada Zavoda obezbjeduje se:
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- dostavom Osnivacu godiSnjeg programa rada sa
finansijskim planom, radi dobijanja saglasnosti,

- dostavom Osnivacu, najmanje jednom godiSnje izvjeStaja
o radu i finansijskom poslovanju Zavoda, izvjestaja o radu
Upravnog odbora, direktora i Nadzornog odbora,

- pribavljanjem saglasnosti Osnivaca na Statut Zavoda, te
saglasnosti kod svih statusnih promjena Zavoda,

- izvrSavanjem drugih obaveza prema Osnivacu i Ministru.

Clan 76.

Javnost rada obezbjeduje se i oglaSavanjem na oglasnim
plo¢ama Zavoda Statuta i drugih opstih akata Zavoda.

Clan 77.

Direktor Zavoda isklju¢ivo odlucuje o drugim oblicima
javnosti rada Zavoda, vodeéi ra¢una o ¢uvanju poslovnih i drugih
tajni utvrdenih Zakonom, posebnim propisima, opstim aktima
Zavoda i odlukama Upravnog odbora i direktora Zavoda.

DIO DEVETI - PRAVA ZAPOSLENIKA

Clan 78.
(Prava zaposlenika)

Zaposlenici Zavoda ostvaruju svoja prava u skladu sa
zakonom, Statutom Zavoda, Kolektivnim ugovorom o pravima i
obavezama poslodavca i zaposlenika u oblasti zdravstva i opStim
aktima Zavoda.

DIO DESETI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 79.
(Prelazne i zavr$ne odredbe)

Izmjene i dopune Statuta vrSe se na nacin i po postupku za
njegovo donosenje. 5
Clan 80.
Upravni odbor tumaci Statut i druge opste akte koje donosi u
okviru svoje nadleZnosti.

Clan 81.

Postojeci opsti akti Zavoda uskladiti ¢e se sa odredbama ovog
Statuta uroku od Sest mjeseci od dana stupanjana snagu Statuta.
Clan 82.
Ovaj Statut stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti od
strane Skupstine Kantona Sarajevo.
Clan 83.
Danom primjene ovog Statuta prestaje da se primjenjuje
Statut J.U. Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 7/01 i 30/08).

Clan 84.

Zavod ¢e izvrSiti promjene upisa u sudskom registru kod
nadleznog suda u Sarajevu, u skladu sa Zakonom, Odlukom o
preuzimanju prava i obaveza Osnivata i uskladivanju
organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za sportsku
medicinu Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 7/12) i ovim Statutom.

Broj 204-12-1/13
06. decembra 2013. godine
Sarajevo

Predsjednica
Upravnog odbora
Zadinka Pasi¢, s. 1.

Na osnovu ¢l. 13.b. i 18.b. Ustava Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04, 31/04 i 16/13), ¢lana 63. stav 3. Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
46/10), ¢lana 5. stav 1. Odluke o preuzimanju prava i obaveza
osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 7/12) i ¢lana 170. Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br.
41/12 - Drugi novi preciSceni tekst i 15/13), Skupstina Kantona
Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana 11.12. 2013. godine, donijela
je

ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA STATUT JU ZAVOD
ZA JAVNO ZDRAVSTVO KANTONA SARAJEVO

I

Daje se saglasnost na Statut JU Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo, broj: 05.2-3461/13 od 11.09.2013. godine,
koji je sastavni dio ove Odluke.

1I

Ovaodluka stupana snagu danom donosenja, a objavit e se u
"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-31459/13
11. decembra 2013. godine
Sarajevo

Zamjenik predsjedavajuce
Skupstine Kantona Sarajevo
Kemal Ademovic, s. r.

Na osnovu ¢lana 63. i ¢lana 65. stava 1. alineje 1. Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
46/10) te C¢lana 5. i ¢lana 13. stava 2. tatke a) Odluke o
preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i uskladivanju
organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 7/12), Upravni odbor J.U. Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo, na sjednici odrZanoj dana 06. 12.
2013. godine, uz saglasnost Skupstine Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj _/13) donosi

STATUT

JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KANTONA SARAJEVO

DIO PRVI - UVODNI DIO

Clan 1.
(Osnovne odredbe)

(1) Statut je osnovni opS$i akt Javne ustanove Zavod za javno
zdravstvo Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod), koji
donosi Upravni odbor uz obaveznu saglasnost osnivaca.

(2) Statutom Zavoda ureduju se osnovna pitanja vezana za rad
Zavodai to: naziv i sjediSte Osnivaca, naziv i sjediSte Zavoda,
pravni polozaj Zavoda, djelatnost, statusne promjene, unu-
trasnja organizacija, odgovornost i obaveze Zavoda prema
Osnivacu, medusobna prava i obaveze Zavoda i Osnivaca,
izvori i na¢in obezbjedenja sredstava za rad, nacin raspola-
ganja viskom prihoda nad rashodima i nacin na koji se pokriva
visak rashoda nad prihodima, prava i obaveze Osnivaca u
pogledu obavljanja djelatnosti zbog koje je Zavod osnovan;
organi upravljanja, rukovodenja, kontrole poslovanja i drugi
organi, imenovanje direktora i organa upravljanja Zavoda;
stru¢na tijela Zavoda, mandat ¢lanova stru¢nih tijela, nacin
izbora i finansiranje; donoSenje Statuta i drugih opS$ih akta,
zastupanje i predstavljanje, odnos prema korisnicima usluga,
javnost rada, prava radnika i druga pitanja od znacaja za rad
Zavoda.

Clan 2.
(Osnivac)

(1) Skupstina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivac) je
Osniva¢ Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo, koja je osnovana u cilju obavljanja javno-zdravstve-
ne djelatnosti na podru¢ju Kantona Sarajevo.

(2) SjediSte Osnivaca je u Sarajevu, ulica Reisa DZemaludina
Causevica broj 1.

(3) Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i
uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod
za javno zdravstvo Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 7/12) izvrSeno je preuzimanje prava i
obaveza Osnivaca i uskladivanje organizacije i poslovanja
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