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Bakteriološke analize: 

Pčele i pčelinje leglo, med, izolacija uzročnika 

(Paenibacillus larvae) američka gnjioloća pčelinjeg legla 

(OIE Manuel of Diagnostic Tests and Vaccines for 

Terrestrial Animals Chapter 3.2.2, 2018) 

Horizontalna metoda za detekciju, određivanje broja i 

serotilizaciju Salmonella – Dio 1. uzorci primarne 

proizvodnje (BAS EN ISO 6579-1:2018) 
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ФЕДЕРАЛНО МИНИСТАРСТВО 
РАДА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ 
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На основу члана 8. став (1) тачка ц) а у вези са чланом 9. 

тачка е) Закона организацијама и репрезентативним 
организацијама особа са инвалидитетом и цивилних жртава 
рата ("Службене новине Федерације БиХ", бр. 61/22 и 94/22), 
федерални министар рада и социјалне политике доноси 

ПРАВИЛНИК 
О МИНИМАЛНИМ ТЕХНИЧКИМ И ЉУДСКИМ 

РЕСУРСИМА ЗА СТИЦАЊЕ СТАТУСА 
ОРГАНИЗАЦИЈЕ ОСОБА СА ИНВАЛИДИТЕТОМ И 

ОРГАНИЗАЦИЈЕ ЦИВИЛНИХ ЖРТАВА РАТА 

I - ОПЋЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
(Предмет правилника) 

Овим правилником у складу са Законом о 
организацијама и репрезентативним организацијама особа са 
инвалидитетом и цивилних жртава рата прописују се услови 
и докази о минималним техничким и људским ресурсима које 
мора испуњавати удружење које подноси захтјев за стицање 
статуса организације особа са инвалидитетом и организације 
цивилних жртава рата (у даљњем тексту: удружење). 

II - УСЛОВИ И ДОКАЗИ О МИНИМАЛНИМ 
ТЕХНИЧКИМ РЕСУРСИМА 

Члан 2. 
(Услови о минималним техничким ресурсима) 

Удружење из члана 1. овог правилника на адреси на 
којој је регистрирано мора располагати: 

a) простором који се користи искључиво за потребе 
рада удружења, 

b) минималном информатичком опремом (једним 
рачунаром и принтером), 

c) минимално једним комуникацијским каналом за 
службене потребе. 

Члан 3. 
(Докази о минималним техничким ресурсима) 

(1) Као доказ о испуњавању услова из члана 2. овог 
правилника удружење је дужно доставити: 
a) за простор удружења: 

- ако је власник: земљишно - књижни извод, 
или овјерени уговор, или судску потврду о 
добијању права власништва, 

- ако је закупац: овјерени уговор са власником 
о закупу, 

- ако се простор користи без накнаде: одлуку 
надлежног тијела или овјерени уговор о 
давању права на бесплатно кориштење 
простора. 

b) за информатичку опрему удружења: Изјаву 
овлаштеног лица о посједовању тражене опреме 
овјерену код надлежног органа; 

c) за службену комуникацију удружења: Уговор на 
име удружења о кориштењу телефонске услуге 
или приступа интернету закључен са пружаоцем 
услуга. 

(2) Документи из става (2) тачка а) и ц) се достављају у 
оригиналу или овјереној копији не старијој од три 
мјесеца, а тачка б) искључиво у оригиналу. 

III - УСЛОВИ И ДОКАЗИ О МИНИМАЛНИМ 
ЉУДСКИМ РЕСУРСИМА 

Члан 4. 
(Услови о минималним људским ресурсима) 

Удружење из члана 1. овог правилника мора имати 
ангажирану минимално једну особу за обављање 
административних послова. 

Члан 5. 
(Докази о минималним људским ресурсима) 

(1) Као доказ о испуњавању услова из члана 4. удружење 
мора имати одговарајући документ којим доказује 
ангажман такве особе. 

(2) Документ из става (1) овог члана се доставља у 
оригиналу или овјереној копији не старијој од три 
мјесеца. 

IV - ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 6. 
(Непосредни увид) 

У случају да оцијени потребним, Федерално и 
кантонална министарства надлежна за послове регистрације 
удружења по овом закону могу и непосредним увидом 
извршити провјеру испуњености услова из чл. 2. и 3. овог 
правилника. 

Члан 7. 
(Ступање на снагу) 

Овај правилник ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у "Службеним новинама Федерације БиХ". 

Број 06-31/11-3857/22 
30. јануара 2023. године 

Сарајево 
Министар 

Веско Дрљача, с. р. 
 

 
Na osnovu člana 8. stav (1) tačka c) a u vezi sa članom 9. 

tačka e) Zakona organizacijama i reprezentativnim organizacijama 
osoba sa invaliditetom i civilnih žrtava rata ("Službene novine 
Federacije BiH", br. 61/22 i 94/22), federalni ministar rada i 
socijalne politike donosi 

PRAVILNIK 
O MINIMALNIM TEHNIČKIM I LJUDSKIM 

RESURSIMA ZA STICANJE STATUSA ORGANIZACIJE 
OSOBA SA INVALIDITETOM I ORGANIZACIJE 

CIVILNIH ŽRTAVA RATA 

I - OPĆE ODREDBE 

Član 1. 
(Predmet pravilnika) 

Ovim pravilnikom u skladu sa Zakonom o organizacijama i 
reprezentativnim organizacijama osoba sa invaliditetom i civilnih 
žrtava rata propisuju se uslovi i dokazi o minimalnim tehničkim i 
ljudskim resursima koje mora ispunjavati udruženje koje podnosi 
zahtjev za sticanje statusa organizacije osoba sa invaliditetom i 
organizacije civilnih žrtava rata (u daljnjem tekstu: udruženje). 
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II - USLOVI I DOKAZI O MINIMALNIM TEHNIČKIM 
RESURSIMA 

Član 2. 
(Uslovi o minimalnim tehničkim resursima) 

Udruženje iz člana 1. ovog pravilnika na adresi na kojoj je 
registrirano mora raspolagati: 

a) prostorom koji se koristi isključivo za potrebe rada 
udruženja, 

b) minimalnom informatičkom opremom (jednim 
računarom i printerom), 

c) minimalno jednim komunikacijskim kanalom za 
službene potrebe. 

Član 3. 
(Dokazi o minimalnim tehničkim resursima) 

(1) Kao dokaz o ispunjavanju uslova iz člana 2. ovog pravilnika 
udruženje je dužno dostaviti: 
a) za prostor udruženja: 

- ako je vlasnik: zemljišno - knjižni izvod, ili 
ovjereni ugovor, ili sudsku potvrdu o dobijanju 
prava vlasništva, 

- ako je zakupac: ovjereni ugovor sa vlasnikom o 
zakupu, 

- ako se prostor koristi bez naknade: odluku 
nadležnog tijela ili ovjereni ugovor o davanju 
prava na besplatno korištenje prostora. 

b) za informatičku opremu udruženja: Izjavu ovlaštenog 
lica o posjedovanju tražene opreme ovjerenu kod 
nadležnog organa; 

c) za službenu komunikaciju udruženja: Ugovor na ime 
udruženja o korištenju telefonske usluge ili pristupa 
internetu zaključen sa pružaocem usluga. 

(2) Dokumenti iz stava (2) tačka a) i c) se dostavljaju u originalu 
ili ovjerenoj kopiji ne starijoj od tri mjeseca, a tačka b) 
isključivo u originalu. 

III - USLOVI I DOKAZI O MINIMALNIM LJUDSKIM 
RESURSIMA 

Član 4. 
(Uslovi o minimalnim ljudskim resursima) 

Udruženje iz člana 1. ovog pravilnika mora imati angažiranu 
minimalno jednu osobu za obavljanje administrativnih poslova. 

Član 5. 
(Dokazi o minimalnim ljudskim resursima) 

(1) Kao dokaz o ispunjavanju uslova iz člana 4. udruženje mora 
imati odgovarajući dokument kojim dokazuje angažman 
takve osobe. 

(2) Dokument iz stava (1) ovog člana se dostavlja u originalu ili 
ovjerenoj kopiji ne starijoj od tri mjeseca. 

IV - PRELAZNE I ZAVRŠE ODREDBE 

Član 6. 
(Neposredni uvid) 

U slučaju da ocijeni potrebnim, Federalno i kantonalna 
ministarstva nadležna za poslove registracije udruženja po ovom 
zakonu mogu i neposrednim uvidom izvršiti provjeru ispunjenosti 
uslova iz čl. 2. i 3. ovog pravilnika. 

Član 7. 
(Stupanje na snagu) 

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana 
objavljivanja u "Službenim novinama Federacije BiH". 

Broj 06-31/11-3857/22 
30. januara 2023. godine 

Sarajevo 
Ministar 

Vesko Drljača, s. r. 
 

 
Na temelju članka 8. stavak (1) točka c) a u vezi sa člankom 

9. točka e) Zakona organizacijama i reprezentativnim 
organizacijama osoba sa invaliditetom i civilnih žrtava rata 
("Službene novine Federacije BiH", br. 61/22 i 94/22), federalni 
ministar rada i socijalne politike donosi 

PRAVILNIK 
O MINIMALNIM TEHNIČKIM I LJUDSKIM 

RESURSIMA ZA STICANJE STATUSA ORGANIZACIJE 
OSOBA SA INVALIDITETOM I ORGANIZACIJE 

CIVILNIH ŽRTAVA RATA 

I - OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 
(Predmet pravilnika) 

Ovim pravilnikom u skladu sa Zakonom o organizacijama i 
reprezentativnim organizacijama osoba sa invaliditetom i civilnih 
žrtava rata propisuju se uvjeti i dokazi o minimalnim tehničkim i 
ljudskim resursima koje mora ispunjavati udruga koja podnosi 
zahtjev za sticanje statusa organizacije osoba sa invaliditetom i 
organizacije civilnih žrtava rata (u daljnjem tekstu: udruga). 

II - UVJETI I DOKAZI O MINIMALNIM TEHNIČKIM 
RESURSIMA 

Članak 2. 
(Uvjeti o minimalnim tehničkim resursima) 

Udruga iz članka 1. ovog pravilnika na adresi na kojoj je 
registrirana mora raspolagati: 

a) prostorom koji se koristi isključivo za potrebe rada 
udruge, 

b) minimalnom informatičkom opremom (jednim 
računarom i printerom), 

c) minimalno jednim komunikacijskim kanalom za 
službene potrebe. 

Članak 3. 
(Dokazi o minimalnim tehničkim resursima) 

(1) Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 2. ovog 
pravilnika udruga je dužna dostaviti: 
a) za prostor udruge: 

- ako je vlasnik: zemljišno - knjižni izvod, ili 
ovjereni ugovor, ili sudsku potvrdu o dobijanju 
prava vlasništva, 

- ako je zakupac: ovjereni ugovor sa vlasnikom o 
zakupu, 

- ako se prostor koristi bez naknade: odluku 
nadležnog tijela ili ovjereni ugovor o davanju 
prava na besplatno korištenje prostora. 

b) za informatičku opremu udruge: Izjavu ovlaštene 
osobe o posjedovanju tražene opreme ovjerenu kod 
nadležnog tijela; 

c) za službenu komunikaciju udruge: Ugovor na ime 
udruge o korištenju telefonske usluge ili pristupa 
internetu zaključen sa pružateljem usluga. 

(2) Dokumenti iz stavka (2) točka a) i c) se dostavljaju u 
originalu ili ovjerenoj kopiji ne starijoj od tri mjeseca, a 
točka b) isključivo u originalu. 

III - UVJETI I DOKAZI O MINIMALNIM LJUDSKIM 
RESURSIMA 

Članak 4. 
(Uvjeti o minimalnim ljudskim resursima) 

Udruga iz članka 1. ovog pravilnika mora imati angažiranu 
minimalno jednu osobu za obavljanje administrativnih poslova. 
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Članak 5. 
(Dokazi o minimalnim ljudskim resursima) 

(1) Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 4. udruga mora 
imati odgovarajući dokument kojim dokazuje angažman 
takve osobe. 

(2) Dokument iz stavka (1) ovog članka se dostavlja u originalu 
ili ovjerenoj kopiji ne starijoj od tri mjeseca. 

IV - PRIJELAZNE I ZAVRŠE ODREDBE 

Članak 6. 
(Neposredni uvid) 

U slučaju da ocijeni potrebnim, Federalno i kantonalna 
ministarstva nadležna za poslove registriranja udruga po ovom 
zakonu mogu i neposrednim uvidom izvršiti provjeru ispunjenosti 
uvjeta iz članka 2. i 3. ovog pravilnika. 

Članak 7. 
(Stupanje na snagu) 

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana 
objavljivanja u "Službenim novinama Federacije BiH". 

Broj 06-31/11-3857/22 
30. siječnja 2023. godine 

Sarajevo 
Ministar 

Vesko Drljača, v. r. 
(Sl-247/23) 

 

УРЕД ЗА РЕВИЗИЈУ ИНСТИТУЦИЈА У 
ФЕДЕРАЦИЈИ БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

266 
Na osnovu člana 21. stav 1. Zakona o reviziji institucija u 

Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine Federacije 
BiH", broj 22/06) i člana 27. Zakona o javnim preduzećima u 
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine Federacije 
BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), generalni revizor donosi 

ODLUKU 
O IMENOVANJU DIREKTORA ODJELA ZA INTERNU 

REVIZIJU RUDNIKA MRKOG UGLJA "BANOVIĆI" D.D. 
BANOVIĆI 

I 
Ovom Odlukom imenuje se Fuad Čergić za direktora Odjela 

za internu reviziju Rudnika mrkog uglja "Banovići" d.d. Banovići 
(u daljem tekstu: RMU "Banovići" d.d. Banovići). 

II 
Imenovanje se vrši na osnovu provedene oglasne procedure 

po oglasu za izbor i imenovanje direktora Odjela za internu 
reviziju Rudnika mrkog uglja "Banovići" d.d. Banovići. 

III 
Imenovani iz tačke I ove Odluke imenuje se na period od 4 

(četiri) godine, počev od 21.2.2023. godine. 

IV 
Prava i obaveze direktora Odjela za internu reviziju RMU 

"Banovići" d.d. Banovići će biti regulisana ugovorom zaključenim 
između imenovanog i RMU "Banovići" d.d. Banovići. 

V 
Imenovani će preuzeti dužnost direktora nakon obostranog 

potpisivanja ugovora. 

VI 
Ova Odluka će se objaviti u "Službenim novinama 

Federacije BiH". 

Broj 12-02-587/23 
15. februara/veljače 2023. godine 

Sarajevo 
Generalni revizor 

Dževad Nekić, s. r. 
(Sl-248/23-F) 

 

267 
Na osnovu člana 21. stav 1. Zakona o reviziji institucija u 

Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine Federacije 
BiH", broj 22/06) i čiana 27. Zakona o javnim preduzećima u 
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine Federacije 
BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), generalni revizor donosi 

ODLUKU 
O IMENOVANJU DIREKTORA ODJELA ZA INTERNU 

REVIZIJU JAVNOG PREDUZEĆA "ŽELJEZNICE 
FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE" D.O.O. 

SARAJEVO 

I 
Ovom Odlukom imenuje se Fatima Obhođaš za direktoricu 

Odjela za internu reviziju Javnog preduzeća "Željeznice 
Federacije Bosne i Hercegovine" d.o.o. Sarajevo (u daljnjem 
tekstu: JP "Željeznice FBiH" d.o.o. Sarajevo). 

II 
Imenovanje se vrši na osnovu provedene oglasne procedure 

po Oglasu za izbor i imenovanje direktora Odjela za internu 
reviziju Javnog preduzeća "Željeznice Federacije Bosne i 
Hercegovine" d.o.o. Sarajevo. 

III 
Imenovana iz tačke I ove Odluke imenuje se na period od 4 

(četiri) godine, počev od 2.3.2023. godine. 

IV 
Prava i obaveze direktora Odjela za internu reviziju JP 

"Željeznice FBiH" d.o.o. Sarajevo će biti regulisana ugovorom 
zaključenim između imenovane i JP "Željeznice FBiH" d.o.o. 
Sarajevo. 

V 
Imenovana će preuzeti dužnost direktorice nakon obostranog 

potpisivanja ugovora. 

VI 
Ova Odluka će se objaviti u "Službenim novinama 

Federacije BiH". 
 

Broj 12-02-589/23 
15. februara/veljače 2023. godine 

Sarajevo 
Generalni revizor 

Dževad Nekić, s. r. 
 

(Sl-249/23-F) 

 

ФЕДЕРАЛНИ ЗАВОД ЗА СТАТИСТИКУ 

268 

САОПШТЕЊЕ 
О ПРОСЈЕЧНОЈ ИСПЛАЋЕНОЈ МЈЕСЕЧНОЈ НЕТО 
ПЛАТИ ЗАПОСЛЕНИХ У ФЕДЕРАЦИЈИ БОСНЕ И 

ХЕРЦЕГОВИНЕ ЗА ДЕЦЕМБАР 2022. ГОДИНЕ 

1. Просјечна исплаћена мјесечна нето плата по запосленом 
остварена у Федерацији Босне и Херцеговине за 
децембар 2022. године износи 1.180 КМ. 

2. Просјечна исплаћена мјесечна нето плата по запосленом 
остварена у Федерацији Босне и Херцеговине за период 
октобар 2022. године - децембар 2022. године износи 
1.160 КМ. 
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