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KANTON SARAJEVO

Skupstina Kantona Sarajevo
Zakonodavno-pravna komisija

Na osnovu ¢lana 65. Zakona o izmjenama i dopunama Zako-
na o visokom ebrazovanju ("Sluzbene novine Kantona Saraje-
vo", broj 15/13)1 €1 169. 1 172. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 12/05 -
Prefi§éeni tekst), Zakonodavno-pravna Komisija SkupStine
Kantona Sarajevo, na sjednici odrianoj 25.10.2013. godine,
utvrdila je preciséeni tekst Zukona o visokom obrazovanju.

Precisceni tekst Zakona o visokom obrazovanju obuhvata
Zakon o visokom obrazovanju ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”. br. 22/10 1 15/13) u kojima su oznadeni dani stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-27977-5/13

25. oktobra 201 3. godine

Sarajevo

Predsjednik
Zakonodavno-pravie komisije
Amir Zukié, s. 1.

ZAKON
G VIS()K(V)NN’I 'OBRAZ()VANJU
(PRECISCENI TEKST)
DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Zakona)

Ovim Zakonom ureduje se: obavljanje djelatnost visokog
obrazovanja; opa pitanja u vezi sa osnivanjem. organizacijom.
finansiranjern, upravlijanjem i rukovodenjem visokoSkolskim
ustanovama; djelatnost i uvjeti za obavijanje djelatnosti u oblasti
visokog obrazovanja; prava i obaveze nadleznih organa u oblasti
visokog oObrazovanja, nalin osiguranja kvaliteta u oblasti
visokog obrazovanjar organizacija studija, prava i obaveze
studenata, uvjeti za sticanje diploma 1 drugih juvnih isprava;
statusna pitanja akademskog osoblja, kao 1 naudni i umjetnicki
razvoj 1 druga pitanja od znaCaja za obavijanje djelatnosti
visokog obrazovanja na podrucju Kantona Sarajevo (u daljnjem
tekstu: Kanton).

Clan 2.
{Posebun interes za Kanton)

Visoko obrazovanje je djelatnost od posebnog interesa za
Kanton.

Clan 3.
(Osnovni pojimovi)

U ovom Zakonu su u upotrebi pojmovi sa sljededim

znacenjem:

1) Akademsko osoblje ¢ine lica koja ucestvuju u nastavnom
procesu ili su angazirana u naucnonastavnomn, umjetnic-
kom ili umjemi¢konastavnom radu na akreditiranoj i
licenciranoj visokoskolskoj ustanovi i koja su izabrana u
akademsha zvanja;

2)  Akreditacija je formalna potvrda (rjeSenje) o ispunjenosti
Kriteriju za akreditaciju koju propisuje Agencija za razvoj
visokog obrazovanja 1 osiguwranje kvaliteta (u daljem
tekstu: Agencija), a koju nakon provedene nezavisne
vanjske ocjene kvaliteta i preporuke Agencije, donosi
ministar obrazovanja i nauke Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: ministar);

3) Akademija je organizaciona jedinica univerziteia hoja
obavlja obrazovnu, umjetnicku. umjetnicko-istraZivacku i
nauéno-istrazivatku djelamost na podrucju jedne ili vise
srodnih, odnosno medusobno povezanih  umjetnickil
disciplina i osigurava njihov razvoj:

4y Ciklusi stdija (ciklusi) predstavljaju nivoe, odnosno
gradirane cjeline Bolonjskog visokoobrazovnog procesa
identificirane kao prvi ciklus - dodiplomski (baccalaure-
ate), drugi ciklus - magistarski studiy 1 tre¢i cikius -
doktorski studij;

5; Diploma koju izdaje visokoSkolska akreditirana 1
licencirana ustanova predstavija javnu ispravu kojom se
dokazuje da je steCena kvalifikacija rezuliat uspjesno
zavrienog ciklusa studija zasnovanog na Osnovhom
modela wivrdenom za jedinstveni cevropski  prostor
visokog obrazovanja;

6) Dodatak diplomi (Diploma Supplement) e Javna isprava
koja se izdaje i prilafe uz diplomu akreditirane i
licencirane visokoskolske ustanove radi detaljnijeg uvida
u nivo, prirodu, sadrzaj, sistem i pravila studiranja i
postignute rezaltate tokom studija lica kojem je diploma
zdata;

7y ECTS{EUROPEAN CREDIT TRANSFER SYSTEM) je
evropski sistern prenosa studijskih bodova - kredita
Swdijski bodovi - krediti se koriste za definiranje obimi 1
zahtjevnosti svakog predmeta. a odreduju se na bazj
optimalnog radnog opterecenja studenta neophodnog za
saviadavanje svakog predmeta pojedinacno;
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&) Evropski prostor visokog obrazovanja je proklamovani cil
potpisnica Deklaracije  evropskih  ministara  visokog
obrazovanja iz Bolonje (1999) koji vodi stvaranju
jedinstvenog evropskog prostora visokog obrazovanja,
hoji - omogucdava  povedanu  mobilnost  studenata 1
ahademskog osoblja, juta medunarodnu konkurentnost
evropskog visokog obrazovanjy, te vodi uspostavijanju
zajednickog okvira i sistema uzajamno razumljivih i
uporedivih diploma;

9y Evaluacija (ocjena) kvaliteta akreditirane i licencirane
visokoskolske ustanove predstavija postupak formmalnog
ocjenjivanja 1 utvrdivanja dosignutog stepena kvalitera
procesa 1 procedura koji se odvijaju na akreditiranoj i
licenciranoj visokoSkolskoj ustanovi;

10) Fakultet je organizaciona Jedinica univerziteta koja
obavlja nastavnu 1 naulnonastaviu i naudnoistrazivacku
dijelatnost v oblasti jedne ili viSe srodnih odnosno
medusobno povezanih naudnih discipling | osigurava
njihov razvoj i druge djelatnosti hoje proizilaze iz prirode
osnovie djelamosts fakutets;

Iy Institut je organizaciona jedinica univerziteta koja obavlja
naucnoistraZivacku djelatnost u skladu sa zakonom i
statutom univerzitety;

12y lostitut pri fakultete predstavija podorganizacionu
jedinicu hoja se osniva po isto] proceduri kao 1 odsjek.
odnosno katedra, a ja se djelatnost, principi 1 ciljevi rada
preciznije  definiraju  osnivatkim  aktom 1 statutom
visokogkolske ustanove;

L3y Integrisuni studij predstavija studijski program koji se
moze provoditi integrivano kroz Ii [ ciklus studija;

14) Katedra je osnovia podorganizaciona jedinica fakulteta,
akademija. visokih Shola koja u cilju unapredenja nastave,
naucnog/umjetnickog 1 naufnoistraZivackog  rada
udruzuje akademsko osoblje iz odredene srodne grupe
predmeta/grana unutar naucnog polja;

15) Licenciranje predstavija proces provjere ispunjenosti
Standarda i normativa za osnivanje 1 rad visokoskolske
ustanove radi dodjele dozvole (licence) za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanju;

16) Nastavni plan 1 nastavid program  {curriculum) je
dohument kojim se uspostavlja profil kompetentnosti
ahademskog  osoblja, sadrZa) 1 strubtura studijskib
programa i postupak provijere znanji;

17) Neciklitno obrazovanje predstavlja vid edukacije kojim se
zainteresiranim licima omogudava da dopune svoje
obrazovanje, koje se organizira u formi kurseva, seminara i
drugih vidova edukacije te rezaltiva dodjelom certifikata.
Ovo obrazovanje se ne moze priznati kao dio studijskog
ciklusa wtvrdenog ovim Zakonom, a poloZeni ispiti u okvi
ru programa necikliCnog obrazovanja ne mogu predstav-
ljati ekvivalent ispitima u okviru studijskib ciklusa;

18) Qdsjek je podorganizaciona jedinica fakulteta, akademija,
visokih Skola koja se ustrojava radi obavljanja djelatnosu
visokog obrazovanja 1 naukefumjetnostt u jednom ili viSe
srodnih naucnib/unjemnickih polja/podrucia. Odsjek u
unutradnjoj strukturt moZze imati vise katedri;

19y Predstavnicko tjelo studenaia je tjelo koje zastupa 1

artikulira interese studenata te daje doprinos ostvarenju

naucnth, kultumih, akadenwkih 1 drugih druStveno
korisnih potreba studenata, a na osnovu demokratskih
principa i u skladu sa zakonor;

Pod vanjshom ocjenom  sisterna osiguranja hvalitete

podrazumijevaju  se  institucionalna akreditacga 1

akredituctja studijskih programa;

21) Ponovljent ispit je dosadasnji popravni ispit koji
podrazumijeva da se vanije realizitane ispitne obaveze
priziaju, a polaZe se sumo dodatne nepoloZeno gradivo:

22) Strategija vazvoja visokog obrazovanja Kantona je
dohument Kojeg usvaja Skapftina Kantona Sarajevo na
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prijedlog Viade Kantona Sarajevo, a €iji su sadrzaj i svtha
delinirani u ¢lanu 4. stav 2. ovog Zakona;

23) Standardi i normativi za obavljanje djelamosti visohog
obrazovanja predstavijaju dokument kojeg, na prijedlog
Ministarstva obrazovanja i nauke Kantona Sarajevo,
usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a kojim se utvrduju
ukupni kriteriji &ije ispunjavanje predstavlja neophodan
uviet za obavljanje djelamnosti visokog obrazovanja na
akreditiranoj i licenciranoj visokoSkolskoj ustanovi;

24) Student je lice upisano na akreditiranu 1 licenciranu
visokoskolsku ustanovu. koje studij pohada redovno,
vanredno, ucenjem na daljinu ili kombiniranjem ova tri
modela  studitanja na  nacin - utvrden  statutom
visokoskolske ustanove:

25) Studij (studiranje) je proces definiran nastavnim planom i
programom u kojem student pohada utvrdeni pastavni,
naufnonastavai i umjemickonastavni  program  koji

ovganizira 1 provodi  akreditirana 1 licencirana
visokoSkolska ustanova, a nakon Cijeg  uspjesnog

zavrietka student sti¢e pravo na akademsku titulu odnosno
odredeno zvanje;

20y Studij na daljine je formaliziran sistem  edukacije
samofinansirajucih - studenata kojim  se  KoriStenjem
racunalnih tehnologija i interaktivnih nastavnih materijala
osigurava pristup nastavnim procesima, a $to se preciznije
wreduje statutom visokoSkolske ustanove:

27) Studijski program predstavlja nastavni plan i program koji
pokrivajednu ili viSe naucnih oblast, a fija realizacijakroz
nastavno-naudni/umjeunicki proces vodi do jednog od i
akademska stepena u skladu sa bolonjskom deklaracijor.
Konatnu odluku za usvajanje studijskog programa donosi
senat visohoSkolske ustanove:

28) Umjetni¢koistraZivacki md  predstavlja istraZivanja u
umnjetnicking oblastima na osnovu kojih nastaju nove
umjemnicke forme 1 djela, a koje ukljuCuju 1 teorijske
aspekte umjenosti:

29y Univerzitet je akreditirana i licencirana visokoSkolska
ustanova koja se bavi nastavnim, naucnonastavnim,
umjetnickim, umjemickonastavnim i nauénoistrazivalkim
radom, te drugim vidovima struéno-konsultantskih i
ekspertnib usluga u skladu sa zakonom, a koja nudi
akademske stepene sva tri ciklusa studija 1 realizira
najmanje pet razlicitih nastavnih programa iz najmanje tri
paucne oblasti prirodne  nauke, tehnicke nauke,
biomedicina 1 zdravstvo, biotehnicke nauke, druStvene
nauke 1 humanisticke nauke:

30) Visoka Shola je visokoSkolska ustanova koja je
akreditirana i licencirana za dodjelu ili izdavanje diploma
prvog ciklusa i koja realizira najmanje jedan nastavni pro-
gram iz jedne naune oblasti te ispunjava druge uvjete u
skiadu sa zakonom:

31) VisokoSkolska ustanovu je ustanova Kkoja se bavi
djclatnoséu visokog obrazovanja u skladu sa zakonom;

32) Visoko obrazovanje predstavija obrazovanje koje se
realizira na visokoskolsko] ustanovi nakon zavrietka
CetverogodiSnjeg srednjoskolshog obrazovaryga, a koje
vodi do nastavnim programom predvidene akademske
titule odnosno strudnog ili naucnog zvanja, u skladu sa
zahonom 1 drugim propisima;

33) Zajednicki studij je studij kojeg izvede namanje dva
univerziteta, fakulteta ili visoke skole. Interdisciplinarni/
multidisciplinami swdij je studij koji se tzvodi u dvije il

vise naucnih  oblast  na  univerzitetima, odnosno
organizacionim jedinicama.
Clan 4.

(Razvoj djelatnosti visokog obrazovanja)
Razvoj dielamosti visokog obrazovanja vr$i se u skladu sa
programom 1 planiom razvoja Kantona i Strategijom razvoja
visokog obrazovanja Kantona (u daljnjem tekstu: Strategija
razvoja visokog obrazovanja), koju donosi Skupstina Kantona
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Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skupstina), na prijedlog Vlade
Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Vlada).

(2) Strategijom razvoja visokog obrazovanja se utvrduje vizija.
misija i glavni pravei razvoja visokog obrazovanja u Kantonu
kroz obrazovni, nastavni, naucnonastavni, umjetnicki.
umjetniCkonastavni i naucnoistrazivacki rad, kao 1 obim
potreba za obrazovanjem odredenih profila kadrova te druga
vaznija pitanja u vezi sa djelatnos$céu visokog obrazovanja.

Clan 5.
(Akademska autonomija i akademske slobode)

(1) Visokogkolska ustanova  vi8i  djelatnost na  naCelima
akademske autonomije i akademskih sloboda. a u skladu sa
ustavom i zakonom.

(2) Akademska autonomija visoko$holske ustanove ogleda se
narodito u:
ay slobodi  nastavnog,

umjetnickonastavnog,
stvaralastva;

b} utvrdivanju, samostalnom primjenjivanju i razvijanju
obrazovnth, naudnih, umjetnickih i struénih programa i
istrazivackih projekata;

¢y izboru akademshog osoblju. naucnih radnika, rukovodnih
lica 1 drugog osoblja ¢ijl je angaZinan povezan sa
djelatnodcu visokog obrazovanja;

d) odiuCivanju o kriterjjuma za utvrdivanje redoslijeda
prijema kandidata 2a upis u prvu studijsku godinu za sva tri
ciklusa studija na visokoSkolskoj ustanovi:

e) utvrdivanju pravila studiranja;

) samostalnom uredenju djelatnosti u okviru postojece

unutradnje organizacije. u skladu sa zakonomn;

g) uspostavljanju i razvijanju  saradnje  sa drugim

visokoskolskim ustanovama 1 institucijama u zemlji i

svijetu, u okviru registrirane djelatnosti;

(3) Akademska sloboda na visokoSkolskoj ustanovi je pravo
akademskog osoblja 1 studenata na slobodu misljenja,
izrazavanja i djelovanja o pogledu nafina drZanja nastave,
iznosenja naucnih hipoteza i naucnih Cinjenica, bez opasnosti
od sankeija, a pod uvjetom da vrie svoju akademsku djelatnost
u skladu sa ustavom i zakonom, ne ugrozavajudi udska pravai
slobode drugih subjekata akademske odnosno  drustvene
zajednice u cjelini.

(4) Akademska autonomija 1 akademske slobode ukljucuju i
odgovomost akademske zajednice prema druStvenoj zajednici
u kojoj djeluju.

umjetnickog,
rada i

naunonustavnog,
naucnoistrazivackog

Clan 6.
(Primjena zakona)

Na pitanja koja nisu uredena ovim Zakonom, primjenjuje se
Okvirni zakon o visokom obrazovanju u Bosni | Hercegovini (u
daljnjem tekstu: Okvimi zakon) i drugi propisi koji ureduju
predmetnu oblast, odnosno predmetno pitanje.

Clan 7.
{Ravnopravnost}

(1) Dielatnost visokog obrazovanja je usmjerena ka punom
razvoju udske Ti¢nosti, postivanju ljudskih prava. gradanskih
i drugih demokratskih, akademskih, zakonskih 1 ustavnib
nacela 1 sloboda.
Na akreditiranoj i licencirano] visokoSkelskoj ustanovi (u
daljnjem tekstu: visokoskolska ustanova) ne moze se ograniciti
pristup visokom obrazovanju. direktno ili indirekno, prema
bilo kojoj stvarnoj ili pretpostavijenoj osnovi suprotnoj ustavy,
zakonima i medunarodnom pravi. kao Sto su spol, rasa,
seksualna orijentacija, fizicki i drugi nedostatak, bruCno
stanje, boja koze, jezik. vieroispovijest, politicko ili drugo
misljenje, nacionalno, etnicko ili socijalno porijeklo, veza s
nekom nacionalnom zajednicom, imovina. rodenje ili prema
nekom drugom statusu.
(3) Usmislustava(2) ovog clana obaveza je svih tijela upravijanja,

rukovodenja.  nadzora, swucnih 1 drugih  tijela na

[~

visokoskolskoj ustanovi da u postupku izbora i imenovanja

obezbijede odgovarajucu spolnu i nacionainu zastupljenost.
(4) Tijela iz stava (3) ovog ¢lana su obavezna preduzeti sve

potrebne aktivnosti, u okviru utvrdenih nadleznosti. s ciljem

spredavanja  vifenja diskriminacije ¢lanova  akademske
zajednice, kao 1 osiguranja njihovog  akademskog

napredovanja, te ravnopravnog sudjelovanju u realizaciji

nastavnog, naufnonastavnog, umjetnickog, umjetnicko-

nastavnog, nautnoistraZivatkog rada i stvaralaStva u sva i

ciklusa studija, kao i u postupku angaZmana na drugim

organizacionim jedinicama.
(5) Terminolotko koristenje muskog ili Zenskog roda u ovom

Zakonu podrazamijeva ukljucivanje oba roda

{6) Na visokoSkolskoj ustanovi nije dozvoljeno
organiziranje 1 djelovanje.
DIO DRUGI - NADLEZNOST KANTONALNIH ORGANA
U OBLASTI VISOKOG OBRAZOVANIA
POGLAVLIE 1. NADLEZNOST KANTONALNIH ORGANA
Clan 8.
(Nadleznost SkupStine)

U oblasti visokog obrazovanja Skupstina je nadleZna du:

a) na prijedlog, Viade donosi Zakon o visokom obrazovanju
Kantona, kao i izmjene i dopune Zakona;

by na prijedlog Vlade, donosi Strategiju razvoja visohog
obrazovanja;

¢) na prijediog Viade, usvaja elaborat o opravdanost
osnivanja visokoskolske ustanove;

d) donosi akl o osnivanju, statusnim promjenama.
transformaciji, reorganizaciji 1 ukidanju visokotkolske
ustanove kao javne ustanove;

e) ruzmatra i usvaja elaborat o integraciji Univerzitela u
Sarajevu;

f) donosi odluku o otvaranju odjeljenja  visokofkolske
ustanove kao javne ustanove sa podrucja Kantona
(dislocirana nastava) i izvan podrudja Kantona:

g) donosi odluku o davanju saglasnosti visokoskolskim
ustanovama  hoje imaju sjediste izvan Kantona za
otvaranje odjeljenja na podrucju Kantona,

h) kroz usvajanje BudZeta Kantona osigurava dio sredstava
za realiziranje nastavne, naudnonastavie. umjetnicke,
umjetni¢konastavne i nauCnoistraZivacke  djelatnosti
visokoskolskih ustanova u Kantonu:

) na prijediog Viade, odluduje o drugim pitanjima u oblasti
visokog obrazovanja.

Clan 9.
(Nadleznost Vlade)

U oblasti visokog obrazovanja Viada je nadlezna da

a) predlaze SkupStini na razmatranje i usvajanje Zakon o
visokom obrazovanju u Kantonu kao izmjene i dopune
Zakona;

by predlaZe Skupstini donoSenje Strategije razvoju visokog
obrazovanja

¢} razmatraelaborat o opravdanosti osnivanja visohoSkolshih
ustanova i predlaze Skupstini donoSenje odluke o tome;

d) na prijediog Ministarstva obrazovanja i nauke Kantona
Sargjevo (v daljnjem tekstur  Ministarstvo)  donosi
Standarde 1 normative za obavijanje djelamosti visohog
obrazovanja na podrucju Kantona (u daljpnjem tekstu:
Standardi i normativi);

e) donosi Kriterie za finansiranje  djelatnosti visokog
obrazovanja, na prijedlog Ministarstva, u skladu sa ovim
Zakonom:

fj donosi podzukonske 1 provedbene akie. za koje je
ovlastena zakonom, o koji se odnose na oblast visokog
obrazovanja

g) imenuje 1 razrjeSava Clanove upravnog odbora javne
visohoskolske ustanove. predstavnihe osnivady,

politicko
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h) donosi odluku o broju i strukturi studenata Koji se upisuju u
pryu studijsku godinu prvog i drugog ciklusa studija na

javnoj visckoskolskoj ustanovi kojoj je osnival ili
suosnivad Kanton u sjediftu visokoSholske ustanove i
odjeljerjima izvan podrudja Kantona;

i vrSi druge poslove utvrdene zakonom.

Clan 10.
(NadleZnost Ministarstva)

U oblasti visokog obrazovanja Ministarstvo je nadleZno da:

a)  priprema nacrt zakona o visokom obruzovanju u Kantonu,
kao i izmjene | dopune Zakona;

by priprema nacrt Strategije razvoja visokog obrazovanja u
saradiji sa Univerzitetom u Sarajevu;

¢y praiitoh irazvoj djelatnosti visokog obrazovanjai predlaze
myjere za njegovo unapredenje;

d}y predlaZe Stndarde i normative;

e)  donosi rjeSenje o akreditacijl visokoSkolske ustanove:

1 donosi rieSenje hojin se dodjeljuje licenca visokoSkoishoj
ustanovi za obavljanje djelatnosu visokog obrazovanja:

g} vrsi provieru ispunjavanjis uvjeta za pocetak rada i dalji rad
visokoSkolshe ustanove;

hy donosi rjeSenje o ispunjenosti uvjeta za poCetak rada
visokoSkolshe ustanove;

i) donosi rjeSenje kojim se nalaze otklanjanje nedostataka u
radu visokoSkolske ustanove;

3y donosi rjeSenje o zabrani obavljanja djelatnosti visoko-

skolske ustanove u slulaju neispunjavanja uvjeta za njen

rad;

k) prati rezultate postupka sticanja vanjske ocjene kvaliteta;

iy donosi propis o sadrZaju, postupku upisa i nacinu vodenja
Registra visokoskolskih ustanova (u daljnjem tekstu:
Registar);

m) vodi registre:

n)  vidinadzor nad zakonitodéu rada visokoskolske ustanove u
oblasti visokog obrazovanja u skladu sa zakonom:

o) razmatra inicijalni prijedlog visokoskolskib ustanova i
prediaze Viadi broj 1 strukturu studenata koji se upisuju u
prvu studijshu godinu prvog i drugog ciklusa studija na
Javnej visokoSkolskoj ustanovi;

Py podstice mobilnost studenata i akademskog osoblja
ohviru evropskog prostora visokog obrazovanja i na Sirem
medunarodnont nivou;

vy propisuje sadrzaj javnih isprava koje izdayje akreditirana i
flicencirana visokoSkolska ustanova u skladu sa zakonom;
<) predlaZe Kriterije za finansiranje djelatnosti visokog

obrazovanja,
1) vri 1 druge posiove utvrdene zakonom;
DIO TRECI - VRSTE, OSNIVANJE, AKREDITIRANJE 1
LICENCIRANJE VISOKOSKOLSKIH USTANOVA

POGLAVLIE L. VRSTE VISOKOSKOLSKIH USTANOVA

Clan 11.
Vrste visokoSkolskihy ustanova)

{1} VisckoSholska ustanova moZe se osnovati kao univerzitet ili
kao visoka Shola.
{7) Visokogholska ustanova se moZe osnovali kao javna ustanova
ii kao ustanova.
(3} Visokosholska ustanova ima svojstvo pravnog lica
Clan 12.
{Osnivanje | obavljanje djelatnosti)
Visokodkolske ustanove osnivaju se 1 obavijuju djelatnost u
skladu sa zakonom, Strategijom razvoja visokog obrazovanja i
Standardima § normativima,

INA SARAJEVO
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POGLAVLIE 1. POSTUPAK OSNIVANJA, STATUSNE
PROMIENE, TRANSFORMACUA, REORGANIZACUAT
PRESTANAK RADA VISOKOSKOLSKIH USTANOVA

Clan 13.
(Podnoienje zahtjeva za osnivanje i dostavljanje garancije)

(1) Osnivad visokoskolske ustanove Ministarstvu podnosi zahtjev
za osnivanje visokoSkolske ustanove.

(2) Uz zahtjev za osnivanje visokoSkolske ustanove, osnivac
prilaze dokaz o uplati sredstava u iznosu utvrdenom Odhukom
Viade. na tekuéi ratun Ministarstva. a za potrebe trofkova
vodenja postupka osnivanja visoko§kolske ustanove od faze
podnoSenja zahtjeva do okon¢anja postupka po zahtjevu.

(3) Uz zahijev iz stava (1) ovog ¢lana, ospivaC je obavezan
dostaviti prijedlog elaborata o opravdanosti osnivanja
visokoskolske ustanove i gurancije za osnivanje u pogledu
unaprijed obezbijedenih i planiranth finansijskih sredstava za
osiguranje uvjeta za pocetak rada i dalji rad.

(4) Garancije iz stava (3) ovog ¢lana visokolkolska ustanova
dostavlja za najmanje vremenski period trajanju prvog i drugog
ciklusa studija, a osnivad visoke Skole za period trajanja prvog
ciklusa studija.

(5) Garancije iz stava (3) ovog clana osnivac univerziteta dostavija
za period od najmanje pet goding, a osnivad visoke Shole za
vremenski period trajanja prvog ciklusa studija.

(6) Ministarstvo obavjestava osnivata visokoSkolske ustanove 0
urednosti i uskladenosti sa zahonom dostavljenog zahtjeva i
odreduje rok za otklanjanje eventualno utvrdenih nedostataka.

(7) Rok za otklanjanje nedostataka iz stava (6) ovog ¢lana ne moZe
biti duZi od 30 dana.

(8) Smatra se da je osnivad odustao od zahtjeva ukoliko u roku od
30 dana od dana dostavljanja obavijesti iz stava (6) ovog Clana
ne otkloni utvrdene nedostatke.

Clan 14.
{(Sadrzuj elaborata visokoSkolske ustanove)

Elaborat o opravdanosti osnivanja visokoSkolske ustanove
obavezno sadrZi: podatke o osnivacu, sjediSte i naziv, ciljeve,
duzinu trajanja stadija, predvidene organizacione jedinice koje
¢e biti usastavu visokoSkolske ustanove, nastavni plan i program,
pravila studiranja, akademske titule, naucna i struna zvanja koja
se sticu po zavifethu studija, opée i posebne uvjete utvrdene
Standardima i normativima. finansijska sredstva potrebna za
ispunjenje tih uvjeta. godisnju cijenu Kodtanja studija 1 nacio
obezbjedenja finansijskih sredstava za rad visokoskolske
ustanove.

Clan 15,
(Ekspertna komisija)

(1) Nukon dostavljanja urednog zahtjeva iz clana 13. ovog Zako-
na, Ministarsivo donosi poseban akt kojim obrazuje ekspertiu
komisiju radi razmatranja zahtjeva i davanja struénog midlje-
nja o drustvenoj opravdanosti osnivanja visokoskolske ustano-
ve.

(2) Akt o obrazovanju eksperine komisije iz stava (1) ovog ¢lana
obavezno sadrzi opis poslova i zadataka. nacin rada, rok za
izvrienje povierenih poslova i zadataka i visinu naknade za rad
Clanovima komisije.

{31 Ekspertnu komisiju iz stava (1) ovog ¢lany, koja broji najmanje
pet clanova, obrazuje Ministarsivo iz reda istaknutih naucnih
radnika i struénjaka za odgovarajuée naucnonastavne. odnos-
no umjetnickonastavne oblasti, predstavnika osnivaca visoko-
skolske ustanove u osnivanju i predstavnika Ministarstva.

Clan 16.
(Prijedlog odluka Vlade o elaboratu)

(15 Ako je ocjenaelaborata od strane ekspertne komisije pozitivia,
wredan zahijev osnivada, sa struénim miSljenjem ekspertne
komisije, Ministarstvo dostavlja Vladi, koja, u sluaju
prihvatanja, prijedlog upucduje Skupstini na razmatranje i
usvajanje.
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(2) Prijedlog odluke Viade o elaboratu iz stava (1) ovog ¢lana
mora biti donesen najkasnije u roku od 30 dana od dana
dostavljanja izvjeStaja ckspertne komisije Ministarstvu.

(3) Nakon §to Viada donese prijedlog odluke, Ministarstvo ¢e o
tome u roku od osam dana obavijestiti osnivada.

(4) U sludaju da je Viada odbila dati saglasnost na elaborat, zbog
negativnog izvjedtaja 1 struCnog misljenja ekspertne komisije,
osnivad moZe traZiti da se osnuje posebna ekspertna komisija
koja ¢e ponovo razmoiriti elaborat i razloge odbijanja davanja
pozitivnog strucnog misljenja i saglasnosti te jos jednom
utvrditi da li postoji opravdanost osnivanja. Nalaz i misljenje
posebne eksperine komisije, putem Ministarstva dostavit Ce se
Vladi na razmatranje.

(5) Komisiju iz stava (4) ovog Elana obrazuje Ministarstvo iz reda
istaknutih  naudnih radnika kojl nisu bili imenovani u
ekspertnoj komisiji. s tim da se jedna trecina ¢lanova imenuje
po prijedlogu osmivada.

(6) Akt o obrazovanju posebne ekspertne komisije iz stava (4)
ovog &lana obavezno sadrzi opis poslova i zadataka, nacin
rada, rok za izvréenje povjerenih poslova i zadataka i visinu
naknade za rad Clanovima komisije.

(7) Ako je ociena posebne ekspertne komisije pozitivia, uredan
zahtjev osnivaCa sa struénim misljenjem posebne eksperne
komisije i strucnim misljenjem komisije iz Clana 13, stav (1)
ovog Zakona Ministarstvo dostavlja Vladi. na razmatranje i
usvajanje.

(8) Vlada ée donijeti odluku o odbijanju zalitjeva iz ¢lana 13. ovog
Zakona ukoliko je izvjelty ekspertne 1 posebne ekspertne
komisije negativan.

(9} Protiv odluka Vlade iz st. (7)1 {8) ovog ¢lana nije dozvoljena
Falba, ali se moze pohrenuti upravni spor pred nadleZznim
sudom u Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema rjeSenja.

Clan 17.
(Odluka Skupstine)

(1) Odluka Skupstine o zahtjevu osnivaca, mora biti donesena
najkasnije u roku od cetiri mjeseca od dana podnoSenja
Ministarstvu urednog zahijeva iz Clana 13. stav (6) ovog
Zakona.

(2) Odluka Skup§tine iz stava (1) ovog ¢lana je Konadna i putem
Ministarstva dostavlja se osnivacu.

(3) Nakon §to Skup&tina donese odluku kojom se daje saglasnost
na osnivanje visokotkolske ustanove, Ministarstvo odluku
Skupétine sa zahtjevoin dostavija Vladi odnosno osnivacu radi
imenovanja komisije matiara i provodenja daljeg postupka
koji vodi do upisa novoasnovane visokoSkolske ustanove u
registar pravnih lica kod nadleZnog suda u Sarajevu (u
daljnjem tekstu: Sudski registar).

(4) Tsti osnivac ili suosnivad mo¥e podnijeti isti zahtjev iz ¢lana 13,
ovog Zakona nakon isteka roka od najmanje pet godina od

donoSenja odluke SkupStine iz stava (2) ovog ¢lana, ukoliko je

ona bila negativna.

Clan 18.
(Imenovanje i rad komisije matiCara)

(1) Prilikom osnivanja visokoSkolske ustanove kao javoe
ustanove komisiju matiCara, koja broji najmanje pet Clanova,
imenuje Viada, a prilikom osnivanja visokoSkolske ustanove
kao ustanove komisiju imenuje osnivac. Komisija maticara
imenuje se iz reda istaknutih nautnih radnika i sruénjaka za
odgovarajuCe naudnonastavne, odnosno umjetnickonastavne
oblasti.

(2) Komisija maticara obavlja shijedece poslove!

a)  donosi nastavni plan i program;

b) donosi opéi akt o pravilina studiran

¢) objavijuje honkurs 1 vrsi izbor akademshog osoblja za sve
uze nastavne, naufne, odnosno umjetnicke oblasti ili
nastavie predmete i za predvidene studijske godine u
skladu sa Standardima 1 normativima i jedinstvenin
kriterijima za izbor u akudemska zvanja koje donosi
Ministarstvo;

d) utvrduje prijedlog statuta:

e} objavljuje konkurs 1 vrsi izbor ¢lanova upravnog odbora:

§) predlaze broj studenata za upis u prvu studijshu godinu;

g) prati proces ispunjavanja ostalib uvjeta neophodnih za
pofetak rada i dalji rad visokoskolske ustanove koja se
Osniva;

by dostavlja osnivau | Ministarstvu izvjestaj o ispunjenost
uvjeta potrebnih za pocetak rada i dalji rad visohoSkolske
ustanove koja se osniva. sa obrz nim kalendaron
aktivhosti za donoSenje osnivackog akia, rokom za
provjeru uvjeta za poletak rada i dalji rad i sa datumom
pocetka rada visokofkolske ustanove koja se osniva

(3) Akt o imenovanju komisije maticara iz stava (1) ovog Clana
sadrZi 1 rok za podnoSenje izvijedtaja homisije matiCara o
ispunjavanju uvjeta za rad, sa predloZenim i obrazloZenim
kalendarom aktivhosti za donoSenje akta o osnivanju
visokoskolske ustanove od strane SkupStine. rok za provjeru
uvjeta i datum poletka rada visohoSkolske ustanove.

(4) Ukoliko komisija matiara dostavi izvjeStaj da su ispunjeni
uvijeti neophodni za poetak rada i dalji rad visohoskolske
ustanove, Ministarstvo daje miSijenje o izvjeStaju komisije
maticara 1, ukoliko je misljenje pozitivno. dostavlja ga Viadi
odnosno osnivadu koji donosi akt o osnivanju visokolkolske
ustanove.

Clan 19.
(Strudna komisija)

(1) Novoosnovana visokoskolska ustanova moZe poceli sa radom
na osnovu rjelenja Ministarstva o ispunjavanju uvjeta za
pocetak rada.

(2) Rjesenje iz stava (1) ovog clana predstavlja prvu akreditaciju i
licencu visokoskolske ustanove koju je ista obavezna obnoviti
najkasnije dvije godine nakon donolenja tog vjeSenja.

(3) Zahtjev za donosenje rjesenja iz stava (1) ovog €lana podnosi
se najkasnije tri mjeseca prije pocetka studijshe godine.

(4) Po zahtjevu iz stava (3) ovog ¢lana Ministarstvo obrazuje
stru¢nu komisiju za provjeru ispunjenosti uvjeta za pocetak
rada visokoskolske ustanove kao ustanove, a nakon $to
Skapstina donese odluku kojom se daje saglasnost za
osnivanje visokoSkolske ustanove.

{3) Strucnu komisiju iz stava (4) ovog ¢lana. koja broji najmanje
pet Slanova, obrazuje Ministarstvo iz reda istaknutih naucnih
radnika i struCnjaka za odgovarajude naulnonastavne,
odnosno umjetnichonastavie oblasti, predstavnika osnivaca
visokotholske ustanove te predstavnika Ministarstva,

(6) Akt o obrazovanju strudne komisije iz stava (4) ovog Clana
obavezno sadr?i opis poslova i zadataka, nacin rada, rok za
izvrienje povjerenih poslova i zadataka te visinu naknade za
rad Clanovima konusije.

Clan 20.
{Upis u registar akreditiranih i licenciranih
visokosholskih ustanova)

(1) Nakon 3o strudra komisija iz ¢lana 19. ovog Zakona utvrdi da
su ispunjeni uvjeti za pocetak rada 1 dalji rad, novoosnovana
visokoskolska ustanova, na osnovu rjeSenja Ministarstva ¢
ispunjavanju svih uvjeta za pocetak rada i dalji rad, upisuje se u
Registar.

(2y Ako se utvrdi da visokofkolska ustanovd u osnivanju ne
ispunjava  uvjete navedene u  zakonu, Standardima i
normativima te  provedbenim aktima, Ministarstve e
rjefenjem odrediti primjeren rok za othlanjanje wtvrdenjh
nedostataka i 0 ome obavijestiti osnivada.

(3} Smatra se da je osniva¢ odustao od zahtjeva ukoliko u roku od
30 dana od dana dostavljanja riesenja iz stava (2) ovog Clanane
otkloni utvrdene nedostatke.

(4) Komisija iz ¢luna 19. ovog Zakona ¢e u roku kruadem od 15
dana razmoniti dostavljene dokaze o otklanjanju utvrdenih
nedostataka i utvrditi dali suispunjent uvjeti za potetak radu i
dalji rad visokoskolske ustanove u osnivanju i o tome
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obavijestiti Ministarstvo, koje ¢e na osnovu dostavijenog
izvjeStaja donijeti rjeSenje u skladu sa zakonom,

(3) Protiv rjeSenja Ministarstva iz st (1), (2) 1 (4) ovog ¢lana nije
dozvoljena Zalba, ali se moZe pokzcnuu upravni spor pred
nadleZznim sudom u Sarajevu u roku od 30 dana od dana
prijema rjeSenja.

(6) Visokodkolska ustanovamoZe izvriiti upis studenata i poceti sa
radom nikon upisa u Registar i Sudski registar.

{7y Pored Registra iz stava (1) ovog ¢lana, Ministarstvo vadi
evidenciju odnosno registre:
ay  studijskih programa;
by stadija van sjedidta visokoskolske ustanove;
¢y akademskog osobljaiostalih zaposlenika u oblasti visokog

obrazovan ia'

d) lica kojima je izrefena mjera suspenzije, odnosnc othaza
ugovora o radu na visokotkolskim ustanovama na
podruciu Kantona u skladu saclanom 14, ovog Zakona;

e} lica protiv kojih je pokrenut i okonan prekriajni postupak.

(8) Propis kojim se preciznije uwreduje postupak utvrdivanja
ispunjenosti uvjeta, postupak upisa, sadrZaj i nacin vodenja
registara iz st (111 (7) ovog ¢lana, donost Ministarstvo.

Clan 21.

(Osnivanje novih organizacionih i podorganizacionih jedinica)

(1) Osnivanje novog f{akulieta, akademije, instituta, odsjeha 1

mstituta kao podorganizacione jedinice na visokogkolskoj

ustanovi koja je upisana u registre kao i promjena njihovih
naziva, obavlja se na nacin i po postupku predvidenom za

osnivanje visohoskolskih ustanova, a na osnovu zahtjeva i

eluborata  prihvadenog od strane  senata  visokoSkolske

ustinove,

Osnivanje novih organizacionih jedinica na visokoj Skoli

obavija se, na nacin i po postupku predvidening zakonom,

statutom 1 drugint opcim aktima, a na osnovu zahtjeva i

elaborata prilivadenog od senata.

(3) Kada se postupak statusnih promjena provodi u okviru
postojece visohoskolske ustanove poslove Komisije mati¢ara
vrie nadleZni organi visoko$kolske ustnanove.

Clan 22.
(Provjera ispunjavanja uvijeta rada visokoSkolske ustanove
upisane u Registar)

1) Nakon proteka roka od godinu dana od donodenja rjesenja
kojim se dozvoljava pocetak rada visokoskolskoj ustanovi,
organizacionoj  jedinici  ili  podorganizaciono]  jedinici
visokoSkolske ustanove, Ministarstvo je obavezno formirati
posebnu  ekspertnu komisiju  koja e provijeriti da li
visohoSkolska ustanova ispunjava uvjete za nastavak rada.

(2) Ministarstvo je nakon donoSenja rjesenja iz stava (1) ¢lana 19.
ovog zakona obavezno Kontinuirano pratiti ispunjavanje
uvjeta za dalji rad visokoskolske ustanove na nacin da od
osnivaca  zatraZi odnosno  odobri  imenovanje poscbne
eksperme komisije.

(3) Eksperina komisija iz stava (1) ovog Clana je obavezmna

provjeriti odnosno utvrditi da 1 visokoSkolska ustanova

ispunjava uvjete za dalji rad. te na osnovu utvrdenog stanja
preduzett odgovarajuce mijere 1 aktivnosti.

Ucilju otklanjanja utvrdenih nedostataka, koji onemogudavaju

dalji rad visokoSkolske ustanove, komisija iz stava (2) ovog

Clana je ovladtena provesti radnje iz nadleZnosti tijela

visokotholske astanove odnosno organizacione jedinice 1 o

dok traje proces otklanjanja utvrdenih nedostataka. Nakon

provedenog  postupka  Konisga  Mimistarstvu - dostavija
tzvielta) sa potrebnint dokazima v cilju potvrde da su utvrdeni
nedostact ()tl\lomem

(3) Ako se utvrdi da visokogkolska ustanova ne ispunjava uvjete
predvidene  zakonom, Standardima  § normativima  te
provedbenim aktima, Ministarstvo ée odrediti primjeren rok zu
otklanjunje utvrdenih nedostataka,

(6) Dok traje rok za otklanjanje utvrdenih nedostataka iz stava (5)
ovog Clana i dok ne dobije riesenje hojim se potvrduje da su

(’3
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utvrdeni nedostaci otklonjeni. visokoskolska ustanova ne
moze visiti prijemt 1 upis studenata niti obavija druge

aktivnosti Koje su uvjetovane otklanjanjem  wivrdenih
nedostataka.
(7) Ministarstvo e rjeSenjem zabraniti obavijanje djelatnosti

visokoskolskoj ustanovi i o tome obavijestiti osnivaca,
nadleZzni sud koji vodi Sudski registar 1 Agenciju za razvo)
visokog obruzovanja i osiguranje kvaliteta (u daljnjem tekstu:
Agencija) ukolike se utvrdeni nedostaci ne mogu otkloniti od
strane posebne ekspertne komisije.

POGLAVLIE L. LICENCIRANJE | AKREDITACUA

Clan 23.
{Licenciranje)

(1) Licenciranje  predstavlija  proces provjere  ispunjenosti
Standarda 1 normativa za osnivanje 1 rad visokoSkolske
ustanove rtadi dodjele dozvole (licence) za obavljanje
djelatnosti visokog obrazovanja.

(2) Licencu, na zahgev visokoSkolske ustanove, dodjeljuje
Ministarstvo nakon okon¢anog postupka licenciranja.

(3) Licencom se utvrduje: vrsta ustanove, studijski programi,
maksimalni broj studenata koji se mogu upisati na studijske
programe sva tri ciklusa, kao 1 stepeni odnosno diplome koje
visokoSkolska ustanova moZe dodjeljivati.

(4) Standarde i normative iz stava (1) ovog &lana donosi Vladana
prijedlog Ministarstva, koje u postupku utvrdivanja prijedloga
obavezno uzima u obzir norne kojima se odreduju minimalni
standardi u oblasti visokog obrazovanja, a koje utvrduje
Agencija.

(5) Visokoskolska ustanova moze poleti sa radom odnosno
obavljati svoju d}ddlnosl nakon d()hi_[dﬂjd licence.

{65 Pravilnik kojim se precizira postupak osnivanja i licenciranja
visokoskelskih ustanova donosi ministar.

Clan 24.
{Akreditacija visohoskolskih ustanova)

(1) Visokoskolske ustanove se  akreditiraju  po

institucionalne i programske akreditacije.

Institucionalna  akreditacija  visokogkolskih ustanova je

formalna potvrda o ispunjenost Kriterija za akreditaciju

visokoSkolskih ustanova koje propisuje Agencija za razvoj
visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta (u daljem tekstu:

Agencija), a koju nakon provedene nezavisne vanjske ocjene

kvaliteta i preporuke Agencije, donosi Ministarstvo.

Programska akreditacija je formalna potvrda o ispunjenosti

Kriterija za akreditaciju studyskihi programa koje propisuje

Agencija, a koju nakon provedene nezavisne vanjske ocjene

kvaliteta i preporuke Agencije, donosi Ministarstvo.

Clan 25.
(Zahtjev za izdavanje akreditacije)

(1) Licencirana visokoSkolska ustanova podnosi zahtjev za
akreditaciju Ministarstvu. najkasnije do isteka roka utvrdenog
u Slanu 61, Okvirmog zakona.

(2) Nakon prijema zahtjeva i provjere njegove urednosti,
Ministarstvo predlaZe Agenciji strucnjake za akreditaciju sa
utvrdene liste stru¢njuka.

Clan 26.
(Nezavisna Komisija eksperata}

Nezavisna Komis‘ija cksperata, koju ime nujL Agencija,
provjerava ispunjenost kriterija o msmuuondhw) 1 programskoj
akreditaciji visokoskolske ustanove iz Slana 24. ovog Zakona. na
nadini p()d uvjetuma utvrdenim Pravilnikom koji donosi ministar.

Clan 27.
(Zahtjev za izdavanje, postupak provodenja i dodjele
akreditacije)
(1) Zaljev za izdavanje akreditacije, postupuk provodenja i
dodjele akreditucije blize se ureduje Pravilnikom iz ¢lana 26.
ovog Zakona,

osnovu
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(2) Po zahtjevu visokoskolske ustanove za akreditaciju il

reakreditaciju, Ministarstvo moze donijeti riesenje o:

‘a)  dodjeli akreditacije;

b) odbijanju dodjele akreditacije;

¢) dodjeli uvjeme akreditacije sa rokom za otklanjarje
nedostataka koji ne moZe biti duZzi od godinu dana;

d) oduzimanju akreditacije.

(3) VisokoSkolska ustanova kojoj je dodijeljena uslovna
akreditacija obavezna je, najkasnije do isteka roka iz stava (2)
tatke b) ovog Clana. Ministarsivu dostavit izvjesta) sa
potrebnim dokazima da su utvrdeni nedostaci otklonjeni u
skladu sa zakonom.

(4) Diplome  stefene na  akreditovanim
ustanovama su iskljucivo pravno valjane.

(5) Rjesenje o akreditaciji mora biti objavljeno i upisano u
Registar visokoskolskih ustanova.

{6} Rjesenje doneseno u skladu sa stavom (2) ovog &lana je
konatno, ali se protiv takvog rjeSenja moze tuzbom pokrenuti
upravai spor na nadin i pod uvjetima predvidenim zakonom.

Clan 28.
(Oduzimanje lcence i akreditacije)

visokoskolskim

(1) Ministarstve  moZe  donijeti  rjefenje o oduzimanju
institucionalne akreditacije visokoskolskoj ustanovi u slucaju
da:

a) vide ne zadovoljava uvjete i kriterije na osnovu kojih joj je
dodijeljena akreditacija,

b) u ostavljenom vremenskom periodu nije ispw
iz uvjetne akreditacije,

¢) nije ispunila finansijske obaveze u postupku akreditucije.

(2) Akreditacija studijskog programa dodijeljena visohoSkolshoj
ustanovi moZe biti oduzeta za sva tri ciklusa studija, pod
sljededim uvjetima:

a) nakon oduzimanja licence,

by nakon oduzimanja institucionalne akreditacije iz Clana 26.
ovog Zakona,

¢) u svim drugim slucajevima atvrdenim Pravilnikom i
drugim propisima koji reguliraju predmetnu oblast.

(3) U sluGaju oduzimanja akreditacije visokoskolska ustanova
moZe u periodu od 12 mjesect ponovo podnijeti zahtjev za
izdavanje iste.

(4) Rjesenje doneseno u skladu sa st. (Iy 1 (2) ovog &lana je
konaCno, ali se protiv takvog rieSenja moZe tuzbom pokrenuti
upravii spor na nadin 1 pod uvjetima predvidenim zakonon.

Clan 29.
{Obaveze osnivaca)

1la obaveze

izdato  1jeSenje o
imaju iskljucivo
pastavii i

(1) Visokoskolske ustanove kojima je
institucionalnoj i programskoj akreditac
pravo na dodjelu novcanth sredstava za
naucénoistrazivacki rad iz sredstava osnivada.

(2) Osnival je obavezan pokrenuti postupak reorganizacije
visokoskolske ustanove koja dva puta zaredom ne dobije
institucionalnu i programshu akreditaciju na nafin 1 pod
uvjetima utvidenim Pravilnikom iz Clana A() ovog Zakona.

pIo C VRT! - STATUSNE PROMJENE | STATUT
VISOKOSKOLSKE USTANOVE
Clan 30.
(Statusne promjene i prestanak rada visokosholshe ustanove}

(1) Statusne promjene i prestanak rada visckoSholske ustunove
vrie se u skladu sa zakonom.

(2) Visckoskolska ustanova moZe, u skladu sa zakonom, proditi
dielatnost, promijeniti naziv i sjediste, kao i vriifi statusne
promjene: spajanje, podjelu i 1zdvajanje.

(3) Statusne pronyjene se obavljaju na nafin 1 po postuphu
predvidenom za osnivanje visokoskolske ustanove, a na
osnovu zahtjeva 1 elaborata na koji je saglaspost dao senmt
visokogkolske ustanove.

(4) Elaborat iz stava (3) ovog Clana, koji sadrzi elemente propisane
u ¢lanu 14, ovog Zakona. visokodkolska ustanova podnosi
osnivadu.

(5) Visokoskolska ustanova prestaje sa radom:

a) ako prestanu da postoje uvjeti za obavljange djelatnost
visohoskolske ustanove;

b) ako je visokoSkolskoj ustanovi izreCena mijera ziabrane
obavljanja djelatnosti zbog toga §to ne ispunjava uvjele u
skladu sa zakonom, a u roku odredenom u izredenoj mjeri
nije otklonila te nedostatke;

¢) ako se pravosnaznom odlukom suda utvrdi niftavnost
upisa u Sudski registar;

d) ako se prestane baviti djelatnodéu visokog obrazovanja
kao osnovnom djelamoscu, odnosno ako se organizira u
privredno drusivo;

e) ako vife ne postgji potreba za obavljanjem djelatnost

visohoskolske ustanove:

) u drugim siuCajevima odredenim zakonom il aktom o
osnivanju visokoSkolske ustanove.

(6} Odluku o prestanku rada visokoSkolske ustanove donosi
osnivat o éemu je obavezan obavijestiti Ministarstvo u rohu od
15 dana od dana donosenja odluke.

(7) Visokogkolska ustanova koja prestaje sa radom, obavezna je
obubijcditi noveana sredstva za zavrsetak studija, kod druge
odgovarajuce visokoskolske ustanove, za sve studente upisane
prije donolenja odluke o prestanku vada po cijeni studija
sadrzanoj u Elaboratu.

slucaju prestanka rada visokoSkolske ustanove odgovornost
osnivaca je da osigara trajno Suvanje juvnib isprava, arhiva i
druge dokumantacije u skladu sa zakonom,

Clan 31
(Statut visokoskolske ustanove)

(1) Statut je osnovni akt visokoskolshe ustanove kojim se ureduje
organizacija, vadin rada, upravljanje, rukovodenje i druga
pitanja od znacaja za obavijunje djelatnosti visohoSkolshe
ustanove.

(2) Statut donosi senat uz prethodno misljenje upravnog odbora
visokoskolske ustanove.

(3) Statut visckoSkolske ustanove obavezno sadrzi odredbe
kojimu se reguliu shjedeca pitanja:

a) organizacija visokoSkolske ustanove;

b) zastupanje i predstavljanje visokoskolske ustanove;

¢) pravila za izbor Clanova upravnog odbora koje imenuje
senat;

d) organizacija nastavnog. naufnonastavnog. umjetnickog,
umjetnickonastavnog 1 naucnoistrazivackog rada, kao i
nadin organiziranja i realiziranja studijskih programi;

e) pravila studiranja i prava studenata;

) izbor u akademska zvanja

g) nadin implementacije Evropskog kreditnog transler
sistema {(u daljnjem tekstu: ECTS);

h) Kriteniji za dodjelu akademskih titula;

1) obaveze visokoskolske ustanove prema osnivaduy;

1) akademska, finansijska i druga ovlaltenja visokoSkolske
ustanove i organizacionih jedinica u pravnom pronetu,

k) organizacija i nadieZnost organizacionih jedinica;

[} nacin realizacije statusnih promjena i obrazovanja novih
organizacionih jedinica i studijskih odsjeka;

(8)

m) nacin ostvarivanja prihoda. upravijanje sredstvima i
1movinom;
n} kriterije za provodenje procesa  interne evaluacije

studijskib/nastavnih programa i rada akademskog osoblja
{e primjene rezuhtata prmCdm evaluaci

0) vrste, djelokrug 1 nadin organizac
visokoskolske ustanove:

p) oblik i pivo uteséa studenata u radu tjela visokoskolske
ustanove;

1) nadin izjadnjavana i donoSenja odluka tij
pitanjima;

e rada tijela

cla o pojedinim
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s) odgovornost studenata i akademskog osoblja prema
draStvenoj zajednici i

1) druga pitanja od znadaja za rad visohokolske ustanove u
skladu sa zakonom i osnivackim akton.

Statut visohoskolske ustanove mora biti uskladen sa zakonom.

Nakon usvajanja statuta od strane senata, visokoSkolska

wstanova dostavlja statat s misljenjem upravnog odbora

Ministarstva s ciljemr pribavljanja rjeSenja o uskladenosti

statuta sa zakonom.

Ministarstvo je obavezno u roku od 60 dana od prijema starura,

obavijestiti visokoskolsku ustanovu o njegovoj uskladenosti sa

zakonont, & ukoliko se Ministarstvo ¢ ovom roku ne olituje,
smatrat ¢e se dd je statut uskladen sa zakonom.

(7) Ministarstvo e obrazloZiti svoje rjeSenje 1 dati upute za
otklanjanje nedostataka ukoliko uivedi neuskladenosti  odbije
donijeti rjeSenje o uskiadenosti statuta sa zakonon.

(8) Postupak 1z stava(S)ovog Slana provodi se i u sluCajuizmjenal
dopuna statuta.

DIO PET! - DJELATNOST I UVIETI ZA OBAVLJANIJE

DIELATNOSTI VISOKOSKOLSKE USTANOVE

UNUTRASNIA T VANISKA OCIENA KVALITETA

POGLAVLIE I DJELATNOST I UVIETI ZA OBAVLIANIE
DIJELATNOSTI VISOKOSKOLSKE USTANOVE

Clan 32.
(Djelatnost univerziteta)

n
N

(6}

(1) Univerzitet je awtonomna akreditirana 1 licencirana visoko-
Sholska ustanova koja se bavi nastavnim, naucnonastavnim,
umjetnickim, umjetnickonastavaim 1 naucnoistraZivackim
radom, koja nudi akademske stepene sva i ciklusa studija i
realizira najmanje pet razlicitih nastavaib programa iz
najmanje tri naudne oblasti - prirodne nauke, tehniche nauke,
biomedicina 1 zdravsivo. biotehnicke nauke, druStvene nauke i
humanistitke nauke, sa ciljevima koji uklju¢uju unapredenje
visokog obrazovanja, odnosno naucni, kultumi, drustveni i
chonomski razvoj Bosne i Hercegovine i Kantona, promociju
demohratskog, gradanskog  drustva, postizanje  najvisih
standarda nastave 1 naucnoistraZivackog i struénog rada u
skludhe sa zakonom.

Univerzitet se moZze baviti  pruZanjem i strucno
konsultantskih, ekspertnih 1 drugih usluga u skladu sa
zakonom.

[

Clan 33.
(Organizacija univerziteta)
} Univerzitet svoju djelatnost ostvaruje preko svojih tijela i
organizacionih jedinica definiranih  zakonom 1 statutom
univerziteta.
Univerzitet ima svojstvo pravnog lica.
(37 Organizacione jedinice univerziteta nemaju svojstvo pravnog
lica.
{(4) Statutom univerziteta se wreduju pitanja prijenosa ovladtenja sa
univerziteta na organizacione jedinice u svim segmentimarada
i odludivanja, ukljuCujudi | zastupanje u pravnom prometu.
U okviry univerziteta mogu se vrsiti statusne promjene u
skiadu sa ovim Zakonom.
Clan 34.
(Djelatnost visoke Skole)

(8%

O

Visoka Shola je samostalna visokoSholska ustanova koja je
akreditirana i licencirana za dodjelu diploma 1 zvanja prvog
ciklusa studija. sa ciljevima koji ukljuéuju pripremu i obuku
pojedinca za strudni, ekonomski 1 kulturni razvoj Bosne i
Hercegovine 1 Kantona, promociju demokratskog, gradanskog
drudtva te postizanje visokih standarda nastave 1 visokog
shrazovanja u skladu sa zakonom.

{2y Zatecene visokolkolske ustanove kao ustanove (fakulieti) sa
statusom pravnog lica-pridruzene  ¢lanice Univerzitera u
Sarajevu kao juvne ustanove, zadrZavaju tgj status u skladu sa
Odlukom Skapstine Kantona Sargjevo o sticanju statusa

-

{1

YO

pridruZene ¢lanice 1 imaju pravo organizovati nastavu prvog,

drugog i treceg ciklusa studija u skladu sa zakonom i pod

uslovima utvrdenim ugovorom.

(3) Fakultet 1z stava (4) ovog ¢lana u domenu akademskog
poslovanja  imaju  nadleZnost organizacionth  jedinica
Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavne, naulnonastavne
i naucnoistrazivacke djelatosti u sva tri ciklusa studija i
shodne tome primjenjuju odgovarajuce odredbe Zakona o
visokom obrazovanju i druge propise koji se odnose na tu
oblast.

(4) Sve poslove iz nadleZnosti Senata Univerziteta, Senat obavija i
za fakuliet-pridruzenu  ¢lanicu pod uslovima  utvrdenim
posebnim  ugovorom  zakljuCenim izmedu fakulteta i
Univerziteta u Sarajevu.

(53 U domenu upravljanja i rukovodenja fakulteti iz stava (4) ovog
Clana primjenjuju Zakon o ustanovama i druge propise kojim
se reguliSu prava i obaveze osnivata.

(6) Visoka Skola realizira nyjmanje jedan nastavni program iz
jedne naucne ili umjetnicke oblasti.

(7) Visoka skola ima svojstvo pravnog lica.

(8) U okviru visoke Skele mogu se viditi statusne promjene u
skladu sa ovim Zakonom.

Clan 35.
(Naziv visokoskolske ustanove)

(1) Naziv visokoSkolske ustanove odreduje osnivac, u skladu sa
zakonon.

(2) Visokoskolska ustanova ima pecat, znak 1 suhi Zig Ciji se
izgled, sadrzaj i nacin KoriStenja uivrduje statutom.

(3) Naodredbe statuta koje se odnose na pitanjaiz st. (131 (2) ovog
¢luna Ministarstvo daje posebnu saglasnost.

Clan 36.
(Prava i obaveze visohoSkolske ustanove)

Visokoskolska ustanova, u skladu sa zakonom. statutom,

drugim propisima i opéim aktima. ima pravo i obavezu da:

@) realizira 1 unapreduje  nastavii,  naucnonastavni,
umjetnicki, umjetni¢konastavni i nauénoistrazivacki rad u
skladu sa strateSkim interesima Bosne 1 Hercegovine 1
Kantona, i u skladu sa vrijednostima i mjerilima kvaliteta
evropskog sistema visokog obrazovanja;

b) utvrduje plan razvoja;

¢} utvrduje opce, struCne i fakultativie predmete;

d) provodi aktivposti na izradi 1 odbrani  doktorskih
disertacija i ufestvuje u provodenju postupka za sticanje
doktorata nauka;

¢) predlaze dodjeljivanje potasnih  doktorata  nauka |
pocasnih univ etskih zvanja;

{) Dbirai opoziva Clanove svojib tijela

¢) vidi nostrifikaciju 1 ekvivalenciju, odnosno priznavanje

stranih  visokoSkolskih  kvalifikacija  posredstvom

organizacionih Jedinica, odnosno pulem  imenovanja
posebne komisije, a u skladu sa ovim Zakonom;

by promovira domadu i medunarodnu  saradnju  sa
visohoSkolskim ustanovama u organizacijl nastavnog,
naufnonastavnog, umjemnickog, umjetniCkonastavnog,
naucneistrazivatkog 1 strufnog rada te  podstice
medunarodnu mobilnost studenata 1 akademskog osoblja;

) kontinuirano razvija sistem kontrole i osiguranja kvaliteta
kako bi se obezbijedio visok stepen kvaliteta i postigh
ciljevi djelatnosti visokog obrazovanja;

3w cilju realiziranja  nastavnog,  naucnonastavnog,
umjetnickog, umjetni¢konastavnog i nautnoistrazivatkog
rada, osniva institute, centre, zavode, katedre, laboratorije,
galerije, scene 1 druge organizacione oblike, uz prethodno
pribavljenu saglasnost osnivaca

k) planira, utvrduje, donesi, razvija i primjenjuje nastavne
planove, nastavane programe i istrazivacke projekte;

I} predlaze kriterije za utvrdivanje udosluada prijema
Kandidata za upis na visokoskolsku ustanovu i visi prijemi
upis studenata i odreduje metode provijere znanja;
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m) vrdi izbor akademskog osoblja i drugih zaposlenika;

n) organizira i izvodi odgovarajuce forme nauénog, strutnog
i umjetni¢kog usavrSavanja akademskog osoblja;

o) organizira | realizira izdavalku djelatnost, posebno
izdavanje udZbenika i druge naucne i strucne literature;

p} vodi brigu o materijalnim pitanjima akademskog osoblja i
drugih zaposlenika na visokodkolskoj ustanovi;

r) osigurava ostvarivanje svih studentskih prava utvrdenih
ovim Zakonom i statutonsy;

s) efikasno, ckonomitno, transparentno i odgovorno upravija
imovinom i budzetom koji su joj na raspolaganju;

1) ispoljava otvorenost prema javnost, gradanima i lokalnoj
zajednici, promovira poftivanje i afirmaciju Ljudskih prava
te razvija osjecaj druStvene odgovornosti studenata,
akademskog osoblja i drugih zaposlenika;

u) vi¥i 1 druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i
drugim aktima,

Clan 37.
(Imovina)

(1) VisokoSkolska ustanova sti€e imovinu, upravija njome i koristi
je u skladu sa zakonon.

(2) Nepokretnosti 1 druga bmovina  visokoSkolske ustanove.
obezbijedena od osnivaca za osnivanje i rad visokofkolske
ustanove, imovina je osnivada. ako aktom o osnivanju
ustanove nije drugacije odredeno.

(3) Imovina  steCena  obavljanjemy  registrivane  djelamosti
visokoskolske ustanove. kao 1 imovina stefena na osnovu
zavjeStanja i poklona ili na drugi zakonit nadin svojina je
visoko8kolske ustanove koja je tu imovinu stekla.

(4) Imovina iz stava (3) ovog ¢lana moZe se sticati samo u cilju
obavljanja, razvijanja 1 unapredenja osnovne djelamosti i ne
moZe biti koriStena u cilju promjene statusa visokoskolske
ustanove ili uzurpacije prava ospivala od strane drugih
subjekata ili same visokogkolske ustanove,

(5) Imovina iz st. (2) 1(3) ovog Clana ne moZe se otudit ili na neki
drugi nacin opteretiti bez prethodne saglasnosti osnivaca, a
moZe se koristiti samo u cilju obavljanja registrirane djelatnosti
u skladu sa oviny Zakonom.

(6) hmovina  visokoSkolske ustanove kao juvne ustanove se
amortizira u skladu sa zakonom.

(7) Imovinu 1 imovinske Interese visokoskolske ustanove kao
javne ustanove zastupa i §titi Pravobranila§ivo Kantona
Sarajevo.

Clan 38.
{(Nepovredivost objekata visokosholshe ustanove)

(1} Objekti visokoskolskih ustanova su nepovredivi,

(2} Pod nepovredivoSéu iz stava (1) ovog ¢lana se podrazumijeva
da bez odobrenja rektora univerziteta, direktora visoke Skole,
rukovodioca organizacione jedinice, lica koje su oni ovlastili
ili drugih lica ovlaStenih statutom, policija 1 drugi organi za
gonjenje 1 spreCavanje izvrienja krivitnih djela nemaju pravo
ulasha u objekte univerziteta ili visoke $kole.

lzuzetno, s ciljem spreCavanja izvrSenja il zaustavhjanja
izvrienja Krivicnog djela, nastupanja Stetnih posljedica od
prirodnil nepogoda i drugih nesreda, organi iz stava (2) ovog
Clana i druga nadieZna tijela u okviru svoje registrirane
djelamosti mogu preduzeti neophodne mjere unutar objekia
visokoskolske ustanove, s tim da su obavezni o preduzetim
radnjama odmah obavijestiti upravu univerziteta i upravu
organizacione jedinice, odnosno visoke skole.

Clan 39,
(Orgamziranje zajedniCkib. interdisciplinarily i
multidisciplinarnily studija)

3

~—

(1} Univerzitet moZe organizivati studij za sva tri ciklusa studija u
saradnji sa domadom ili stranom visokoSkolshom ustanovom.

(2) Visoka $kola moZe organizirati studij prvog ciklusa studija u
saradnji sa domacom ili stranom visokoskolskom ustanovom.

(3) Na zahyjev organizacione jedinice univerzitet moze dati
saglasnost da jedna ili viSe organizacionih jedinica organizira
multidisciplinarni i/ili interdisciplinarni studij.

(4) Uorganiziranju studija iz st. (1)1 (2) ovog ¢lana, visokoskolska
ustanova moZze realizirati program za sticanje dvojnih ili
zajednickih diploma.

(5) Institut kao organizaciona jedinica moZe podnijeti zahijev
univerzitetu da u saradnji sa  domadom ili stranom
visokoSkolskom ustanovom organizira HI ciklus studija.

(6) Za realizaciju studija iz ovog ¢lana, visokosholska ustanova je
obavezna, uz prethodno misljenje senata, pribaviti 1 saglasnost
Ministarstva.  Cijenu  ovakvog  studija  koji  organizuje
visokoskolska ustanova kao javna ustanova. sa domacom il
stranom visokoSkolskom ustanovom, utvrduje visokoskolska
ustanova o cemu obavjeStava Ministarstvo,

(7) Cijenu siudija iz stava (6) ovog ¢lana koji realizira jedna ili vise
organizacionih jedinica visokoskolske ustanove kao javne
ustanove utvrduje  posebnom  odlukom  visokoskolska
ustanova.

{8} Osnivac visokoskoiske ustanove hao ustanove cijenu studija iz
stava {6) ovog Clana utvrduje na nadin i pod avjetima
utvrdeniny statutom visokoskolske ustanove, 1 o 10 cijeni
obavijestava Ministarstvo.

Clan 40.
(Nastavni planovi i nastavii programi)

(1) Studij na visokoskolskoj ustanovi izvodi se po nastavnom
planu i programu koji donosi Senat na na¢in 1 po postupku
utvrdenim statuton.

(2) Nastavni  planovi 1 programi posebno sadrZe: nosioca
studijskog programa, ciljeve programa. ishode uenja u smislu
znanjy, vjestina i kompetencija. ukupan broj ECTS bodova
koji se stice zavriethom studija. Studijski programi u formi
info kataloga dostavijuju se univerzitetu odnosno visokoj $koli
1 Ministarstvu.

(3) Univerzitet, odnosno visoka $kola obaveze su. u cjelosti,
realizirati usvojene i odobrene nastavne planove i programe.

(4) Nastavnim planom utvrduju se nastavni predmeti i nazivi, sta-
tus predineta Sifre predmeta. broj ECTS bodova i ukupan broj
Casova predavanja, vjezbi i drugih obaveznih oblika nastavnog
rada.

(5) Nastavaim programom atvrduje se: nosilac programa, cilj
programa (znanja, vjeStine i kompetencije), cilj 1 ishodi uenju,
sadrZaj nastavnog predmeta, na¢in izvodenja nastave, nacin
vrjednovanja znanja, polaganja ispita i drugih vidova provjere
znanja, literatura (obavezna i dopunska) vrdi priprema za
polaganje ispita I provjera znanja iz tog nastavinog predmeta.

Clan 41.
{Nastavni predmeti)

(1) Nastavni predmeti mogu biti: obavezni i izbomi.

(2) Obavezni nastavni predmeti su oni kojima se sti¢u znanja,
viestine 1 kompetencije u okviru studijskog programa.

(3) Izborni predmeti su obavezni samo za one studente koji su ih
izabrali.

(1) Izbomi predmeti se uvode u nastavai plan i program i daju na
izbor studentu Kao mogucnost sticanja struénih znanja,
obrazovanja i opée kulture.

(5) Univerzitet, odnosno visoka skola moZe utvrditi da neki od
utvrdenih obaveznih 1li izbomib predmeta bude zajednicki
predmet, inajuci u vidu struéne osnove 1 znanja Koja se pnZaju
studentu.

(6) Nastavaiz pojedinib nastavnih predmeta moZe se organizirati i
na nivou univerzitets koji ovu nastavu organizira sa maticnom
organizacionom Jjedinicom visokoSkolske ustanove za svaki
predmet.

Clan 42.
(Primjena studijskih programa)

(1) Primjenu studijskog programa prati nastavno-naucno vijece
organizacione jedinice. odnosno senat i daje prijedlog za
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njihovu izmjenu 1 dopunu vodedi racuna o zahijevima
korisnika usluga i trista,

(2) Nastavni planovi i programi podlijezu evaluaciji, izmjenama i

dopunama najmanje jedanput po isteku trajanja ciklusa studija

wkojem se realizira studijski program.

Radi obrazovanja kadrova sa odgovarajucim kvalifikacijama,

a radi ostvarivanja javnog interesa, utvrdenog odiukom

SkupStine ili Strategijom razvoja visokog obrazovanja,

osnivad moZe traZziti od visokogkolske ustanove kao javne

ustanove da uvede novi ili inovira postojeci studijski program,

odnosno nastavni plan i program.

{4y U sludaju uvodenja novog ili inoviranja postojeceg nastavnog
studijskog programa iz stava (3) ovog dlana, osnmival je
obavezan obezbijediti odgovarajuca finansijska sredstva.

o~
(98]

(5) Ukoliko uvodenje ili inoviranje postojefeg studijskog
programa ne zahtjeva osiguranje dodatnih  finansijskih
sredstava, organizaciona jedinica mje duZna traZiti saglasnost
za osnivanje od osnivaca,

Clan 43,
(fzmjene nastavnog plana 1 programa)
(1) Izmjena nastavnog plana i nastavnih programa vrsj se po isiom

postuphu kao 1 njihovo donoSenje, utvrdeno ovim Zakonom, i
ne moZe se primjenjivati retroaktivno, u smislu utvrdivanja
dodatnih obaveza studentu za studijske godine koje je uspjesno
okoncao.

{2) lzmjena nastavnog plana i nastavnih programa vrsi se po istom
postupku kao 1 njiliovo donoSenje, utvrdeno ovim Zakonon 1
ne moZe se primjenjivati retroaktvno.

POGLAVLIE 11 UNUTRASNIA 1 VANJSKA OCIENA

KVALITETA

Clan 44.
(Unutradnja ocjena sistema osiguranja i upravljanja kvalitetom)
(1) Visokogkolska ustanova je obavezna uspostaviti 1 razviti
sistem osiguranja i sistem upravljanja kvalitetom, te osigurati
njegovu primjent.

) Odluku o uspostavi sisterna iz stava (1) ovog Clana usvaja

upravni odbor visokoskolske ustanove na prijedlog Senata.

Postupuk samovrednovanja provodi se kontinuirano najmanje

jedanput u dvije godine.

Clan 45.
{Vanjska ocjena sisterna osiguranja i upravijanja
kvalitetom)

2

(3

y Pod  vanjskom  ocjenom  sisterna osiguranja kvalitete
podrazumijevaju se institucionalna akreditacija i ahreditacija
studijskih programa.

Visokoskolska ustanova je obavezna osiguratl dobivanje
vanjshe ocjene sistema osiguranja i upravlijanja kvalitetom do
30.09.2014. godine.

} VisokoSholska ustanova. pored obaveze osiguranja vanjshe
ocjene sistenia osiguranja | upravljanja kvalitetom iz stava (2
ovog ¢lany, moZe osigurati i medumrudnu institucionalnu
ﬂucducm;u i certifikaciju, o Cemu je obavezna dostaviii
i/\j(.\idj Ministarstvu, nﬁljkdxm}c u roku od 30 dana.

- CIKLUSI STUDUA T DIPLOME

Clan 46.
(Ciklusi studija)
(1) Visoko obrazovanje organiziva se u (i ciklusa:

a) prvi ciklus vodi do ahademskog zvanja zavrienog
dodiplomskog studija (the degree of Bachelor) ili
ehvivalenta, ste¢enog nakon najmanje i najviSe Cetiri
godine studija nakon sticunja svjedoCansiva o zavrsenoj
srednjoj $koli, koji se vrednuje sa naymanje 180 odnosno
240 ECTS bodova,

b) drugi ciklus vodi do akademiskog zvanja magistra ili
ekvivalenta, stefenog nuakon zavrienog dodiplomskog
studija. raje jednu il dvije godine, a vrednuje se sa 60
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odnosno 120 ECTS bodova, 1 to tako da u zbiru s prvim
ciklusom nosi 300 ECTS bodova, i

¢) wedi ciklus vodi do akademskog zvanja doktora ili
ekvivalenta, traje tri godine 1 vrednuje se sa 180 ECTS
bodova.

(2) Jedan semestar studija nosi 30 ECTS bodova u svakom
ciklus.

(3) Integrivani studijski programi prvog i drugog ciklusa studija
traju najmanje pet godina i njihovim zavrietkom se stice
ngjmanje 300 ECTS bodova.

(4) Organiziranje I [l ciklusa studija zasniva se na pravu studenata
da 1im se, u skladu sa evropskim standardima Bolonjskog
procesa, omoguél 1 horizontalna mobilnost u  podrudju
slohodnog izbora studijskih programa u okviru organizacionih
jedinica visokoskolskih ustanova.

Clan 47.
(Organizacija studija)

(1) Studij za sva i ciklusa visohog obrazovanja moZe se
organizirati u punom fonduy sati predvidenim nastavnim
planom (redovni studijy ili u fondu sati prilagodenom
studentima koji nisu u moguénosti pohadati redovni studij
(vanredni studij i kao studij na daljinu).

(2) Vanredni studij se organizira i izvodi kao poseban oblik studija
koji je izvedbenim planom prilagoden studentima koji nisu u
moguénosti pohadati redovni studij sa najmanje jednom
treéinom fonda sati nastave za redovne studente, na nacin i pod
uvijetima utvrdenim opéim akton

(3) Studijski program moZe se organiziratl i kroz studiranje na
daljinu.

Clan 48.
(Pravila studiranja)

(1) Detaljnija organizacija studija 1 trajanje studija. postupak
ispitivanja i ocjenjivanja, uvjeti i postupak provoedenja
zavrinog rada. isprave o studijima i druga relevantna pitanja
utvrduju se za svaki ciklus studija pravilima studiranja koja
donosi senat, a odobrava upravni odbor visokoskolske
ustanove.

(2) Visokofkolska ustanova, odnosno organizacione jedinice su
ohavezni da prije upisa studenata u studijska godinu na javan i
transparentan na¢in objavom na oglasnoj plofi 1 svojoj
WEB-stranici upoznaju sve studente sa pravilima studiranja,
koja se tokom studijske godine ne mogu mijenjati.

(3) Senat visokotholske ustanove kao ustanove, odnosno vijece
organizacione jedinice visokoSkolske ustanove Kao javne
ustanove, posebnom odlukom koju je duZna objaviti na svojoj
WEB-stranici prije poletka svakog ciklusa studija. utvrduje
obavezne 1 preporucene udzbenike 1 prirucnike, kae 1 drugu
preporudenu literaturu na osnova koje se priprema 1 polaze
ispit.

{4y Izmjene i dopune odluke iz stava (1} ovog Clana vrsi senat
visokoSkolske ustanove kao ustanove. odnosno  vijele
organizacione jedinice visokoSkolske ustanove Kao javne
ustanove.

(5) Clanu  akademshog osoblja zabranjeno je od studenia
zahtijevati kupovinu literature iz stava (1) ovog ¢lana, kao i
posjedovanje takvog udibenika odnosno priruCnika u
postupku provjere znanja.

Clan 49.

(Studijski programi)

(1) Studiji sva tri ciklusa visokog ohrazovanja organiziraju se u
skladu sa stadijskim programom. Kod utvrdivanja studijskog
programa mora se voditi racuna da studiji budu uskladeni sa
Strategijom  razvoja  visokog obrazovanja 1 potrebama
profesionalnog sektora, na nivou najnovijih naulnih spoznajai
na njima temeljenib znanja i vjeStina, te usporedivi s
akreditovanim programima u regiji i/ili svijetu.

(2 Studijski program sadrZi: opis studija, trajanje studija, strucni
ili akademski naziv 1 stuéno i nau¢no zvanje koje se stjece
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zavrsetkom studija, uvjete upisa na studij, predvidene ishode
ucenja koji se sticu ispunjenjem studijskih obaveza u ukupnog
studijskog programa, okvimi sadrzaj obaveznih i izbornih
predmeta i broj sati potrebnih za njihovu izvedbu, bodovnu
vrijednost svakog prcdmelandredenu u skladu sa (E)CTS-om,
oblike provodenja nastave 1 na¢ina provjere znanja za svaki
predmet, popis predmeta koje student moze izabrati s drugih
univerzitskih studija, uvjete upisa studenta, nadin zavrSetka
studija, te odredbe o tome da li i pod kojim uvjetima studenti
koji su prekinuli studij ili su izgubili pravo studiranja mogu
nastaviti studij.

(3) Studijski programi podijeljeni su na studijske godine i
semestre.

(4) U skladu sa (E)CTS-om, obim nastavnih programa iznosi
6(EYCTS studijskih bodova - kredita u jednoj studijskoj
godini, odnosno 30 (EYCTS studijskih bodova - kredita u
jednom semestru.

(5} Broj studijskih bodova-kredita za pojedini predmet odreduje se
prema broju sati nastave, (predavanja, vjezbe, seminari),
potrebnom vremenu rada studenta na samostalnim zadacima,
potrebnom vremenu za ufenje kod pripreme za provjeru
zhanja 1 ocjenjivanje i potrebnom vremenu koje akademsko
osoblje provodi u pruZanju pomoci studentu u sticanju
potrebnog znanja.

(6) Jedan (EYCTS studijski bod-kredit predstavlja 25 sati ukupnog
opterecenja studenta kroz sve oblike njegovog rada na
odredenom predmetu, odnosno do 30 sati ukupnog opterecenja
kada suu pitanju studijski programi medicinske grupe nauka.

(7) Ciklusi studija i programi koji vode do akademske titule,
struénog 1 naucnog zvanja koje nudi visokosSkolska ustanova
fleksibilni su, tako da omogudavaju mobilnost studenata u
odgovarajucun fazama, sa dodjelom (EYCTS bodova-kredita
il kvalifikacija. zavisno od rezultata rada koje je student
ostvario.

(8) Kod utvrdivanja pravila studiranja visokoskolska ustanova
osigurava poStivanje vaZeleg evropskog sistema prenosa
bodova-kredita.

Clan 30.
(Organizacija studijske godine)

(1) Studijska godina se organizira u dva semestra: zimski i fjeini.

(2) Nastava u prvom semestru prva dva ciklusa studija potinje
prvog ponedjeljka u oktobru. Nastava u zimskom semestru
traje 15 sedmica kontinuiranih aktiviiosti plus sedam dana za
zavisni ispit. Priprema za ispit 1 ponovljenti ispit nakon
zimskog semestra traju najduZe dvije sedntice.

(3) Ovjera zimskog semestra i upis Hjetnog semestra traje do dvije
sedmice.

(4) Nastava u ljetnom semestru prva dva cikiusa studija potinje
tredeg ponedjeljka u februaru i traje 15 sedinica kontinuiranih
aktivnosti plus dvije sedmice za zavrsni ispit. Priprema za ispit
I ponovijeni ispit nakon ljetnog semestra waju najduie dvije
sedmice,

(5) Nastava tredeg ciklusa studija moZe zapodeti najkasnije do
kraja zimskog semestra.

(6) Sedmicni broj Casova za nastavne aktiviosti predvidenc
nastavnim planom i programom (predavanja, vjezbe, seminari,
prakti¢ni rad i sl.) u zimskom i u ljetnom semestru ne moze biti
manji od 20 nid veci od 30 Casova.

(7) Ljemi odmor traje najduZe 8 sedmica.

(8) Ovjera ljetnog semestra i upis zimshog semestra traju do dvije
sedmice.

(9) Kalendar organizacije 1 realizacije nastavnih programa za
studijshu godinu utvrduje 1 objavijuje senat visoko3kolshe
ustanove, najhasnije 60 dana prije pocetkaizvodenjanastave

Clan 51.
(Organizacija nastave)
(1) Nastava se realizira | izvodi prema utvrdenom rasporedu sati.

(2) VisokoSkolska ustanova, odnosno njene organizacione
jedinice su obavezne objaviti raspored sati iz stava (I} ovog
¢lana. najhasnjje deset dana prije pocetka realizacije nastave.

(3) Raspored sati sadrzi: naziv nastavnog programa, oznaku
studijske  godine, naziv predimeta, vrijeme (dan. sat)
odrZavanja nastave, mjesto odrZavanja nastave (sile,
laboratorije), imena nastavnog osoblja koje izvodi pastavu i
druga uputstva o nastavi.

(4) Predmetni nastavnik obavezan je da u prvoj sedmici nastave
upozna studente s planom rada na predmetu,

(5) Pored organizacione jedinice sa odsjecima i katedrama zu
strane jezike i druge visokoSkolske ustanove ili organizacione
jedinice nastavu il dio nastave mogu izvoditi | na nekom od
stranih jezika, $to se regulira statutom.

(6) Cijena studija iz stava (5) ovog ¢lana utvrduje se odlukom
Vlade putem Ministarstva, a na prijedlog visoko3kolske
ustanove.

Clan 52
(Organizacija ispiia, prakiicnog i smwnog rada kod pojedinib
oblika nastave)

(1) Kadase nastava odnosno pojedini oblici nastave organiziraju u
fornn "ulenja na daljinu” ispii se obavezno odrZavaju u
sjediStu organizacione jedinice.

(2) Ispiti iz umjetnickih predmela mogu se odrZavati 1 izvan
sjediSia visokoSkolske ustanove ukoliko se radi o ispitu koji se
realizira u formi javnih manifestacija kao 10 su Koncertd,
izlozbe. predstave i drugi oblici prezentacije umjetnichog
stvaralastva,

(3) Prakticni rad i struCna praksa mogu se organizirali i realizirati
hao sastavni dio nastave u sjediStu visokoskolske ustanove ili
na mjestu njihove realizacije odnosno u nastavnoj bazi
organizacione jedinice.

Clan 53.
(Obaveze akademskog osoblja)

(1) Akademsko osoblje je obavezno li¢nim  prisustvom i
angazmanom u pofpunosti realizirati utvrdeni plan 1 program iz
nastavnog predmeta za koji je izabrano odnosno angazirano.

(2) Tzuzetno, iz opravdanih razloga, izabrano ahademsko lice u
realizaciji nastavnog plana i programa iz stava (1) ovog ¢lana
moZe, uz prethodnu pismenu asnost dekana/direkiora,
zamijeniti druga adekvatna akademska lica koja predioZi
predmetni nastavnik odnosno dekan/direktor uz prethodno
pribavljenu saglasnost vijeda na nadin 1 pod uvjelima
utvrdenim statutom i drugim opcim aktima visokoSkolske
ustanove.

) VisokoSkolska ustanova je obavezna svojim siatutom utvrdity
metode za praCenje izvriavanja obaveza iz st. (1) 1 (2) ovog
¢lana od strane akademskog osoblja.

Clan 54.
(Plan rada)

-~
(S5}

(1) Predmetni nastavaih obavezan je informivati studente o
ciljevima, sadraju 1 metodama realicacije nastave iz
nastavnog predmeta, kao 1 o metodama 1 kriterijima pradenja
njihovog rada, provjere znanja i ocjenjivanja.

(2) Zadact predvideni za individualni rad studenta {seminarski
radovi, projekti, referati, zadade i drugi oblici realizacije
studijskih obaveza) moraju bitl ravnomjerno rasporedeni u
toku semestra, odnosno studijske godine.

(3) Ukupni obim zadataka iz stava (2) ovog ¢lana mora biti
uskladen sa opterecenjem predvidenim na predmetu. saglasno
(ECTS-w

(4) Predmetni nastavnik je obavezan da w toku realizacije nastave,
tzvrSavanja samostalnih zadataka od strane studenta 1 njihovih
priprema za saviadavanje nastavno-naucnih sad r?ajai 1prov. j¢ru
znanja, pomogne studentima organiziranjem i odrzavanjem
redovnih. a po potrebi ili na zahtjev studenata 1 dodatnih
konsultacija.
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(5) Termini za konsuhacije u toku sedmice moraju biti uskladeni
sa planom  realizacije nastave tako da su  prilagodeni
obavezama akademskog osoblja, kao i potrebama studenata.
Konsultacije mogu biti organizirane u vidu habinetskih ili
konsultacija u ucionici, koriStenjem e-maila i drugih vidova
elekironskih komunikacija, uz obavezu da se najmanje 5 sati
sedmicno planira za kabinetske konsultacije.

(6) Promjena rasporeda sati i plana rada u toku semestra u pravilu
nije dopuitena.

(7) UslucajunuZne promjene rasporeda sati i plana rada predmetni
nastavnik je obavezan najkasnije 24 sata prije pronyjene na
javan i transparentan nalin o tome obavijestiti studente.

(8) Predmemi nastavnik je, u skladu sa obavezama wivrdenim
nastavnint planom i programom. odgovoran za izvodenje svih
oblika nastave-predavuanja, vjezbi, seminara, prakticnog rada,
kao I zu pradenje aktivnosti studenata 1 provieru njihovog
Znanja.

Clan 55.
{Vrednovanje znanja studenata)

Konafan uspjeh studenta nakon svib predvidenth oblika
proviere znanja, vrednuje se 1 ocjenjuje sistemom uporedivim sa
(E)CTS skalom ocjenjivanja kako shijedi:

ay 10 (A) - izuzetan uspjeh bez greSaka ili sa neznatmm

greskama, nosi 95-100 bodova;

by 9 ¢(B) - iznad prosjeka, sa ponekom greskom. nosi 85-94

bodova;

¢y B {C) - prosjecan, sa primjetnim greSkama, nosi 75-84

hodova;

dy 7(D) - opCenito dobar, ali sa znac¢ajnijim nedostacima, nosi

65-74 bodovy;

e} 6 (E) - zadovoljava minimalne Kkriterijje, nosi 55-64

bodova;

£y 5(F, FX) - ne zadovoljava minimalne kriterije, manje od

55 bodova.

(2) Uindeks 1/ili drugu ispravu unose se prolazne ocjene. Ocjena

i stava (1) tacka e) je najniZa prolazna ocjena.
Clan 56.
(Obliet provjere znanja studenta)

(1) Oblict proviere znanja studenta mogu biti pismeni, usnieni i
prakicni.

(2) Provjera znanja je u pravilu pismena i vrii se putem testa ili
pismenog rada.

{3) Rezuliati pismenoyg dijela ispita moraju biti objavljeni u roku
od pet dana od dana odrZavanja ispita uz obavezno oglaSavanje
termina u kojem student moZe izvisiti uvid u svoj rad.

(43 Svioblici proviere znanja su javni.

{5) Ispiti iz umjemickih predmeta polazu se u pravilu komisijski.

(&) Pismeni ispitni radovi studenata se Cuvaju do kraja studijske
godine.

{7y VisokoSholska ustanova je obavezna ovganizirati i utvrditi
termine polaganja ispita tako da student moZe biti optereden
polaganjem najvide jednog ispita u istom danu.

(8) Predmetni nastavnik ne mwoZe viditi provieru znanja na
zavrinom ispitu u prisustvu samo jednog studenta.

(9 Vijede organizacione jedinice je obavezno posebnom odlukom
utvrditl sve oblike provjere znanja, kao { strukraru sa shalom
hodovanja iz svakog nastavnog predmeta,

(10) Utvrdeni elementi vredovanja pojedinih aktivnosti, odnosno
propisanih oblika provjere znanja, obavezno se provode kao
jedinstvena cjelina.

Clan 57.
(Postupak provijere znanja 1 ocjenjivanja)

(1) Znanje i rad studenata provjerava se i ocjenjuje tokom nastave
o ¢emu se vodi evidencija na nacin utvrden odlukom vijeda
organizacione jedinice, a konacna ocjena se utvrduje na ispitu.

(23 Provjera znanja se visi dodjeljivanjem bodova za svaki oblik
aktivnosti i proviere znanja u toku semestra, kao i na zavrsnom
ispitu, nahojem se utvrduje konadna ocjena. Utvrdeni elementi
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vrednovanja pojedinth aktivnosti, odnosno propisanih oblika
provjere znanja, obavezno se provode kao jedinstvena cjelinau
tekudoj studijskoj godini.

(3) U strukturi ukupnog broja bodova, najmanje 50% bodova
mora biti predvideno za aktivnosti i provjere znanja u toku
semestra.

(4) Zavrs$ni ispit se, u strukwr uhupnog broja bodova, mozZe
vrednovati sa najvise 50% bodova. Zavrini ispit se polaze u
redovnom i popravnom terminu ispitnih rokova.

(5) Ako student za predvidene aktivnosti 1 provjere znanja tokom
semestra osvoji broj bodova koji zadovoljava kriterije za
prolaznu ocjenu nije obavezan 1zadi na zavrsni ispit.

(6) Ispitni rokovi su redovni i popravni.

(7) Redovni ispitni rokovi su zbmski 1 letni.

(8) Redovmi zimski i ljetni ispiti odvijaju se u Sesnaestoj sedmici
semestra | dvije sedmice nakon zavrletka semestra u kojem je
sluSun predmet.

(9) Popravni zimski 1 ljetnji ispitni rok traje jednu sedmicu nakon
zimskih 1 ljetnih redovnih ispitnih rokova, Vrijeme izmedu
izlaska na ispit u redovnim 1 popravnim ispravnim ispitnim
rokovima 1znosi dvije sedmice.

{10} Pored zimskih i ljetnih ispitnih rokova, student ima pravo ina
jedan jesenji ispimi rok, Kkoji traje prve dvije sedmice
septembra. U ovem ispitnom terminu, student ima pravo
polagati ispite na nacin 1 pod uvjetima utvrdenim opéim
aktima visohoSkolske usianove sa jednim ispitnim terminon.

{11) VisokoSkolska ustanova obavezna je u svakom semestru
organizirati nastavu "u ulionici” za vanredne studente i
studente koji studiraju uéenjem na daljinu, 1 1o najmanje prve,
osme 1 petnaeste sedmice svakog semestra, 1 0 tome vodill
urednu evidenciju, a Sto se detaljnije regulira pravilima
studiranja visokoskolske ustanove.

(12) Vanredni studenti i studenti koji studiraju ucenjem na daljinu
obavezni su prisustvovati oblicima provjere znanja kako je
predvideno izvedbenim plunovima nastave na visokoSkolskoj
ustanovi, koji se, po pravilu, obavljaju u toku onih radnih
sedmica u kojima se organizira i nastava za ove studente, a §to
se detaljnije regulira pravilima studiranja visokoskolske
ustanove.

(13) Zavrdni ispit kao 1 druge nastavne aktivnosti dozvoljeno je
realizirati samo u toku radnog vremena utvrdenog u okviru
radne sedmice i to u vriemenskom terminu od 08-20 sati.

Clan 58.
(Zavrsni ispit)

(1) ZavrSni ispit u skladu sa nastavnim planom 1 nastavnim
programom se obavlja u toku posljednje sedmice nastave ili u
prve dvije sedmice nakon zavrsene nastave.

(2) Student koji ne polozi zavrini ispit mozZe ponovno polagati
1spit 1z predmeta koji nije pelozZio na kraju jednog semesira,
odnosno studijske godine, u skladu sa ¢lanom 50. ovog
Zakona, osim na onim struCnoumrjetnickim predmetima kod
kojih, zbog prirode nastavnog procesa, ponavijanje ispila nije
moguce, a ¢iji se popis bliZe ureduje aktom organizacione
jedinice.

(3) lzmedu odrzavanja zavinog 1 popravnog ispita akademsko
osoblje ¢e konsultacijama sa studentom, a po potrebi i
izvodenjem dopunske nastave, pomodi studentu da se pripremi
za polaganje popravinog ispita, $to se preciznije ureduje
pravilima studiranja visokoSkolske ustanove.

Clan 59.
(Polaganje ispita pred komisijom po zshtjevu studenta)

(1) Student koji nije zadovoljan postignutom ocjenom na ispitu
moZze, u roku od 24 sata nakon saopéenja ocjene, pismeno
traziti da ispit ponovi pred komisijom.

(2) Zahtjev za ponavljanje 1spita iz stava (1) ovog Clana mora biti
obrazloZen.

(3) Dekan, odnosno direktor visoke Skole imenuje predsjednika i
dva Clana ispitne komisije u roku od 24 sata od prijema
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zahtjeva iz stava (1) ovog ¢lana, ako ocijeni da je zahtjev
osnovar.

(4) Predmetni  nastavnik  ¢ijom  ocjenom  student nije  bio
zadovoljan ne moze biti predsjednik komisije, a jedan &lan
komisije mora biti iz drugog nastavnog predmeta, ali iz iste ili
srodne nastavne oblast.

(5) Dekan, odnosno direktor visoke Skole odreduje termin
polaganja ispita « rohu od ti dana od dana podnoSenja
osnovanog zahtjeva studenta.

sluCaju zahtjeva iz stava (1) ovog Clana, pismeni ispit il
pismeni dio ispita nece se ponoviti pred komisijom, ved ée
postojeci ocijenjen pismeni rad komisija ponovno pregledati i
ocijeniti, dok je ponavljanje usmenog ispita ili usienog dijela
ispita pred komisijom obavezno.

(7} Prilikom utvrdivanja ocjene, komisija ¢e uzimati u obzir sve
verificirane rezultate rada studenta u toku nastave.

(8) Kod prigovora studenta na ocjenu za prakticni ispit iz onog
predmeta Cije polaganje nije mogude ponovno organizirati,
komisija, imenovana od strane dekana, a sastavljena od
nastavnika iz odgovarajuce oblasti, preispitat ¢e odluku
nastavnika koji je ispit ocjenjivao i to na osnovu audio/video
zapisa 1 drugih oblika dokumentiranja polaganja ispita te
donijeti konacnu odluku.

(9) Za predmete iz stava (8) ovog Clana visokoSkolshe ustanove
odnosno organizacione jedinice su duZne osigurati au-
diofvideo zapis ili drugi adekvatan oblik dokumentiranja toka
provjere znanja.

(10) Odluka komisije se donosi vedinom glasova, a na istu moZe se
izjaviti Zalba dekanu, odnosno direktoru visoke Skole u roku
od 24 sata od saopcenja odluke komisije

(11) Student moZe traZiti komisijski ispit naj
jedne studijske godine.

6)

iSe dva puta u toku

Clan 60.
(Prelazak u narednu studijsku godinu)

(1) Student moze prenijeti u narednu godinu studija unutar jednog
ciklusa studija najvide Sest (IHCTS studijskib bodova - kredita,
ill najvise jedan nepolozeni predmet, ukoliko on nosi vise od
Sest (E)CTS swdijskih bodova-kredita, pod uvjetom da
nepoloZeni predmet koji se prenosi u narednu studijsku godinu
nije preduviet za sluSanje drugog predmeta u narednoj
studijskoj godini.

(2} Student koji obnavlju studijshu godinu obavezan je ponovo
prisustvovati realizaciji nastave iz predmeta koje nije poloZio.

(3) Studentu  koji obpavija studijsku  godinu organizaciona
jedinica/visokoskolska ustanova moze, unutar jednog ciklusa
u skladu sa  svojim  kapacitetima i organizacionim
mogucnostima, dozvoliti pohadanje nastave i polaganje
nastavnih predmeta iz naredne studijske godine pod uvjetom
da ukupno opterecenje studenata po semestru ne prelazi 30
(EJCTS studijskih bodova - kredita.

(4) Predmeti iz stava (131 (3) ovog ¢lana utvrdeni su nastaviim
programom i pravilima studiranja.

Clan 61.
(Ovjera semestra 1 studijske godine)

(1) Ovjerasemestraistudijske godine obavezna je za sve studente.

(2) Na osnovu ovjerenog semestra i studijske godine utvrduje se
broj (E)CTS studijskih bodova-kredita koje je  student
postigao.

Clan 62.
(Zavrini rad)

(1) Studipskim programom prvog i drugog ciblusy studija moze
biti predviden zavr$ni (diplomski odnosno magistarski) rad.

(2) Studijski program treceg ciklusa sadri zavr$ni (doktorski) rad
koji obimom ne moZe biti manji od 120 (EYCTS studijskih
bodova-kredita.

(3) Vrijeme potetka izrade zavr$nog rada prvog i drugog ciklusa
studija mora biti uskladeno sa obimom zavrsnog rada tako da
student moZe pristupiti odbrani zavr$nog rada najkasnije do
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Kraja semestra, a obavezno prije poCetka upisa u naredni ciklus
studija.

(4) Nadin. rok i postupak odobravanja teme, formiranja komisije i
odbrane zavrinog rada iz st. (1) 1 (2) ovoga Clana utvrduje se
statutom visokoskolske ustanove.

Clan 63.
(Izbor teme zavrSnog rada)

(1) Tema zavrinog rada mora biti iz oblasti studijskog programa.

(2) Temu zavrinog rada mogu predloZiti mentor ili student, Sto se
detaljnije utvrduje pravilima studiranja.

(3) Iz razloga multidisciplinarnosti teme zavrsnog rada drugog i
treceg ciklusa studija, studentu se moZe odrediti 1 vise od
jednog mentor.

(4) Odluku o zahtjevu kandidata za promjenu merntora odnosno
teme zaviSnog rada donosi nadleZni organ visokoskolske
ustanove.

Clan 64.
(Odbrana zavrinog rada)

{1 Postupak izbora teme, odredivanja i zamjene mentory, odbrane
zavisnog rada kao 1 druga pitanja relevantna za predmetny
materiju preciznije ¢e se regulisat pravilima studiranja za
odgovarajude cikluse studija.

(2} Ako student ne zadovolji na odbrani zavripog rada, ima jod
jednom pravo na odbranu istog zavrinog rada ili da zatraZi da
mu se odobri izbor nove teme, $io se preciznije ureduje
pravilima studiranja.

(3) Zavr$ni rad u okviru prvog ciklusa studija i njegova odbrana
ocjenjuju se jedinstvenom ocjenom od 10 (A) do 5 (F.FX).
Ocjena se donosi vecinom glasova Clanova komisije.

(4) Odbrana zavrinog rada je javna.

Clan 65.
(Obaveza objavijivanja zavrinog rada)
Visokogkolske ustanove na podrucju Kantona su obavezne

dostaviti  tri primjerka doktorskog rada  Nacionalnoj 1

univerzitetskoj biblioteci u Bosni 1 Hercegovini radi njegove

Katalogizacije.

Clan 66.
(Akademska titula, nau¢no i struéno zvanje)

(1) Zavrietkom svakog ciklusa studiju stice se pravo na odredenu
akademsku titulu, odnosno naucno i struéno zvanje. u skladu sa
Pravilnikom o koritenju akademskih titula, canjunaucnih
i struénib zvanja, saglasno Okvirnom zakonu. kao i druga
prava u skladu sa posebnim propisima.

(2) U sludaju nedonoSenja Pravilnika iz stava (1) ovog Clana,
Ministarstvo moze donijeti pravilnik kojim se ureduje ova
oblast, a koji vazi do dana donoSenja Pravilnika na drzavnom
nivou.

Clan 67.
(Zavrsetak ciklusa studija)

Studij odredenog ciklusa smatra se uspjedno zavrienim ako je
student poloZio sve ispite i odbranio zavrini rad ukoliko je
predviden studijskim programom tog ciklusa studija.

Clan 68.
(Dodjela diploma)
(1) Visoko$kolska ustanova je ovladtena da organizira cikluse
studijaidodjeljuje diplome za koje je licencirana i akreditivana,
(2} Po zavrSetku svakog ciklusa studija studentu se 1zdaje diploma
kojom se potvrduje da je student zavrsio odredeny ciklus studija

i stekao pravo na odredenu akademshu titulu odnosno strucno i

naudno zvanje.

(3) Uz diplomu, studentu se izdaje 7 dodatak diplomi za svaki
zavrieni ciblus studija,

(4} Diplomakoju izdaje visokoskolska ustanova predstavija javiu
ispravu.

(5) Do izdavanja diplome, studentu se izdaje uvjerenje o
diplomiranju kae javna isprava kojom se potvrduje da je stu-
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dent ispunio uvjete za sticanje zvanja iz ciklusa studija koji je

zavrsio,
(6) Uvjerenje o diplomiranju izdaje se u roku od sedam dana od

dana zavrSetka ciklusa studija i vazi do izdavanja dokumenata
SL(2) 1 (3) ovog ¢lana.
¢in 1 postupak dodjele, odnosno oduzimanja i
‘anja diplome po zaviSenom ciklusu studija utvrduju se
zakonom i statutom visokoskolske ustanove.

Clan 69.
(Sadrzaj i izgled diplome)

(1) Diploma i dodatak diplomi obavezno sadrii osnovne
informacije o zavrSenom ciklusu studija, stefenom zvanju
odnosno tituli | ostvarenom uspjehu studenta u toku studija,

(2} Diplomau i dodatak diplomi se Stampaju na jednom od jezika

kofi su u zvaniénoj upotrebi u Bosni 1 Hercegovim, a

visokotkolska ustanova moZe Stampati diplome i na nekom od

stranth jezika, $to se bliZze regulira statwtom visokoSkolske
ustanove.

Diplomu 1 dodatak diplomi potpiswju rektor i rukovodilac

organizacione jedinice, odnosno direktor visoke Skole.

Clun 70.
(Certifikati}

Visokoskolska ustanova je oviastena izdavati certifikate nakon

zavr$etka necikliCnih vidova obrazovanja, u skladu sa

odlukom senata visokoskolske ustanove 1 sa programima svih
oblika edukacije koji se dzvode u  okviru  programa
cjelozivotnog udenja.

) Edukacijaiz stava {1y ovog ¢lanu realizira se na visokoSkolskoj

wstanovi, odnosno organizacionoj jedinici koja je matitna za

odredenu oblast, Edukaciju realizira akademsko osoblje
visokoskolske ustanove kao i struénjaci iz prakse nanacini pod
uvietima utvrdenim ovim Zakonom.

Dodijeljena j okviru

—
a2

(3]

vanja  u programa  neciklicnog
obrazovanja ne mogu predstavljati ekvivalent zvanjima iz
Clana 68, ovog Zakona, a polozeni ispiti § ostvareni bodovi ne
mogu predstavljati ebvivalent ispitima odnosno dijelu ispita u
okviru ciklusa studija v skladu sa Elanom 49. ovog Zakona.

{4y Centifihati  izdati nakon zaviSetka necikliénib  vidova
obrazovanja sluZe kao dokaz osposobljenosti kandidata za
vrenje  odnosno  obavljanje odredenih  poslova i ne
predstavijuju ekvivalent diplomi koju izdaje visokoSkolska
ustanovi.

(3

=z

Clan 71.
(Retroaktivna primjena)
{1} VisokoSholska ustanova ne moZe retroakiiviio primyjenjivati
novi  koncept  swdija u shladu  sa Bolonjskim
visokoobriazovnim procesom ni za Jedan zapoceti cikius
studija.
Student ima prave da zavr§i studij po nastavhom planu 1
programmu koji je vazio prilikom upisa tog studenta, odnosno
prije stupanja na snagu ovog Zakona, uz obavezu da zapolet
studij zavrd najkasnije do 30. 09. 2015, godine.
Nakon isteka roka iz stava (2) ovog clana, anazuhgjey studenta
i prije isteka tog roka, student ima pravo nastaviii studij prema
Bolonjskom procesu na bazi eckvivalencije studija koji je vazio
prilikom upisa tog studenta, odnosno prije stupanja na snagu
ovog Zakona u oduosu na novi studij, 1 to w statusa i pod
uvjetima koje propisuje visokoskolska ustanova, a u skladu sa
zakopom 1 statutom.
DIO SEDMI - STUDENT
Clan 72.
(Sticanje i gubitak statusa studenta)

s

(2

~—

o

(1) Statas stadenta stice se upisom na odgovarajudi studijski pro-
gram visokokolske ustanove,

(2) Prijemt 1 upis u prvu stdijsku godinu vrdi se na osnovu
konadnil rezultata juvnog konkursa.
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(3) Pravo uCeiéa na javnom konkursu imaju drzavljani Bosne 1
Hercegovine sa zavrsenom cetverogodisnjom  srednjom
Skolom.

(4) Pravo uCeséa na javnom konkursu imaju 1 strani drZavljani sa
steCenim odgovarajuéim srednjim obrazovanjem, u skladu sa
zakonom, konvencijama i medudrZavnim ugovorima Koji
obavezuju Bosnu i Hercegovinu na nacin i pod uvjetima
utvrdenim u ¢lanu 80. ovog Zakona.

(5) Upisanom studentu iz stava (1) ovog Clana visokoskolska
ustanova izdaje index ¢iji sadrzaj i oblik, pravilnikom iz Clana
140. stav (3) ovog Zakona, propisuje Ministarstvo.

(6) Sratus studenta prestaje:

a) okontanjem ciklusa studija;

by ispisom sa visokoskolske ustanove;

¢y iskljuCenjem sa visokoSkolske ustanove po postupku i uz
uvjete utvrdene  zakonom, statutom  ili drugim
odgovarajucim aktom visokoSkolske ustanove;

d) kada student ne okonca studij u roku utvrdenom zakonom,
statutom ili drugim opéim aktom visokoskolske ustanove;

e) u drugim sluajevima utvrdenim zakonom. statutom ili
drugim opéim aktom visokoSkolske ustanove.

(7) Lice koje izgubi status studenta u smislu stava (6) ovog Clana
moZe ponovne sleci status studenta na nacin i pod uvietima
utvrdenim statutom visokoskolske ustanove.

Clan 73.
(Utvrdivanje broja i strukture studenata)

(1) Visokoskolska ustanova kao javna ustanova prediaZe Viadi
broj studenata za upis na studhjske programe koje organizira,
koji ne moZe biti veci od broja utvrdenog u licenci, a Viada
utvrduje konacan broj i strukturu studepata za upis u prvu
studijsku godinu prva dva ciklusa studija.

(2) Pravo upisa na drugi ciklus studija imaju kandidati sa
zavrSenim  odgovarajuéim prvim ciklusom studija, kao 1
kandidati koji su zavr$ili studij po predbolonjskim nastavnim
planovima i programima pod uvjetima utvrdenim pravilima
studiranja.

(3) Invalidi sa utvrdenim stoprocentnim invaliditetom imaju pravo
upisati se jedanput na javnu visokoZkolsku ustanovu kao
studenti  budZetski finansiranih  mjesta na bilo  kojem
studijskom programu za sva tri ciklusa studija, pod uvjetima;
4y da su polozili prijemni ispit;
by da su sposobni obavljati prakticne zadatke u nastavi;
¢) da su stekli pravo upisa na odgovarajuci ciklus studija

visokoSkolske ustanove kao javne ustanove i
d) dasudostavili dokaz nadleZne institucije o statusu invalida
i procentu invaliditeta.

(4) U slucajevima kada je broj kandidata koji su polozili prijenini
ispit, odnosno ispunili formalni uvjet za upis na visokoskolsku
ustanovu kao javiu ustanovu, vedi od broja javno finansiranih
mjesta na bilo kojem studijskom programu, kandidati se mogu
upisati na mjesta za koja placaju Skolarinu, i to u skladu sa
jedinstvenom rang-lisiom i do broja utvrdenog odlukom Viade
za tu kategoriju studenata. odnosno do broja studenata
utvrdenog u licenct visokoskolske ustanove.

(5) Ako je student koji placa Skolarinu u odredenoj studijskoj
godini pokazao dobar uspjeh, odnosno poloZio sve ispite iz te
godine I postigao prosjednu ocjenu najmanje osam moze dobit
javno finansirano mjesto zanastavak studijana rom ciklusu i o
u skladu sa  statwtom 1 moguénostima  organizacione
jedinice/visokoskolske ustanove.

(6) Redovni student &ije se Skolovanje finansira iz BudZeta
Kantona u slucaju obnavljanja studijske godine obavezan je
uplatiti odgovarsgjucu naknadu prilikom svakog ponovnog
izlaska na zavr$m i popravni ispit iz nepolozenih predmeta,
Ciju visina svojom odlukom utvrduje Viadana prijedlog senata
visokoskolske ustanove, uz prethodne konsultacije senala sa
organizacionim jedinicima, ukoliko to nije zakonom drugadije
predvideno.

(7) Redovni student hoji se finansira sredstvima osnivata na
visokosholskoj ustanovi kao javnoj ustanovi gubi taj status
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kada dva puta zaredom obnovi istu studijsku godinu i ne ispuni
uslove za upis u narednu studijsku godinu, ali moZe nastaviti
studij u statusu samofinansirajuceg studenta.
VisokoSkolska ustanova  kao  javpa  ustanova  putem
organizacionih jedinica moZe, u skladu sa rezultatima konacne
rang-liste 1 uz prethodnu saglasnost Vlade na prijedlog
Ministarstva. za studijske programe koje organiziraju, izvrsiti
prijem i upis vedeg broja kandidata koji su ispunili formalni
uvjet za upis od broja predvidenog planom upisa i to u statusu
samofinansirajuéih ili vanrednih studenata, uz uvjet da vijece
organizacione jedinice Ministarstvu dostavi odluku kojom se
potvrduje da organizaciona jedinica raspolaZe prostornim,
kadrovskim i uvjetima opremljenosti, koji 1 nakon dodatnog
upisa omogucavaju realizaciju nastavnog procesa u skladu sa
ovim Zakonom i Standardima 1 normativima.

(9) Na osnovu rezultata konalne rang-liste 1 priyjedloga
organizacione jedinice, Viada moZe, na prijedlog Ministarstva,
utvrditi dedatni broj kandidata koji se mogu upisati na mjesta
7a koja se placa skolarina i preko broja predvidenog planom
upisa i to za kandidate koji imaju status djece Sehida, poginudih
boracai djece bez oba roditelja. a koji su ispunili formalni uvjet
Za upis.

(10 Kandidati su obavezni prilikom podnoSenja zahtjeva za upis
dostaviti dokaz o statusu lica iz stava (9) ovog Clana.

Clan 74.
{(Konkurs za upis)
Konkurs za wupis na studijske programe raspisuje

visokoSkolska ustanova, u skladu sa zakonom. statutom 1

pravilima studiranja.

(8

R

Clan 75.
(SadrZaj konkursa za upis studenata)

(1 Javni konkurs za upis studenata u prvu studijsku godinu na
visokoskolsku ustanovu Kao javnu ustanovu sadrZi:

a) broj kandidata (domadih i stranih studenata) koji ce se
finansirati iz BudZeta Kantona;

by broj kandidata (domadih 1 stranih studenata) koji
samostalno placaju trofkove studiranja:

¢) visinu troskova studija za studente (domade 1 strane
studente) koji ¢e placati Skolarinug

dy osnove 1 mjerila za utvrdivanje redoslijeda prijema
kandidata za upis;

e} nadin vrednovanja  uspjeha
srednjoskolskog obrazovanja;

[ nadin provjere znanja i sposobnosti kandidata (prijemni

ispit) za odgovarajudi studij koji se visi testom ili drugom

pisanom formom u ovjerenom duplikatu, od ¢ega jedna

kopija ostaje visokogkolskoj ustanovi, a druga kandidatu.

g) vrjeme proviere znanja i sposobnosti kandidata za

odgovarajudi studij te vrijeme objave rezultata izvrsenih

provjera;
hy pouku o pravnom lijeku i postupak zastite prava kandidata
koji su nezadovoljni rezultatima prijemnog ispita:
i) rok u kojem visokoSkolska ustanova mora objavit
konacnu listu primljenih kandidata;
j} rokove za upis primijenth Kandidata,

(2) Elemente konkursa iz taé. a), by i ¢) stava {1} ovog ¢lana
utviduje Viada, a elemente iz tad. d), ey D, ). h), 1 j)
visokoskolska ustanova. Elemente iz tacke ay utviduje Viada
na osnovu prijedloga visokoskolske ustanove, u skiadu sa
planom upisa studenata. prostominm i kadrovskim uvjetima i
uvjetima opremljenosti visokoskolske ustanove, a elemente iz
tatke dy utvrduje visokoSkolska ustanova u skladu sa
zajednickim osnovama i mjerilinia za utvidivanje redoslijeda
prijema kandidata,

(3) Obavijest o konkursa za upis studenatau prvu studijsku godinu
objavljuje visokoskolsha ustanova u najmanje tri dnevna lista
na podrucju Bosne i Hercegovine.

(4) Konkurs za upis studenata za upis u prvu studijshu godinu
objavljuje se na web-stranici visoko3kolske ustanove/organi-

ostvarenog U toku
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zacione jedinice, kao i na oglasnim plocama visoko$kolskih
ustanova uz prethodnu saglasnost Ministarstva, 1 to najkasnije
dva mjeseca prije pocetka studijske godine.

(5) Konkurs za upis studenata u prvu studijshu godinu na
visokoSkolsku ustanovu kao ustanovu, koji se objavljuje uz
prethodnu saglasnost Ministarstva, uz finansijske elemerte,
obavezno sadrZi broj studenata u svim statusima i elemente iz
stava (1) ovog Clana tad. d), ¢), f), g), h). 1) 1 j) kao i druge
elemenie utvrdene statutom visokoSkolske ustanove,

(6) Pisani testovi kojima se viSi provjera znanja prijavijenih
kandidata na konkurs za upis u prvu godinu studija identi¢ni su
za sve kandidate koji se prijavijuju za upis naisii studijski pro-
gram u okviru organizacione jedinice, a provjera znanja
obavezno se provodi u istom danu 1 u istom vremenskom
ferming.

Clan 76.
(Konacna lista kandidata)

(1) Prilikom prijave na konkurs kandidat predaje originalna
dokumenata u skladu sa uvjetima konkursa.

{2) Preliminamu rang-listu svih primljenih 1 prijavljenih kandidata
organizaciona jedinica visokoskolske ustanove Ce objaviti na
oglasnoj plodi nakon §to je verificiranadlezno tijelo. najhasnije
dva dana od posljednjeg danu polaganja prijemnog ispila, a za
organizacione jedinice na kojima se prijemni ispit ne polaZe
najkasnije dva dananakon isteka roka za podnoSenje prijavana
konkurs.

(3) Na listu iz stava (2) ovog ¢lana kandidat imaju pravo
prigovora u roku od tri dana od dana objave navedene liste,

(4) Na prigovor iz stava (3} ovog Clana nadleZno tijelo
organizacione jedinice visokoskolske ustanove obavezno je
donijeti odluku u roku od tri dana.

(5) Konadni spisak upisanih studenata u svim statusima na svojim
organizacionim  jedinicania  visokoSkolska ustanova  je
obavezna objaviti najkasnije dva dana nakon isteka roka za
donosenje  odluke po izjavijenom prigovoru 1 dostaviti
Ministarstvu najkasnije sedam dana prije potetka studijske
godine.

(6) Kandidat koji je ostvario pravo upisa u prvu godinu studija na
organizacionoj jedinici na kojoj se ne polaZe prijemni ispit ne
noze ostvariti status studenta na organizacionoj jedinici na
kojoj se polaZe prijemni ispit u toku prve studijske godine.

(7) Student iz stava (6) ovog Clana moZe ostvariti pravo nastavka
studija na drugoj organizacionoj jedinici na starijim godinama
studija po principu ekvivalencije.

Clan 77.
(Pravo apisa u prvi ciklus studija)

(1) Student ima pravo upisa na studijske programe prvog ciklusa
na kojima se stiCu diplome visokoskolskih ustanova i o na
konkurentskoj oshovi.

(2) Za upis na pojedine studijske programe, visokolkolska
ustanova moze utvrditi i dodatne uvjele u skiadu sa Zakonom.
statutom i pravilima studivanja visokoskolske ustanove.

(3) Odredbe st. (1}i {2y ovog Clanafe se primjenjivat do uvodenja
eksterne mature u srednjim skolama na podrudju Kantona.
Clan 78.

{(Pravo upisa u drugi 1 treci ciklus studija)

Student ima pravo upisa na drugi 1 tredi ciklus studija. pod
uvjetima utvidenim zahonom, statutom i pravilima studiranja
koja donosi senat visokoSkolske ustanove.

Clan 79.
(Pravo upisa stranih drzavljana)

(1} Strani drzavljani imaju pravo upisa na studijshe programe na
visokodkolskim  ustanovama khao  javpim  ustanovama
Kantonu pod jednakim uvjetima kao 1 drZavijani Bosne i
Hercegovine, u skladu sa ovim Zakonom 1 statutom
visokoSkolske ustanove te u skladu sa kvotom za upis
studenata stranih drzavljana koju utvrduje Viada na prijedlog
visokoskolske ustanove.
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(2) Strani drzavijani. osim drzavljana drzava nastalih disolucijom
SFRJ, pladaju roskove studija na visokoskolskoj ustanovi kao
javnoj ustanovi po  cjenovniku  predvidenom za strane
drzavljane, osimi uholiko to nije, za odredene drzave, drugadije
definirano medudrZaviim ugovorima.

{3) Studenti dvzavljani drZzava nastalib disolucijom SFRJ upisuju
se 1 placaju woshove studija na visokoskolskoj ustanovi kao
Juvnoj ustanovi pod istim {finansijskim uvjetima kao drzavljani
Bosne i Hercegovine i u skladu sa kvotom za upis studenata iz
ove kategorije koju odobri Viada na prijedlog visokoskolske
ustanove,

{4y Stranim drzavijanima se upis moZe ograni¢iti ili uskratiti ako je
rije¢ o studijskom programu koji se odnoesi na vojno ili
policijsko obrazovanje ili drugi studij od interesa za sigurnost
Bosne 1 Hercegovine 1| Kantona.

Clan 80.

(Pravo uleséa na honkursu prije izvrsene nostrifikacije odnosno

ekvivalencije)

(1) Kandidat koji je stekao srednjoSkolsko obrarzovanje izvan
Bosne i Hercegovine ima pravo uceda na konkursu za upis na
prvi ciklus studija 1 prije izvrSene nostrifikacije, odnosno
ekvivalencije sviedodanstva o zavrienom srednjosSkoishom
obrazovanju u inostranstvu.

(2) Kandidat iz stava (1} ovog ¢lana koji ispunjava uvjete
konkursa, a nalazi se na rang-listi kKandidata koji su poloZili
prijemni ispit u okvirt odobrene hvote studenata za upis na ta
visohoskolsku ustanovu, moZe se upisati u prvu studijsku
godinu prvog ciklusa studija nakon izvrSene nostrifikacije.
odnosno ekvivalencije svjedocanstva, a najkasnije do pocetka
studijske godine.

(3) Kandidat iz stava (2) ovog Clana, u izuzetnim stuCajevima
moZe se uvietno upisat u prvu studijshu godinu prije izvrSene
nostnifikacije  odnosno  ekvivalencije jedotunstva,  uz
prezentiranje potvrde da je postupak nostrifikacije odnosno
ekvivitlencije po njegovom zahtjevu u toku i da kasnjenje u
donofenju odgovarajudeg rjeSenja nije rezultat njegovog
propusta koji mu se moZe staviti na teret.

{4y Kandidaie koji ispuni uvjete konkursa za upis na drugi

odnosno tredi ciklus studija se moZe omoguditi upis odnosno

uvjelni upis saglasno zakonskim rjeSenjimaiz st. (2) 1 (3j ovog

Clana.

Postupak  nostrifihacije odnosno  ekvivalencije inostranih

svjedoSanstava, diploma i drugih javnih isprava o ckoncanom

odnosne zapoletom obrazovanju provedi se u skladu sa
posebnim  zakonom odnosno na osnovu  bilateralnih ik
multilateralnil ugovorakoji obavezuju Bosnu i Hercegovinu.
Clan 81.
(Ugovor o studiranju)

VisokoSkolska ustanova kao ustanova i student zakljucuju

ugovor o studiranju kojim se preciznije ureduju njihova

medusobna prava i ohaveze.

(2) Bitne elemente ugovora iz stava {1} ovog ¢lana posebnim
pravilnikom  propisuje  Ministarstvo,  na  prijedlog
visohoskolske ustanove.

Clan 82.
(Prava i obaveze studenta 1 studentski standard}

h

(1

(1) Student ima pravo i obavezu da studira po usvojenim i
odobrenim pravilima studivanja i nastavnom planu i programu
te da bude ispitivan i ocjerjivan u skladu sa pravilima koja su
trunsparentna, pravicna i dostupna svakom studentu.

(2 Prava | obaveze iz studentskog standarda su hdna 1
neprenasiva.

(3} Student ima pravo ni

) prisustvovanje svim oblicima nastave;

by kvalitetan nastavni proces u shladu sa usvojenim i
odohrenin nastavinim planom t nastavnin programon;

¢y blagovremeno i taéno informisanje o svim pitanjima koja
se odnose na studij:

. KANTONA SARAJEVO
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d)y ravnopravnost u pogledu uvjeta studija i tretmana u
visohoskolskoj ustanovi kao i na povlastice koje nosi sta-
tus studenta;

razli¢itost 1 zaStitu od diskriminacije:

pravo na zdravstvenu z.

>
(s

titu u skladu sa zakonom;

koriStenje biblioteke i drugih usluga koje se pruzaju

studentima na visokoSkolskoj ustanovi a u skladu sa
aktima visoSkolske ustanove;

hy konsultacije i pomo¢ akademskog osoblja u savladavanju
nastavnog sadrZaja, a posebno pri izradi zavrSnog rada;

i) slobodu misljenja i iznofenja licnil stavova koji su u vezi
sa nastavnim sadrzajem u toku realiziranja nastavnog
procesa;

1} evaluaciju rada ahademskog osoblja;

k) priznavanje i prenos bodova izmedu visokoSkolskih
ustanova s ciljem osiguranja mobilnosti:

) udedée u postupku izbora za studentsko predstavnicko
tijelo 1 druga tijela ustanovijena statutom visokoSkolske
ustanove;

m) sudjelovanje u radu studentskih organizacija;

n) sudjelovanje u radu i odlufivanju tijela visokoSkolske
ustanove u skladu sa statutom:

o) zaStitu u sluéaju povrede nekog od njegovih pravananacin
utvrden zakonom ili opéim aktima visokoSkolske
ustanove;

p) druga prava predvidena statutom i drugim opcim aktima
visokoSkolske ustanove.

(4 Student ima sljedece obaveze:

a) pridizavat se pravila studiranja koje je propisala
visokoSkolska ustanova:

by ispunjavati nastavoe i druge obaveze studenta:
iskazivali poStovanje prema pravima akademskog i
neakademskog osoblja, kao 1 pravima drugih studenata u
visokoskolskoj ustanoviz

d) uredno izvriavati svoje studijske obaveze 1 ucestvovati v
akademskim aktivnostima;

e) postivati kuénired visokoskolske ustanove i eticki kodeks.

Clan 83.
(Mirovanje prava i obaveza studenta)

(1) Prava i obaveze studenta miraju u slufajevima utvrdenim
zakonom i statutom visokoSkolske ustanove.

(2) Samo u izuzetnim slucajevima visokoskolska ustanova moze
na zahtjev studenta odobriti da mu iz opravdanih razloga
odredeno vrijeme, a najduZe godinu dana, miruju prava i
obaveze.

(3) Pod opravdanim razlozima iz stava (2) ovog Clana
podrazumijevaju se slucajevi
a)y trajanja teske bolesti zbog Koje student nije mogao

pohadati nastavu i polagati ispite;

b) trajanja porodiljskog odsustva;

¢) idrugi slucajevi utvrdeni statutom ili drugim opéim aktom
visokoskolske ustanove.

{4) Posiojanje opravdanil razloga iz stava (3) ovog Clana student
patvrduje prezentiranjem dokaza rukovodiocu organizacione
jedinice, izdatih od nadleZne javne zdravstvene ili druge
ustanove relevantne za svaki konkretni slucaj.

(3) Rukovodilac organizacione jedinice donosi odiuku po
zahtjevu studenta iz stava (2) ovog ¢lana, zadrZavajudi pravo
na provjeru opravdanosti razloga iz stava (3) ovog ¢lana.

(6) Student kojem ne miruju prava i obaveze, a koji ne upiSe
narednu odnosno ne obnovi upis u istu studijsku godinu
izjednaava se sa Statusom studenton koji se ispisao S
visokoskolske ustanove.

Clan 84.
(Disciplinska odgovornost studenta)

(1) Opéim akiont visokoskolske ustanove preciznije se reguliSu:
postupak  disciplinske odgovorosti studenta, teZe i lakse
povrede obaveza, disciplinski organi i postupak za utvrdivanja
odgovornosti studenta.

~

qc
e
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(2) Postupak disciplinske odgovornosti protiv studenta moze biti
pok;enut samo za one teze i lakSe povrede obavezakoje su prije

nego §to su polinjenc bile utvrdene opdim  aktom
visokoSkolske ustanove 1 za koje je bila propisana
adgovornost.

(3) Postupak disciplinske OngVOUlD\i] ne moze se pokrenuti:

a) nakon isteka Sest mjeseci od dana saznanja za povredu
obaveze 1 podinioca;

b) nakon isteka godine dana od dana kad je povreda obaveze
iz stava (1) ovog ¢lana ulinjena.

(4) Za teZu povredu obaveze studentu se moZe izreci 1 mjera
iskljudenyja sa visokoSkolske ustanove.

Clan 85.
(Prijelazi studenaia)

(1) Studentu koji studira na nekoj drugoj visokoskolskoj ustanovi
u BiH ili inostranstvu moZe se odobri} prijelaz samo na isti ili
srodan studijski program U mvel/ltLu/mgdm?auonc jedinice.

(2) Prijelaz odobrava dekan/direktor organizacione JLdlﬂlLC ana
osnovu odluke nastavno naucnog vijeca, na na¢in i pod
uvjetima utvrdenim statutom i drugim  opéim aknmd
visokoSkolske ustanove.

Clan 86.
(Predstavnicko tijelo studenata)

(1) Studenti visokoskolske ustanove se mogu organizirali u
predstavnicko  tijelo  koje zastupa interese studenata
visokodkolske ustunove i daje doprinos ostvarenju obrazov nih,
nastavnih, nauénih. kultumih, akademskib i drugih drustveno
korisnih potreba studenata, a na osnovi demokratskih principa
i u skladu sa zakonom.

(2) Statutom visokosholske ustanove ili posebnim zakonom
preciznije se wutvrduje pitanje uspostave i nalina rada
predstavnitkih tijela studenata, njihova prava, obaveze i
odgovornosti, pitanja studentskog standarda i druga pitanja
bxum za rad prestavnickog tijela studenata.

(3) Studentska pred.mvnic":ka tijela mogu se ukljuciti odnosno
uclaniti u asocijaciju studentskih predstavnickih tijela u Bosnii
Hercegovini posredstvom hojih se osivaruje Clanstvo u
medunarodnim or ganizacijama i asocijacijama studenata.

DIO OSMI - AKADEMSKO OSOBLIE T AKADEMSKA
ZVANJA

POGLAVLIE 1. AKADEMSKA ZVANJA

Clan 7.
(Dodjela akademskil zvanja)

(1) Visokodkolska ustanova dodjeljuje akademska zvanja koja
mogu biti naufnonastavna, umjemickonastavna, nastavna i
umjetnicka.

(2) Univerzitet dodjeljuje naucnonastavna i umjetnicka zvanja, i
to:
ay redovni profesor;

b} vanredni profesor;
¢y docent;

dy lektor;

e} viSi asistent:

0 asistent.

(3) Visoka Skola dodjeljuje nastavna i umjetnicka zvanja, i to:
a) profesor visoke Skole;
by predavad visoke Skole:
¢} asistent.

Clan 88.
(Period izbora i statusna pitanja)
(1) Akademsko osoblje na univerzitetu bira se na odredeni izbormi
period i to:
a) asistent na period od Cetiri godine bez moguénosti
ponoviog izbora;

by vi§i asistent na period od pet godina s mogucnodcu
ponovnog izbora isklju¢ivo ako postigne stepen ireceg
ciklusa studija:

¢) lektor na period od pet godina bez mogucnosti ponovinog
izbory;

d) docent na period od pet godina s mogucnoicu jednog
ponovnog izhora;

¢) vanredni profesor na period od Sest godina s mogucnoscu
jednog ponovnog izbora;

0 redovni profesor trajno.
(2) Redovni profesor zakljucuje ugovor o radu na neodredeno
vrijeme.
(3) Period na koji se bira akademsko osoblje na visokoj Skoli je
a) asistent na period od Cetivi godine bez mogucnosti
ponovnog izbora;

by predavad visoke Skole na period od pet godina s
moguénoicu jednog ponovnog izbora;

¢} profesor visoke $kole trajno.

(1) Clan akademskog osoblja zakljucuje ugovor o radu s
visokoskolskom ustanovom na period na koji je izabran.
Nakon isteka tog perioda v isokoskolska ustanova obavezna je
zakljuditi novi ugovor o radu sa svakim Clanom akademskog
osoblja koji je izabran u isto ili viSe akademsko zvanje.

(5) Rokovi za izbor u isto ili vise zvanje akademskog osoblja
produit ée se za vrijeme provedeno na porodil] shom odsustvu,
bolovanju duZem od Sest mjeseci, javnoj duznosti il iz drugib
opravdanih razloga, u skladu sa zakonom. a Sto se precizny
utvrduje statutom visokosSkolske ustanove.

(6) Visokoskolska ustanova odnosno organizacione jedinice. u
roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona,
obavezna je donijeti program mjera za stvaranje uvjeta za
napredovanje akademskog osoblja, kao i plan kadrovskih
potreba za naredni petogodisnji period.

(7) Plan iz stava (6) ovog Clana visokoskolska ustunova je
obavezna dostaviti Ministarstvu odmah po njegovoj izradi, a
izvjedtaj o provodenju programa iz stava (6) ovog Clana na
podetku svake studijske godine.

(8) Osnivad je obavezan osigurati finansijska sredstva da
visokoSkolska ustanova na nastavnom prcdmuu/naumoy
oblasti uz nastavnika sa navifenih 55 godinu Zivota ima
izabranog viSeg asistenta, odnosno da uz nastavniha sa
navrienih 65 godina Zivota ima izabranog docenta.

Clan 89.
{Minimalni uvjet za izbor u naucnonastavna zvanja)

Minimalni uvjeti za izbor akademskog osoblja u

naudnonastavna zvanja na visokoskolskoj ustanovi su:

a) asistent: odgovarajuci univerzitetski stepen sa najmanje
240 ECTS bodova i najnizom prosjetnom ocjenom 8 ili
35

b) vidi asistent: stepen drugog ciklusa studija (magisterij);

¢} lektor: stepen drugog ciklusa studija (magisterij):

d) docent: naudni stepen doktora u datoj oblasti, najmanje tsi
nauéna rada objavljena u priznatin  publikacijama,
pokazane nastavnicke sposobnosti;

¢) vanredni profesor: proveden nujmanje Jedan izborni period

u zvanju docenty, najmanje pet naucnih radova objavljenih

u priznatim publikacijama. objavijena knjiga t originalni

strudni uspjeh kao §to je projekt, patent ili originalni

metod, sve nakon izbora u zvanje docenta te mentorstvo
najmanje jednog kandidata za stepen drugog ciklusa
studija;

) redovni profesor: proveden najmanje jedan izbomi period
u zvanju vanrednog profesora, najmanje dvije objavljene
knjige, najmanje osam naucnih vadova objavljenih u
pnzmmm publikacijama, sve nakon sticanja zvanja
vantednog profesora te mentorsivo najmanje po jednog
kandidata za stepen drugog i tredeg ciklusa studija.
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Clan 90.
(Minimalni uvjeti za izbor u umjetnickonastavna zvanja)
Minimabii uvijeti za izbor u umjetnicko-nastavna zvanja u
koja se bira akademsko osoblje na nastavnim programima na
univerziletu ako je za nastavii predmet od naro¢itog znataja
umjetnicki kriterij su:
a) asistent: zavrSen siepen prvog ciklusa studija, s najmange

S bodova 1 prosjeCnom ocjenom 8 ili 3,5:

asistent: zaviSen stepen drugog ciklusa studijy,

stepen prvog ciklusa i javno predstavijeni oblici
umjemickog stvaralastva;

¢} docent: zavrien stepen najmanje prvog ciklusa studija,
vedi broj javno predstavijenih  oblika umjetmickog
stvaralaStva 1 pokazani rezultati u nastavnom radu;

d) vanredni profesor: zavrien stepen najmanje prvog ciklusa
studija, vedi broj javno predstavijenih oblika umjemickog
stvaralastva,  priznanja  za uspjeSno  djelovanje u
odgovarajuco oblasti umjetnosti i pokazani rezultati v
nastavnom radu:

e} redovni profesor: zavrSen stepen najmanje prvog ciklusa
studija, vect broj javno predstavijenih oblika umjetnickog
stvaraladtva koji su znacajno doprinijeli razvoju kulture 1
unyjetnosti 1 doprinos podizanju nastavnog 1 umjetnickog
kadra.

b)

Clan 91.
(Minimalni uvjeti za izbor u nastavna zvanja na visokoj Skoli)

(1) Minimalniuvjeti za izbor u nastavna zvanjana visokoj Skoli su:
@) asistent: zavrien stepen prvog ciklusa studija, snajmanjom

prosjecnom ocjenom 8§ i 3.5;

b} predava¢ visoke Skole: zavrien stepen drugog ciklusa
studija | pokazana nastavna sposobnost;

¢y profesor visoke skole: zavrden stepen treceg ciklusa studija
1 pokazana nastavna sposobnost.

(2) Na visokoj Skoli nastavu mogu izvoditi i lica koja imaju zvanje
redovnog profesora, vanrednog profesora i docenta, a koja su
birana na univerzitetu.

Clan 92,

(Minimalni uvjeti za izbor u umjetnicka zvanja na visokoj §koli)

(1) Minimalni uvjeti za izbor u umjemicka zvanja na visokoj Skoli
s
a) asistent: zavrSen stepen prvog ciklusa studija, s najmanjom

prosjeénom ocjenom 8 ili 3.5;

b) predava¢ visoke Skole: zavrien stepen najmanje prvog
ciklusa studija, javno predstavijent oblict umijetnickog
stvaralaSiva 1 pokazana nastavia sposobnost;

¢y profesor visohe fkole: zavrfen stepen najmanje prvog
ciklusa studija. istaknuti javno predstavijeni  oblici
umjetnickog stvaralastva i pokazana nastavna sposobnost.

(23 Na visokoj skoli nastavu mogu izvodit i lica koja imaju 1zbor
na unjetiicho-nastavnim predmetima na univerzitelinia.

Clan 93.
(Definicijai sadrZaj pojmova iz minimalnih uvjeta za izbor)

(1) Pod  objavijenom knjigom u smislu  ovog Zakona
podrazumijeva se lematski cjelovit 1 kompakian recenziran
audnl, struéni i umjetnicki sadrZay u o Stampanoj il
elekironskoj formi koji:

a) tematiziva odredenu oblasy

by nikada prije nije bie publiciran:

¢) e katalogiziran;

&) je putem biblioteke organizucione jedinice i visokoskolske
ustanove dostupan studentima i akademskoj zajednict.

(2} Pod mentorstvom iz ¢lana 89, tacka ¢) i ) podrazumijeva se
uspjedno mentorstvo u drugom i tredem ciklusu studija,
odnosno mentorstvo ostvareno u postupku sticanja naucnog
stepena magistra navka i1 dohtora nauka po predbolonjshom
procesu.

(3) Sadrzaj pojmova: uspjesno mentorstvo, objavijen naudni rad,
priznata publibacija, katalogizirana knjiga, univerzitetski
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udzbenik. originalni struéni uspjeh, projekt, patent i originalni
metod, priznanje za uspje$no djelovanje u odgovarajucoj
oblasti umjetnosti, pokazani rezultati u nastavnom radu,
znacajan doprinos razvoju kulture i umjetnosti, preciznije se
ureduje statutom visokoskolske ustanove.

Clan 94.
(Registar publikacija)

(1) Senat visokoskoiske ustanove ¢e najkasnije u roku od dva
mjeseca od usvajanja  statuta, na  osnovu  prethodno
dostavljenih prijedloga vijeca organizacionih  jedinica,
uspostaviti registar domadih 1 medunarodnih bibliografskih
baza podataka.

(2) Radovi objavljeni u domadim i medunarodnim publikacijama
koje prate medunarodne baze podataka, a koje su definirane u
registru iz stava (1) ovog ¢lana smairat e se relevantnim u
postupku izbora u akademska zvanja.

(3) Rad objavljen u publikaciji koju ne prate medunarodne baze
podataka smatra se relevantnim u postupku izbora u
akademska zvanja, pod uvjetom da je recenziran od najmanje
dva recenzenta o ¢emu kandidat dostavlja dokaz prilikom
predaje prijave na konkurs za izhor u zvanje.

{4) Registar 1z stava (1) ovog ¢lana visokoSkolska ustanova je
obavezna dostaviti Ministarstvu u roku od trideset dana od
dana njegove uspostave.

(3) Izmjenc 1 dopune registra iz stava (1) ovog ¢lana provode se na
nacin i u postupku koji vazi za njegovu uspostavu,

(6) Radovi objavljeni do uspostave registra iz stava (1) ovog ¢lana
u skladu sa Zakonont o naucnoistrazivackoj djelatnosti smatrat
¢e se relevantnim u postuphu izbora u akademska zvanja.

Clan 95.
(Vrednovanje prilikom izbora u isto ili vise zvanje)
(1) Prilikom izbora uisto ili viSe zvanje uzimaju se u obzir samo:
- objavijeni radovi.
- knjige i rezultati viastitih istraZivanja u primjeni
projekii, te
- snentorstva,  odnosno
umjetnickog stvaralastva.

(2) Uslovi za izbor u akademsko zvanje koji su navedeni u stavu
(1) ovog ¢lana uzimaju u obzir samo ukoliko su nastali u
vremenu od posljednjeg izbora u zvanje.

(3) Ahademsko osoblje na istoj visohoskolskoj ustanovi ne moze
istovremeno posjedovati izbor u dva ili vise razhditih
akademskih zvanja.

POGLAVLIE II. AKADEMSKO OSOBLIJE I KRITERII ZA

[ZBOR

javno  predstavijeni  oblici

Clan 96.
{Kriterij za izbor u akademska zvanja)

(1} Izbor akademskog osoblja u akademska zvanja (u daljnjem
tekstu: izbor w zvanja) vrs$t se u svim sluCajevima javnim
konkursom. u skladu sa kriterijima utvrdenim ovim Zakonom,
Standardima I normativima, statutom visokoskolske ustanove 1
opéeprilivadenim standardima u datoj struci.

(2 Opéeprihvadeni standardi iz stava (1) ovog Clana detaljnije se
razraduju pravilnikom kojeg donosi Ministarstvo na prijedlog
visokoskolske ustanove, a koji su u postupku izbora akadem-
skog osoblja obavezne primjenjivati sve visokoSkolshe usta-
nove na podrucju Kantona.

(3) Javni konkurs za izbor ¢lanova akademskog osoblja raspisuje
se na prijedlog naucno-nastavniog, odnosno umjetnicko-nas-
taviiog vijeca organizacione jedinice, odnosno naucnog vijeda
instituta {u daljem rekstu: vijece), odnosno senata visoke Skole,
kojom se utvrduje nastavna potreba za akademskim osobljem.

(4) Konkurs za izbor akademskog osoblja obavezno se raspisuje
za izbor u sva zvanja kada se uivrdi postojanje nastavne
postrebe za ¢lanom akademskog osoblja koji u skladu sa
adredbama ovog Zikona moZe samostalno izvoditi nastavni
proces, a u sludaju nastavae potrebe za ¢lanom akademskog
osoblja koji ne moZe samostalno izvoditi nastavni proces,




SLUZBENE NOVINE

Cetvrtak, 31. oktobra 2013.

KANTONA SARAJEVO

Broj 42 - Struna 19

konkurs se raspisuje u skladu sa specificnim potrebama

Nastaviog procesa.

(3) Konkurs se objavijuje u najmanje jednom dnevnom listu i na
web-stranici organizacione jedinice, odnosno visokoskolske
ustanove,

(6) Konkurs za izbor potrebnog akademskog osoblja obavezno se
raspisuje Sest mjeseci prije isteka izbornog perioda postojedeg
¢lana akademskog osoblja.

(7) Ako se na osnovu javnog konkursa iz stava (3) ovog Clana ne
izvr§i izbor u zvanje, visokoSkolska ustanova je obavezna,
prije pocetka svake studijske godine, blagovremeno raspisati
Jjavni konkurs za upraznjeno radno mjesto, odnosno procedura
iz.ovog ¢lana provodi se prije pocetka svake studijske godine.

(8) Nastavna potreba, kao osnov za raspisivanje konkursa iz stava
(1) ovog ovog fana, kao i broj izvrSilaca, utvrduje se na
osnovu  optimalnog  prosjeCnog  opteredenja  propisanog
Standardima i normativima.

Clan 97.
(Radni angaZman bez zasnivanja radnog odnosa)

(1) Visokoskolska ustanova moZe da angazira akademsko osoblje
sa druge domade ili strane visokoSkolske ustanove, odnosno
druge organizacione jedinice ako:

a)  senaraspisani konkurs za izbor ¢lana akademskog osoblja
nije prijavio nijedan kandidat ili po provedenom konkursu
nije izabran nijedan od prijavljenih kandidata;

by Clan akademskog osoblja koji je u radnom odnosu na
matiénoj organizacionoj jedinici univerziteta da ili dobije
otkaz, odnosno bude suspendiran odlukom nadleZnog
tijela. i to dok se u konkursnom postupku ne izabere novi
¢lan akademskog osoblja;

¢) nastupe okolnosti iz ¢lana 114. st. (3) 1 (6) ovog Zakona.

(2) U cilju upoznavanja studenata sa odredenim  naunim,
odnosno umjetnickim dostignuéima, sa primjenom naudnih
rezultaty u praksi, praktiénim radom i drugim vidovima
struénog  usavrsavanja il u cilju izvodenja pojedinih
specificnih predavanja, vjezbi, seminara i drugih oblika rada,
organizaciona jedinica moZe na prijedlog predmetnog
nastavnika angaZirati istaknutog naucnog radnika, umjetnika,
odnosno struénjaka iz prakse da uCestvuje u ostvarivanju dijela
nastave na nastavnom predinetu.

(3) Visokoskolska ustanova moZe ¢lana akademskog osoblja hoji
je izabran. odnosno hmenovan na neku javou duZnost
angaZovatl u nastavno-naucnon procesu u skladu sa propisima
kojima se ureduju radni odnosi.

(4) Visoko$kolska ustanova moZe u opravdanim slu€ajevima kao
$to su porodiljsko odsustvo, bolovanje duZe od Sest mjesect i u
drugim slucajevima koji se definiraju Statutom, za izvodenje
nastavnog procesa bez raspisivanja javnog konkursa |
zasnivanja radnog odnosa angaZovati za taj vremenski period
Clana akademskog osoblja koji ima odgovarajudi izbor u
akademsko zvanje, na nadin i pod uvjetima utvrdenim
statutom.

Clan 98.
{Komisija za izbor)

(1) Za pripremanje prijedloga za izbor u zvanja vijede
organizacione jedinice visokoSkolske ustanove imenuje
komisiju od tri ili pet ¢lanova u istom ili viem zvanju od
zvanja u koje se handidat bira, a uz prethodno pribavijenu
pisanu saglasnost svakog predloZenog ¢lana komisije za
angazman u komisiji.

(2) Za pripremanje prijedloga za izbor u zvanja asistenta. viSeg
asistenta i lektora vijede organizacione jedinice visohoSkolske
ustanove imenuje komisiju od w1 Clana koji mogu biti u
ahademskom zvanju docent. vanredni profesor ili redovni
profesor, a uz prethodno pribavijenu pisanu saglasnost svakog
predloZenog lana komisije za angazman u komisiji.

{3) Vecinaclanova komisije mora biti iz iste. a ostali lanovi mogu
biti iz srodne nautne odnosno umjemicke oblasti za Koju se
kandidat bira.

(4) Kandidat iz stava (1} ovog ¢lana Koji nije ranije sudjelovao u
realizaciji nastaviiog procesa na visokoSkolskoj ustanovi
obavezan je da pred studentima { komisijom iz stava (1) ovog
Slana odrZi pristupno predavanje iz nastavnog predmeta,
odnosno uze nauéne odnosno umjetnicke oblasti za koju je
konkurisao.

(5) Komisija iz stava (1) ovog ¢lana u postupku izbora kandidata
ocjenjuje uspjednost pristupnog predavanja uzimajuci u obzir
rezultate evaluacije predavanja od strane studenata iz stava (4)
ovog Clana.

(6) Visokoskolska ustanova duZna je da na javan 1 transparentan

nacin oglasi vrijeme odrZavanja predavanja iz stava (4) ovog

Clana.

Statutom visokoskolske ustanove preciznije se ureduju pitanja

iz ovog Clana.

(7

.

Clan 99.

{Obaveze sttune sluzbe, izvjestaj i prijediog komisije)
Surucna sluzba organizacione jedinice obavezna je. prije
dostavljanja pristighih prijava na konkurs komisiji za izbor u
zvanja, potvrditi, u pisanoj formi, potpunost i blagovremenost
prisiglih prijava sa uvjetima utvrdenimi konkursom te
naznaditi broj prijavijenih kandidata sa naznakom zvanja za
koja su se kandidati prijavili.

(2) Pisana potvrda iz stava (1) ovog ¢lana se dostavij
rukovodiocu organizacione jedinice prije donoSenja odluke o
imenovanju komisije iz stava (1) ¢lana 98, ovog zakona i
predstavlja sastavni dio 1zvjeStaja komisije za izbor u zvanja,

(3) Komisija iz ¢lana 98. ovog Zakona obavezna je izvjeStaj sa
prijedlogom za izbor u zvanja dostaviti vijecu organizacione
jedinice u skladu sa tekstom raspisanog konkursa i aktom o
imenovanju komisije i to u roku od 30 duna od isteka roka za
podnoSenje prijava na konkurs.

(4) Komisija iz stava (3) ovog ¢lana utvrduje prijediog vedinom
glasova, s tim da svaki ¢lan homisije ima pravo da izdvoji i
obrazloZi svoje misljenje.

Clan 100.
(Dostavljanje izvjestaja komisije)

Rukovodilac organizacione jedinice visokoSkolske ustunove
obavezan je izvjeStaj sa prijedlogom komisije za izbor u zvanja
uvrstiti u dnevni red sjednice vije¢a organizacione jedinice
najkasnije u roku od 30 dana od dana dostavijanja izvjestaja sa
prijedlogom komisije.

o~
et

Clan 101.
(Prijedlog odluke o izboru)
(1) Vijece organizacione jedinice odluku o pitanjima izbora iz
svaje nadleZnosti donosi vecinom glasova od ukupnog broju
Clanova s im da ¢lanovi vijeca prilikom glasanja ne mogu biti
suzdrzant.
(2) Vijede organizacione jedinice moze, ukoliko w© ocijeni

potrebnim. zatraziti od komisije iz ¢lana 98. ovog Zahona

dopunu izvjesiaja ili dodama pojasnjenja u vezi saizvjeStajent.

{3y Vijele organizacione jedinice utvrduje prijedlog odhuke ¢
izboru i dostavlja je senatu na odludivanje.

(4) U slucaju kada vijece ne utvrdi pozitivan prijediog odluke iz
stava (3) ovog Clana, odluka vijeéa je konacna i protiv nje se
moZe pokrenuti upravni spor pred Kanionalnim sudom u
Sarajevu u roku od 30 dana od dana prijema odluke.

(5) Odredbe ovog tlana o glasanju vijea orgamizacione jedinice
primjenjuju se i na odluCivanje odnosno glasanje komisija i
radnih tijela koje imenuje vijece ukoliko ovim zakonom il
statutom odnosno posebnim aktom nije drugacije odredeno.

Clan 102.
{Obaveze rukovodioca organizacione jedinice)

Rukovodilac organizacione jedinice je obavezan u roku od
pet dang od dana odriavanja sjednice vijeCa organizacione
jedinice na kojoj je utvrden pozitivan prijedlog odluke. istu
dostaviti senatu visokoskolske ustanove na dalje postupanje.
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Clan 103.
(Donosenje odluke

(1) Senut visohotkolske ustanove obavezan je donijeti odluku o
izboru u zvanje u roku od 30 dana od dana prijema utvrdenog
prijedloga odluke vijeéa orgunizacione jedinice.

{2y Odluka iz stava (1) ovog lana donosi se vecinom glasova od
ukupnog broja Slanova senata, a Clanovi senata prilikon
glasanja ne mogu biti suzdrZani.

(3) Rektor je obavezan u roku od pet dana od dana pribvatanju
prijedloga i donosenja odiuke o izboru u zvanje istu dostaviu
vijeCu organizacione jedinice.

(1) Odluka senata o izboru iz stava (3} ovog &lana je konadna i
proshieduje se organizacionoj jedinici radi dostavljanja iste
kandidatima i upoznavanja o izvrSenom izboru.

{53 Ukoliko je odluka senata iz stava (1) ovog Cluna suprotna
utvrdenom prijedlogu vijeCa organizacione jedinice kaje je
prihvatilo izvjestaj komisije iz ¢lana 99. ovog Zakona, rektor je
obavezan u roku od pet dana od dana njenog donoSenja isiu
dostaviri  organizacionoj jedinici  sa  odgovarajucim
obrazioZenjem radi ponoviog razmatranja i izjaSnjenja.

{6) Vijede organizacione jedinice je obavezno dostavili senatu
izjadnjenje o odluci senata iz stava (5) ovog Clana uroku od 20
dana od dana prijema odluke.

) Senat ée na prvoj narednoj sjednici, a najkasnije uroku 30 dana

od dostavljanja izja¥njenja organizacione jedinice, donijeti

konacnu odluku ¢ izboru u zvanja.

Protiv odluke senata nije dozvoljena Zalba, ali se moZe

pokrenuti upravni spor pred nadieznim sudom u Sarajevu u

roku od 30 dana od dana prijema odluke.

(9) Procedura izbora v nastavna 1 umjetnicka zvanja na visokoj
koli provodi se na nacin i po postupku utvrdenom za izbor
akademskog osoblja u zvanje na univerzitetu.

Clan 104.
{Pravo pristupa informacijama)

Na zahtjev kandidata, koji ucestvuje u postupku izbora u
zvanje, visoko$kolska ustanova odnosno organizaciona jedinica
ce obavijestiti kandidata o fazi postupka izbora, a nakon
okontanja postupka obavezna je osigurati slobodu pristupa
informacijama u vezi sa postupkom iebora.

Clan 105.
{(Postivanje rokova rada komisije)

izboru)

—
~3

(8]

{1) Sve komisije obrazovane za izvr§avanje poslova i zadalaka na
visokosholskoj ustanovi duZne su svoje obaveze odnosno
izvjestaje zavrsiti 1 dostaviti u utvrdenim rokovima u skladu sa
zahonom, statutom i aktom o Imenovanju.

(23 Neizvrienje obaveza od strane lanova komisije bez postojanja

opravdanih razloga smaira se neizvr§enjenm njiiovih redovnih

radnih obaveza.

(33 Senat. vijeée i rukovodilac organizacione jedinice obavezni su
provesti  postupak  utvidivanja  odgovornosti 1 i
odgovarajudu mjeru Slanovima komisije hoji svoje obaveze
nisu izvrsii u skladu sa stavom (1) ovog Clana, a o se
preciznije utvrduje staiwtom I drugim aktom visokoskolske
ustanove.

{4) Licima iz slava (2) ovog ¢lana za koje se utvrdi da su bez
opravdanih razloga djelovali u suprotnosti sa stavom (1) ovog
clana zabranit ée se ucelde u radu tijela  komisija koje imenuje
visokosholska ustanovana viemenski period od godinu dana.

Clan 106.
(Okondanje zapocete procedure izbora u zvanje)

(1) Procedura izhora ¢lanova akadenishog i rukovodnog osoblja
na visokoSkolshoj ustanovi zapoCeta prije stupanja nia snagu

Zakona ohonlat Ce se u skladu sa propisima na osnovu
kojih je pokrenuta procedura izbora.

(2} Potetkom procedure iz stava (1) ovog Clana podrazumijeva se
odobrenje  vijeca organizacione jedinice za raspisivanje
konkursa.

Clan 107.
(Prava i obaveze u vezi sa izborom u zvanje)

(1) Kada ¢lan akademskog osoblja nakon isteha izbornog perioda
ne bude izabran w isto ili vise zvanje, visokoSkolska ustanova
moZe, prije otkazivanja ugovora o radu, ponuditi Clanu
akademskog osoblja zakljucivanje novog ugovora o radu na
poslovima za koje se ne razi izbor u akademsko zvanje ako za
to postoji mogucnost i potreba.

(2) U slu¢aju da kandidat pri izboru u zvanja iz objektivnih razloga
nije mogao ispuniti uvjet mentorstva za drugi, odnosno treci
ciklus studija, uvodi se ekvivalencija odnosno supstitucija
mentorstva sa tri dodama nau¢na rada objavljena u priznatim
publikacijama, u odnosu na minimalne uvjete utvidene
zakonom.,

(3) Objekiivni razlozi definiraju se statutom visokotkolske
ustanove.

{4y Clan akademskog osoblja u zvanju docenta 1 vanrednog
profesora moZe biti izabran u viSe zvanje i prije isteka perioda
na koji je biran ukoliko ispuni uvjete za izbor u vile nastavno
zvanje 1 ukoliko je proveo u nastavi najmanje tri godine nakon
posljednjeg izbora.

(5) U slufaju kada asistent iz objekuivnih razloga, nastalib
neorganiziranjem  drugog  ciklusa  studija  odnosno
postdiplomskog studiju po predbolonjskom nadinu studiranja
na fakultetima i akademijama. nije mogao posti¢i stepen
drugog ciklusa (magisterij) odnosno nauéni stepen magistra
nauka, ima pravo ostati u tom zvanju najvise tri godine od dana
donoSenju ovog Zakona.

(6 Clan akademskog osoblja u zvanju asistenta moZze bili izabran
u zvanje vileg asistenta i prije isteka perioda na koji je biran
ukoliko ispuni uvjete za izbor u to zvanje i ukoliko je proveo u
nastavi najmanje tri godine nakon izbora u zvanju asistenta.

(7) Procedura i postupak izbora iz st. {(4) i (6) ovog ¢lana ne
primjenjuju se u postupku izbora u zvanje docenta koja se
odvija u skladu sa odredbom ¢lana 96. stav (1) ovog Zakona.

Clan 108,
(Obaveze akadeniskog osoblja i visokoSkolske ustanove)

(1) Clanovi akademskog osoblja obavezni su uredno izviSavati
nastavne i druge obaveze u skladu sa zakonom, statutom.
odnosno drugim opéim aktima visokoSkolske ustanove, a
posebnu paZnju obavezni su posvetili radu sa studentima i
poticanju njihovog samostalnog rada i uklju¢ivanja u struéni,
naudnoistrazivacki 1 umjetnicki rad.

(2) Asistent i visi asistent ne mogu samostalno izvoditi predavanja
odnosno ispitivati studente na zavrsnon ispita.

3y Clanu akademskog osoblja visokoSkolska ustanova moze
odobriti pladeno odsustvo u trajanju do dva semestra radi
izrade magistarskog ili  doktorskog rada, naufnog,
umjetnickog ili struénog usavrSavanja ili obavljanja aktivnost
od posebnog interesa za visokoSkolsku ustanovu, a Sto se
preciznije ureduje statutom visokoSkolske ustanove.

(4) U vrijeme odsustva Clana akademskog osoblja iz razloga

navedenih u stavu (3) ovog lana visokoSkolska ustanova je

obavezna organizirali kontinuirano odvijanje nastave te
izvr§avanje drugih nastavnih obaveza adekvatnom zamjenom
odsutnog clana akademskog osoblja.

Clan akademskog osoblja moze biti angaZiran u realizaciji

nastavnog, nastavponaucnog, umjemickog, umjetnickonas-

tavnog i naucnoistrazivackog procesa u sva tri ciklusa studija i

na drugoj organizacionoj jedinici odnosno drugoj visoko-

Zkolskoj ustunovi bez prethodnog raspisivanja javnog konkur-

sa ukoliko:

a) uredno ispunjava svoje zakonske obaveze iz €1 53. stav
(D, €L 54, st (4) 1 (5), kao i ¢lana 108, stav (1) ovog
zakona:

b) ispunjavazakonske uvjete za angaZman u pogledu izbora u
zvanje i

¢) pribavi  prethodno  pisanu  saglasnost  rukovodioca
organizacione jedinice, odnosno rekiora visokodkolske

—~
LAt
(i
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ustanove ukoliko se radi o angaZmanu rukovodioca
organizacione jedinice, odnosno upravnog odbora ako se
radi 0 angaZmanu rektora visokoSkolske ustanove.

(6) Angazman iz stava (5) ovog ¢lana, kao i angazman Clana
akademskog osoblja u okviru organizacione jedinice odnosno
visokoSkolske ustanove, iznosi najvise 50% nastavnog
opterefenju u toku semestra odnosno studijske godine u
odnosu na optimalno nastavno  optereéenje  propisano
Standardima i nornmativima,

(7y U pisanom zahtjevu za angaZman iz stava (5) ovog Clana ¢lan
akademskog osoblja je obavezan naznaCiti:

a) svoje trenutno nastavno opteredenje,

by akademsko zvanje u koje je izabran kao i
naucnu/umjemicku oblast odnosno nastavni predmet za
Koji je biran,

¢) fond sati za koji traZi saglasnost za angaZinan,

&) za koji vremenski period wazi saglasnost i iz kojeg
nastavnog predmeta Ce izvoditi nastavuy, kao i

¢) na hojoj organizacionoj jedinici odnosno visokodkolskoj
ustanovi ¢e biti angaZiran.

(8) U odluci rukovodioca organizacione jedinice, kojom se daje
saglasnost za angaZzman iz stava (3) ovog ¢lana, obavezno se
naznatava da su ispunjeni svi propisani uvjeti za angaZman
¢lana akademskog osoblja.

(9) Organizacione jedinice visokoSkoske ustanove su obavezne
utvrditi postupak zu pradenje 1 evidentiranje redovnog i
urednog ispunjavanja obaveza od strane ¢lanova akademskog
osoblja.

(10) Clanu akademskog osoblja koji uredno ne izvr§ava obaveze, u
skladu sa stavom (5) tacka a) ovog ¢lana. rukovodilac
organizacione jedinice ne moZe dati saglasnost za angaZman
na drugoj organizacionoj jedinici odnosno visoko$kolskoj
ustanovi.

(11) U slu€aju da ¢lan akademskog osoblja postupi suprotno stavu
(5) ovog ¢lana, rukovodilac organizacione jedinice pokrece
proceduru  utvrdivanja odgovornosti  Clana  akademskog
osoblja.

(12) U sludaju postupunja suprotno stavu (5) ovog Clana, postupak
utvrdivanja  odgovornosti za rukovodioca organizacione
jedinice pokreée rektor. odnosno za rektora upravai odbor
visokoskolske ustanove.

Clan 109.
(Izbor ¢lana akademskog osoblja)

(1) Clan akademskog osoblja se bira za naucnu, odnosno
uimjetnicku oblastili za nastavni predmet 1 moZe sudjelovati u
realizaciji nastavnog procesa samo iz nastavnog predmeta za
kojl je biran odnosno koji pripada naucnoj/umjetnickoj oblasti
za Koju je izvrSen izbor i to u prva dva ciklusa studija.

(2) Odlukom Vijeca organizacione jedinice odnosnoe Instituta koja
se donosi na prijedlog Vijeda doktorskog studija prije pocetka
svake studijske godine odreduju se predmetni nastavnici na
trecem ciklusu studija. Preciznije definiranje uslova za
odredivanje Clana akademskog osoblja za predmemog
nastavnika na dohtorskom studiju uredit &e se Pravilima treceg
ciklusa studija.

Visokoskolska ustanova je obavezny, na osnovu dostavijenih

prijedloga organizacionth  jedinica, donijeti odluku o

utvrdivanju naucnib odnosno umjetni¢kih oblasti, kao i

predmeta koji pripadaju ovim

Dekan je obavezan utvrdeni prijedlog organizacione jedinice,

kao 1 prijediog za kasnije izmjene 1 dopune odluke iz stava (3)

ovog ¢lana dostaviti senatu visokoSholske ustunove.

(5) Visokoskolska ustanova je obavezna Ministarstvu dostaviti
odluku iz stava (3) ovog Clana i Ministarstvo kontinuirano
obavjeStavati o izmjenama navedene odluke.

{(6) Clan akademskog osoblja koji je ispunio uvjele za prestanak
radnog odnosa zbog navrienih 65 godina Zivota, bez obzirana
godine staZa osiguranja, irna pravo, ukoliko mu to omogudava
odluka o izboru, ostati u radnom odnosu do isteka studijske
godine u kojoj navriava 65 godina Zivota.

{3
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(4)
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(7) Clanu akademskog osoblja koji naviiava 65 godina Zivota u
toku studijske godine, a kojem nije istekao izborni period
visokoskolska ustanova je obavezna ponuditi zakljulenje
novog ugovora o radu i to do isteka te studijske godine.

(8) Clan akademskog osoblja iz stava (6) ovog Clana ostaje u
radnom odnosu na visokoskolskoj ustanovi do navriene 70-te
godine Zivota, ukoliko nakon provedene konkursne procedure
u skladu sa ¢lanom 97. ovog Zakona na to mjesto nije tzabran
drugi nastavnik i ukoliko mu to omogucava odluka o izboru u
zvanje. Clan akademskog osoblja koji navr§i 65 godina Zivota
ne moZe na osnovu konkursa biti biran u isto ili vise zvanje.

(9) Procedura iz ¢lana 97. ovog Zakona provodi se prije poletka
svake studijske godine.

(10) Nastavnik je o svojoj namjeri da ostane angaZiran nakon
zavrSetka studijske godine iz stava (6) ovog Clanu obavezan
pismeno upoeznati  rukovodioca  organizacione  jedinice
najhasnije Sest mjeseci prije navrsenih 65 godina Zivota.

(11 Zavretkom studijske godine u kojoj navriava 70 godina

Zivota nastavniku  prestaje  mogunost  nastavniChog
angazmana po bilo kojem osnovu, uz izuzetak profesora
emeriusa.

Clan 110.

{Profesor emeritus)

(1) Na prijedlog organizacione jedinice visohoSkolska ustanova
moZe penzionisanom redovnom profesoru dodijeliti pocasno
zvanje profesor emeritus.

(2) Kriteriji i postupak izbora profesora emerilusa se utvrduju
statutom visokoskolske ustanove.

(3) Profesor emeritus moZe biti angaziran bez zasnivanja radnog
odnosa kao mentor pri izradi doktorskih i magistarskih radova
te za ocjenu i odbranu istih, kao Clan kowmisije za izbor
akademskog osoblja, komisije zanostrifikaciju i ekvivalenciju
inostranih visokogkolskih diploma, kao recenzent rukopisa. za
koordinaciju i rad u nauCnoistraZivackim i umjetnickim
projektima te za odrzavanje dijela predavanja unutar predmeta
u sva tri ciklusa studija ukolike ne postoje druga hadrovsha
rjeSenja. s tim da ne moZe voditi predmet u cijelosti, niti
samostalno obavljati zavrsni ispit.

Clan 111,
(Ljekarski pregled)

(1) Svaki zaposlenik visokofkolske ustanove prije pocetka
studijske godine, a na zahtjev rukovodioca organizacione
jedinice 1 ranije, obavezan je obaviti sistematski ljekarshi
pregled u zdravstvenoj ustanovi kao javnoj ustanovi i uvjerenje
o ljekarskom pregledu dostaviti visokoskolskoj ustanovi
odnosno organizacionoj jedinici kod koje se nalazi njegov
personalni dosije.

(2) U visokoSkolskoj ustanovi ne moze se dozvoliti bilo kakav

angaZman u nastavnoin procesu licu za Koje se odgovarajudom

medicinskom procedurom urvrdi da je: alkoholicar, ovisnik o

narkoticima, kao i lice koje bolwyje od zarazne ili dufevne

holesti.

Statutom visko$kolske ustanove preciznije se definira sadrZaj

pojma zaraznih bolesti iz stava (2} ovog Clana.

(4) Zaposlenik  visokoSkolske ustanove za kojeg se utvrde
zdravstvene anomalije iz stava (2) ovog ¢lana, odinab po
wtvrdivanju datih ¢injenica bit ¢e udaljen iz procesa rada i
upuden na lijecenje.

(5) Statutom  visokoskolske ustanove preciznije se ureduje
postupak prema zaposleniku iz stava (4) ovog Clana 1 njegov
daljnji radni status.

(6) Sredstva za obavljanje ljekarskog pregleda iz stava (1) ovog
¢lana obezbjeduje visokoskolska ustanova.

Clan 112,
(Evaluacija rada akademskog osoblja)

-~
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(1) Visokoskolska ustanova je obavezna nakon zavrSetka svake
studijske  godine  provoditi  postupak  evaluacije  rada
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odnosno

realizacije

akademskog  osoblja, uspjesnosti
nastavnih programa.

{2) Evaluucija rada akademskog osoblju provodi se u skladu sa
stattom  visokoskolske  ustanove, od  strane  same
visokoSkolske ustanove i od strane studenata.

(3) Visokoskolske ustanove su obavezne provoditi evaluaciona
anketu o radu akademskog osoblja od strane studenata nakon
svakog semesira, odnosno nukon  zavrSenog ciklusa
predavanja za predmet.

Svaluacijom  se obavezno ocjenjujur Kvalitet nastave i
interaktivni odnos student-akademsko osoblje, korektnost u
Lomunikaciji, odnos nastavnog osoblja prema studentu na
nastavi i na provjerama znanja, dostupnost literature na koju
nastavno osoblje upuduje studenta. prisutnost predmemmog
nastavnika na nastavi, kao | drugi elementi Koje svojim
statwiom wtvrdi visokoSkolska ustanova,
Visokotkolska ustanova posebnim aktom utvrduje postupak
evaluacije rada akademskog osoblju, sadrZaj evalucionog
obrasca, nafin provodenja evaluacije, kriterije za definiranje
ocjene kao i odgovarajuée mjere za akademsko osoblje koje
kontinuirano u toku dvije studijske godine bude negativino
ocijenjeno od strane visokogkolske ustanove 1 studenata.

(6) Evaluacija rada akademskog osoblja je die integralnog procesa
uspostuve  sistema  kvaliteta, odnosno  samokontrole i
unutradnje ocjene kvaliteta.

{7) Rezultate vrednovanja rada akademskog osoblja visoko-
sholska ustanova je obavezna analizirati, a odlukarukovodioca
organizacione jedinice o ocjeni rada dini sastavni dio
personalnog dosijea svakog ¢lana akademskog osoblja.

Clan 113.
(Zaltita prava akademskog 1 drugog osoblja)

€Y
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o

(1) Zadtita prava akademskog i drugog osoblja na visokoskolskoj
astanovi ostvaruje se u skladu sa zakonom, statutom i dragim
aktima visokoskolske ustanove.

(2) U pogledu prava i obaveza iz radnog odnosa akademskog
osoblja i zaposlenika u visokoSkolskoj ustanovi primjenju se
odredbe Zakona o radu, ako ovim Zakonom nije drugacije
uredeno.

Clan 114
(Odgovornost nosilaca funkeije u tijelima visohoskolske
ustanove i akademskog osoblja)

(1) Nosioci funkeija u tjelima visokoSkolske ustanove i lanovi
akademskog osoblja imaju naglasenu drustvenu odgovornost,

{2) Opéim akiom visohoSkolske ustanove preciznije se regulira
postupak disciplinske odgovomnosti lica iz stava (1) ovog
Clana, teie i lak%e povrede obaveza, disciplinski orguni i
postupak za utvrdivanje odgovomosy istih kao i izricanje
mjera.

(3) Postupak disciplinshe odgovornosti protiv lica iz stava (1)
ovog Clana moZe biti pokrenut samo za one teZe i lakSe povrede
obavezu koje su prije nego $to su pocinjene bile utvrdene
opéim akiom visokoZkolske ustanove 1 za koje Je bila
propisana odgovornost.

{4) Postupak disciplinshe odgovornosti ne moZe se pokrenuti

nakon:

4y isteka Sest mjeseci od dana saznanja za povredu obaveze i
podinioca.

by 1steka godine dana od dana Kad je povreda ulinjena.

) U studaju kada je protiv lica iz stava (1) ovog Clana potvrdena
optuZnica za hriviéna djela za koja se odredbama vaZeceg
Krivitnog zakona Federacije Bosne 1 Hercegovine moZe izreci
haznu zatvora u trajanju od Sest mjesect 1 viSe visokoskolska
astanova je obavezna donijeti odluku o suspenziji tih lica iz
nastavno-naucnog procesa do okondanja krivitnog postupha.

(63 Licimat iz stava (5) ovog Slana kojima je izreena pravosnaZna
presuda il mjera zbog pocinjenog jednog ili visSe krivi¢nih
diela iz stava (5) ovog ¢lana visokoskolska ustanova je
obavezna donijeti rjefenje o prestanku radnog odnosa i u
pisanoj formi obavijestiti Ministarstvo.

S
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(7) Visokoskolska ustanova je obavezna donijeti rjeSenje ©
prestanku radnog odnosa ¢lanu akademskog osoblja koji je
predao dokumenata ili izjave tokom postupka prijave na
honkurs za koje se kasnije utvrdi da su faZni.

(8) Ministarstvo vodi registar lica iz st. (3) 1 (6) ovog ¢lana.

DIO DEVETI - TUELA VISOKOSKOLSKIH USTANOVA 1

ORGANIZACIONIH JEDINICA

POGLAVLIE I. TUELA VISOKOSKOLSKE USTANOVE

Clan 115,
(Tijela visokoskolske ustanove)

(1) Thjela univerziteta su:
a) upravni odbor,
by senat,
¢y rekior
d) drugastruéna i savjetodavna tijela Cije se osnivanje, sastav
i nadleznost utvrduje statutom ili drugim opéim aktom
visokoSkolske ustanove.

(2) Univerzitet moZe imati organizacione jedinice, kao Sto su:
fakultet, akademija, visoka Skola i naucniinstitut, akoje izvode
nastavii, naucnonastavii, umjetni¢ki, umjetnicko-nastavni i
naudnoistrazivacki rad u jednoj ili viSe oblasti.

(3) Organizacija i nadleznosti organizacionih jedinica blize se
utvrduju statutom univerziteta.

(4) Tijela visoke Skole su:

4} upravni odbor,
b) senat,
¢y direktor
d) drugastruna i savjetodavna tijela Cije se osnivanje, sastav
i nadleznost wivrduje statatom ili drugim opéim aktom.
Clan 116.
(Nadleznost, nadin izbora odnosno imenovanja tijela
visokoskolskih ustanova)

(1) Tijela iz ¢lana 115. ovog Zakona imaju nadleznosti utvrdene
zakonom i statwom visoko$kolske ustanove.

(2) Rektor univerziteta odnosno direktor visoke §kole bira se pod
uvjetima, na nacin i po postupku utvrdenom zakonom i
statutom visokoskolske ustanove.

(3 Clanovi upravnog odbora i flanovi senaia biraju se odnosno
imenujuna nadin 1 po postupk u utvrdenom zakonom i statutom
visokoskolske ustanove.

Clan 117.
(Sastav upravnog odbora visoko3kolske ustanove

3 Upravni odbor univerziteta kKao javne ustanove ima jedanaest
¢lanova koji se imenuju na mandat od Cetiri godine od kojih
Sest Slanova imenuje Vlada, a ostale Elanove, od kojih je
najmanje  jedan  predstavnik  studenata.  imenuje  senat
univerzitety u skladu sa statutonm.

(2) Upravni odbor visoke $kole kao javne ustanove ima sedam
¢lanova koji se imenuju na mandat od Cetiri godine od kojih
Cetiri Clana imenuje Vlada, a ostale ¢lanove imenuje senat
visoke skole u skladu sa statutom.

(3) Upravni odbor visokoskolske ustanove kao ustanove ima
izmedu sedam i jedanaest lanova od kojih najmanje jednu
treéinu imenuje osnivad, a ostale imenuje senat visokoSkolske
ustanove u skladu sa statuton.

(4} Predsjednik upravnog odbora visokoSkolske ustanove kao
javne ustanove imenuje se iz reda predstavnika osnivaca.

(3) Na prijedlog Ministarstva, Vlada donosi akt kojim se
preciznije ureduju pitanja imenovanja Clanova Upravnog
odbora, pofetak i nadin rada, prava 1 obaveze. postupak

jefenja i druga pitanja bima za zakonit rad 1 efikasno
{unkcioniranje upravnog odbora visokoSkolske ustanove kao
javne ustanove.

(6) Prije  dostavljunja  prijedloga iz stava (5) ovog clana

Ministarstvo je obavezno u saradnji sa senatom visokogkolske

ustanove kao javne astanove usaglasiti tekst prijedloga.

-~
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(7) Clanovi  senata, rektori i prorektori  te  rukovodioc
organizacionih jedinica ne mogu biti ¢lanovi upravnog odbora.

(8) Sjednicama upravnog odhbora prisustvuju vektor i prorekiori
bez prava odlufivanja.

(%) Upravni odbor je ovlaSten da traZi informacije o svim pitanjima
u okviru svoje nadleZnosti.

{10) Upravni odbor visokoskolske ustanove kao javne ustanove je
obavezan obavjestavati o svom radu  Vladu putem
Ministarstva dostavijanjem zapisnika sa sjednica upravnog
odbora, kao i dostavljanjem Sestomjesecnih i godisnjih
izvjestaja.

(11) Zapisnike iz stava (10) ovog Clana predsjednik upravnog
odbora obavezan je dostaviti u roku od pet dana od dana
njihovog usvajanja

Clan 118.
{NadleZnost upravnog odbora)

(1) Upravni odbor univerziteta ili visoke Skole odgovoran je za
poslovanje visokoSkolske ustanove.

{2) Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonom i statutom
univerziteta, a narocito:

a) daje misljenje o statutu visokokolske ustanove te donosi
opéi akt 0 unulradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih
mijesta i druge opce akte u skladu sa zakonom 1 statutom
visokoSkolske ustanove:

by utvrduje planove finansiranja i razvoja visokoskolske
ustanove:

¢y donosi godidnji program rada visokofkolske ustanove, na
prijedlog senata visokoSkolske ustanove i prati njegovu
realizaciju;

d) donosi finansijski plan i usvaja godisnji obraCun;

e) usmjerava, kontrolirai ocjenjuje rad rektora ili direklora u
domenu finansijskog poslovanja i preduzima potrebne
mjere i aktivnosti da bi se osigurala zakonitost finansijskog
i ukupnog poslovanja visokoSkolske ustanove:

f) rjeSava pitanja koja regulidu odnos visokoSkolske
ustanove 1 osnivada;

g) odlucuje o koriStenju sredstava preko iznosa kojim moZze
raspolagati rektor, 1 koji je utvrden statutom visokoskolshe
ustanove;

h) odlucuje o prigovoru odnosno Zalbama zaposlenika na
odluke tijela visokoSkolske ustanove koji su u prvom
stepenu  odludivali o pravima,  obavezama i
odgovomostima zaposlenika iz radnog odnosa;

i) podnosi osnivacu Sestomjesecni 1 godisnji izvjestaj o
poslovanju visokoskolske ustanove:

D obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, akiom o
osnivanju i statom visokoskolske ustanove.

Clan 119.
(NadleZnost 1 sastav senata)

{1y Odgovornost za akademska pitanja u visoko$kolskoj ustanovi
ima senat kao najvise akademsho tijelo koje ¢ine predstavnici
akademskog osoblja i predstavnici studenata.

(2) Senat visokoskolske ustanove u svony akademskom djelovanju
ima nadleznost da
a) odlutuje o svim askademskim pitanjima, a posebno o

pitanjima koja se odnose na nastavnu, nauénu, umjetnicku
i struénu djelamost visokoskolske ustanove;

b) donosi statut visokoskolske ustanove u skladu sa ovim
Zakonom i uz prethodno pribavljeno mifljenje upravnog
odbora;

¢y donosi eticki kodeks 1 opée akte u skladu sa zakonom i
statutom visoko3kolske ustanove:

dy prai realizaciju razvoja visokoSkolske ustanove sa

stanoviSta  ostvarivanja  nastavnog, nauCnonastavnog.
umjetnitkog, umjetni¢konastavnog, naucnoistraZivackog

i struCnog rada putem analize Sestomjesecnih 1 godiSnjih
izviestaja rukovodilaca organizacionih jedinica i na druge
natine;

e) predlaZe upravnom odboru godiSnji program  rada
visokoskolske ustanove;

) donosi nastavne planove i pastavie programe za sva i
ciklusa studija te prati njihova primjenu;

¢} razmata prijedloge organizacionih jedinica o realizaciji
studija u saradnji sa domadim i stranim visokoSkolskim
ustanovama koje mogu imati za rezultat izdavanje dvojnih
ili zajednickih diploma;

h) bira rektora univerziteta odnosno dircktora visoke Skole:

i) bira prorekiore univerziteta na prijedlog rektora:

i) vrsi izbor ukademskog osoblia na prijedlog vijeca
organizacione jedinice;

k) imenuje komisije u postupku sticanja akademske titule
odnosno paufnog zvanja trefeg ciklusa studija;

) dodjeljuje pocasno zvanje profesor emeritus te zvanje
pocasni doktor nauka;

m) daje inicijativu upravnom odboru za razmatvanje pitanja iz
domena organizacije i reorganizacije univerziteti;

n) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom
visokoSkolske ustanove.

(3) Senat visokoskolske ustanove odlucuje o akademskim
pitanjima na prijedlog strucnih tijela ovganizacionib jedinica,
kao 1 drugih tijela visokotkolske ustanove i predstavnickih
tijela studenata.

(4) Najmanje 15% Clanova senata su studenti. i fo predstavnici
studenata iz svakog ciklusa studija.

(5) Naéin izbora clanova senata kao 1 druga pitanja od znacaja za
rad senata preciznije se ureduju statutom visokoSkolske
ustanove.

Clan 120.
(Prava i obaveze rekiora odnosno direktora)

(1) Univerzitetom rukovodi rekior, a visokom skolom divektor, u
skladu sa zakonom 1 statutom visokoSkolske ustanove,

(2) Rektor univerziteta odnosno direktor visoke Skole za svojrad u
domenu akademskih pitanja odgovora senaw, a u domenu
poslovanja upravnom odboru.

(3) Rektor saziva sjednice senata i predsjedava njima.,

(4) Rektoru u radu pomazu provektori, generalni sekretar i druga
tijela utvrdena zakonom § statutom univerziteta,

(5) Rektor univerziteta odnosno direktor visoke $kole obavija
poslove utvrdene zakonom i statutom visokokolshe ustanove,
4 narociio:

a) zastupa i predstavija visohoskolsku ustanovy;

b) organizira i rukovodi radom univerziteta, odnosno viscke
gkole 1 odgovoran je zu zakonilost rada;

¢) donosi pojedina¢ne akte u skladu sa zakonom i statutom
visokoskolske ustanove:

dy predlaZze ope akie u skladu sa zakonom 1 statutom
visokoSkolske ustanove;

e) predlaZe Gjelima visohoSkolske ustanove myjere za
unapredenje rada;

{) prediaZe upravnom odboru mjere za djelotvorno i zakonito
obavljanje djelatnosti visokoSkolske ustanove;

¢) predlaZe osnove planova rada i razvoja visokoSkolske
ustanove;

h) predlaze upravnom odboru unutra$nju organizaciju 1
sistematizaciju radnih mjesta;

iy izvriava odluke upravnog
visohoskolske ustanove;

3 odludwe o koriStenju sredstava do iznosa wivrdenog
stataiom visokotkolske ustanove;

L) odluduje o pravima, obavezama 1 odgovomostimi
zaposlenika iz radnog odnosy;

I} podnosi upraviom odboru izvjeStaj o finansijskom
poslovanju visokoSkolske ustanove:

m) podnesi senatu izviedtaje o akademskim pitanjima na

odhora 1 drugih tijela

visokoskolskoj ustanovi;

n) naredbodavac je za izvrsenje finansijskog plana:

o) ulestvuje u radu Rekiorske konferencije Bosne 1
Hercegovine;
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p) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom

visokoSholske ustanove,

{6) Rektor odnosno direktor visohe Skole je odgovoran za
potivanje zakonai izvrSavanje odluka nadleZnih organa vlasu
v tijela visokolkolske ustanove u obavljanju registrirane
djelatnosti.

{7) Rektor odnosno direktor visoke Skole je obavezan ponidtiti
odnosno  obustavit od  izviSenja  odiuku  rukovodioca
organizacione jedinice ili nekog drugog tijela organizacione
jednice, ako je protivna zakonu, podzakonskim i provedbenim
aktima i statuta visokoskolske ustanove, i o tome obavijestiti u
roku od sedam dana od dana donoSenja odluke senat odnosno
upravni odbor u skladu sa njihovim nadleZnostima, kao i organ
uprave koji vrdi nadeor nad zakonito$¢u rada visokoskolske
ustanove.

(8 Rektor je ovlasten suspendirati rukovodioca organizacione
jedinice ukoliko ne izvriava zakonito i savjesno svoje obaveze
utvrdene zakonom, statutom ili drugim opdim  aklima
visokosholske ustanove 1 o tome uroku od sedam dana od dana
donosenja obrazloZene odluke obavijestiti:

a) upravni odbor 1 senat visckoSkolske ustanove,

by vijede organizacione jedinice i

¢) organ uprave koji vr$i nadzor nad zakonitosfu rada
visokoskolske ustanove.

Rektor moze pokrenuti i postupak utvrdivanja odgovornosti

rukovodioca organizacione jedinice za polinjene povrede

zakona, statuta ili drugog opdeg akia.

{9) Rektor, odnosno divektor visoke skole, je obavezan da senatu i
Ministarstvu putem upravnog odbora podnese izvjeStaj o
poslovanju visokoskolske ustanove za prethodnu godinu
najkasnije do 15. aprila naredne kalendarske godine.

(10} Lzvjesta) iz stava (9) ovog ¢lana obavezno sadrZi elemente o
uspjesnosti rada visokoskolske ustanove u oblasti nastavnog.
naunonastavnog,  umjetnickog,  wmjetniCkonastavnog,
naufnoistraZivaCkog i finansijskog poslovanja te ostale
elemente Koji se utvrduju po obrascu koji propisuje
Ministarsivo.

(11) Rehtor i prorektor u toku mandata ne mogu vrsiti funkeiju
dekuna ili prodekana organizacione jedinice, kao ni ¢lana
upravnog odbora univerziteta.

Clan 121.
(1zbor rektora/direkiora)

{1y Izbor rektora/direktora vr8l se na osnovu rezultata javnog
konkursa koji se objaviiuje u najmanje i dnevna lista i na
WER-stranici visokoSkolske ustanove najkasnije Sest mjeseci
prije isteka mandata rektora na duZnosti.

(2) Za rektora moZe bitl izabran nastavnik u nauCnonastavnom

zvanju redovnog profesora koji ispunjava uvjere za to zvanje

na univerzitetu na kojem se prijavijuje na konkurs.

Za direktora visoke skole moZe biti birano lice koje ispunjava

uvijete za nastavnika te visoke Skole.

(3

{4y Rektor/direktor bira se vedinom glasova od ukupnog broja
Clanova senata 1 to fajnim  glasanjem Clanova  senata

univerziteta/visoke Skole.

{5} Prilikom glasanja o izboru za rehlora sve organizacione
jedinice imuju jednako pravo glasa po principu Jedna
organizaciona jedinica - jedan glas.

{6y Senat visokokolske ustanove, nakon izbora rektora/ direktora.
glasanjem ¢e na isto] sjednici ovlastiti ¢lana senata koji Ce
potpisati riedenje o izboru rekrora/direktora.

{7y Najhasnije sedam dana od donogenja odluke o izboru rektora
Clan sepata iz stava {0) ovog Clana je obavezan potpisal
riesenje o imenovanju 1 isto >ruslx) +diti pravioj sluzbi, ]\O]iu
blagovremeno posredstvom generalnog sekretara dostaviii
informaciju o izboru prijavijenim kandidatima na konkurs iz
stavi (1) ovog Clana.

{8) Rektor/direktor se bira na mandatni period od Cetiri godine sa
moguénoscu jos jednog uzastopnog izbora.
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{9) Prorektore birai razrjedava senat na prijedlog rektora. Mandat
prorektora, osim u izuzetnim okolnostima. prati mandat
rektora,

(10) Broj prorektora, njihova prava 1 obaveze kao i izuzetne
okolnosti 1z stava (9) ovog ¢lana utvrduju se statutom
univerziteta.

(11) Postupak izbora i razrjefenja rektora/direktora odnosno
prorektora nakon isteka mandata odnosno prije isteka mandata
kao i vrienje funkcije rektora/direktora odnosno prorektora u
sluaju privremene sprijecenosti rektora/direktora odnosno
prorektora da obavlja svoje duZnosti preciznije se ureduje
statutom visokoskolske ustanove.

{12) Rektor/direktor zateCen na duZnosti u svom prvom
mandatnom periodu danom stupanja na snagu ovoga zakona
obavljat ée svoju duZnost do isteka mandata na koji je izabran i
moZe biti biran na funkeiju rektora za drugi uzastopni
mandatni period.

(13) Rektor/direktor zatefen na duZnostt u svom drugom
uzastopnom mandatnom periodu danom stupanja pa snagu
ovoga zakona obavljat ée svoju duZnost do isteka mandata na
koji je izabran i ne moZe biti biran na funkciju rekiora za treci
uzastopni mandaini period.

Clan 122
(Prestanak mandata rektora/direkiora)

(1) Rektoru /direktoru prestaje mandat:

a) istekom perioda na koji je biran;

b} ostavkom;

¢) prijeviemenim razrjesenjen,

d) izborom na neku drugu funkciju nespojivu sa funkcijom
rektora/direktora.

(2) Senat moze donijeti odluku o razrjeSenju rektora/direktora i
prije isteka pmodd na koji je 1izabran odnosno wmenovan:

a) ako ostvaruje loSe poslovne rezultate;

b) ako bude pravosnazno osuden za krivitno djelo;

¢) ako ne izvrSava zadatke predvidene zakonom i statutom ili
il izvrSava protivne njima;

d) prehoradi ovlastenja i time nanese Slety VlSOkOSkOl\kOJ
ustanovi u vefemn obimu, a $to se preciznije ureduje
statutom visokoSkolske ustianove;

e) zbog odsutnosti ili sprijeenosti da u neprekidanom
periodu duzem od tri mjeseca obavija duZnost;

f) ako svojim ponafanjern  povrijedi ugled funkcije
rektora/direktora.

(3) ObrazloZen prijedlog za razrjelenje  rektora/direktora

visokoskolske ustanove, zbog jednog ili viSe razloga

navedenih w st. (1) 1 (2) ovog €lana, senatu moze podnijeti:
a) osnivad visokoskolske ustanove;

b) najinanje jedna wedina clanova upravnog odbora;

¢}y najmanje jedna tredina Clanova senaty,

d) najmanje i vije¢a organizacionih jedinica.

(4) Rekior/direktor je duZan sazvati sjednicu senata najkasnije
petnaest dana od dana prijema prijedloga iz stava (3) ovog
Clana i o tome obavijestiti osnivaca odnosno Ministarstvo.

(5) O prijedlogu za privremeno razrjeSenje rektora/direktora senat
odlutuje tajnim glasanjem i za dono%enje odluke o razrjeSenju
potrebna je natpolovicna vecina od ukupnog broja Clanova
senata.

(6) Na istoj sjednici senata. nakon donoSenja odluke o razrjeSenju
rekiora, donosi se odluka o bmenovanju viSioca duZnosil
rekiora/direktora.  Prijedlog  za  vr$ioca  duZnosti
rektora/direktora moze podnijeti svaki ¢lan senata. Vrdioca
duznosti rektora/direkiora bira senat tajnim  glasanjem,
natpoloviénom veéinom Clanova senata i to na maksimalan
vremenski period od $est mjeseci.

U slucajevima donoSenja odluke iz st. (51 (6) ovog lana senat

obavezno na istoj sjednici donosi i odluku o raspisivanju

konkursa za izbor novog rektora/direktora po proceduri iz

Clana 121, ovog Zakona.

(7
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(8) U slucaju razrjedenja rektora prije isteha mandata, mandat
prorektora prestaje izborom novih prorektora na prijedlog
novoizabranog rektora.

POGLAVLIE I THELA ORGANIZACIONIH JEDINICA

Clan 123.
(Tijela organizacionih jedinica)

Tijela organizacionih jedinica univerziteta su:

a) dekan odnosno direkior;

b) vijece;

¢y drugastruéna i savjetodavna tijela ¢ije se osnivanje, sastav
i nadleZnost utvrduje statutom ili drugim opéim aktom.

Clan 124.
(Vijece organizacione jedinice)

(1) Vijeée fakulteta ili akademije ¢ini akademsko osoblje iz reda
nastavnika, predstavnici asistenata, visih  asistenata 1}
predstavnici studenata u skladu sa statatom visokoSkolske
ustanove. Clan vijeéa fakulteta ili akademije sa pravom glasa je
i Clan akademshog osoblja sa navrSenih 65 godina Zivota, akoji
se nalazi u radnom odnosu u skladu sa ¢lanom 109. ovog
Zakona.

(2} Vijede organizacione jedinice posebno je nadleino da:
ay donosi odluke ¢ svim akademskim, nastavnim, naucnim,

umjetnickim 1 struénim  pitanjima u  okviru  svoje
nadleznosti;

by inicira i vréi preispitivanje nastavnih planova i nastavnih
programa za sve cikluse studija 1 to mymange jednom po
isteku ciklusa studija;

¢y bira i razrjeSava dekana i prodekane:

d) donosi opée akte organizacione jedinice;

¢} predlaZe nastavni plan i program za sve cikluse studija;

fy predlaze upravnom odboru univerziteta unutrasiju
organizaciju 1§ ’mnauzau;u radnih - mjesta  za
organizacionu jedinicu 1majuét u vidu funkcionalnu
integraciju univerziteta;

g) bira rukovodioca maticne nauéno-nastavne jedinice-
odsjeka odnosno katedre;

hy predlaZe senatu univerziteta program nauépoistrazivackog
i umjemickog rada i program strucnog usavifavanja
akademskog osoblju i drugih zaposienika;

1) pledldl,c" komisije koje se imenuju v postupku sticanja
naucnog stepena doktora nauka;

§)  predlaze komisije koje se imenuju za provodenje postupha
sticanja akadernske titule i struCnog zvanja treCeg ciklusa
studija odnosno naucnog zvanja magistra i doktora;

k) razmatra zahyjeve 1 utvrduje prijedloge za struc¢po
usavrSavanje akademskog osobljau zemlji 1 inostranstvu:

) utvrduje prijedlog broja studenata za upis u  godinu za sva
tri ciklusa studija;

m) donosi odluku o izbornim predmetima u okviru nastavnog
plana i programa koji e se izvoditi u adredenoj studijskoj
godini uz prethodnu saglasnost senata 1 uz uvaZuvanje
kadrovske, prostome 1 finansijske  mogudlnost
organizacionih jedinica kao 1 broja studenata;

1y utvrdwje prijediog plana realizacije nastave prije pocetha
studijske godine;

o) analizira prolaznost studenata po ispitnim rokovima u
semestru 1 na kraju studijske godine te utvrduje mjere 2a
poboljanje prolaznosti studenuta;

py analizira I ocjenjuje rezultate uspjeSnosti
nastave u okviru nastavnih programa;

1) utvrdaje prijedlog miera za unapredenje nastave;

sy odluéuje po prigovoru studenata na rjeSenje dekana o
mirovanju prava i obaveza studenata, odnosno odlucuje u
drugom stepenu o pravima 1 obavezama studenata;

1y obavlja i druge poslove u skladu sa statutom 1 drugim
opcim aktima.

(3) Sastav 1 izbor kao i na¢in rada 1 odlu¢ivanja naulnog vijeca
institua utvrdaje se i vrsi u skladuo sa odredbama ovog Zakonai

izvodenja
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statutom visokoskolske ustanove u kojoj institut ima status
organizacione jedinice.
Clan 125.
(Prava i obaveze rukovodioca organizacione jedinice)

(1) Dehan/direktor zastupa organizacionu jedinicu i ima prava i
obaveze utvrdene zakonom 1 statwton.

(2) Statutom Ce se preciznije urediti ovlaStenja rukovodioca
organizacione jedinice, a posebno sa aspekta koriStenja
sredstava do odredenog iznosa.

(3) Dekan/direktor saziva 1 predsjedava sjednicama vijeda u
skladu sa opéim aktom visckoskolske ustanove.

(4) Dekan/direktor zia svoj rad odgovuara vijecu,
upravnom odboru univerziteta.

(3) Dekanafdirektorn  u« radu pomaZu prodekani,
organizacione jedinice i tijela utvrdena statutom.
(6) Dekanfdirektor je odgovoran za poStivanje zakona i
izviSavanje odluka vijeca, univerzitetskih tijela i nadleZnih

organa vlasti u skladu sa zakonom 1 statutom.

{7) Rukovodilac organizacione jedinice je obavezan pouiltiti

rekioru 1

sekretar

odnosno  obustaviti  jzvidenje  odluke  rukovodioca
podorganizacione  jedinice ili  nekog drugog tijela

organizacione jedinice ako je protivia zakonu, podzakonskim
i provedbenim aktimai statutu univerziteta i o tome obavijestiti
uroku od sedam dana od dana dono$enja odluke senat odnosno
upravni odbor u skladu sa njithovim nadleznostima, kao i organ
uprave koji vr§i nadzor nad zakonitoscu rada visokolkolske
ustanove.

(8) Rukovodilac organizacione jedinice je ovlaSten suspendirati
rukovodioca podorganizacione jedinice th nekog drugog tijela
podorganizacione jedinice ukoliko isti ne jzvriava zakonito i
savjesno svoje obaveze definirane zakonom, statutom ih
drugim opdim aktom visokoskolske ustanove i o tome u roku
od sedam dana od dana donosenja odluke obavijestiti:
a) vijede organizacione jedinice,
b} rektora,
¢) senat i upravni odbor visokoSkolske ustanove.
Rukovodilac organizacione jedinice moZe pokrenuti postupak
odgovornosti  rukovodioca  podorganizacione  jedinice  za
potinjene povrede zakona, statuta ili drugog opceg akta
visokoSkolske ustanove.
Dekan je obavezan da podn 4 >¢éu 1 rehtora o
izvrSavanju nastavnog procesa i poslovanju fakulteta odnosno
akademije za prethodnu godinu, a naﬂmsm je do 15 marta
naredne kalendarske godine. a direktor instituta izvjestaj o radu
instituta za budZetsku godinu do 31, januara tekude godine za
prethodnu godinu.

(10) lzvjesty iz stava (9) ovog clana obavezno sadrZi elemente o
uspjednosti rada fakulteta ili instituta 11 akademije u oblasi
nastave, naudnoistrazivackog ili umjetnickog rada, finansij-
skog poslovanja. te ostalih elemenata koji se utvrduju po
obrascu koji propisuje Ministarstvo.

{11) Prava i obaveze direktora instituta preciznije su definirane
Zakonom o nanénoistraZivackoj djclamosti Kantona Sarajevo
i ovim Zakonom. Kao i statwtom visohoSkolske ustanove u
kojoj institut ima status organizacione jedinice.

Clan 126.
(Izbor rukovodioca organizacione jedinice)

(9

(1) Izbor dekana vi&i se na osnovu rezultata javnog konharsa koji
objavljuje vijede u jednom dnevnom listu 1 na WEB-stranici
organizacione jedinice i univerziteta najkasnije Sest mjesect
prije isteka mandata dekana na duZnosti.

(2) Dekan  fakulteta 111 akademije bira se iz reda Clanova
akademskog osoblja u zvanju redovnog il vanrednog
profesora koji je u radnom odnosu u punom radnom viemenu
na tom fakuhetu il akademiji i 1o tajnim glasanjem clanova
\ucu priCemu je za donosm;L odluke o imenovanju pcm'chna

Shanatpolovitne vedine od ukupnog broja Slanova vijeda.

) Vijede, nakon donesene odluke o izboru dcl«aru dostavija

riefenje rekioru univerziteta na potpis.
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(4) Rektor je obavezan potpisati rjeSenje o imenovanju 1 isto
proslijediti  organizacionoj  jedinici  radi  dostavljanja
obavjestenja o tome prijavljenim kandidatima i to najkasnije
sedany dana od dana prijema rjeSenja na potpi

(5) Protiv rjeSenja iz stava (4) ovog ¢lana moze se izjaviti Zalba od
strane prijavljenih kandidata senatu uroka od 15 dana od dana
prijema rjeSenja.

{6) Protiv rjeSenja senata po zalbi iz stava (5) ovog ¢lana nije
dopustena Zalha, ali se moZe pokrenutl upravni spor pred
nadleZnim sudonmt u Sarajevu u roku 30 dana od prijema
rjesenju.

(7y Dekan se bira na mandami period od Cetini godine sa
moguéno§cu jos jednog uzastopnog izbora.

(8) Prodekane bira i razrjeSava vijece na prijedlog dekana. lzuzev
u vanrednim okolnostima, mandat prodekana prati mandar
dekana.

(9} Brojprodekana. njihova prava i obaveze utvrduju se statutom.

(10} Postupak izbora i razrjesenja dekana i prodekana nakon isteka
mandata odnosno prije isteka mandata kao 1 vrSenje funkeije
dekana/prodekana  u  slufaju  priviemene  sprijecenosti
dehana/prodekana da obavlja svoju duznost preciznije se
ureduju statutom.

(11) Dekant zateCeni na duZnosti u svom prvom mandatnom
periodu danom stupanja na snagu ovoga zakona obavljat ¢e
svoju duZnost do isteka svog mandata i mogu biti birani na
funkeiju dekana za drugi uzastopni mandatni period.

(12) Dehani zateCeni na duZnosti u svom drugom uzastopnom
mandatnom periodu danom stupanja na snagu ovoga zakona
obavljut ¢e svoju duZnost do isteka svog mandata 1 ne mogu
biti birani na funkeiju dekana za treci uzastopni mandaini pe-
riod.

(13) Direktor instituta se bira u shladu sa odredbama ovog Zakona
koje se odnose na izbor rukovodioca organizacione jedinice, a
Sto ce se preciznije urediti statutom visokoSkolske ustanove.

(14) Radni odnos u punom radnom vremenu iz stava (2) ovog
Slani preciznije se definira statutom visokoSkolske ustanove.

Clan 127.
(Prestanak mandata rukovodioca organizacione jedinice)

{1y Dekanu/direktoru presiaje mandat:
@) istekom perioda na koji je biran:
b} ostavkom;
¢y prijevremeninm razrjeSenjem;
d) izborom na neku drugu funkciju nespojivu sa funkcijom
dekana.

} Vijede moze donijeti odluku o razrjeSenju dekana /direktora 1

prije isteka perioda na koji je imenovan:

ay  ako ostvaruje lose poslovne rezultate;
by aho bude pravosnazno osuden za krivicno djelo;

¢) ahone izvriava zadatke predvidene zakonom i statwtom il

ihiz A2 Protivito njima;

dy prekoradi ovlaStenja 1 time nanese §tety organizacionoj

jedinici odnosno visokoskolskoj ustanovi;

e} zbog odsutnosti ili sprijecenosti da u neprekidnom periodu

duZem od i mjeseca obavlja duznost;
fy ako svojim ponasanjem povrijedi
dekana/direktora.

ObrazloZen prijedlog za razrjeSenje dekana/direktora, zbog

Jednog il vise razloga navedenih u st (1) 1 (2) ovog Clana,

vijedu moze podnijeti:

a3 osnival visokoskolske ustanove;

by najmanje jedna  tredina  Clanova

visokoskolske ustanove,

¢y ngjmanje jedna tredina Clanova senala;

d) rektor;

e) najmanje jedna tecina Clanova vijeCa organizucione

jedinice,

3 Dekan/direktor je duzan sazvati sjednicu vijeca najkasnije
petnaest dana od dana prijema prijedloga iz stava (3) ovog
Clana 1 o tome obavijestiti rektora i osnivata, odnosno
Ministarstvo.

o

ugled funkcije

—
[SN]

upravnog  odbora

Py

(5) O prijevremenom razrjeSenju dekana/direktora vijece odlucuje
tajnim glasanjem pri Semu je za donodenje odluke o razrjeSenju
potrebna natpoloviéna vecina od ukupnog broja ¢lanova vijeca
organizacione jedinice.

{(6) Na istoj sjednici vijeca organizacione jedinice, nakon
donosenja odluke o razrjeSenju dekana/direktora, donosi se
odluka © imenovanju viSioca duznosti dekana/direktora,
Prijediog za vifioca duZnosti dekana/direktora moze podnijeti
svaki Clan vijeda. VrSioca duZnosti dekana/direktora bira
vijede tajnim glasanjem, natpolovitnom vedinom Clanova
vijeca na vremenski period do $est mjesect.

(7) U sluCajevima donoSenja odluke iz st. (5) i (6) ovog ¢lana
vijece obavezno na isto] sjednici donosi i odluku o raspisivanju
konkursa za izbor novog dekana/direktora po proceduri iz
Clana 126. ovog Zakona.

(8) U sludaju razrjeSenja dekana prije isteka mandata, mandat
prodekana prestaje izborom novihi prodekana na prijedlog
novoizabranog dekana.

DIO DESET! - FINANSIRANIJE

Clan 128.
(Finansiranje visokokoskolske ustanove kao javne ustanove)

{1} VisokoSkolska ustanova Ciji je osnivad ili suosnivad Kanton,
finansira se ili sufinansita iz BudZeta po osnovu kriterija za
finansivanje visokoSkolskih ustanova kao javnih ustanova,
koje na prijedlog Ministarstva utvrduje Viada.

(2) Sredstvima iz stava (1) ovog Clana se osigurava:

a) dio plade 1 naknade akademskog osoblja i ostalih
zaposlenika u visokoskolsko) ustanovi;

b) dio materijalnih troSkova;

¢y minimalno tehnicko opremanje visokoSkolske ustanove;

d) radni i Zivotni standard studenata.

(3) U slucaju da je Kanton suosniva¢ visokoSkolske ustanove
sufinansiranje se regulie posebnim ugovorom.

(4) Sredstva koja obezbjeduje Kanton utvrduju se u skladu sa
kriterijima iz stava (1) ovog ¢lana, zavisno od prirode, znacajai
finansijskih zahtjeva nastavnih programa koji se realiziraju na
visokoskolskoj ustanovi, opéih pretpostavki za ostvarivanje
prihoda visokoskolskih ustanova iz sopstvenih izvora, statusne
strukture studenata 1 nastavnog osoblja te drugih parametara.

(3) Sciljem promoviranja funkcionalnosti organizacione jedinice,
statwtom visokodkolske ustanove kao javne ustanove precizira
se na koji nacin 1 u kojem omjeru organizacione jedinice imaju
ahademska i finansijska ovlaStenja unutar te visokoSkolske
ustanove. Statutom  se  preciznije ureduju  pitanja rada
organizacionih  jedinica, nalin 1 mogucnost nastupa
organizacione jedinice na UZiStu u okviru njene registrirane
djelatnosti a u skladu sa vazeéim zakonskim propisima.

Clan 129.
(Izvori prihoda)
Osim prihoda iz ¢lana 128. ovog Zakona visokoSkolska

ustanova moZe sticatl prihod i i
a) realizacije nauCnoistrazivackog i umjetnickog rada;

b) pruZanja intelektualnih odnosno naufnih, stucnih |
umjetnickih usluga;

¢) izdavacke djelatnosti;

d) postupaka nostrifikacije i ekvivalencije javnih isprava;

e} autorskih prava i patenat;

) donacija pravnih 1 fizi¢kib lica;

) legata, poklona i zavjeStanja:

hy sredstava koje upladuju studenti na svim ciklusima studija
za bilo koju vrstu obrazovnih, administrativnib i drugih
usluga u skladu sa zakonom. statuwiom i drugim aktima
visokoskolske ustanove;

i) skolarine za sve cikluse studija;

1) djelamost  njenih  laboratorija,
podorganizacionih  jedinica 1 drugih
struktura visokoSkolshe ustanove;

centara.  instituta,
organizacionih
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k) dijagnosticke i druge strune usluge za potrebe humanog i
animalnog zdravstva;
) drugih izvora u skladu sa zakonom i registriranom
djelatnodcu visokodkolske ustanove.
Clan 130.
{Skolarina)

(1Y Na prijedlog senata visokoSkolske ustanove kuao javne
ustanove, Vlada utviduje Skolarinu kao vrstu participacije
‘troskova studija koju su obavezni placati studenti u
visokoSkolskim ustanovama kao javnini ustanovama.

(2) Skolarina iz stava (1) ovog Clana moze da se odredi u raziicitoj
visini za organizacione jedinice visokofkolske ustanove kao
javne ustanove 1 u okvinu njih. za razlicite studijske programe,
zavisno od trofkova njihove realizacije.

Clan 131
(Odhuka o participaciji)

{1y Odluku o vrsti usluga koje studentima pruza visokoSkolska
ustanova utvrduje Viadana prijed]og, visokoskolske ustanove.

(2) Odluku o visini cijena za usluge iz stava (1) ovog Clana za
visoko§kolsku ustanovu kao javiu ustanovu donosi Viada, aza
visokoSkolsku ustanovu kao ustanovu osnival.

(3) VisokoSkolska ustanova kao ustanova svoju odiuku iz stava (2)
ovog ¢lana obavezna je dostaviti Ministarstvu.

Clan 132.
(Nacin koristenja sredstava)

{1) Sredstva iz ¢l 128.1 129. ovog Zakona koriste se u shladu sa
namjenom za Koju su stedena.

2) Osim budZetskog finansiranja visokoskolska ustanova se moZe
finansirati samo iz onih izvora Koji ne ugroZavaju njenu
institucionalnu  autonomiju 1 ne umanjuju  akademsku
autonomiju odnosno ne ogranicavaju njene akademske
slobode.  Vlastiti prihodi mogu se ostvarivati  samo
djelatnostima ¢ija vrsta 1 obim ne ugroZavaju osnovou
djelatnost visokoskolske ustanove.

) Isplata placa akademskom osoblju i drugim zaposlenicima na
visokoSkolskoj ustanovi kao javnoj ustanovi se vriiu skladu sa
Jedinstvenim pravilnikom o pla¢ama koji usvaja upravni odbor
visokoskolske ustanove na prijedlog senata.

(4) Okvima norma akademskog osoblja na  visokoskolskoj
ustanovi je propisana Standardimai nonnativima i jedinstvena
je na nivou visokokolske ustanove te ne moZe biti 1zmijenjena
i definirana po organizacionim jedinicama univerziteta izvan
predvidenog normativnog okvira.

Clan 133.
(Utvrdivanje kriterija za raspodjelu budZetskih sredstava)
Vlada na osnovu Standarda i normativa utvrduje kriterije te
propisuje metodologiju za raspodjelu budZetskih sredstava za
nastavnl, naucnonastavni, umjetnicki, umjemiCkonastavni, i
naufnoistrazivacki  rad, polazeéi od zadatog kvaliteta
obrazovunja i specifi¢nosti odredenih nastavnih programa koji se
realiziraju od strane visokoskolske ustanove.
Clan 134,
(Utvrdivanje broja studenata koji se finansiraju iz Budzeta
Kantona)

Viada, u skladu sa kriterijima iz ovog Zakona, odreduje broj
studenata koji se finansiraju iz BudZeta Kantona za odredeni
studijski program i to u okviru preog i drugog ciklusa studija.

Clan 135,
(Samofinansiranje studenata)

(1) Pored broja siudenata iz Clana 134. ovog Zakona, Viada
odobrava 1 broj studenata kao i visinu troshova suuhn 2
studente koji sami finansirqju svoj studij L Ciji - studij
finansiraju drugi subjekti, vodedi raCuna da taj broj zajedno sa
brojem studenata iz Clana 134, stav (1) ne moZze biti vedi od
broja studenata za koji je visokoskolska ustanova licencirana.

(2) Posebnim aktomn, koji na prijedlog Ministarstva donosi Vlada,
uredit ée se pitanja hreditiranja studenata kao jednog od vidova
finansiranja studija, i to u roku od Sest mjeseci od dana stupanja
na snagu ovog Zakona.

Clan 136.
(Sufinansiranje nau¢noistrazivacke djelatnosti)

dio sredstava  za sufinansiranje  razvoja
nautnoistrazivackog rada. u skladu sa  Zakonom o
naudnoistrazivackoy djelamosti Kantona Sarajevo.

(2) Dio  sredstava  iskljudivo  za  naucnoistrazivacke i
istrazivatkorazvojne  projekte, za ufei¢e na naufnim

skupovima. stvaranju viastitih referentnih izdanja, publikacija
osigurat &e visokodkolska ustanova kao javna ustanova puten
ildIﬂjLH‘ak()é_ izdvajanja sredstava na jedinstveni racun u visini
od 10% ukupnih vlastitih prihoda svih organizacionih jedinica
univerziteta.

{3) Natin izdvajanja i koridtenja sredstava iz prethodnog stava
uredit ¢e se posebnim pravilnikom koji na inicijativu i
prijediog senata. usvaja upravni odbor visokoSholske ustanove
kao javne ustanove 1o u roku od Sest mjeseci od stupanja na
snagu ovog Zakona, Primjena ovog pravilnika pocinje od dana
integracije univerzileta.

Clan 137.
(BudZetska i vanbudZetska sredstva)

(1) BudZetska sredstva obezbijedena od strane osnivaca koriste se
u skladu sa namjenom za koju su dodijeljena a prema
finansijskom planu koji na prij l(ﬂU( senata usvija upravii
odbor visokoskolske ustanove kao javne ustanove.

(2) VanbudZetska sredstva trode se u skladu sa Pravilnikom o
utrosku vanbudZetskih sredstava koji donosi Ministarstvo u
saradnji sa Ministarstvom finansija Kantona Sarajevo na
prijedlog upravnog odbora visokoskolske ustanave i u skladu
sa finansijskim planom iz stava (1) ovog ¢lana.

(3) Rehtor je obavezan dostaviti Sestomjesecni i godiSnji izvjesiaj
o utrotku budZetskih 1 vanbudZetskil sredstava upravnom
odboru visokeskolske ustanove.

(4) Upravni odbor u skladu sa svojim pmvmm i obavezama putem
Ministarstva podnosi Viadi festomjesecni i godidnji izvjestaj o
radu visokoskolske ustanove sa izvjeltajem o finansijskom
poslovanju.

Clan 138,
(Sticanje statusa pridruZene ¢lanice i mogucnost finansirunj
visckofkolske ustanove kao ustanove)

(1) Fakulteti, akademije i centri kao ustanove, mogu biti u sastavu
univerziteta kao javne ustanove u svajstvu pridruzene Clanice.
uz uvjet podrike senata i saglasnost osnivaca Univerzileta hao
javne ustanove.

(2) Cjelokupna procedura sticanja statusa iz stava (1) ovog Clana
se preciznije ureduje statutom Univerziteti

(3) Kanton moie, ukeliko postoji drustveni interes 1 potreba za
cbrazovanjemm  odredenog  broja  deficitamib kadrova
konkretnog nautnog. umjetnickog ili strucnog profila te ako
visokoskolska ustanova kao javna ustanova potvrdi da nije u
moguénosti da Skoluje deficitarne kadrove iz ovog ¢lana, a u
skladu sa ¢lanom 42, ovog Zakona, i ako mogudnosti o
dozvoljavaju, visohoSkolskim ustanovama hao ustanovan
koje obrazuju takve kadrove na podruéju Kantona obezbijedit
dio sredstava za obrazovanje navedenih Kadvova, Sto se
regulira posebnim ugovorom.

(4) Postojunje drudtvenog interesd iz stava (3) ovog Clana utvrduje
se posebnom odlukom Skupstine.
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DIO JEDANAESTI - DOKUMENTACIHA. EVIDENCIIA L C]un I4f2. ) o ‘

JAVNE ISPRAVE (Nadleznost u postupku priznavanja inostranih visokoskolskih
kvalifikacija)

Clan 139
(Dokumentacija i evidencija)

(1 Visokoskolska ustanova obavezna je voditi maticne knjige:

{a) studenata i lica koja su stekla visu odnosno visoku strucnu
spremu, strucni stepen specijaliste, naucni stepen magistra
odnosno doktora nauka.

{b) studenuta koji su zavr$ili prvi, drugl i tre¢i ciklus po
bolonjskom studiju.

(23 Pored dokumentacije iz stava (1) ovog ¢lana, visokoSkolska
ustanova je obavezna voditi 1 evidenciju o ispitima, uspjehu
studenata i ostalu evidenciju utvrdenu zakonom, statutom i
drugin opéhm akiima visokoSholske ustanove.

{3) Matifne knjige i evidencije o izdatim diplomama trajno se
cuvaju.

{4) Propis o sadrzaju i izgledu, nainu vodenja mariénih knjiga i
evidencije ¢ izdatim diplomama donosi Ministarstvo.

{5) Propise kojima se preciznije utvrduje postupak i nacin vodenja
i Cuvanja ostalih vrsta evidencija odnosno dokumentacije
donosi visokosSkolska ustanova.

Clan 140.
(Javne isprave)

(1) Javne isprave, u simishi ovog Zakona, su: diploma o steCenom
naucnom siepenu doktora nauka, odnosno stepenu magistra,
diploma o sieCenom stepenu strufne spreme i zvanju i dodutak
diplomi, indeks, ispisnica, uvjerenje o diplomiranju, uvjerenje
o poloZenim ispitima, uvjerenje o uspjehu u studiju. uvjerenje
o ufedéu u pojedinim oblicima strutnog usaviSavanja i
permaneninog obrazovanja i druge javne isprave u skladu sa
zakonom.

(2) Diplomu o stedenoj visokoj struénoj spremi. kao i diplomu o
steCenom stepenu magistra, odnosno doktora nauka, izdaje
isklju¢ivo visokoSkolska ustanova,

(3) Pravilnik o sadrzaju javnib isprava, sa izuzetkom diplome i
dodatka diplomi ¢iji ¢e sadrzaj i forma biti uredeni uputstvom
Agencije shodno Clanu 50. Okvirnog zakona, u smislu ovog
Zakona, donosi Ministarstvo.
Javne isprave, u smislu ovog Zakona, koje izdaju visokoskol-
ske ustanove za studente koji su studij okondali po bolonjskom
studiju su: diploma, dodatak diplomi, uvjerenje o zavrenom
stepenu cikiusa studija, uvjerenje o prepisu ocjena, studentska
prijuva po osnovu mobilnesti § druge javne isprave u skladu sa
zakonom, statutom i drugim opléim aktima visokoSkolske
ustanove,

4

o

Clan 141,

(Priznavanje wnostranih visokoSkolskih kvalifikacija)
Priznavanje inosirane visokoskolske kvalifikacije je formaino
potvrdivanje vrijednosti inostrane visokoSkolske obrazovne
kvalifikacije. odnosno razdoblja obrazovanja. koje je izdulo
nadleZnotijelo u svrhu pristupa obrazovanju ili zaposhjavanju.
Struéno priznavanje je priznavanje inostrane visokoskolske
kvalifikacije u svrhu zapoSljavanja.

Akademsko  prizavanje  je  priznavanje  inostane

visoko¥kolske kvalifikacije u svrhu nastavka obrazovanja.

(4) U postupku priznavanja u svrhu zaposijavanja imaocu
inostrane visoko$kolske kvalifikacije utvrduje se nivo 1 vrsia
studija, kao 1 struéni, akademshi, odnosno naudni naziv, bez
uporedivanja nastavnih planova i programa.

{5) U postuphu ubademskog priznavanju vi§i se vrednovanje
inostranih studijskih programa i time utvrduje pravo nastavka
skolovanja na visokoSkolskim ustanovama na podrucju
Kantona Sarajevo.

6y U postupku akademskog priznavanja viednovanje i usporedba
se vr$i na osnovu dokumentacije i procedura bliZe odredenih
statutom visokolkolske ustanove.

(7} Jednom izvreno pozitivno vrednovanje odredenog inostranog
studijskog programa vazi za sve buduce slucajeve.

{1

(2

(3

(1) Struéno priznavanje inostranih visokoSkolskih kvalifikacija
viti univerzitet 1 visoka 8kola.

(2) Akademsko priznavanje vrsi univerzitet, putem fakulteta i
akademija, i visoka Skola.

(3) Podnosilac zahtjeva je obavezan u svom zahtjevu naznaciti da
i zahtjev za priznavanjem inostrane visokoskolske
kvalifikacije podnosi u svrhu zapoSljavanja ili u svrhu
nastavka obrazovanja.

(4) U postupku obrade 1 razmatranja podnesenog zahtjeva za
priznavanjem inostrane visokoSkolske kvalifikacije, kao i u
postupku njegovog rjeavanja, tijela univerzitetai visoke Skole
odnosno fakulteta i akademija su obavezna postupati u skladu
sa odredbama Zakona o upravnom postupku ("Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine” broj: 2/98 1 48/99).

(5) Postupak provodenja priznavanja inostranih visokoSkolskih
Lvalifikactja preciznije se ureduje pravilnikom kojeg donosi
senatl visokoskolske ustanove, a na koji saglasnost daje
Ministarstvo.

(6) Visokoskolska ustanova moze vrsiti priznavanja inostranih
visokoskolskih kvalifikacija nakon stupanja na snagu
pravilnika iz stava (3} ovog Clana.

Clan 143.
(Provodenije postupka akademskog priznavanja)

(1) Zahtjev za akademskim priznavanjem inostrane visokoSkolske
kvalifikacije podnosi se organizacionoj jedinici odnosno
fakultetu ili akademiji koja dodjeljuje iste ili odgovarajuce
visokoskolske kvalifikacije u odnosu na stranu visokoskolsku
kvalifikaciju ¢ije se priznavanje trazi.

(23 Ukoliko se u postupku akademskog priznavanja utvrdi da je
rije¢ o interdisciplinarnim/multidisciplinarnim  studijskim
programima, postupak priznavanja provodi fakultet/akade-
mija, u saradnji sa univerzitetom, odnosno visokom Skolom.

(3) Zahtjev iz st. (1) i (2) ovog ¢lana obavezno sadrZi podatke
utvrdene pravilima za priznavanje inostranih visokoskolskih
kvalifikacija, a posebno naznaku o fakultetu/akademiji na
kojoj se Zeli nastavitl studij.

(4) Protiv rjeSenja iz stava (2) ovog Slana moZe se izjaviti Zalba
senatu visokoskolske ustanove u roku od 15 dana od dana
dostavljanja rjefenja.

(5) Zalba se podnosi organizacionoj jedinici odnosno fukultetu ili
akademiji iz stava (1) ovog ¢lana, koja je razmatrala zahtjev u
prvom stepenu. Rukovodilac organizacione jedinice odnosno
dekan fakulteta ili akademije je obavezan, u roku od tri dana od
dana prijema zalbe, cjelohupni predmet sa Zalbom proshijedi
senatu na rieSavanje.

(6) Senat visokoSkolske ustanove je obavezan odluku o Zalbi
donijeti u roku od 60 dana od dana zaprimanja Zalbe.

(7) Protiv odluke senata nije dozvoljena Zzalba, ali se moze
pokrenuti upravni spor pred nadleZnim sudom u Sarajevu u
roku od 30 dana od dana prijerna odluke.

Clan 144.

{Provodenje postupka strufnog priznavanja 1 priznavanja u
sludaju multidisciplinarnosti/interdiciplinarnosti studijskog
programa)

(1) Kada se radi o zahtjevu za struénim priznavanjem inostrane
visokoskolske kvalifikacije ili kada se u postupku razmatranja
podnesenog zahtjeva utvrdi da se radi o multidisciplinar-
nom/interdisciplinarnons  programu 2a kojl ne  postoji
odgovarajuéa organizaciona jedinica, odnosno fakuliet ili
ahademija postupak priznavanja provodi univerzitet odnosno
visoha Skola.

(2) Za provodenje postupka iz stava (1) ovog Clana senat
visokoskolske ustanove imenuje posebnu komisiju sastavijenu
od Clanova iz nauéne/umjetnicke oblasti odnosno disciplina
koje su zastupljene u tom studijskom programu.
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(3) Komisija iz stava (2) ovog ¢lana o provedenom postupku
satinjava izvje$taj koji dostavlja senatu visokoSkolske
ustanove na razmatranje i odlucivanje.

(4) Senat visokoskolske ustanove donosi odluku na osnovu koje
rektor izdaje rjefenje.

(5) Protiv odluke senata nije dozvoliena Zalba, ali se moZe
pokrenuti upravni spor pred nadleznim sudom u Sarajevu u
roku od 30 dana od dana prijema odluke.

{(6) Univerzitet i visoka Skola. kao i akademije i fakulteti su
obavezni voditi Registar zaprimljenih 1 rijesenih zahijeva za
priznavanjemn inostranih visokoskolskih kvalifikacija.

(7) Odluku o cijeni provodenja postupka priznavanja inostranih
visoko§kolskih kvalifikacija na podrudju Kantona donosi
Viada na prijedlog visokoskolske ustanove.

(8) U postupku priznavanja inostrane visokoSkolske kvalifikacije
mogu se vrednovati samo elementi na osnovu kojih se stice
kvalifikacija ¢ije se priznavanje traZi, a Sto ¢e se preciznije
urediti pravilnikom iz ¢lana 142, stav (5).

(N ()1g}<u1xzci(1onc\ jedinica odnosna fakultet 1l akademija koja
vr§i  akademsko  priznavanje  inostrane visokoskolske
kvalifikacije nakon provedenog struénog priznavanja,
podnosiocu zahtjeva moZe naplatiti samo novani iznos koji
predstavlja razlibu izmedu cijene utvidene za akademsko
priznavanje i cijene utvrdene za stru¢no priznavanje u odluciiz
stava (7) ovog Clana.

DIO DVANAESTI - NADZOR

Clan 145.
(Nadzor nad provodenjem zakona)

(1) Nadzor nad provodenjem ovog Zakona i propisa donesenih za
njegovo provodenje na visokoSkolskim ustanovama vrdi
Ministarstvo na nacin predviden zakonom.

(2) U vr8enju nadzora Ministarstve moZe, u cilju utvrdivanja
relevantih ¢injenica i okolnosti u svakom konkretom sluaju.
zatraziti od nadlezne inspekeije provodenje radnji u skladu sa
zakonom i dostavljanje informacije o utvrdenom stanju i
preduzetim mjerama.

) NadleZna inspekcija za pitanja obrazovanja je obavezna, u
posljednjoj sedmici mjeseca septembra za proteklu studijsku
godinu. dostaviti Ministarstve informaciju o izvrSenom
inspekcijskom nadzoru, o utvrdenom stanju, pojavama i
problemima, kao i o preduzetim mjerama, sa prijediogom
mjera i aktivnosti koje bi trebalo preduzeti za preveniranje, kao
i oiklanjanje utvrdenog nezakonitog ponaSanja. U informaciji
se obavezno moraju obraditi vidovi, oblici i nacini krSenja
zakona i drugih propisa. nedostaci u propisima i predloZiti u
kojem bi smislu trebalo mijenjati vaZeca zakonska rjefenja kao
i provedbene propise.

—
W
-

Clan 146.
(Nadzor nad zakonito$éu rada)

(1) Nadzor nad zakonitodéu rada visokoSkolskih ustanova visi
Ministarstvo, u skladu sa zakonom.

(2) Ministarstvo je obavezano poniftit odnosno obustaviti od
izvisenja odluku tijela visokoskolske ustanove, ako je protivna
zakonu, podzakonskim i provedbenim aktima navedenim u
zakonu,

(3) Nakon postupanja Ministarstvananacin iz stava (2) ovog ¢lana
dalji postupak se provodi u skladu sa zakonom.

(4) Odgovorna tijela visokoskolske ustanove obavezna su na
zahtjev Ministarstva u zahtijevanom roku dostaviti sve fraZene
mformacije 1 dokumente potrebne za izvrsavanje njegovih
duzZnosti.

Clan 147,
(Inspekcijski nadzor)

(1) Inspekeijski nadzor nad  provodenjem ovog Zakona,
provedbenih propisa, kao 1 akata i odluka tijela/organa
visokogkolskih ustanova donesenih u cifju izvisenja obaveza
utvrdenih ovim Zakonom vis§i nadleZna inspekeija, u skladu sa
zakonom.

(2) Kada u vrienju inspekeijskog nadzora nadleZna inspekeija za
oblast obrazovanja utvrdi da visokolkolska ustanova ne
ispunjava uvjete za rad propisane ovim Zakonom i
Standardima 1 normativima, odredit e primjeren rok za
otklanjanje utvrdenih nedostataka i o tome obavijestiti
osnivaca visokoSkolske ustanove kao ustanove, odnosno
Ministarstvo ukoliko se radi o visohoskolskoj ustanovi kao
javnoj ustanovi.

(3) U slucaju iz stava (2) ovog ¢lana nadleZna inspekcija moZe
zabraniti visokoSkolskoj ustanovi upis novih studenata, kao i
preduzimanje i provodenje drugih aktivnosti Cije zakonito
obavljanje je uslovijeno prethodnim otklanjanjem utvrdenih
nedostataka i nepravilnosti.

(4) Ukoliko visokoskolska ustanova nakon isieka utvrdenog roka
iz stava (2) ovog Clana ne otkleni utvrdene nepravilnosi
nadlezna inspekcija ée o tome dostaviti obavijest Ministarstvu
s ciljem donoSenja rjeSenja o zabrani daljeg rada i brisanja
visokoskolske ustanove iz Registra akreditiranth i licenciranih
visokoskolskih ustanova.

{(5) Ministarstvo e, nakon pribavijenog ofitovanja Agencije o
utvrdenim nepravilnostima, kao 1 postupanju visohoSkolske
ustanove dok je trajao rok zaotklanjunje utvrdenih nedostataka
iz stava (2) ovog ¢lana, donijeti rjeSenje o zabrani daljeg radai
po sluzbenoj duZnosti izvr$iti brisanje visokoSkolske ustanove
iz Registra akreditiranih i quluwmh visokofkolskih
ustanova.

(6) Kada nadlezna inspekcija za oblast obrazovanja utvrdi
nepravilnosti u radu visokofkolske ustanove koje ne
sprecavaju dalji rad visokoSkolske ustanove, odnosno kada
utvidi da visckoskolska ustanova ne postupa ili postupa
nepravilno ili nepotpuno prema obavezama koje su joj
odredene propisima, obavezna je  prema utvrdenom
Cinjeni¢nom stanju naloziti odgovarajuée upravne mjere i to:
a) narediti da se utvrdeni nedostaci 1 nepravilnosti othlone na

nacin i uroku kako je odredeno ovim Zakonom ili ukoliko
takav rok nije propisan odrediti primjereni rok u skladu sa
zakonom;

b) narediti preduzimanje odgovaraju¢ih upravnih radnji i
mjera  radi - otklanjanja - utvrdenihi  nepravilnosti - ili
nedostatka koje je visokoSkolska ustanova obavezna
preduzeti u roku i na nacin kako je naloZeno,

¢) narediti visokoskolskoj USLAnovi nalaganjem
odgovarajuéih upravnih  mjera  polpunu i pravilnu
primjenu ovog Zakona, drugih propisa i akata donesenih
na osnovu ovog Zakons;

d) zabraniti preduzimanje radnji za koje smatra da su u
suprotnosti sa ovim Zakonom, provedbenim propisima i
aktima donesenim u cilju provodenja ovog Zakona;

e) lzdati prekr§ajni nalog:
podnijeti zahtjev za pohretanje prekriajnog postupka:

@) podnijeti izvjeStaj nadleZnom organu o udinjenom
krivicnom djelu:

h) preduzeti druge mjere i radnje za koje je zakonom i drugim
propisima oviadtena.

(7) Inspekeija za oblast cbrazovanja upravne mijers nalaZe
rjeSenjem. Protiv rjeSenja inspekcije moZe se izjaviti Zalba

Ministarstvu.

(8) Zalba na rjefenje 1z stava (7) ovog Clana ne odlaZe izvienje
rjedenja.

DIO TRINAESTI - KAZNENE ODREDBE

Clan 148,
(Kazne za prekriaje visokoskolske ustanove)
Novéanom kazonow u iznosu od 1.000 KM do 5.000 KM
kaznit e se za prekrsaj visokoskolska ustanova, ako:
1) pmpusu preduzet radnje iz Clana 7. stav (4,
2y izvidi osnivanje ili obavlja djelamosti suprotno propisima iz
Clana 12,
3) pocne saradom prije pravosnaznosti rjeSenja iz Clana 19. stav
(y
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4)

5)

6)

8)

9}

10)
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vrii osnivanje organizacionih ili podorganizacionih jedinicaili
izmjenu njihovih naziva il provodi statusne promjene
suprotno ¢lanu 21, il suprotno ¢lanu 30,
vr$i prijem [ upis studenata ili obavlja druge zabranjene
aktivnosti dok traje rok utvrden za otklanjanje nepravilnosti u
skladu sa ¢lanom 22, stav (6):
vidi statusne promjene ili otvaranje novih odjeljenja suprotmo
Clanu 21,
ne obezhijedi finansijska sredstva i ne osigura trajno Suvanje
javnih isprava, dokumentacije i evidencije, arhiva i druge
dokumentacije u skladu sa Slanom 30. st. (7)1 (8);

stice il upravlja il koristi imoving suprotno Slanu 37.;
organizira studij sa domacom il inostranom visokoskolskom
ustanovom ili utvrdi cijenu za navedeni studij suproto Clanu
39.;

izvodi studij, utvrduje nastavne predmete 1 donosi nastavne
planove | programe suprotno ¢l 40. i 41

utvrdi cijenu studija suprotno ¢anu 39,

vrii izmjene nastavnog plana i programa suprotno Clanu 43.;
ne uspostavi sistem kvaliteta i ne dostavi Ministarsivu
izvjeStaj u skladu sa ¢l 44. 145

utvrdi cijenu studija iz ¢lana 51, stav (5) supromo stavu (6)
Clana S1;

ne donese odluku iz Slana 48, stav (3) il visi njene izmjene
supromno stavu (4) Clana 48.;

izdaje certifikate o zavrfenim neciklicnim  vidovima
obrazovanja suprotno ¢lanu 70.;

raspiSe odnosno objavi konkurs za upis studenata suprotno
¢lanu 75,

provede provjeru znanja kandidata za upis u prvu godinu
studija suprotno Clanu 75,

dodjeljuje akademska zvanja ili viSi izbor akademskog
osoblju koje ne ispunjava uvjete za izbor propisane clanovima
od 89. do 91.

ne zakljudi ili zakljudi ugovor o radu sa ¢lanom akademskog
osoblja suprotno ¢lanu 88. stav (4);

ne uivrdi Program ili ne podnese izvjestaj u skladu sa ¢lanom
B8 st (0) i (7

ne definira sadrZey pojmova iz ¢lana 93. stav (3

u postupku izbora u akademska zvanja prihvati objavljene
naucne redove suprotno Slanu 94.;

raspiSe konkurs za izbor akademskog osoblja ili utvrdi
nastavnu potrebu kao esnov za raspisivanje konkursa suprotno
Slanu 96.;

izviii angazman akademshog osoblja sa druge domade ili
strane visokoSkolske ustanove suprotno ¢lanu 97.

vijede 1l tukovodilac organizacione jedinice ili senat
visokolkolske ustanove ne postupaju u rokovima iz Clana.
102, il iz ¢lana 1032

omogudi sudjelovanje u nastavnom procesu ili u izvSavanju
aktivaost, za koje nije zakonom ovlasten, profesoru emeritusu
suprotno Slanu 110,

omoguéi sudjelovanje u nastavnom procesu akademskom
osoblju koje nije izvrsilo ljekarski pregled u skladu sa ¢lanom
1th:

ne izvidi obavezu iz Clana 114, st (5) 1 {6}

izvidi izbor dekana ili direktora suprotno uvjetima il
proceduri iz ¢lana 126,

naplacuje $kolarinu ili utvrdi vrstu ili visine cijene za usluge
koje pruza studentima suprotno ¢L 130.1 131

utvrdi broj studenata ili izvesi upis studenata suprotno ¢b 134
1135

ne vodi uredano 1 potpunec, odnosno na propisani nacin,
dokumentaciju i evidenciju iz Clana 139,

ne izvrdi i ne provede pojedine radnje u postupku priznavanje
stranih visokoSkolskih kvalifikacija u propisanim rokovima ili
provodi propisani postupak ili pojedine faze postupka
suprotno ¢l 141, 142,01 143,

utvrdi cijenu o provodenju postupka priznavanja stranih
visohoskolskih kvalifikacija suprotno ¢lanu 144.;
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36) ne izvrdi naloZenu upravnu mjeru u roku i na nadin kako je
naloZeno  rjeSenjem  nadlezne inspekcije  za  oblast
obrazovanja.

Clan 149.
(Kazne za prekriaje odgovornih lica)

Novéanom kaznom u iznosu od 500 KM do 3.000 KM kaznit
¢e se za prekriaj odgovorno lice visokoskolske ustanove. ako:

a) ne donese il vrsi izmjenu ili ne izvrsi objavljivanje odluke
iz Clana 48. st. (3)1(4);

by ne provede postupak utvrdivanja odgovornosti i
sankcionisanja ¢lana akdemskog osoblja koji postupa
suprotno Clanu 48, stav (5);

¢) ne osigura da akademsko osoblje licnim prisustvom i
angazmanom u potpunosti realizira utvrdeni nastavni plan
i program u skladu sa ¢lanom 53. stav (1) ili ne osigura
izvriavanje obaveza u skladu sa clanom 54. stav (8);

d) ne utvrdi metode iz Clana 53. stav (3);

¢) ne provede postupak utvrdivanja odgovorosti i
sankcionisanja ¢lana akademskog osoblja za kojeg se
utvrdi da nije utvrdio ili da ne provodi konsultacije u
skladu sa ¢lanom 534. stav (5);

f) ne preduzme potrebne radnje da sprije€i provodenje
provjera znanja suprotno Clanu 56. stav (8) il ne donese
odluku iz ¢lana 56. stav (9);

¢) omogudi realizaciju ili provodenje zavrinog ispita ili
nastavnih aktivnosti suprotno Clanu 57, stav (13);

) omoguéi studentu upis u narednu studijsku  godinu
suprotno ¢lanu 60. stav (1);

i) izvrsi prijem 1 upis studenta suprotno Clanu 72, stav (2);

j)  omogudi sticanje statusa studenta suprotno Clanu 76. st. (6)
(7

k) imenuje komisiju za pripremanje prijedloga za izbor
suprotno Clanu 98.;

1) ne osigura da se propisane radnje u postupku izbora
akademskog osoblja provedu u rokovima propisanim u Tl
99.,100., 101. 1 102.:

m) ne provede postupak utvrdivanja odgovornosti u skladu sa
Slanom 105, st. (3) 1 (4):

n) ne preduzme radnje i ne osigura da akademsko osoblje
izvriava nastavne i druge obaveze u skladu sa &lanom 108.
stav (1)

o) dozvoli i omogudi angazman Clana akademskog osoblja u
okviru  visoko%kolske ustanove ili  nma  drugoj
organizacionoj jedinici ili drugoj visokodkolskoj ustanovi
suprotno uvjetima iz ¢lana 108,

p) ne utvrdi postupak za pracenje i evidentranje redovnog i
urednog izvrSavanja obaveza u skladu sa Clanom 108, stav
0

r) omogudi i dozvoli angaZman i sudjelovanje u nastavnom
procesu ¢lanu akademskog osoblja supromo Clanu 109.
stav {1},

Clan 150.
(Kazne za prekriaje odgovornih lica)

Za prekriyj iz ¢l 148. 1 149. ovog Zakona kaznit ¢e se organ
rukovodenja 1 odgovomo lice u visokoSkolshoj ustanovi,
odnosno organizacionoj jedinicl u iznosu od 500 KM do 1.500
KM.

DIO CETRNAESTI - PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 151,
(Implementacijske mjere)

(1) S ciljem promocije i osiguranja integracije akademskog,
finansijskog 1 prostornog  razvoja  djelatnosti  visokog
obrazovanja, Kanton Sargjevo i Univerzitet u Sarajevu Ce
poduzeli sve potrebne myjere 1 aktivnosti za pocetak rada
Univerziteta u Sarajevu (u daljem tekstu: Univerziter) kao
imtegrisane visokoSkolske ustanove,
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(2) Univerzitet je obavezan najkasnije u roku od 30 dana od
stupanja na snagu ovog Zakona dostaviti Ministarstvu Statut
radi donoSenja odluke o uskladenosti Statuta sa ovim
Zakonom, a Ministarstvo je obavezno najkasnije u roku od 30
dana od prijema Statwa donijeti odiuku o njegovoj
uskladenosti sa ovim Zakonom.

Stawut Univerziteta ¢e obavezno sadrzavati odredbe kojima se

precizira i razraduje postupak izbora ¢lanova upravnog odbora

mntegrisanog univerziteta koje imenuju Senat Univerziteta.

Univerzitet je obavezan najkasnije u rohu od sedam dana od

donoSenja odluke o uskladenosti Statuta sa ovim Zakonom

objaviti javni honkurs za izbor flanova upravnog odbora
integrisanog Univerziteta koje imenuje Senat Univerziteta.

Ministarstvo je obavezno najkasnije u roku od 15 dana od

stupanja na shagu ovog Zakona dostaviti Viadi Kantona

prijedlog akta kojim se preciznije ureduju pitanja imenovanja

Elanova Upravnog odbora Univerziteta, pocetak i nadin rada,

prava i obaveze. postupak razrjeSenja i druga pitanja bitna za

zakonit rad 1 efikasno funkcioniranje upravnog odbora
integrisanog Univerziteta.

(5) Finansijska sredstva BudZeta Kantona Sarajevo koja su
izdvajana za finansiranje rada upravoilt 1 nadzomih odbora
Univerzitety, fakultets § akademija u njegovom sastavu,
naucnoistrazivackih  instituta,  te  Studeniskog  centra
Univerziteta, imenovanjem upravnog odbora Univerziteta u
skladu sa ovim Zakonom, usmjerit ¢e se za potrebe provodenja
daljnje integracije Univerziteta u skladu sa Planom koji ¢e
Viada Kantona usvojiti na prijedlog Upravnog odbora
Univerziteta u roku od 30 dana od dana imenovanja Upravnog
odbora Univerziteta.

{(6) Nakon stupanja na snagu Statuta Univerziteta, uplata sredstava
iz BudZeta Kantona de se vrSiti na jedinstveni racun

Univerzitela koji ¢e do utvrdivanja kriterija za finansiranje
visokoskolskih ustanova iz &lana 128. stav (1) ovog Zakona,
vrsiti doznacavanje istih organizacionim jedinicima u omjeru
koji je u proteklom periodu uplacivan od strane Kantona
Sarajevo posredstvom Ministarstva.

{7y Stupanjem na snagu Statuta Univerziteta prostorni Kapaciteti i
oprema nad kojima pravo raspolaganja imaju fakuleti 1
akademije te nauCno-istraZivacki instituti, a koji su namjenjeni
iskljuCivo za realizaciju nau¢nonastavnog, umjetnickog,
umjetnickonastavnog, naucnoistrazivackog i istrazivackoraz-
vojnog rada, koristit ¢e se kao jedinstven prostor i oprema
Univerziteta.

(8) Rekior Univerziteta je obavezan u saradnji sa rukovodiocima
organizacionih jednica prije poletka svake studijske godine
utvrditi prijedlog koriStenja odnosno raspolaganja i upotrebe
prostora i opreme Univerziteta u svrhu iz stava (7) ovog Clanai
isti dostaviti upravnom odboru Univerziteta na usvajanje.
Postupak usaglasavanja, nacin koriStenja i upotrebe prostora i
opremie iz stava (7) ovog ¢lana, kao 1 druga pitanja koja su
relevatna za raspolaganje prostorom i opremom preciznije ée
se urediti Statutom Univerziteta.

(9) Do okon&anja procesa integracije Univerziteta, fakultet,
akademije i nauni instituti koji mmaju status pravie osobe
zadrzavaju taj status, nanadin i pod uvietima utvrdenim ovim
Zakonom 1 Statutom Univerziteta.

{10y Odredbe ovog Zakona, kojima se utvrduje nadleZnost
organizacionih jedinica integriranog univerziteta, shodno se
primjenjiju i na nadleznost fakulieta i akademija sa pravnim
subjektivitetom.

(11) Do dana potpune integracije Univerziteta, u  pogledu
pokretanja 1 provodenja procedure za izbor akademskog
osoblja, organa i tijela visoko3kolske ustanove, te upisa
studenata, primjenjuju se odredbe internih akata Univerziteta
odnosno  fakulteta/akademija, te  nstitute  sa praviim
subjektivnitetom.

(12) Odredbe ovog Zakona, u pogledu ispunjenosti uvjeta za izbor
iz stava (11) ovog ¢lana, primjenjuju se zajedno sa odredbama
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internih akata Univerzitets, fakulteta/akademija 1 instituta sa
praviim subjektivitetom.

(13) Stupanjem na snaga Statuta Univerziteta prestaju da vaze
pravila dosadadnjih fakulteta, akademija i institwta Elanica
Univerziteta.

Clan 152,
(Priznavanje akreditacije i licence visokoSholske ustanove)
(1) VisokoSkolske ustanove, kojima je bila priznata akreditacija i
licenca, u skladu sa ovim Zakonom, obavezne su obezbijediti
licenciranje 1 institucionalnu i programsku akreditaciju, u
skladu sa odredbama ¢€1. 23. 1 24, ovog Zakona, najkasnije do
pocetka studijske 2013./2014. godine.
(2) VisokoSkolske ustanove koje imaju programsku akreditaciju
kroz izvrienu vanjsku ocjenu kvaliteta, za sva i ciklusa
studija, akreditovane su do istekarokaizstava (1) ovog Clana.

Clan 153.

(Status visokosholskih ustanova kao javaih ustanova u

sastavu Univerziteta)

(1) Postojece visokoskolske ustanove kao javne ustanove, koje su
u sastavu Univerziteta u Sarajevu, za koje je Kanton preuzeo
osnivacka prava Zahonom o visokom obrazovanju ("Sluzbene
novine Kantona Sargjevo”, broj 9/07 - Preciséeni tehst),
zadrzavaju svojstvo praviog lica do roka utvrdenog u Clana u
¢lanu 151, ovog Zakona, na nadin i pod uvjetima uvtvrdenim
Statutom Univerziteta.

(2) Univerzitet kao javna ustanova integrira funkcije svojih
Clanica, na nadin i pod uvjetima utvrdenim ovim Zakonom,
statutom i drugima aktima donesenim na osnovu zakonat i
statuta, a akademije i fakulteti djeluju pod nuzivima:

1. Univerzitet u Sarajevu - Akademija likovnih umjetnosti:
Univerzitet u Sarajevu - Akademija scenskih umjetnosti;
Univerzitet u Sarajevu - Arhitektonski fakultet;
Univerzitet u Sarajevu - Ekonomski fakultet;

Univerzitet u Sarajevu - Elektrotehnic¢hi fahultet;

Univerzitet u Saryjevu - Fakultet sporta i tjelesnog odgoju;

Univerzitet v Sarajevu - Fakultet za kriminalistiku,

kriminologiju i sigurnosne studije:

Univerzitet u Sarajevu - Fakultet politickih nauka;

Univerzitet u Sarajevu - Farmaceatski fukultet;

10. Univerzitet u  Sarajevu - Fakultet za saobradaj i
komunikacije:

1. Univerzitet u Sarajevu - Fakulter zdravsivenih studija;

. Univerzitet u Sarajevu - Filozofski fakultet;

13. Univerzitet u Sarajevu - Gradevinski fakulter;

14. Univerzitet u Sarajevu - Masinski fakultet;

15. Univerzitet u Sarajevu - Medicinski fakultet;

16. Univerzitet u Sarajevu - Muzicka akademija:

{7. Univerzitet u Surajevi - Poljoprivredno-prehrambeni
fakultet;

18. Univerzitet u Sarajevu - Pravni fakultet;

19. Univerzitet u Sarajevu - Privodno-matematicki fakaltey;

20. Univerzitet u Sarajevu - Pedagoski fakuliet;

21. Univerzitet u Sargjevu - Stomatoloski fukultet sa
klinikama; N

22. Univerzitet u Sarajevu - Sumarski fakultet;

23. Univerzitet v Sarajevu - Veterinuarski fakuliet.

S
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Clan 154,
(Nastavak rada naucnoistraZivackih instituta)

Danom stupanja na snagu ovog Zakona. naucnoisirazivacki
instituti kao javne ustanove, nad kojima je Kanton Suargjevo
preuzeo osnivalka prava Zakonom o visokom obrazovanju
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”. broj 9/07 - Precidéeni
tekst), zadrzavaju svojstvo pravinog lica do roka utvrdenog u
Clanu 151, ovog Zakona i pod uvjetima utvrdenim Statutom
Univerziteta”.

1) Institut za historiju;

2y Orijentalm nstitut;
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3y Institut za jezik:
4y Institut za geneticko inZenjerstvo i biotehnologiju;
5y Institut za istrazivanje zloCina protiv  covjetnosti |
medunarodnog prava.
Clan 155.
(Nastavne baze)

Univerzitet, odnosno  Clanice univerziteta iz podrucja
biomedicine i zdravstva, nastavu izvode na nacin i pod uvjetima
koji se utvrduje zakljutivanjem ugovora sa zdravstvenim
ustanovama koje po zakonu imaju uvjete za izvodenje nastave.

Clan 156.
(Nacionalna i univerzitetsha biblioteka Bil)

(1) U cilju ¢jelovitog rezvoja djelanosti visokog obrazovanja, a
posebno naudnoistrazivatkog rada, visokogkolske ustanove u
svoje nastavne 1 naucnoistraZivaChe procese ukljucuju 1
Nacionalnu i univerzitetshu biblioteku BilL

{2) Nacionalnaiuniverzitetska biblioteka BiH je baza zanasiavne,
nautnoistrazivacke i istraZivatke procese na visokoSkolskim
gstanovama kao javiim ustanovama.

{3) Finansiranje nastavne, naucnonastavne i naudnoistrazivacke
dielsmosti koja se realizira u Nacionalnoj i univerzitetskoj
piblioteci Bl vidi se na osnovu posebnih ugovora koji se
zakljuCuju  izmedu  Slanica  univerziteta/Univerziteta i
Nacionalne i univerzitetske biblioteke BiH.

Clan 157
(Studentski centar)

(1) Studentski centar u Sarajevu {u daljnjem tekstu: Centar), u
dijelu kojim obezbjeduje studentski standard je u neposrednoj
vezi sa djelanoscu visohog obrazovanja.

(2) Polo#aj i funkeiju Centra preciznije ¢e se regulirati statutorn
Univerziteta kao juvne ustanove.

(3} Finansiranje djelatnosti Centra vidi se iz sredstava horisnika
usluga i dijelom iz sredstava BudZeta Kantonis.

Clan 158.
(Polozaj visokokolskih ustanova teoloSkil nauka)

(1) Odredbe ovog Zakona se odnose i na teoloshe fakultete, visoke
eofogke Skole i teoloSke akademije, osim v onim dijelovima

Gja bi primjena ugrozila specificnosti ukupne drustvene
funkcije ovib ustanova.

{23 Teolodki fakuheti, Giji su osnivadi evkve i vierske zajednice,
registrirani na podradju Kantona Sarajevo, stupanjem na snagu
ovoy Zakona stidu status punopravnih Clanica Univerziteta u
Sargjevu sa svim pravima i obavezama.

{3) PoloZaj teoloskih fakulteta ix stava (2) ovog ¢luna ureduje se
posebnim ugovorom hoji zakljuduju Viada Kantona Sarajevo i
osnivadi  teolotkih  fakulteta, na sporazumni prijediog
Univerzitela u Sarajevu i teoloskih fakulteta.

Clan 1359
(Prestanak rada upravnih i nadzornih odbora Univerziteta u
Sarajevu i visokoSkolskih ustanova u sastavu Univerziteta u
Sarajevu)

Mandat €lanova upravnih i nadzornih odbora Univerziteta u
Surujevu 1 postojecih visohodkolskih ustanova u sastavu
Univerziteta u Sarajevu hao javae ustanove te paucnoistra-
Fivackih instituta zateenih na duZnosti na dan stupuanja na snagu
ovog Zakona produZuje se do dana imenovanja upravnog odbora
ranog Univerziteta u Sarajevu kao javie ustanove.

Clan 160.
{Interna revizija)

Svaku postojeda visokoskolska ustanova kao javna ustanova
je obavezna da organizira internu reviziju poslovanja, u roku od
Sest mjeseci od dana stupanja na snaga ovog Zakona. a u cilju
stvaranja preduvieta za uspjednu integraciju Univerzitets u
Sarajevu kao javne ustanove.

_KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 31. oktobra 2013.

Clan 161.
{Nastavak raday
Postojece visokoskolske ustanove kao javne uslanove u
sastavu Univerziteta, do konalne integracije Univerziteta
rastavljaju sa radom prema dosadadnjoj registraciji, u skladu sa
Zakonom i statutony.
Clan 162.
(Osnivanje novih visokoskolskih ustanova)

(1) Osnivanje visokoSkolskih ustanova vréi se u skladu sa ovim
zakonom 1 Strategijom razvoja visokog obrazovanja na
podrutju Kantona Sarajevo.

(2) Postupci  osnivanja  kao 1 druge statusne promjene
visokogkolskih ustanova i odsjeka zapocete prema odredbama
propisa koji su vaZili prije stupanju na snagu ovog Zakona
zavriit ¢e se premna tim propisima.

Clan 163.
(Steena prava)

(1) Lica koja su prije stupanja na snagu ovog Zakona stekla
akademsku titulu, odnosno naudno i struéno zvanje zadrzavaju
pravo njihovog koriStenja u skladu sa propisima prema kojima
su ove titule i zvanja steCeni.

(2) Lica iz stava (1) ovog ¢lana mogu podnijeti zahgev
visokogkolskoj ustanovi odnosno organizacionoj jedinici na
kojoj su stekli akademsku tiralu, odnosno nautno i strucno
zvanje da im u postupku i pod uvjetima predvidenim zakonom
i opéim aktom visokotkolske ustanove izda uvjerenje o tome
da ranije stedena akademska titula, odnosno nau€no i strucno
zvanje odgovara nekoj od akademskih titula, odnosno naucnih
i struénih zvanja u skladu sa Pravilnikom o koriStenju
akademskih titula, sticanju nau¢nih i strucnih zvanja iz ¢lana
66. st. (1)1(2) ovog Zakona.

(3) Ministarstvo odreduje visokoSkolsku ustanovu koja odlutuje o
zahtjevu iz stava (2) ovog Clana ukoliko visokoskolska
ustanova na kojoj je stecena akademska titula, odnosno naucno
i stru¢no zvanje ili njen pravni sljednik ne postoji.

(4) U slucaju da steCena akademska ttula, odnosno nauéno 1
struéno zvanje ne odgovara nazivu koji se stiCe prema
Pravilniku iz Clana 66. st. (1)1 (2) ovog Zakona. zbog razlike u
nastavnom programu, trajanju studija ili zbog drugih razloga,
visokoskolska ustanova moZe odbiti zahtjev iz stava (2) ovoga
Elana ili odrediti dodatne ispite i izradu zavr$nog rada ukoliko
je on predviden aktuelnim nastavnim planom i programorn.

(3) Lica koja su stekla naucni stepen dokiora nauka prema
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovog
Zakonaimaju ista prava kao i lica koja su doktorat nauka stekla
prema ovom Zahonu.

(63 Lica kojasu stekla nauéno zvanje magistra nauka/umjetnosti ili
su zapodela studij za sticanje 1og zvanja po propisima koji su
vazili prije uspostave studiranja po bolonjskom studiju, imaju
pravo na visokoskolskim ustanovama koje nisu uvele treci
ciklus studija zapodeti postupak za sticanje naucnog stepena
doktora nauka prema odredbama ranijih propisa zakljuéno sa
30.09.2013. godine, s tim da se naucni stepen doktora naukana
ovaj natin moZe steCi zakljutno sa 30.09.2016. godine, a
visokogkolske ustanove koje nisu uvele tredi ciklus studija se
obavezuju da isti uvedu najkasnije sa 30.09.2013. godine.

(7) Lica koja su zapocela postdiplomski studij icanje naucnog
stepena magistra nauka prema propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu ovog Zakona, imaju pravo steci naucni
stepen magistra nauka zakljuéno sa 30.09.2015. godine.

(8) Lica koja su stekla naudni stepen magistra nauka/umjetnosti
prema propisima koji su bili na snazi prije stupanju na snagu
ovog Zukona imaju pravo nastavit studij trefeg ciklusa studija
po bolonjskom studiju na visokoskolskoj ustanovi u Kantonu.

(9) Licima iz stava{8) ovog ¢lana visokoskolska ustanova priznaje
60 E(CTS) studijskih bodova-kredita, a njihov status odnosno
prava i obaveze u nastavku studija utvrduje visokoSkolska
ustanova posebnim aktom.
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(10} Clanovi akademskog osoblja koji su u zvanje asistenta i vieg
asistenta prvi put birani u shladu sa odredbama Zakona o
visokom obrazovanju ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 9/07 - Preidcen tekst) imaju pravo, nakon isteka izbornog
perioda, ostati u tom zvanju, bez provodenja konkursne proce-
dure, najvise tri odnosno Cetiri godine. Nakon isteka perioda
od 8est godina nakon prvog izbora za asistenta odnosno osum
godinanakon prvog izbora za vifeg asistenta, status tak vih lica
se ureduje u skladu sa ovim Zakonom.

(11) Sutpanjem na snagu ovog Zakona visokoSkolska ustanovane
mozZe vrditi izbor odnosno dodjeljivati zvanje naslovnog
docenta. Ranije izvrieni izbor u zvanje naslovnog docenta
priznaje se kao izvreni izbor u akademsko zvanje docenta.
Sataus lica koja su bila birana u zvanje naslovnog docentase u
pogledu mogucnosti izbora w isto ili viSe zvanje nakon isteka
izbornog perioda, kao 1 u pogledu mogucnosti izbora u vise
zvanje prije 1steka izbomog pertoda. izjednacava sa statusom
lica koja su bila birana u zvanje docenta.

(12) lica zate€ena u zvanju predavaca
predavaca do 30.09.2012. godine.

(13) U sluCaju izmjene naziva nastavnog predmeta il
naudne/umjetnicke oblasti, senat univerziteta je obavezan na
prijedlog Vijeda fakultet/akademije. donijeti odluka o
ekvivalenciji 1zvrienih izbora u akademska zvanja. u roku od
30 dana od dostavljanja prijedioga. IzviSena ekvivalencija
vazi do istaka izbornog perioda koji je ovim Zakonom
propisan za odgovarajuce akademsko zvanje.
lzvrieni izbor za nastavni predmet moZe se u postupku
ekvivalencije zamijeniti izborom za naufnu  odnosno
umjetniCku  oblast. ukolike nastavni predmet nastavnim
sadrZajem  pripada toj naucnoj/umjetnickoj oblasti. U
postupku ekvivalencije, izvr§eni izbor za naudnu/umjetnicku
oblast moze obuhvatiti i nastavne predmete koji prilikom
izbora nisu pripadali predmetnoj naucnoj/umjetnickoj oblasti.

(14) Fakulteti i al\adumlj; mogu organizirati postdiplomski studij
za sticanje naucnog zvanja mdpsn zakljucno sa pocetkom
2011./2012. studijske godine, a upisani studenti imaju pravo
steci naucni stepen magistra nauka zakljune sa 31.12.2016.
godine,

(15) Clan akademskog osoblja koji je navrSio 65 godina Zivota, a
koji je imenovan za mentora ili ¢lana komlsgL 74 ocjenu i
odbranu magistarskog  odnosno  doktorshog rada  prije
navi¥enih 65 godina Zivota, ima pravo ostail mentorom
odnosno Elaneom komisije dok kandidat ne stekne naucno
zvanje magistra odnosno doktora nauka.

(16) Studenti koji su ckondali studij prije stupanja na snagu ovog
zakona na visokoskolskim ustanovama koje realiziraju
integrirane studijske programe prvog i drugog ciklusa studija
koji traju najmanje pet godina imaju pravo nastaviti studij
prema Bolonjskom procesu na bazi ekvivalencije studija koji
Je vaZio prilikom upisa tog studenta.

(17) Clan akademskog osoblja biran u dva ili vife akademskih
zvanja prije stupanja na snagu ovog Zakon, zadrZava izbor u
najvise akademsko zvanje. a moZe sudjelovati u realizaciji
nastavnog procesa i iz nastavnih predmeta za koje posjeduje
izbor u zvanje u neko od niZih akademska zvanja { to samo do
isteka izbormog perioda nakon kojeg moZe bit biran u viSe
zvanje za te nastavne predmete odnosno naulnu/umjetnicku
oblast 1 to pod uslovem da je to zvanje isto kao akademsho
zvanje koje ¢lan akademskog osoblja zadrzava stupanjem na
snagu ovog Zakona.

(18) Licima  koja  su  prema  odredbama Zakona o
nau¢noistrazivackoj djelatnosti birana u naudna 1 1strazivacka
zvanja, izvrSeni izbori se za rad u nastavnom procesu na
fukultetu odnosno akademiji v izjednacavaju sa akademskim
zvanjima stecenim na visokoSkolskoj ustanovi u skladu sa
odredbama Zakona o visokom obrazovanju.

(19) U smistu prethodnog stava nauéno zvanje naucni savjetnik
priznaje se kao zvanje redovnog profesoni, nauéno zvanje visi
naucni saradnik kao zvanje vanrednog profesora, a naufno

zadrzavaju  zvanje

zvanje naulni swadnik kao zvanje docenta, dok se
istrazivaCko zvanje strucni saradnik izjednacava sa zvanjem
asistenta, a zvanje viSeg strucnog saradnika sa zvanjem viseg
asistenta, dok se struéni savjetnik izjednaCava sa zvanjem
videg asistenta u drugom izbornom perioda pod uslovom da je
stekao stepen doktora nauka.
Clan 164.
(Uvodenje novog studiju)

Visokogkolske ustanove koje do dana stupanjana snagu ovog
Zakona nisu uvele treci ciklus studija su obavezene 1sti uvesl
najkasnije do podetka studijske 2013/2014. godine u shladu s
ovim Zakonom.

Clun 165,
(Obaveza Zakonodavno-pravne komisije)
Ovlaséuje s¢ Zakonodavno-pravni  komisija  ShupStine

Kantona Sarajevo da utvrdi predisceni tekst Zakona o visokom
obrazovanju.
Clan 166.
(Stupanje na snagu)
QOvaj Zakon stupa na spagu osmog dana od dana
ohjavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajeva”.

Na osnovu Clana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o pozorisnoj djelamosti ‘Sluzbene novine Kantona Sarajevo”.
bm) 34/13) 1 Clana 178. Poslovnika SkupStine Kantona Sarajevo

("Sluzbene novine Kantena Sarajevo, broj 41/12 - Drugi novi
preciéeni tekst 1 broj 15/13), Zakonodavno-pravna kommua
Skupitine Kantona Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana
10.2013. godine. utvrdila je preciSéeni tekst Zakona o
pozorisnoj djelatnost.

Precis¢eni tekst Zakona o pozorisnej djelamosti obuhvata:
kon o pozoridnoj djelatnosti ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 14/00). Zakon o izmjenama 1(Jupunama/A‘zkonan
pozorisnoj djelamosti ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo’
broj 25/06) 1 Zakon o izmjenama 1 dopunama Zakona o
pozorisnoj djelatnosti ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”.
broj 34/13) u kojima je naznacen dan stupanja na snagu tih
zakona.

Broj 01-05-27977-6/13 Predsjedavajuci
Komisija Zakonodavno-pravne konisije

25. oktobra 2013. godine Amir Zukid, s. 1.
Sarajevo
ZAKON
O POZORISNOJ DJELATNOSTI

(Prediséeni tekst)
POGLAVLJET - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
{Predmet zakona)

Ovim zakonom ureduje se pozoriina djelamost kao dio
Kulturnilii umjetnickih vrijednosti na podrucju Kantona Sarajevo
{u daljem tekstu: Kanton), osnivanje i rad pozorisia i pozoridnih
grupa, status i djelovanje poz.ummh umjetnika 1 drugih
pozorisnih djelatnika, nadzor nad radom pozoriSta i dmglh
pravnih lica koja se bave pozori§nom djelatnoScu i druga pitanja
od znadaja za pozorisnu djelatnost.

Clan 2.
(PozoriSna djelatnost)

(1} Pozoridte je slobodne i samostalno u stvaralalkom djelovanju

(2) Zabranjena je cenzura javnog izvodenja scenshog djela.

(3) Pod pozorisnom djelatnodéu u  smislu ovog  zakona
podrazumijeva se pripremanje i javno prikazivanje dramshib.
muzickih, opernih, baletnih, futkarskib i sintetskib oblika
scenskih djela.

} Sintetski - oblici  scenskib  djela  objedinjuju vige
pozorisne djelamosti.

oblika







